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مقدمه
اين شرطنامه معياري توسط اداره تدارکات ملي طبق اسناد مشابه معياري داوطلبي مورد استفاده نهاد هاي چند جانبه انکشافي بين المللي ترتيب گرديده و توسط ادارات تدارکاتي در تدارک خدمات غير مشورتي که با استفاده از وجوه عامه
 تمويل مي گردند در روش هاي تدارکات داوطلبي باز، مقيد، و تدارکات از باز ملی مورد استفاده قرار مي گيرد. 
اين شرطنامه در روشني احکام قانون و طرزالعمل تدارکات ترتيب گرديده و در صورت مغايرت ميان قانون و طرزالعمل تدارکات و مفاد اين شرطنامه به قانون و طرزالعمل استناد مي گردد. 
با انفاذ اين شرطنامه، شرطنامه معياري تدارک غير مشورتي منضمه متحدالمال شماره PPU/C050/1391 صادره واحد پاليسي تدارکات اسبق وزارت ماليه ملغي شمرده شده و قابل استفاده نمي باشد. 
ادارات تدارکاتي مي توانند به پيروي از حکم جزء 2 ماده چهارم قانون تدارکات، در تدارکات که توسط موسسات تمويل کننده تمويل مي گردند از اسناد معياري داوطلبي آن موسسات استفاده به عمل آورند. 
نقل اين شرطنامه از مراجع ذيل قابل دريافت مي باشد:
اداره تدارکات ملي 
رياست پاليسي تدارکات 
قصر مرمرين، کابل، افغانستان
www.npa.gov.af  ويب سايت اداره تدارکات ملي:
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قسمت اول: دستورالعمل براي داوطلبان
	الف.  عمومي

	ماده 1-  داوطلبي 
	1.1 اداره اين شرطنامه را به منظور تدارک خدمات غير مشورتي مندرج ضميمه (1) اين شرطنامه صادر مينمايد. نام، نمبر تشخيصيه اين داوطلبي و تعداد بخش ها به شمول نام و نمبر تشخيصيه هربخش در صفحه معلومات داوطلبي درج مي باشد.

	1. 
	1.2 داوطلب برنده مکلف است، خدمات غير مشورتي را به تاريخ مندرج صفحه معلومات داوطلبي ارائه نمايد. 

	2. 
	1.3 در اين شرطنامه:
1- اصطلاح "کتبي" به معني انجام ارتباطات طور تحريري مانند فکس، ايميل و تلکس همراه با اسناد دريافتي توسط طرف مقابل مي باشد؛
2- در صورت لزوم مفرد به عوض جمع و جمع به عوض مفرد بکار برده مي شود؛
3- "روز" به معني روز تقويمي مي باشد.

	ماده 2- وجوه

	2.1 اداره، وجوه کافي براي تمويل تدارکات به شمول تمويل مراحل پيشبرد آن را تعهد و قسمتي از وجوه مالي تعهد شده را براي تاديات موجه تحت قرارداد که اين شرطنامه به منظور آن صادر گرديده است به کار مي گيرد. وجوه عبارت از هر نوع منابع پولي اختصاص داده شده براي ادارات از بودجه ملي، عوايد ادارات، شرکت ها و تصدي هاي دولتي، کمک ها و قرضه هاي که در اختيار دولت قرار گرفته اند مي باشد.

	ماده 3- داوطلب واجد شرايط


	3.1 داوطلب و شرکاي وي ميتوانند تابعيت هرکشوري را با رعايت محدوديت هاي مندرج صفحه معلومات داوطلبي داشته باشند. در صورت که داوطلب، قراردادي و قراردادي فرعي، ساکن، تبعه و يا ثبت در يک کشور بوده و يا مطابق قوانين همان کشور فعاليت نمايد، تبعه همان کشور محسوب مي گردد. منشا هرگونه مواد، تجهيزات و خدمات جهت انجام اين قرارداد از کشور واجد شرايط باشند.  

	1- 
	3.2 داوطلبان در قسمت سوم (فورمه هاي داوطلبي) اظهارنامه را مبني بر عدم وابستگي بصورت مستقيم يا غير مستقيم در گذشته و يا حال با مشاور يا نهاد ديگري که ديزاين، مشخصات تخنيکي و ساير اسناد ديگري پروژه را تهيه يا اينکه منحيث مدير پروژه پيشنهاد گريده، ارائه مي نمايند. شرکت که در تهيه يا نظارت خدمات و متعلقات آن از جانب اداره گماشته شده واجد شرايط در اين داوطلبي نمي باشند.  

	4 
	3.3 تشبثات دولتي صرف زماني واجد شرايط مي باشند که خود مختاري مالي و قانوني داشته و به اساس قانون تجارت فعاليت نموده و تضاد منافع  نداشته باشند. 

	4 
	4.3 هرگونه برداشت از بودجه پروژه جهت پرداخت به اشخاص يا نهاد ها يا جهت توريد اجناس در صورتيکه اين توريد يا پرداخت به باور امارت اسلامی افغانستان به تصميم شوراي امنيت ملل متحد مطابق فصل هفتم منشور ملل متحد ممنوع باشد، صورت گرفته نمي تواند. 

	3 
	3.5 اداره نمي تواند قرارداد را با داوطلب محروم شده و يا تحت پروسه محروميت عقد نمايد. لست داوطلبان محروم شده  و تحت پروسه محروميت از ويب سايت اداره تدارکات ملي قابل دريافت مي باشد. 

	ماده 4-  اهليت داوطلب
	4.1 تمام داوطلبان شرح ابتدايي شيوه پيشنهادي ارائه خدمات و جدول فعاليت  خويش را بشمول نقشه ها و چارت هاي لازم ارائه نمايند. 

	
	4.2 داوطلبان معلومات و اسناد ذيل را در آفر خويش شامل مينمايند. مگر اينکه در صفحه معلومات داوطلبي طور ديگر تذکر رفته باشد:
1- نسخه اصلي اسناد که نشان دهنده وضيعت حقوقي، محل ثبت، آدرس تجارتي و صلاحيت نامه کتبي مهر و امضا شده؛
2- ارزش مجموعي خدمات غير مشورتي اجرا شده در  (5) پنج سال اخير؛
3- تجربه کاري با ماهيت و اندازه مشابه در يکي از (10) سال اخير و جزئيات خدمات غير مشورتي اجرا شده و يا در جريان (70 فيصد تکميل گرديده باشد) با ذکر طرف قرارداد که جهت کسب معلومات بيشتر با آن تماس گرفته شود.
4- اقلام عمده تجهيزات پيشنهاد شده که جهت اجراي اين قرارداد؛
5- اهليت و تجارب کارمندان کليدي که جهت اجراي اين قرارداد پيشنهاد ميگردند؛
6- گزارش وضعيت مالي داوطلب مانند بيلانس تفتيش شده و يا گزارش تفتيش در (5) سال اخير؛
7- مدارک نشان دهنده موجوديت سرمايه دوراني کافي براي اجراي اين قرارداد (صورت حساب بانکي يا ساير منابع مالي قابل دسترس) نزد داوطلب، که بدون شموليت پيش پرداخت قابل اجرا تحت اين قرارداد بشتر از ساير تعدات مالي داوطلب براي ساير قرارداد ها و آفر هاي ارائه شده باشد. 
8- معلومات در مورد دعاوي در جريان و يا صورت گرفته در پنج سال اخير که داوطلب در آن دخيل بوده باشد بشمول طرفين دعوي، مبلغ تحت منازعه و احکام صادره در مورد. 
9- معلومات در مورد اعطاي قرارداد فرعي
4.3 در تدارکات کرايه گيري جايداد ها شرايط اهليت فوق مد نظر گرفته نمي شود. 

	
	4.4 در صورت که داوطلب شرکت مشترک (JV) باشد، مکلف به رعايت موارد زير مي باشد. مگر اينکه در صفحه معلومات داوطلبي، طور ديگر تذکر رفته باشد: 
1-  آفر شامل معلومات مندرج بند 2ماده 4 اين دستور العمل براي هر شريک مشترک باشد؛
2-  آفر و ساير اسناد ارائه شده توسط تمام شرکا امضا شده باشد؛
3-  يک نقل موافقتنامه امضا شده توسط تمام شرکاي شرکت مشترک که بيانگر تقسيم مسؤليت هاي هر شريک بوده و اينکه تمام شرکا بصورت مشترک و يا جداگانه در اجراي اين قرارداد مطابق شرايط قرارداد مسؤل مي باشند، ارائه گردد؛ 
4-  يکي از شرکا منحيث شريک اصلي معرفي گرديده و مسؤل قبول مسؤليت ها و پذيرش رهنمود ها به نمايندگي از ساير شرکا مي باشد؛
5-  اجراي قرارداد بشمول پرداخت با شريک اصلي صورت ميگيرد؛

	
	4.5 داوطلب جهت اعطاي قرارداد، بايد حد اقل معيارات اهليت ذيل را تکميل نمايد:
1- حجم معاملات سالانه در مدت مندرج صفحه معلومات داوطلبي؛
2- تجربه منحيث قراردادي اصلي در حد اقل تعداد (1) قرارداد خدمات غير مشورتي  با ماهيت و اندازه مشابه  اين تدارکات در مدت مندرج  صفحه معلومات داوطلبي (بمنظور مطابقت با اين معيار داوطلب بايد حد اقل (70) فيصد خدمات غير مشورتي را تکميل نموده باشد. قرارداد که تحت دعوا بوده و مبلغ تحت منازعه بيشتر از (10) فيصد قيمت قرارداد باشد، نمي تواند منحيث تجربه مد نظر گرفته شود؛
3- دسترسي به دارايي هاي سيال و يا تسهيلات قرضه که کمتر از مبلغ تذکر رفته در صفحه معلومات داوطلبي نباشد و بيشتر از تعهدات مالي داوطلب براي ساير قرارداد ها بدون شموليت پيش پرداخت قابل اجرا تحت اين قرارداد؛ 
4.6 اداره مي تواند در قرارداد هاي کرايه گيري جايداد، معيار هاي اهليت را طبق ماهيت تدارکات مورد نظر تعيين نمايد. 
   استمرار دعوي  يا استمرار صدور فيصله حکميت بر عليه داوطلب يا شريک داوطلب مشترک در گذشته، منجر به فاقد اهليت شمرده شدن آنان شده مي تواند.

	
	4.7 براي مطابقت با حد اقل معيارات اهليت داوطلبان، هر شريک بايد حد اقل (25) فيصد و شريک اصلي حد اقل (40) فيصد معيار هاي اهليت را تکميل نمايد. ارقام اهليت هر شريک شرکت مشترک با هم جمع مي گردد و مجموع ارقام  اهليت شرکا حد اقل (100) فيصد معيار اهليت را تکميل نمايد. عدم تکميل شرط بالا منجر به رد آفر شرکت مشترک مي گردد.
4.8  تجربه و منابع قراردادي فرعي در تکميل معيار ها توسط داوطلب در نظر گرفته نمي شود، مگر اينکه در صفحه معلومات داوطلبي طور ديگر تذکر رفته باشد.

	ماده 5- هر داوطلب يک آفر
	5.1 هر داوطلب مي تواند يک آفر را بصورت انفرادي يا منحيث شريک شرکت مشترک ارائه نمايد. هر گاه داوطلب بيشتر از يک آفر ارائه نموده و يا در بيشتر از يک آفر شرکت داشته باشد منجر به رد تمام آفر هاي که داوطلب در آن اشتراک نموده ميگردد. اشتراک منحيث قراردادي فرعي و آفر بديل در صورتيکه مجاز باشد از اين امر مستثني است. 

	ماده 6- مصارف داوطلبي
	6.1 داوطلب بمصرف خود آفر را تهيه و تسليم نموده و اداره مسؤليت چنين مصارف را ندارد.

	ماده 7- بازديد از ساحه
	7.1 داوطلب مي تواند با قبول مسئوليت و خطرات احتمالي مربوط از ساحه کار و محيط و ماحول آن بازديده نموده و معلومات لازم جهت ترتيب آفر و عقد قرارداد خدمات غير مشورتي را جمع آوري نمايد. مصارف بازديد از محل به عهده داوطلب مي باشد.

	ب.  شرطنامه

	ماده 8-  مندرجات شرطنامه

	8.1 اين شرطنامه شامل اسناد ذيل و ضمايم صادره مطابق ماده  10 اين دستور العمل مي باشد:
قسمت اول: دستور العمل براي داوطلبان 
قسمت دوم: صفحه معلومات داوطلبي 
قسمت سوم: فورمه هاي داوطلبي
قسمت چهارم: کشور هاي واجد شرايط
قسمت پنجم: جدول فعاليت
قسمت ششم: شرايط عمومي قرارداد
قسمت هفتم: شرايط خاص قرارداد 
قسمت هشتم: مشخصات اجرا و نقشه ها (در صورت لزوم)
قسمت نهم: فورمه هاي قرارداد  

	
	8.2 داوطلب بايد تمام رهنمود ها، فورمه ها، شرايط و مشخصات مندرج شرطنامه را بررسي نمايد. در صورت عدم ارائه معلومات مورد نياز، آفر غير جوابگو پنداشته شده و رد ميگردد. قسمت هاي سوم، پنجم، و نهم شرطنامه توسط داوطلب خانه پري و آفر به تعداد کاپي هاي مندرج صفحه معلومات داوطلبي، ارائه ميگردد. 

	ماده 9- توضيح شرطنامه 
	9.1 داوطلب مي تواند در مورد اين شرطنامه معلومات بيشتر را از اداره بصورت کتبي با تماس به آدرس مندرج صفحه معلومات داوطلبي مطالبه نمايد، مشروط بر اينکه مطالبه متذکره حد اقل (10) روز قبل از ميعاد تسليمي آفرها به اداره مواصلت نموده باشد. اداره درخلال مدت (5) روز توضيح کتبي را به داوطلب ارسال مي نمايد. نقل اين توضيح به تمام داوطلبانيکه شرطنامه را دريافت نموده اند بدون تذکر منبع درخواست دهنده ارسال ميگردد. 
9.2 به منظور توضيح و جواب به سوالات پيرامون مندرجات شرطنامه، درصورتيکه درشرطنامه ذکرشده باشد اداره ميتواند، از داوطلب براي اشتراک در جلسه قبل از داوطلبي در محل، تاريخ و وقت مندرج در صفحه معلومات داوطلبي، دعوت نمايد. از داوطلب تقاضا مي شود تا در صورتيکه سوال داشته باشد، آنرا بصورت تحريري حد اقل (5) روز قبل از تاريخ برگزاري جلسه قبل از داوطلبي به اداره تسليم نمايد.  گزارش جلسه قبل از داوطلبي، به شمول سوالات و جوابات ارايه شده بشمول هر جواب ديگري تهيه شده  بعد از جلسه، در خلال مدت حد اکثر (5) روز به تمام داوطلبانيکه شرطنامه را اخذ نموده اند، ارسال ميگردد. هر گونه تعديل شرطنامه در نتيجه جلسه قبل از داوطلبي با صدور ضميمه شرطنامه در روشني ماده 10 اين دستورالعمل صورت مي گيرد.

	ماده 10- تعديل شرطنامه
	10.1 اداره ميتواند، در طول ميعاد تسليمي آفر ها با صدور ضميمه شرطنامه را تعديل نمايد.

	
	10.2 ضمايم صادره جزء شرطنامه محسوب گرديده و بصورت کتبي به داوطلبانيکه شرطنامه را دريافت نموده اند ارسال ميگردد. داوطلبان دريافت ضميمه را به صورت کتبي تصديق مي نمايند.

	
	10.3 اداره مي تواند به منظور در اختيار قراردادن وقت کافي براي داوطلبان جهت تهيه آفر، طي يک ضميمه ميعاد تسليمي آفر ها را در مطابقت با  بند 2 ماده 20 اين دستورالعمل تمديد نمايد.


	ج.  تهيه آفرها

	ماده 11- زبان آفر 
	11.1 آفر، اسناد و مراسلات مربوط به آن به زبان که در صفحه معلومات داوطلبي مشخص گرديده ترتيب ميگردد. اسناد حمايوي و ساير اسناد که بخش از آفر مي باشد و به زبان هاي ديگر ارايه ميگردد، اداره مي تواند در صورت لزوم ترجمه تصديق شده اسناد ارائه شده را مطالبه نمايد. جهت توضيح آفر، به ترجمه ارايه شده  استناد مي گردد.   

	ماده 12- اسناد شامل آفر
	12.1 اسناد ذيل شامل آفر مي باشد:
1- فورمه تسليمي آفر (فورم مندرج قسمت سوم)؛
2- تضمين آفر و يا اظهارنامه تضمين آفر درصورت لزوم درمطابقت با ماده 16 اين دستور العمل ؛
3- جدول فعاليت هاي قيمت گذاري شده؛
4- فورمه معلومات اهليت و اسناد داوطلبي؛
5- آفر هاي بديل در صورت که مجاز باشد؛ و
6- ساير اسناد مطالبه شده در صفحه معلومات داوطلبي.

	
	12.2 داوطلب مي تواند تخفيف خود را جهت برنده شدن در بيشتر از يک قرارداد پيشنهاد نمايد.

	ماده 13- قيم آفر 
	13.1 قرارداد براي خدمات غير مشورتي مندرج ضميمه (1) و مشخصات قسمت هشتم به اساس جدول    فعاليت هاي قيمت گذاري شده قسمت پنجم عقد مي گردد.

	
	13.2 داوطلب بايد براي تمام اقلام که در جدول مشخصات يا لايحه وظايف قسمت هشتم و فهرست آن در جدول فعاليت هاي قسمت پنجم مي باشد قيمت ارائه نمايد. اقلام که براي آنها قيمت ارائه نشده باشد، قيمت آن در جدول فعاليت ها شامل شده محسوب گرديده و پرداخت به آن صورت نمي گيرد. در صورت تصحيح، اغلاط خط زده شده، تصحيح شده، امضا و تاريخ تصحيح درج ميگردد.  

	
	13.3 تمام محصولات قابل پرداخت، ماليات، بشمول ماليات بر معاملات انتفاعي 
(‌BRT)  و ساير مکلفيت هاي مالي قابل پرداخت تحت اين قرارداد در قيمت مجموعي آفر شامل گردد.   


	
	13.4 درصورت تذکر در صفحه معلومات داوطلبي و احکام بند 6 ماده 6 شرايط عمومي قراداد و  شرايط خاص قرارداد، قيمت هاي
 آفر در جريان اجراي قرارداد قابل تعديل ميباشند. داوطلب معلومات لازم مندرج  شرايط عمومي و خاص قرارداد را همراه با آفر خويش ارائه مي نمايد.

	
	13.5 جهت تعين مقدار پرداخت به خدمات اضافي جزئيات قيمت مجموعي در فورمه ضميمه (4) و (5) قرارداد توسط داوطلب ارائه مي گردد.  

	ماده 14-  اسعار آفر و پرداخت 
	14.1 پرداخت به واحد پولي افغاني صورت ميگيرد. مگر اينکه در صفحه معلومات داوطلبي طور ديگري تذکر رفته باشد. 

	ماده 15- ميعاد اعتبار آفر 
	15.1 آفر بايد به مدت مندرج  صفحه معلومات داوطلبي اعتبار داشته باشد. اين مدت در داوطلبي هاي ملي نمي تواند کمتر از (90) روز بعد از ختم ميعاد تسليمي آفر ها باشد. آفر هاي با مدت اعتبار کمتر از ميعاد مندرج اين شرطنامه، غير جوابگو پنداشته شده، رد ميگردد. در داوطلبي بين المللي ميعاد اعتبار آفر کمتر از 120 روز بوده نمي تواند. 
در حالات استثنائي اداره از داوطلب تقاضا مي نمايد تا مدت اعتبار آفر را به مدت مشخص تمديد نمايد. تقاضاي اداره براي تمديد و جواب داوطلب طور کتبي صورت ميگيرد. در صورت تمديد ميعاد اعتبار آفر، ميعاد اعتبار تضمين آفر نيز براي مدت مشابه تمديد ميگردد. داوطلب نمي تواند در آفر تمديد شده خويش تغييرات وارد نمايد، حالات مندرج ماده 16 اين دستورالعمل از اين امر مستثني است. در صورت رد درخواست تمديد ميعاد اعتبار آفر از جانب داوطلب، تضمين آفر مسترد مي گردد. در صورت در جريان بودن طي مراحل محروميت داوطلب، تضمين آفر وي مسترد نميگردد.

	ماده 16- تضمين آفر و اظهار نامه تضمين آفر 
	16.1 داوطلب مکلف است، تضمين يا اظهار نامه تضمين آفر را منحيث جزء آفر خود تهيه نمايد. آفر بدون تضمين آفر غير جوابگو پنداشته شده، رد ميگردد.   

	
	16.2 مقدار تضمين آفر در صفحه معلومات داوطلبي مشخص گرديده و مي تواند به  واحد پول افغاني و يا ساير اسعار قابل تبديل مطابق صفحه معلومات داوطلبي ارايه گردد. تضمين آفر مي تواند:
1- به شکل ضمانت بانکي يا پول نقد، ارائه گردد. 
2- داوطلب مي تواند تضمين آفر را از يک نهاد معتبر مالي هر کشور واجد شرايط تهيه نمايد. هر گاه نهاد صادر کننده تضمين آفر خارج از امارت اسلامی افغانستان موقعيت داشته باشد، بايد نهاد مالي مشابه در داخل امارت اسلامي افغانستان اجراي تضمين آفر را  ضمانت نمايد.  
3- تضمين آفر بايد کاملا در مطابقت با يکي از فورم هاي تضمين آفر مندرج قسمت 9 (فورمه هاي قرارداد و تضمينات) و يا فورمه هاي ديگري که قبل از تسليمي آفر توسط اداره منظور گرديده باشد، ترتيب گردد. 
4- در صورت تطبيق هدايت بند 5 ماده 16  اين دستورالعمل،  با درخواست کتبي اداره به اسرع وقت  قابل پرداخت باشد. 
5- نسخه اصلي آن تسليم  داده شود. کاپي ها قابل قبول نخواهد بود.

	
	16.3 ميعاد اعتبار تضمين آفر درمطابقت با بند 2 ماده 15 اين دستورالعمل، حد اقل (28) روز بيشتر از ميعاد اعتبار  آفر و يا ميعاد تمديد شده آن باشد.

	
	16.4 در صورت که تضمين آفر يا اظهار نامه تضمين آفر در مطابقت با ماده 16 اين دستورالعمل مطالبه گرديده باشد، تمام آفر هاي که توام با تضمين آفر يا اظهار نامه تضمين آفر مطابق بند فوق الذکر نباشد، غير جوابگو پنداشته شده رد مي گردند.

	
	16.5 تضمين آفر داوطلبان غير موفق  بعد از تهيه تضمين اجرا  توسط داوطلب برنده، به آنان  مسترد ميگردد.

	
	16.6 در حالات ذيل اظهارنامه تضمين آفر قابل اجرا بوده و يا تضمين آفر مسترد نمي گردد:
1- در صورت تغيير يا  انصراف از آفر بعد از انقضاي مدت معينه تسليمي آن به استثناي مورد  بند 2 ماده 15 اين دستور العمل؛
2- در صورت انکار داوطلب از پذيرش تصحيح اشتباهات حسابي در جدول قيمت هاي ارايه شده در آفر؛
3- در صورت اجتناب داوطلب از پذيرش اشتباهات محاسبوي در آفر در مطابقت با بند 2 ماده 27 اين دستور العمل؛
4- اجتناب داوطلب برنده از عقد قرارداد در خلال مدت معينه؛
5- عدم ارائه تضمين اجراء قرارداد توسط داوطلب برنده؛
6- در صورت محروميت داوطلب به دليل تخطي در اين داوطلبي.

	
	16.7 در صورت که داوطلب شرکت مشترک ((JV باشد، تضمين آفر يا اظهار نامه تضمين آفر بايد بنام داوطلب مشترک باشد. درصورت که داوطلب مشترک قانونآ ايجاد نگرديده باشد، تضمين آفر بنام هريک شرکاي شامل نامه تصميم ايجاد داوطلب مشترک، ترتيب گردد.

	ماده 17- آفر هاي بديل 
	17.1  آفرهاي بديل صرف در صورتي قابل قبول خواهد بود که در صفحه معلومات داوطلبي از قبولي آن تذکر به عمل آمده باشد. دراين صورت داوطلب مي تواند آفر هاي بديل را همرا با آفر اصلي تسليم نموده و اداره  صرف در صورتيکه آفر اصلي ارائه شده داراي نازلترين قيمت باشد، آفر بديل را ملاحظه مي نمايد.

	
	17.2 درصورت قبولي آفر بديل، تاريخ تکميل و  توضيح آن طوريکه در صفحه معلومات داوطلبي درج گرديده است در ارزيابي در نظر گرفته مي شود.  

	
	17.3 به استثناي موارد ذکر شده بند 4 ماده 17، داوطلبانيکه آفر تخنيکي بديل را ارائه مي نمايند، بايد اول آفر که مطابق به نيازمنديهاي شرطنامه بشمول ساحه داوطلبي، معلومات اساسي تخنيکي، اسناد گرافيکي و مشخصات تخنيکي باشد، را ارائه نمايد. به علاوه تسلمي آفر اصلي، داوطلب معلومات لازم جهت ارزيابي آفر بديل بشمول محاسبات، مشخصات تخنيکي، تفکيک قيمت ها، شيوه هاي پيشنهادي انجام خدمات غير مشورتي و ديگر جزئيات مربوط را ارائه مي نمايد. اداره صرف آفر بديل تخنيکي با نازلترين نرخ که در مطابقت مشخصات تخنيکي اصلي باشد، را مد نظر ميگيرد. آفر هاي بديل متفاوت از مندرجات ذکر شده، قابل قبول نميباشد. 

	
	17.4 درصورتيکه ارائه آفر تخنيکي بديل براي قسمت خاص خدمات غير مشورتي در صفحه معلومات داوطلبي مجاز باشد، اين بخش ها در جدول مشخصات تخنيکي  يا لايحه وظايف و نقشه هاي شامل قسمت هشتم تذکر ميگردد. شيوه ارزيابي آفر هاي بديل در صفحه معلومات داوطلبي درج مي گردد.  

	ماده 18- شکل و امضاء آفر
	18.1 داوطلب مکلف است، نسخه اصلي تمام اسناد شامل آفر را مطابق ماده 12 اين دستورالعمل ترتيب و با کلمه "اصل" علامه گذاري نمايد. بر علاوه کاپي هاي آفر با کلمه "کاپي" علامه گذاري شده و به تعداد مندرج صفحه معلومات داوطلبي تسليم گردد. درصورت موجوديت تفاوت ميان اصل و کاپي، اصل آن قابل اعتبار خواهد بود.

	
	18.2 اصل و کاپي هاي آفر بايد تايپ گردد و يا با رنگ پاک ناشدني نوشته شده و توسط نماينده قانوني داوطلب در مطابقت با جزء 1 بند 2  ماده 4 يا جزء 2 بند 3 ماده 4  اين دستورالعمل امضاء گردد. تمام صفحات آفر که نوشته يا تعديل گرديده بايد توسط شخص که آفر را امضا نموده، امضا گردد.     

	
	18.3 هرگونه وسط نويسي، تراش، يا دوباره نويسي صرف درصورتي قابل اعتبار ميباشد که  توسط شخصيکه آفر را امضا نموده يا نماينده با صلاحيت داوطلب امضا شده باشد.

	
	18.4 هيچگونه تغيير يا افزود در آفر قابل قبول نخواهد بود، مگر اينکه مطابق هدايات اداره يا براي اصلاح اشتباهات داوطلب باشد. که در اين صورت اصلاح اشتباهات توسط شخصي که آفر را امضا نموده، امضا مي گردد.  

	د. تسليمي آفر ها

	ماده 19- تسليمي، مهر و علامت گذاري آفر
	19.1 داوطلب آفر را در پاکت هاي جداگانه سربسته و مهر شده گذاشته و بالاي آنها کلمه "اصل" و "کاپي" بنويسد.

	
	19.2 پاکت هاي آفر بايد به طور ذيل ترتيب گرديده باشد:
1- عنواني اداره تدارکاتي در مطابقت به صفحه معلومات داوطلبي باشد؛
2- حاوي نام، نمبر تشخيصيه تدارکات مندرج صفحه معلومات داوطلبي و شرايط خاص قرارداد باشد.  

	
	19.3 بر علاوه نياز تشخيصيه مندرج بند 2 ماده 19 اين دستور العمل، داخل بسته حاوي نام و آدرس داوطلب باشد تا در صورت اعلام آفر نا وقت، آفر باز نشده مسترد گردد.  

	
	19.4 درصورتيکه پاکت بسته و علامه گذاري نشده باشد، اداره مسؤليت بيجايي يا باز شدن آفر قبل از ضرب الاجل را ندارد.

	ماده 20– ميعاد  تسليمي آفرها
	20.1 آفر ها بايد قبل از ختم ميعاد تسليمي مندرج صفحه معلومات داوطلبي به آدرس مندرج صفحه معلومات داوطلبي تسليم گردند.

	
	20.2 اداره مي تواند در صورت لزوم، با صدور يک تعديل طبق ماده 10 دستور العمل براي داوطلبي، ميعاد تسليمي آفر ها را تمديد نمايد. در اين صورت  تمامي حقوق و مکلفيت هاي  اداره و داوطلب در طول ميعاد تسليمي تمديد شده ادامه مي يابد.  


	ماده 21- آفر هاي نا وقت رسيده
	21.1 آفر هاي دير رسيده رد گرديده و بدون باز شدن مسترد ميگردند.


	ماده 22- انصراف، تعويض و تعديل آفرها
	22.1 داوطلب مي تواند، قبل از ختم ميعاد تسليمي آفر ها، با ارسال اطلاعيه کتبي که توسط نماينده با صلاحيت داوطلب امضاء شده باشد و کاپي صلاحيت نامه مربوط نيز موجود باشد، آفر خويش را تعويض، تعديل و يا از آن انصراف نمايد.  اين اطلاعيه بايد:
1- در مطابقت با مواد 18 و 19 اين دستورالعمل ارسال گرديده، بر علاوه پاکت هاي مربوط نيز با کلمات "انصراف"، "تعويض" يا "تعديل" نشاني شده باشد. 
2- قبل از ختم ميعاد تسليمي آفر ها توسط اداره دريافت شده باشد.  

	
	22،2  انصراف، تعويض يا تعديل آفر ها بعد از ضرب الاجل تسليمي آفر صورت گرفته نمي تواند.   

	
	 22،3 هرگونه انصراف، تعويض و تعديل آفر ها در فاصله زماني ميان ضرب الاجل تسليمي آفر ها و ختم ميعاد اعتبار آفر طوري که در فورمه تسليمي آفر تذکر رفته بشمول ميعاد تمديد شده اعتبار آفر صورت گرفته نمي تواند. انصراف در چنين حالت منتج به عدم استرداد تضمين آفر يا اجراي اظهار نامه تضمين آفر مطابق ماده 16 دستور العمل براي داوطلبي ميگردد.

	
	22،4 داوطلب تخفيف را تنها در آفر اولي يا در آفر تعديل شده در مطابقت با اين ماده دستور العمل پيشنهاد مي نمايد.

	هـ. آفر گشايي و ارزيابي  

	ماده 23- آفر گشايي و ارزيابي
	23.1 اداره آفر هاي دريافت شده را بشمول تعديلات مطابق ماده 22 اين دستور العمل در محضر عام در محل، تاريخ و زمان که در صفحه معلومات داوطلبي تذکر رفته، باز مي نمايد. در صورت ارسال آفر ها بصورت الکترونيکي، روش خاص آفر گشايي مربوط در صفحه معلومات داوطلبي درج گردد.

	
	23.2 در مجلس آفر گشايي، رييس هيئت آفر گشايي ابتدا آفر هايي را که با کلمه "انصراف" نشاني شده و قبل از ختم ميعاد تسليمي آفر ها اطلاعيه انصراف خويش را تسليم نموده اند،  را اعلام و بدون باز شدن مسترد مي نمايد.

	
	23.3 هيئت آفر گشايي آفر ها را باز نموده، نام داوطلب،  قيم آفر، مجموعه مبلغ هر آفر و هر گونه آفر بديل (در صورت درخواست يا مجاز بودن آفر بديل)، هر گونه تخفيف، انصراف، تعويض، تعديل، موجوديت يا عدم موجوديت تضمين آفر يا اظهار نامه تضمين آفر در صورت لزوم، و ساير جزئيات را که اداره مناسب بداند قرائت مي نمايد. در آفر گشايي هيچ آفر مسترد نمي گردد، مگر اينکه مطابق ماده 21 اين دستور العمل نا وقت رسيده باشد. آفر هاي تعويض و تعديل تسليم شده مطابق ماده 22 اين دستور العمل براي ارزيابي بيشتر مد نظر گرفته نشده و بدون باز شدن مسترد ميگردد.  

	
	23.4 اداره مينوت جلسه آفر گشايي را بشمول معلومات آشکار شده در مطابقت با بند 3 ماده 24 اين دستور العمل تهيه مي نمايد.

	
	23.5 هيئت آفر گشايي، فورم هاي معياري آفر گشايي صادره اداره تدارکات ملي را در جلسه مذکور خانه پري، امضاء و بمنظور مصئونيت و عدم تغيير در مندرجات آنها با دقت چسپ شفاف (اسکاشتيپ) مي نمايد.

	ماده 24- محرميت
	24.1 معلومات مربوط به ارزيابي ابتدايي، وضاحت، ارزيابي مفصل، مقايسه و ارزيابي  بعدي اهليت داوطلبان و پيشنهاد اعطاء قرارداد  الي زمان نشر اطلاعيه تصميم اعطاء قرار داد مطابق بند 4 ماده 33 اين دستور العمل محرم بوده، نبايد افشاء گردد. هر نوع تلاش توسط داوطلب بمنظور اعمال نفوذ در مراحل ارزيابي ابتدايي، مفصل، ارزيابي بعدي اهليت داوطلبان و تصميم اعطاي قرار داد منجر به رد آفر وي ميگردد. علي الرغم موارد فوق، از زمان آفر گشايي الي عقد قرارداد، درصورتيکه داوطلب تقاضاي تماس با اداره را در هر مورد مربوط به مراحل  داوطلبي داشته باشد، بايد به صورت کتبي آن را انجام دهد.

	ماده 25– توضيح آفر ها
	25.1 اداره به منظور ارزيابي ابتدايي، مقايسه و ارزيابي بعدي، از داوطلب توضيحات بشمول تفکيک
 قيمت في واحد مي تواند در مورد آفر از داوطلب طور کتبي توضيح مطالبه نمايد. توضيح داوطلب نيز بشکل کتبي مطابق مندرجات در خواست، صورت گرفته و نميتواند در محتوا، ماهيت، و قيمت آفر تغيير وارد نمايد، مگر اينکه تصحيح اشتباهات محاسبوي را قبول نمايد. هر نوع توضيح ارايه شده بدون در خواست اداره، قابل قبول نمي باشد.

	ماده 26-  ارزيابي و تشخيص جوابگويي آفر ها
	26.1 اداره قبل از ارزيابي مفصل آفر ها، بايد موارد ذيل را تشخيص نمايد:
1- معيارات واجد شرايط بودن مطابق ماده 3 اين دستور العمل را بر آورده مي سازد؛
2- بطور مناسب امضاء گرديده است؛
3- داراي تضمين آفر باشد؛ و
4- جوابگوي معيارات و شرايط شرطنامه مي باشد.

	
	26.2 آفر جوابگو آفريست که بدون انحراف، استثناء و از قلم افتادگي عمده مطابق با معيارات، شرايط و مشخصات شرطنامه باشد. انحراف، استثناء و از قلم افتادگي زماني عمده پنداشته مي شود که:
1- تاثير قابل ملاحظۀ بالاي حدود، کيفيت يا انجام خدمات غير مشورتي داشته باشد؛
2- ناسازگاري با اسناد داو طلبي داشته که حقوق اداره يا مکلفيت هاي داو طلب تحت اين قرار داد را بر خلاف شرطنامه  محدود نمايد؛

	
	26.3 آفر که در مطابقت به مندرجات شرطنامه جوابگو نباشد رد گرديده و بعداً با اصلاح انحرافات، استثنات يا قلم افتادگي جوابگو نميگردد.

	
	26.4 هيچ گونه مذاکره با داوطلب داراي نازلترين قيمت يا ساير داوطلبان صورت گرفته نمي تواند.

	
	26.5 داوطلب در قبال شرايط که در شرطنامه از آن تذکر نرفته و منحيث شرط عقد قرارداد از جانب اداره ارائه مي گردد مسئول نمي باشد.  


	ماده 27 – تصحيح اشتباهات
	27.1 هيئت ارزيابي آفر جوابگوي تشخيص شده را براي اشتباهات حسابي بررسي مي نمايد. تصحيح اشتباهات محاسبوي به شکل ذيل صورت ميگيرد: 
1- هرگاه تفاوتي ميان مبلغ به حروف و ارقام وجود داشته باشد، مبلغ به حروف مدار اعتبار خواهد بود.
2- درصورت عدم توافق نرخ في واحد با قيمت مجموعي قلم مربوط، نرخ في واحد مد نظر گرفته شده، قيمت مجموعي تصحيح ميگردد. مگراينکه ازنظر اداره به صورت واضح کدام علامه اعشاري در قيمت في واحد بيجا تحرير گرديده باشد، در اينصورت قيمت مجموعي مد نظر گرفته شده و قيمت في واحد اصلاح مي گردد؛

	
	27.2 هرگاه داوطلب تصحيح اشتباهات محاسبوي آفر خويش را  قبول نکند، آفر وي رد و تضمين آفر وي غير قابل استرداد دانسته شده يا اظهارنامه تضمين آفر مطابق جزء 2 بند 5 ماده 16 اين دستور العمل اجرا مي گردد. 

	ماده 28– اسعار در ارزيابي آفر
	28.1 آفر ها به واحد پولي مندرج صفحه معلومات داوطلبي ارائه گرديده و مطابق بند 1 ماده 14 اين دستور العمل ارزيابي ميگردد. مگر اينکه، داوطلب نرخ مبادله ديگري استفاده نموده باشد که در اينصورت نخست آفر به اسعار قابل پرداخت با استفاده از نرخ مبادله مندرج آفر تبديل و بعداً سپس به اسعار نرخ مبادله مشخص شده اداره تبديل ميگردد.  

	ماده 29- ارزيابي و مقايسه آفر ها 
	29.1 هيئت ارزيابي آفر داراي نازلترين قيمت ارزيابي شده را در مطابقت با معيارات و شرايط و مشخصات تخنيکي مندرج شرطنامه جهت تشخيص جوابگو بودن آن ارزيابي مي نمايد.  

	
	29.2 در صورتيکه آفر داراي نازلترين قيمت ارزيابي شده، پس از ارزيابي تخنيکي و در صورت لزوم ارزيابي مفصل جوابگو تشخيص گردد، هيئت ارزيابي مي تواند پروسه ارزيابي را ختم، گزارش خويش را به آمر اعطاء ارائه نمايد. در صورتيکه آفر داراي نازلترين قيمت ارزيابي شده، جوابگو تشخيص نگردد، هيئت ارزيابي، آفر بعدي داراي قيمت نازلتر ارزيابي شده را مورد ارزيابي تخنيکي و در صورت لزوم ارزيابي مفصل قرار مي دهد.

	
	29.3 اداره در ارزيابي آفر ها، قيمت ارزيابي شده هر آفر را مدنظر گرفته و ارزيابي مالي را طور ذيل انجام ميدهد:
1- تصحيح اشتباهات محاسبوي مطابق ماده 27 اين دستور العمل؛
2- تطبيق تعديل مناسب در قيمت آفر براي پرداخت قبل از وقت و تاريخ تکميل بديل ارائه شده توسط داوطلب در مطابقت به ماده 17 اين دستور العمل؛ و
3- تطبيق تعديلات مناسب قيمت آفر که انعکاس دهنده تخفيفات يا ديگر تغيير قيمت پيشنهاد شده مطابق بند 5 ماده 22 اين دستور العمل؛

	
	29.4 حق قبول يا رد هر گونه تفاوت، انحراف يا پيشنهاد بديل براي اداره محفوظ مي باشد. تفاوت ها، انحرافات و پيشنهادات بديل و ديگر عوامل بيشتر از نيازمنديهاي شرطنامه يا اينکه سبب مفاد غير ضروري اداره گردد، در ارزيابي مد نظر گرفته نمي شود.

	
	29.5 در ارزيابي مالي آفر ها، اثر تخميني هر گونه شرايط تعديل قيم در جريان اجراي قرارداد تحت بند 6 ماده 6 شرايط عمومي قرارداد، مد نظر گرفته نمي شود.

	
	29.6 در صورت که شرطنامه دربرگيرنده دو يا بيشتر از دو بخش باشد، اداره تخفيفات داوطلبان را جهت کاهش هزينه ترکيب تمام بخش ها تطبيق مي نمايد.  

	ماده 30- ترجيح داخلي
	30.1 ترجيح داخلي در روشني حکم چهارم طرزالعمل تدارکات تطبيق مي گردد.


	و. اعطاء قرارداد

	ماده 31- معيارات اعطاء قرارداد
	31.1 اداره قرارداد را در مطابقت به ماده 32 اين دستور العمل به داوطلب واجد شرايط که آفر جوابگو با نازلترين قيمت ارزيابي شده را ارايه نموده و توانايي اجراي رضايت بخش قرارداد را داشته باشد، اعطاء مي نمايد.   

	
	31.2 در صورت که شرطنامه دربرگيرنده دو يا بيشتر از دو بخش باشد، اداره تخفيفات داوطلبان را جهت کاهش هزينه ترکيب تمام بخش ها تطبيق نموده مي تواند.  

	ماده 32– حق قبول هر آفر و رد يک يا تمام آفر ها  
	32.1 علي الرغم ماده 31 اين دستور العمل، اداره حق قبول يا رد هر آفر، فسخ مراحل تدارکات و رد تمام آفر ها را در هر زمان پيش از قبولي آفر بدون تحمل کدام مسؤليت به داوطلب متاثر شده يا داوطلبان دارا مي باشد مشروط بر اينکه دلايل رد آفر ها يا فسخ مراحل تدارکات به اسرع وقت بطوري رسمي به اطلاع داوطلبان رسانيده شود..

	ماده 33- تضمين اجرا
	33.1 داوطلب برنده مکلف است، درخلال مدت (10) روز بعد ازدريافت نامه قبولي آفر، تضمين اجراي قرارداد را در مطابقت با شرايط عمومي قرارداد، در فورم تضمين اجرا که شامل قسمت 8 (فورمه هاي قرارداد) مي باشد، ارائه نمايد.

	
	33.2 در صورت ارائه تضمين اجرا بشکل تضمين بانکي، داوطلب مي تواند تضمين اجرا را از يک بانک مقيم در امارت اسلامي افغانستان يا بانک خارجي قابل قبول اداره که نماينده بمنظور اجراي اين تضمين در امارت اسلامي افغانستان داشته باشد، فراهم نمايد.

	
	33.3 در صورت ارائه تضمين اجرا بشکل تضمين بانکي، داوطلب مي تواند تضمين اجرا را از يک بانک مقيم در امارت اسلامي افغانستان يا بانک خارجي قابل قبول اداره که نماينده بمنظور اجراي اين تضمين در امارت اسلامي افغانستان داشته باشد، فراهم نمايد.

	ماده 34– اطلاعيه اعطاء و امضاي موافقتنامه قرارداد
	34،1  اداره بعد از ختم ميعاد اطلاعيه تصميم اعطاي قرارداد و يا رسيدگي به اعتراضات داوطلبان، در صورتيکه قرارداد در حيطه صلاحيت آمر اعطاي مربوطه باشد، نامه قبولي آفر را به داوطلب برنده ارسال مينمايد، در صورتيکه قرارداد در حيطه صلاحيت کميسيون تدارکات ملي باشد، بعد از منظوري اين کميسيون، نامه قبولي آفر به داوطلب برنده ارسال مي شود. اداره نامه قبولي را بعد از قبول آفر، پيش از ختم ميعاد اعتبار آفر به داوطلب برنده ارسال مي نمايد. اين نامه بيان کننده قيمت قرارداد بوده که بعد از اجرا، تکميل، و مراقبت خدمات غير مشورتي به قراردادي پرداخت ميگردد.

	
	34،2  اداره، قرارداد را در مطابقت به شرطنامه، آفر داوطلب برنده ترتيب و بعد از اطمينان از صحت و سقم تضمين اجرا و اخذ منظوري آمر اعطاء در طي  ميعاد اعتبار آفر به داوطلب برنده ارسال مي نمايد. داوطلب برنده مکلف است، قرارداد را در خلال مدت (7) روز بعد از دريافت امضا نموده و به اداره تسليم نمايد. 

	
	34،3  اداره بعد از عقد قرارداد با داوطلب برنده، معلومات ذيل را در ويب سايت خويش نشر مي نمايد:
1- نام داوطلبانيکه آفر تسليم نموده اند؛
2- قيمت هاي قرائت در آفر گشايي؛
3- نام و قيمت ارزيابي شده هر آفر؛
4- نام داوطلبانيکه آفر هايشان رد گرديده و دلايل رد آن؛
5- نام داوطلب برنده، قيمت ارائه شده، مدت و خلاصه حدود قرارداد اعطا شده. 


	
	34،4  داوطلبان نا موفق مي توانند در مورد عدم موفقيت آفر شان با درخواست کتبي از اداره توضيحات مطالبه نمايند. اداره توضيحات خود را به صورت کتبي در اسرع وقت ارائه مي نمايد. 

	ماده 35- پيش پرداخت و تضمين پيش پرداخت
	35.1 اداره پيش پرداخت را در مقابل تضمين پيش پرداخت به قيمت قرارداد که در شرايط عمومي قرارداد از آن تذکر رفته، مي پردازد. پيش پرداخت نمي تواند بيشتر از مبلغ مندرج صفحه معلومات داوطلبي باشد. فورم تضمين بانکي پيش پرداخت شامل در فورمه هاي قرارداد و تضمين قسمت 9 اين شرطنامه مي باشد.

	ماده 36- حکم 
	36.1 مرجع حل و فصل منازعات در شرايط خاص قرارداد توضيح ميگردد .  

	ماده 37- فساد و تقلب 
	37.1 اداره، داوطلب، اکمال کننده، قراردادي و قراردادي فرعي مکلف است اصول عالي اخلاقي را در مراحل داوطلبي، تطبيق و اجراي اين قرارداد رعايت نمايند. روي اين ملحوظ اصطلاحات آتي مفاهم ذيل را افاده مي نمايند: 
1- فساد: عبارت از درخواست، دريافت، دادن  يا پيشنهاد به صورت مستقيم يا غيرمستقيم هرچيز با ارزشيکه به صورت غيرمناسب کارکردهاي جانب ديگر (کارمندان تدارکات) را تحت تاثير قرار دهد. 
2- تقلب: ارتکاب هرگونه فروگذاري به شمول کتمان حقايق که عمداً و يا سهواً به منظور اغفال کارمندان تدارکات و مديريت قرارداد جهت حصول منفعت مالي و غير مالي و يا اجتناب از اجراي مکلفيت ها صورت گيرد. 
3- تباني: عبارت از سازش ميان دو يا بيشتر داوطلبان و يا ميان داوطلبان و کارمندان اداره که به منظور بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت تاثيرقراردادن نادرست اعمال سائرين طرح گرديده باشد.
4- اجبار: عبارت از تهديد و يا ضرر رسانيدن به کارمندان تدارکات و مديريت قرارداد و يا ساير  داوطلبان به منظور تحت تاثير قراردادن اعمال آنان به صورت مستقيم يا غير مستقيم مي باشد.
5- ايجاد اخلال و موانع: عبارت از تخريب، تزوير، تغيير يا کتمان اسناد و اظهارات نادرست در پروسه تدارکات و يا امور نظارتي مربوط مي باشد.

	
	37.2 اداره پيشنهاد اعطاي قرارداد به داوطلب برنده که مستقيماً يا ازطريق نماينده مرتکب فساد، تقلب، تباني، اجبار يا ايجاد اخلال و موانع در مراحل داوطلبي يا در اجراي قرارداد گرديده است را لغو مي نمايد. 

	
	37.3 اداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تباني، اجبار و اخلال در مراحل تدارکات توسط کارمند اداره، موضوع را در اسرع وقت به مراجع ذيربط ارجاع مي نمايد.  

	
	37.4 اداره داوطلب يا قراردادي را در صورت ارتکاب اعمال مندرج فقره (1) ماده چهل و نهم قانون تدارکات از اشتراک در مراحل تدارکات محروم مي نمايد.

	
	37.5 داوطلب، قراردادي و قراردادي فرعي مکلف است، زمينه تفتيش و بررسي حسابات، يادداشت ها و سايراسناد مربوط به تسليمي آفر و اجراي قرارداد را توسط  مفتشين موظف از جانب اداره فراهم نمايد.

	
	37.6  بر علاوه، داوطلبان به مواد مندرج بند 7 ماده 1 و جز 1 بند 6 ماده 2 شرايط عمومي قرارداد توجه داشته باشند. 


قسمت دوم- صفحه معلومات داوطلبي
	مواد دستورالعمل براي داوطلبان
	تعديلات و متمم مواد دستورالعمل براي داوطلبان

	الف. عموميات

	ماده 1.1 دستورالعمل براي داوطلبان
	اداره :رياست عمومی شرکت های امارتی/ شرکت مخابراتي افغان تيلي کام مي باشد.

	
	نام و شماره اين داوطلبي:

نام پروژه : پروژه ثبت دارايي های ثابت شرکت مخابراتی افغان تيلی کام
شماره داوطلبي: RE_BID/AFTEL /1404/NCS-001/NCB
روش تدارکات: داوطلبي باز ملی
نوع  قرارداد:  بيع باالتقسيط
 (حصص قابل تطبيق نيست) 

	ماده 1.2 دستورالعمل براي داوطلبان 
	تاريخ تخميني تکميل خدمات:  به مدت ( 6 ماه)  بعد از امضاُ قرارداد مي باشد.  

	ماده 2.1 دستورالعمل براي داوطلبان
	پروژه: پروژه ثبت دارايي های ثابت شرکت مخابراتی افغان تيلی کام
وجوه مالي: مربوط شرکت مخابراتي افغان تیلي کام طور مشروط به منظوری پلان تدارکاتی و بودجه سال مالی 1404 مي باشد. 

	ماده 4.2 دستورالعمل براي داوطلبان
	معلومات اهليت و فورمه هاي داوطلبي قابل ارائه:
1- يک نقل از تصديق نامه هاي راجستر داوطلب، تصديق نامه هويت حقوقي، جواز تجارتي و ساير اسناد
2- يک نقل از جوازنامه اداره محاسبين مسلکی افغانستان
3- يک نقل از اوراق ثبت و راجستر ماليه، سند تصديق از تصفيه حساب ماليات آخرين دوره؛
4- تعهد نامه امضا شده مبني بر اينکه داوطلب از پرداخت ديون عاجز نبوده و در حالت ورشکستگي و انحلال قرار ندارد؛
5- تعهد نامه امضا شده توسط داوطلب مبني بر نداشتن تضاد منافع در تدارکات؛
6- تعهد نامه امضا شده توسط داوطلب مبني بر عدم محکوميت بالاثر تخلف در تجارت در خلال دو سال قبل از اشتراک در داوطلبي؛
7- تعهد نامه امضا شده توسط داوطلب مبني بر اينکه موصوف و يا يکي از کارمندان و مديران مربوط وي مطابق مادۀ چهل و نهم قانون محروم نگرديده است.
8- اسناد قرارداد و يا پروژه اي که در سال 1392 و بعد از آن تکميل ميگردد و يک دوره مالياتي بر آن سپري شده باشد، در صورتي مي تواند منحيث تجربه کاري مشابه و قراردادهاي اجرا شده محسوب گردد که در اظهارنامه مالياتي درج و تصفيه مالياتي مربوطه آن صورت گرفته باشد. در صورت عدم درج در اظهارنامه مالياتي و تصفيه مالياتي مربوطه، اسناد قرارداد و يا پروژه ارائه شده منحيث تجربه کاري مشابه و يا قرارداد اجرا شده داوطلب محاسبه نميگردد.
9- حجم معاملات ويا عوايد سالانه اجرا شده  دو سال داوطلب در (5) پنج سال اخير؛
10- تجربه کاري با ماهيت و اندازه مشابه در خلال مدت  (10) سال اخير و جزئيات خدمات غير مشورتي اجرا شده و يا در جريان (70 فيصد تکميل گرديده باشد) با ذکر طرف قرارداد که جهت کسب معلومات بيشتر با آن تماس گرفته شود.
11- اهليت و تجارب کارمندان کليدي که جهت اجراي اين قرارداد پيشنهاد ميگردند؛
12- گزارش وضعيت مالي داوطلب مانند بيلانس تفتيش شده و يا گزارش تفتيش در (5) سال اخير؛
13- مدارک نشان دهنده موجوديت سرمايه دوراني کافي براي اجراي اين قرارداد (صورت حساب بانکي يا ساير منابع مالي قابل دسترس) نزد داوطلب، که بدون شموليت پيش پرداخت قابل اجرا تحت اين قرارداد بشتر از ساير تعهدات مالي داوطلب براي ساير قرارداد ها و آفر هاي ارائه شده باشد. 
14- ارائه فورمه تسليمي آفر بايد توسط شخص با صلاحيت مهر و امضاء شده باشد.
15- ارائه فورم معلومات اهليت داوطلب که بايد بطور دقيق خانه پوري، مهر و امضاء شده باشد.
16- ارائه تضمين آفر مطابق فارمت مندرج شرطنامه و نشان دهنده ملبغ خواسته شده و داراي ميعاد اعتبار لازم باشد.

	ماده 4.3 دستورالعمل براي داوطلبان
	معلومات قابل ارائه شرکت مشترک (JV) طور ذيل مي باشد. 
4.7 براي مطابقت با حد اقل معيارات اهليت داوطلبان، هر شريک بايد حد اقل (25) فيصد و شريک اصلي حد اقل (40) فيصد معيار هاي اهليت را تکميل نمايد. ارقام اهليت هر شريک شرکت مشترک با هم جمع مي گردد و مجموع ارقام  اهليت شرکا حد اقل (100) فيصد معيار اهليت را تکميل نمايد. عدم تکميل شرط بالا منجر به رد آفر شرکت مشترک مي گردد.
 تجربه و منابع قراردادي فرعي در تکميل معيار ها توسط داوطلب در نظر گرفته نمي شود.


	ماده 4.4 دستورالعمل براي داوطلبان
	تعديلات وارده بند 4 ماده 4  دستور العمل براي داوطلبي موارد ذيل در نظر گرفته شود.
آفر و ساير اسناد ارائه شده توسط تمام شرکا امضا شده باشد؛
 يک نقل موافقتنامه امضا شده توسط تمام شرکاي شرکت مشترک که بيانگر تقسيم مسؤليت هاي هر شريک بوده و اينکه تمام شرکا بصورت مشترک و يا جداگانه در اجراي اين قرارداد مطابق شرايط قرارداد مسؤل مي باشند، ارائه گردد؛ 
 يکي از شرکا منحيث شريک اصلي معرفي گرديده و مسؤل قبول مسؤليت ها و پذيرش رهنمود ها به نمايندگي از ساير شرکا مي باشد؛
 اجراي قرارداد بشمول پرداخت با شريک اصلي صورت ميگيرد؛

	ماده 4.4 جزء 1  دستورالعمل براي داوطلبان
	4.5 جزء1: حجم معاملات دو سال داوطلب در خلال پنچ  (5) سال اخير   14,500,000.00 (چهارده ميليون و پنجصد هزار ) افغاني مي باشد. 
اسناد قرارداد و يا پروژه اي که در سال 1397 و بعد از آن تکميل ميگردد و يک دوره مالياتي بر آن سپري شده باشد، در صورتي مي تواند منحيث حجم معاملات سالانه و قراردادهاي اجرا شده محسوب گردد که در اظهارنامه مالياتي درج و تصفيه مالياتي مربوطه آن صورت گرفته باشد. در صورت عدم درج در اظهارنامه مالياتي و تصفيه مالياتي مربوطه، اسناد قرارداد و يا پروژه ارائه شده منحيث تجربه کاري مشابه و يا قرارداد اجرا شده داوطلب محاسبه نميگردد.

	ماده 4.4 جزء 3 دستورالعمل براي داوطلبان
	تجهيزات ضروري که توسط داوطلب تهيه ميگردد طور ذيل مي باشد:
 قابل تطبیق نیست.

	ماده 4.4 جزء 4 دستورالعمل براي داوطلبان
	مبلغ حد اقل دارائي نقدي  خالص و ساير تعهدات قراردادي داوطلب برنده 3,625,000.00 (سه ميليون و ششصد و بيست و پنج هزار) افغانی
در صورتيکه، صورت حساب بانکي  منحيث سرمايه نقدي شرکت ارائه گردد،  بايد بيلانس کافي (مبلغ) را مطابق معيار براي دارائي نقدي (مبلغ) مندرج شرطنامه که در فوق ذکر شده، داشته باشد. تاريخ صدورصورت حساب بانکي بايد (حتمي) از تاريخ اعلان دعوت به داوطلبي الي تاريخ آخرين ضرب الاجل تسليمي آفرها ( تاريخ آفر گشائي)  باشد. در صورت ارائه صورت حساب بانکي دارائي مبلغ کمتر ويا تاريخ صدور آن قبل از تاريخ اعلان (دعوت به داوطلبي) باشد، آفر داوطلب مطلوب رد و غير جوابگو پنداشته مي شود.
هرگاه فورمه معياري خط اعتباري (LoC) از يک بانک منحيث سرمايه نقدي شرکت ارايه ميگردد بايد واضحاً حد اقل مبلغي کافي که در اسناد داوطلبي خواسته شده است، ارايه نمايند و مطابق نمونه فورمه معياري خط اعتباري که طي متحد المال شماره NPA/PPD/No.12/1395  اداره محترم تدارکات صادر گرديده است، بايد باشد. در غير آن خلاف متن نمونه صادر شده به هيج صورت قابل قبول نمي باشد

	ماده 4.4 جزء 5 دستورالعمل براي داوطلبان
	در قرارداد هاي کرايه گيري جايداد ها در نظر گرفته نمي شود. 

	ماده 4.5 دستورالعمل براي داوطلبان
	فيصدي مجاز واگذاري به قراردادي فرعي : قابل تطبيق نمي باشد.

	ماده 4.5 جزء 2 دستورالعمل براي داوطلبان
	ميزان تجربه کاري مشابه منحيث قراردادي اصلي در حد اقل تعداد 1 (يک) قرارداد خدمات غير مشورتي  با ماهيت و اندازه مشابه  مبلغ 8,700,000.00 (هشت ميليون و هفتصد هزار) افغاني و يا 2 (دو) قرارداد خدمات غير مشورتي با ماهيت و اندازه مشابه به مبلغ 14,500,000.00 ( چهارده ميليون و پنجصد هزار) افغاني در خلال مدت 10 سال اخير اجراء و اکمال گرديده باشد. 
بمنظور مطابقت با اين معيار داوطلب بايد حد اقل (70) فيصد خدمات غير مشورتي را تکميل نموده باشد. قرارداد که تحت دعوا بوده و مبلغ تحت منازعه بيشتر از (10) فيصد قيمت قرارداد باشد، نمي تواند منحيث تجربه مد نظر گرفته شود؛

اسناد قرارداد و يا پروژه اي که در سال 1392 و بعد از آن تکميل ميگردد و يک دوره مالياتي بر آن سپري شده باشد، در صورتي مي تواند منحيث تجربه کاري مشابه و قراردادهاي اجرا شده محسوب گردد که در اظهارنامه مالياتي درج و تصفيه مالياتي مربوطه آن صورت گرفته باشد. در صورت عدم درج در اظهارنامه مالياتي و تصفيه مالياتي مربوطه، اسناد قرارداد و يا پروژه ارائه شده منحيث تجربه کاري مشابه و يا قرارداد اجرا شده داوطلب محاسبه نميگردد.
تجربه و منابع قراردادي فرعي (Sub-contract) در تکميل معيار ها توسط داوطلب در نظر گرفته نمي شود،

	ب. معلومات داوطلبي  

	ماده 8.2 و 18.1  دستورالعمل براي داوطلبان
	آفر به تعداد  يک اصل و يک کاپي ارائه ميگردد و کاپي آفر مطابق اصل آفر باشد. در صورت تناقص بين اصل و کاپي آفر، در اين صورت اصل آفر مدار اعتبار است.

	ج. تهيه آفر ها

	ماده 11.1 دستورالعمل براي داوطلبان
	زبان آفر: زبان دري مي باشد

	ماده 12.1 دستورالعمل براي داوطلبان
	داوطلب بايد همراه با آفرخويش اسناد اضافي ذيل را ارائه نمايد:
1- فورمه تسليمي آفر (فورم مندرج قسمت سوم)؛
2-  تضمين آفر (سندبانکی )درمطابقت با ماده 16 اين دستور العمل 
3- جدول فعاليت هاي قيمت گذاري شده؛
4- فورمه معلومات اهليت و اسناد داوطلبي؛
5- کاپي جواز فعاليت
6- کاپی جواز اداره محاسبین مسلکی افغانستان
7- سند تصفيه مالياتي آخرين دوره
8- حجم معاملات دو سال داوطلب در خلال پنج سال اخیر 

	ماده 13.4دستورالعمل براي داوطلبان
	تعديل قرارداد : با درنظر داشت نيازمندي نهاد استفاده کننده يا بخش تطبيق کننده، موجوديت وجوه مالي و  منظوري آمر اعطا ۲۵٪ تعديل قرارداد قابل اجراميباشد

	ماده 14.1 جزء 1 دستورالعمل براي داوطلبان 
	اسعار : واحد پول افغاني مي باشد.

منبع تبادله نرخ اسعار د افغانستان بانک  مي باشد.

تاريخ تبادله اسعار: روز  آفرگشایي مي باشد
داوطلب مکلف است نرخ خويش را به افغاني ارائه نمايد.در صورت ارائه قيمت آفر به اسعار خارجي، در اين حالت نرخ هاي ارائه شده داوطلب به اسعار افغاني تبديل ميگردد. عقد قرارداد و پرداخت آن نيز به پول افغاني مي باشد.

	ماده 15.1 دستورالعمل براي داوطلبان
	ميعاد اعتبار آفر: ۹۰ روز  مي باشد.

	ماده 16.1 دستورالعمل براي داوطلبان
	تضمین آفر لازم می باشد. 

آفر باید توام با تضمین آفر در فورم شامل قسمت 4 ( فورمه های داوطلبی)، ارائه گردد.  

	ماده 16.2 دستورالعمل براي داوطلبان
	مقدار تضمین آفر : مقدار  تضمين آفر به شکل ضمانت بانکي مبلغ300,000.00  ( سه صد  هزار ) افغاني می باشد. 
در ضمن تضمین آفر باید بشکل اصلی (گرانتی بانکی (Bank Guarantee) مطابق فارمت داده شده مندرج شرطنامه هذا) تسلیم داده شود، هیج نوع کاپی ویا اسکن شده تضمین آفر قابل پذیرش نميباشد. در صورتیکه میعاد تضمین آفر کمتر از 118 روز تقویمی سر از تاریخ آخرین ضرب الاجل تسلیمی آفر ها (آفرگشائی) باشد، دراین صورت، آفر ارائه شده داوطلب رد گردیده و غیر جوابگو محسوب میگردد.


	ماده 16.3 دستورالعمل براي داوطلبان
	تضمين آفر به شکل سند بانکی ضروری و حتمی ميباشد.
در صورت حالت معامله مشترک بین داوطلبان ( JV)، تضمین آفر باید بنام تمام شرکای آن باشد، در غیر آن آفر ارائه شده داوطلبان مشترک رد و غیر چوابگو پنداشته می شود.

	ماده 17.1دستورالعمل براي داوطلبان
	آفر هاي بديل : قابل تطبيق نمي باشد 



	د. تسليمي آفر ها 

	ماده 19.2 دستورالعمل براي داوطلبان
	صرف به مقاصد ارائه آفر، آدرس اداره عبارت است از:
توجه: مولوی صفت الله سجاد ، رئيس  تهيه و تدارکات، شرکت مخابراتي افغان تيلي کام.
آدرس: مـحمد جان خان وات، تعمير پست پارسل، وزارت مخابرات و تکنالوژي معلوماتي، شرکت مخابراتي افغان تلي کام .
منزل وشماره اطاق:  منزل چهار اطاق کنفراس هاي شرکت مخابراتي افغان تلي کام 
شهر:  شهر کابل، افغانستان.
نام پروژه ثبت دارايي های ثابت شرکت افغان تيلی کام
شماره داوطلبي عبارت اند از: RE_BID/AFTEL /1404/NCS-001/NCB

	ماده 20.1 دستورالعمل براي داوطلبان
	ضرب الاجل براي تسليمي آفرها طور ذيل ميباشد.
تاريخ:15 قوس 1404
زمان: 10:00 قبل از ظهر
توجه: مولوی صفت الله سجاد، رئيس تهيه و تدارکات، شرکت مخابراتي افغان تيلي کام.
آدرس: مـحمد جان خان وات، تعمير پست پارسل، وزارت مخابرات و تکنالوژي معلوماتي، شرکت مخابراتي افغان تلي کام .
منزل وشماره اطاق:  منزل چهار اطاق کنفراس هاي شرکت مخابراتي افغان تلي کام 
شهر:  شهر کابل، افغانستان.
نام داوطلبي : پروژه ثبت دارايي های ثابت شرکت افغان تيلی کام
شماره داوطلبي عبارت اند از: RE_BID/AFTEL /1404/NCS-001/NCB

	هـ. آفر گشايي و ارزيابي آفر ها 

	ماده 23.1 دستورالعمل براي داوطلبان
	جلسه آفر گشائي در مکان ذيل داير مي گردد:
 آدرس: محـمد جان خان وات، تعمير پست پارسل، وزارت مخابرات و تکنالوژي معلوماتي، شرکت مخابراتي افغان تلي کام، منزل چهار اطاق کنفراس هاي شرکت مخابراتي افغان تلي کام ، شهر کابل، افغانستان.
زمان و تاريخ: ساعت  10:00 بجه قبل از ظهر و
 تاريخ : 15 قوس 1404
در صورت  که روز آفرگشائي آفرها، رخصتي غيرمترقبه  اعلام گردد، در اين صورت آفرگشائي آفر ها در روز کاري بعدي به زمان معين شده باز خواهند شد.

	ماده 28.1 دستورالعمل براي داوطلبان
	اسعار مشترک جهت تبديل ساير اسعار: 
اسعار : واحد پول افغاني مي باشد.
منبع تبادله نرخ اسعار د افغانستان بانک  مي باشد.
تاريخ تبادله اسعار:  روز آفرگشایی مي باشد
داوطلب مکلف است نرخ خويش را به افغاني ارائه نمايد.در صورت ارائه قيمت آفر به اسعار خارجي، در اين حالت نرخ هاي ارائه شده داوطلب به اسعار افغاني تبديل ميگردد. عقد قرارداد و پرداخت آن نيز به پول افغاني مي باشد.

	و. اعطاي قرارداد 

	ماده 34.1 دستورالعمل براي داوطلبان
	تضمين حسن اجرا مبلغ 5% قيمت مجموعی قرارداد بشکل ضمانت بانکي غير مشروط مي باشد. 

تضمين بانکي مطابق قسمت 9  فورمه  هاي قرارداد و غير مشروط مي باشد. 

	ماده 35.1 دستورالعمل براي داوطلبان
	پيش پرداخت : 20 فيصد از مجموع قيمت قرارداد در مقابل بانک گرنتی


قسمت سوم- فورمه هاي داوطلبي
شماره فورمه 



عنوان فورمه 
فورمه خدمات غيرمشورتي/01

فورمه تسليمي آفر
فورمه خدمات غيرمشورتي/02

فورمه معلومات اهليت داوطلب
فورمه خدمات غيرمشورتي/03

فورمه تضمين آفر 

فورمه خدمات غيرمشورتي/04

فورمه اظهارنامه تضمين آفر
(قابل تطبيق نيست)
فورمه مالکيت ذينفع/11
فورمه تسليمي آفر
فورمه خدمات غير مشورتي/01

داوطلب اين فورمه را خانه پري و همراه با آفر خويش تسليم مي نمايد. 

	اداره: {شرکت مخابراتي افغان تلي کام – رياست عمومی شرکت های امارتی 
شماره داوطلبي: RE_BID/AFTEL /1404/NCS-001/NCB
	


عنوان تدارکات: پروژه ثبت دارايي های ثابت شرکت افغان تيلی کام مايان که در زير اين فورمه امضا نموده ايم، اظهارمينمائيم اينکه:
ما شرطنامه را دقيق مطالعه کرديم و هيچ ملاحظه يي در قسمت آن بشمول ضميمه شماره: {....................} نداشته و پيشنهاد اجراي {........ ........}در مطابقت به شرايط عمومي قرارداد به 

قيمت مجموعي آفر ما به استثناي هرگونه تخفيفات پيشنهاد شده در ذيل عبارت است از:{.......................................................}مي باشد.
1. تخفيفات پيشنهاد شده: درصورتيکه آفر ما قبول شود، تخفيفات ذيل قابل اجرا خواهد بود:
(1) قيمت مجموعي تخفيفات به حروف:........................
(2) قيمت مجموعي تخفيفات به ارقام:.....................{هر تخفيف پيشنهاد شده را که قابل اجرا  است، با جزئيات آن مشخص کنيد}؛
ما جهت اجراي اين قرارداد، مبلغ {مبلغ و فيصدي به ارقام و حروف درج گردد} را منحيث پيش پرداخت درخواست مي نمائيم. 

ما ميدانيم که اداره مکلف به قبولي آفر داراي نازلترين قيمت ارائه شده و يا هر آفر دريافت شده ديگر نيست.
ما بدينوسيله تصديق مي داريم که اين آفر در مطابقت با ميعاد اعتبار و در صورت لزوم تضمين آفر يا اظهار نامه تضمين آفر مندرج صفحه معلومات داوطلبي مي باشد.

آفر ما براي ميعاد مشخص در بند 1 ماده 15  دستورالعمل براي داوطلبان، سر از تاريخ  ضرب الاجل تسليمي آفرها در مطابقت با بند 1 ماده 21  دستورالعمل براي داوطلبان اعتبار داشته و در هر زمان قبل از ختم تاريخ اعتبار آن بالاي ما الزامي و قابل قبول بوده ميتواند؛
هرگاه آفرما قبول شود، ما تعهد ميسپاريم که تضمين اجراء را در مطابقت با بند 1 ماده 33 دستورالعمل براي داوطلبان ، بخاطر اجراي بموقع قرارداد فراهم مي نمائيم؛

ما بشمول هر قراردادي فرعي يا اکمال کننده هاي هر بخش اين قرارداد، داراي تابعيت کشور واجد شرايط مطابق بند 1 ماده 3 دستور العمل براي داوطلبان مي باشيم. 

ما هيچ گونه تضاد منافع مطابق بند 2 ماده 3 دستور العمل براي داوطلبان، نداريم. 
ما بشمول قرارداديان فرعي يا اکمال کننده ها براي هر بخش اين قرارداد در امارت اسلامي افغانستان مطابق به بند هاي 5  ماده 3 دستور العمل براي داوطلبان، شامل لست محروميت اداره تدارکات ملي نمي باشيم . 
نام : {نام شخص درج گردد}
وظيفه: {وظيفه درج گردد}
امضاء:

تاريخ:
فورمه معلومات اهليت داوطلب
فورم خدمات غير مشوتي/02
	اين فورمه توسط داوطلب خانه پري و جهت ارزيابي بعدي اهليت و يا تصديق ارزيابي قبلي اهليت استفاده ميگردد. اين معلومات در قرارداد درج نميگردد. در صورت ضرورت صفحات اضافي ضميمه گردد. در صورت استفاده اين فورمه جهت تصديق ارزيابي قبلي اهليت، داوطلب بايد صرف معلومات جديد را درج نمايد.  
1. داوطلب يا داوطلب شريک شرکت مشترک (JV)
1.1 وضعيت داوطلب: {يک کاپي سند حالت حقوقي ضميمه گردد}
محل ثبت: {محل ثبت درج گردد}
آدرس تجارتي داوطلب: {آدرس تجارتي درج گردد}
صلاحيت نامه امضا کننده آفر: {يک کاپي صلاحيت نامه ضميمه گردد}
1.2 تعداد قرارداد هاي سالانه خدمات غير مشورتي اجرا شده در جريان {تعداد مطابق به جزء 2 بند 2 ماده 4 صفحه معلومات داوطلبي درج گردد}سال گذشته، به مبلغ {مبلغ به پول افغاني درج گردد} مي باشد.
نام پروژه و محل ارائه آن
نام طرف قرارداد و شخص ارتباطي
نوعيت خدمات غير مشورتي تکميل شده و سال تکميل آن
ارزش مجموعي قرارداد
1.3 تعداد قرارداد هاي خدمات غير مشورتي با ماهيت و مبلغ مشابه اجرا شده منحيث قراردادي اصلي در جريان {تعداد مطابق به جزء 3 بند 2 ماده 4 صفحه معلومات داوطلبي درج گردد}سال گذشته: {جدول زير خانه پري گردد، در صورت لزوم رديف علاوه گردد}مي باشد. همچنان جزئيات قرارداد تحت کار يا تعهد شده بشمول تاريخ تخميني تکميل درج گردد. 
نام پروژه و محل ارائه آن
نام طرف قرارداد و شخص ارتباطي
نوعيت خدمات غير مشورتي تکميل شده و سال تکميل آن
ارزش مجموعي قرارداد
1.4 تجهيزات عمده پشنهاد شده داوطلب جهت انجام خدمات غير مشورتي {جهت تکميل جدول ذيل به جزء 4 بند 2 ماده 4 دستور العمل  براي داوطلبان مراجعه گرديده و تمام معلومات درخواست شده درج اين جدول گردد. در صورت لزوم رديف اضافي علاوه گردد}مي باشد.  
نام تجهيزات   
تشريح تجهيزات بشمول (تاريخ ساخت و مدت کارايي)
حالت تجهيزات 
(جديد، خوب، کهنه، و تعداد قابل دسترس)
ملکيت، کرايه، و يا خريد با ذکر طرف هاي مقابل کرايه و خريد
1.5 اهليت و تجارب کارمندان کليدي جهت مديريت و اجراي قرارداد {جدول ذيل با اضافه نمودن رديف ها درصورت ضرورت، تکميل گردد. معلومات بيوگرافيک ضميمه گرديده و نيز به جزء 5 بند 2 ماده 4 دستور العمل براي داوطلبان و ماده 4  شرايط عمومي قرارداد، مراجعه گردد} مي باشد. 
وظيفه    
نام 
تعداد سالهاي تجارب کاري(عمومي)
سالهاي تجارب کاري در اين وظيفه
1.6 قرارداديان فرعي و شرکت هاي مربوط: {جدول ذيل با اضافه نمودن رديف ها درصورت ضرورت تکميل گردد}مي باشند. 
بخش خدمات    
ارزش قرارداد فرعي 
قراردادي فرعي (نام و آدرس)
تجارب در خدمات مشابه 
1.7 گزارش مالي {تعداد به ارقام و حروف درج گردد}سال گذشته، گزارش بيلانس شيت و بيانيه مفاد و ضرر، گزارش تفتيش مستقل {لست و کاپي ها ضميمه گردد}
1.8 شواهد دسترسي به منابع مالي جهت تکميل نمودن نيازمنديهاي اهليت: پول نقد دست داشته، دسترسي به قرضه، و غيره {فهرست آن ترتيب و کاپي هاي اسناد حمايوي ضميمه گردد}مي باشد. داوطلب مکلف است لست تعهدات مالي براي ساير قرارداد ها و آفر هاي ارائه شده را نيز  ارائه نمايد. 
شماره

نام بانک

نمبر حساب بانکي
مبلغ 

اسعار

تاريخ صدور

ما از واجد شرايط بودن خود تحت ماده 3 دستور العمل براي داوطلبان، تصديق مينمائيم.
1.9 بمنظور تثبيت صحت و سقم مدارک منابع مالي، به بانک هاي ذيل تماس گرفته مي شود:
{نام ، آدرس، شماره تليفون و فکس بانک درج گردد}
1.10 معلومات در دعوي حقوقي جاري يا در جريان 5 سال گذشته مرتبط به داوطلب:{جدول ذيل با اضافه نمودن رديف در صورت ضرورت، تکميل گردد}
طرف هاي ديگر  
دليل منازعه 
نتيجه منازعه
مبلغ تحت منازعه 
1.11 اظهار نامه انطباق با مندرجات بند 2 ماده 3 دستور العمل براي داوطلبان. 
1.12 پروگرام، روش کار، و جدول پيشنهاد شده: {فهرست ترتيب گردد}
توضيحات، نقشه ها، و چارت هاي مورد نياز جهت تکميل نمودن نيازمنديهاي شرطنامه: {فهرست ترتيب گردد}
2. شرکت مشترک (JV) 
2.1 معلومات مندرج فهرست 1.1 الي 1.10 فوق، براي هر شريک شرکت مشترک ارائه ميگردد. 
2.2 معلومات مندرج 1.12  براي شرکت مشترک ارائه ميگردد. 
2.3 صلاحيت نامه که صلاحيت امضاي آفر از جانب شرکت مشترک را ارائه ميدارد، ضميمه گردد. 
2.4 موافقتنامه تمام شرکاي شرکت مشترک با مشروعيت قانوني آنها نشان دهنده:
(1) تمام شرکا بصورت پيوسته و انفرادي در اجراي اين قرارداد در مطابقت به شرايط قرارداد، مسؤل مي باشند. 
(2) يکي از شرکا منحيث شريک اصلي ناميده شده و مسؤل قبول مسؤليت ها و پذيرش رهنود ها به نمايندگي از ساير شرکا مي باشد؛
(3) تطبيق تمام قرارداد بشمول پرداخت ها به شريک اصلي صورت ميگيرد.
3. نيازمنديهاي اضافي 
3.1 داوطلب بايد معلومات اضافي مورد نياز صفحه معلومات داوطلبي و جهت فراهم نمودن نيازمنديهاي بند 1 ماده 4 دستور العمل براي داوطلبان را ارائه نمايد. 
	


فورمه تضمين آفر
فورم خدمات غير مشورتي/03
{بانک اين فورمه را در مطابقت به رهنمود ها مربوط خانه پري مينمايد}
بانک: {نام و آدرس بانک درج گردد}

مستفيد شونده: {شرکت مخابراتي افغان تلي کام وزارت مخابرات و تکنالوژي معلوماتي}
تاريخ: {روز، ماه و سال تسليمي آفر درج گردد}
شماره تضمين بانکي: {شماره درج گردد}
اطلاع يافتيم که {نام مکمل داوطلب درج گردد}، منبعد به نام "داوطلب" آفر خود که به تاريخ {تاريخ درج گردد} براي ارائه خدمات {نام قرارداد درج گردد} تحت اعلان تدارکات شماره {شماره داوطلبي درج گردد}به شما ارائه نموده است. 
برعلاوه مي دانيم که مطابق شرايط مندرج شرطنامه، آفر بايد همراه با تضمين آفر ارائه گردد. 
بر اساس درخواست داوطلب، ما {نام بانک درج گردد} بدينوسيله به صورت قطعي تعهد ميسپاريم که بدون تعلل، مبلغ مجموعي {مبلغ به حروف و ارقام درج گردد}را  بعد از دريافت اولين تقاضاي تحريري شما در صورت که داوطلب مرتکب اعمال ذيل گرديده باشد، بپردازيم:
(1) تغيير يا انصراف از آفر بعد از انقضاي مدت معينه تسليمي آن؛
(2) انکار داوطلب از پذيرش تصحيح اشتباهات حسابي در جدول قيمت هاي ارائه شده در آفر؛
(3) اجتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطالبه پيشنهاد از طرف داوطلب برنده؛
(4) فراهم نکردن تضمين اجراي قرارداد مطابق مندرجات شرطنامه از طرف داوطلب برنده؛
(5) در صورت محروميت داوطلب به دليل تخطي در اين داوطلبي مطابق حکم ماده چهل و نهم اين قانون.
   اين ضمانت در حالات ذيل فاقد اعتبارخواهد شد:
(6) درصورتيکه داوطلب برنده شناخته باشد به محض دريافت تضمين اجرا و امضاي قرارداد طبق دستورالعمل براي داوطلبان؛ يا
(7) درصورتيکه داوطلب برنده نباشد، به محض (1) امضاي قرارداد با داوطلب برنده؛ يا (2) 28 روز بعد از ختم ميعاد اعتبار آفر به شمول ميعاد تمديد مدت اعتبار آفر {تاريخ ختم آفر درج گردد}
در نتيجه، هرگونه تقاضا براي پرداخت تحت اين تضمين بايد توسط ما قبل از ميعاد فوق دريافت شده باشد.
اين تضمين تابع مقرره تضمينات منتشره نشريهICC شماره 758 ميباشد.

امضا: {امضاي مسئول }
مهر: {مهر گردد}
فورمه اظهارنامه تضمين آفر 
فورم خدمات غير مشورتي/ 04
(قابل تطبیق نیست)

شماره اعلان تدارکات:

{شماره اعلان تدارکات درج گردد}
شماره شرطنامه داوطلبي:

{شماره داوطلبي درج گردد}
شماره آفر بديل:

{درصورتيکه اين آفر بديل باشد، شماره تشخيصيه آن درج گردد}
تاريخ:

{روز، ماه و سال تسليمي آفر درج گردد}

به: {نام مکمل اداره درج گردد}

ما اشخاصيکه در زير امضا نموديم، اظهار مينمائيم که:
ما ميدانيم که، طبق شرايط شما، آفر بايد همراه با اظهارنامه تضمين آفر ارائه گردد. 
ما مي پذيريم که درصورت نقض وجايب مان تحت شرايط آفر ما از عقد قرارداد با اداره براي مدت {تعداد سال درج گردد} سر از {تاريخ درج گردد}محروم گرديم. وجايب داوطلب تحت اين آفر شامل موارد ذيل مي باشد:
1- ارائه معلومات نادرست در مورد اهليت داوطلب؛
2- تغيير يا انصراف از آفر بعد از انقضاي مدت معينه تسليمي آن؛
3- انکار داوطلب از پذيرش تصحيح اشتباهات حسابي در جدول قيمت هاي ارائه شده در آفر؛
4- اجتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطالبه پيشنهاد از طرف داوطلب برنده؛
5- فراهم نکردن تضمين اجراي قرارداد مطابق مندرجات شرطنامه از طرف داوطلب برنده.
اين اظهار نامه تضمين آفر در صورت برنده شدن ما و تسليمي تضمين اجراي قرارداد و يا امضاي قرار داد با داوطلب برنده فاقد اعتبار مي گردد. 
امضا : {امضاي شخصي که صلاحيت امضاي اين اظهار نامه را دارد}
داراي صلاحيت امضاي اين اظهار نامه از طرف: {نام داوطلب درج گردد}
تاريخ: {روز، ماه و سال درج گردد}
مهر :  {مهر گردد}

{يادداشت: درصورت شرکت مشترک، اين اظهار نامه تضمين آفر بايد به نام تمام شرکا آفر را ارائه گرد}
فورمه اظهار معلومات مالکیت ذینفع

فورم اجناس/ 11

	الف) هدایات:

	1- این فورم جهت جمع‌آوری معلومات مالکیت ذینفع داوطلب ترتیب گردیده است.
2- داوطلب (رئیس یا معاون آن) مکلف است این فورم را طور کامل خانه پری و پس از مهر و امضاء، ضم آفر خویش ارائه نماید. 
3- در صورتی که داوطلب به صورت مشترک ( JV) و یا کنسرسیوم در پروسه اشتراک نماید، هر یک از شرکا و یا اعضاء باید این فورم را به صورت جداگانه خانه‌پری نمایند.
4- قراردادی فرعی مکلف به خانه پری این فورم می باشد.
5- در صورت مطالبه اداره، داوطلب برنده مکلف به ارائه معلومات اضافی یا توضیحات پیرامون مالکین ذینفع می باشد.
6- طبق این فورم، مالکیت ذینفع؛‌ شخص حقیقی یا حکمی است که مالک واقعی وجوه یا دارائی بوده یا بالای وجوه و دارائی ها طور مستقیم و غیرمستقیم کنترول و تسلط داشته باشد بشمول اما نه محدود به؛ مالک اصلی یا نمایندۀ قانونی آن، اعضای هیئت مدیره، رؤساء، مدیران ارشد، متولی و سایر اشخاص که طور مستقیم و غیر مستقیم، کلی یا جزئی در شخص حکمی کنترول و یا در تصامیم آن نقش داشته یا در نفع و ضرر آن شریک باشد.
7- فورم معلومات مالکین ذینفع قراردادی (داوطلب برنده)  در ویب سایت ادارۀ تدارکات ملی توأم با قرارداد نشر می گردد.
8- این فورم به مراجع ذیصلاح ارجاع می گردد.

	ب) هویت شرکت:

	نام شرکت
	دری:

	
	پشتو:

	
	انگلیسی:

	شماره جواز فعالیت:
	 
	مرجع صدور جواز فعالیت:
	 

	تاریخ صدور جواز فعالیت:
	 
	تاریخ ختم میعاد اعتبار جواز فعالیت:
	 

	ماهیت شرکت:
	تضامنی □        محدود المسئولیت □       سهامی □         متشبث انفرادی □    سایر: مشخص نمایید: ......................................................

	ج) شهرت مسئولین شرکت: (رئیس، معاونین و هیئت مدیره)                                                      

	شماره
	اسم
	اسم پدر
	تخلص یا نام خانوادگی
	شماره تذکره
	آدرس محل سکونت
	شماره تماس
	موقف وظیفوی در شرکت
	دارای سهام شرکت (طور مستقیم یا غیرمستقیم) 
بلی / نخیر
	مقدار و فیصدی سهام
	دارای حق رأی در شرکت (مستقیم یا غیر مستقیم)
بلی / نخیر
	دارای حق تعیین هیئت مدیره یا کارکنان شرکت (مستقیم یا غیرمستقیم)
بلی / نخیر

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	مقدار
	فیصدی
	
	


	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	د) شهرت سهامداران: 

	شماره
	اسم 
	اسم پدر
	تخلص یا نام خانوادگی
	شماره تذکره
	آدرس محل سکونت
	شماره تماس
	موقف وظیفوی در شرکت
(در صورتیکه قابل تطبیق باشد)
	دارای سهام شرکت (طور مستقیم یا غیرمستقیم) 
بلی / نخیر
	مقدار و فیصدی سهام
	دارای حق رأی در شرکت (مستقیم یا غیر مستقیم)
بلی / نخیر
	دارای حق تعیین هیئت مدیره یا کارکنان شرکت (مستقیم یا غیرمستقیم)
بلی / نخیر

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	مقدار
	فیصدی
	
	

	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

 
	 
	 
	 
	 
	 

	هـ) شهرت مالکین ذینفع:

	شماره 
	اسم 
	اسم پدر
	تخلص یا نام خانوادگی
	شماره تذکره
	آدرس محل سکونت
	شماره تماس
	نوعیت مالکیت ذینفع

موقف وظیفوی در شرکت
(در صورتیکه قابل تطبیق باشد)
	دارای سهام شرکت (طور مستقیم یا غیرمستقیم - در صورتیکه قابل تطبیق باشد)
بلی / نخیر
	مقدار و فیصدی سهام
	دارای حق رأی در شرکت (مستقیم یا غیر مستقیم)
بلی / نخیر
	دارای حق تعیین هیئت مدیره یا کارکنان شرکت (مستقیم یا غیرمستقیم)
بلی / نخیر

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	مقدار
	فیصدی
	
	

	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

 
	 
	 
	 
	 
	 

	ی) تعهد نامه:

	اقرار میدارم که تمام معلومات مندرج این فورم کاملاً حقیقت بوده، صحت دارد. در صورت کتمان حقیقت، تناقض و یا عدم صحت معلومات درج شده، طبق احکام قوانین نافذه مسئول و جوابگو می باشم.

	اسم:
	مهر و امضا:

	
	

	
	

	موقف:
	تاریخ:

	
	

	این فورم از جانب ریاست تدارکات ملیترتیب گردیده، در صورت لزوم قابل تعدیل می باشد.


قسمت چهارم - کشور هاي واجد شرايط
واجد شرايط بودن اجناس، امور ساختماني و خدمات در تدارکات که از وجوه عامه تمويل ميگردد.
شرکت ها و افراد از تمام کشور ها مي توانند اجناس، امور ساختماني و خدمات را براي تدارکات که از وجوه عامه تمويل ميگردد، ارائه نمايند. در حالات ذيل اجناس، خدمات و امور ساختماني از کشوري هاي ذيل و شرکت هاي مربوطه آن کشور ها در داوطلبي ها شرکت نموده نمي توانند:
1- امارت اسلامي افغانستان قانوناً روابط تجاري را با اين کشور منع قرار داده باشد. 
2- امارت اسلامي افغانستان وارد نمودن اجناس يا پرداخت به افراد يا نهاد هاي آن کشور را به اساس قطعنامه شوراي امنيت ملل متحد منع نموده باشد. 
3- جهت معلومات داوطلبان، در حال حاضر شرکت ها، اجناس و خدمات از کشور هاي ذيل در مراحل داوطلبي اشتراک نموده نمي توانند: 
(1) به اساس قوانين داخلي: 
{لست تمام کشور ها درج گردد} قابل تطبيق نمي باشد
(2) به اساس تعهدات بين المللي:
{لست تمام کشور ها درج گردد} قابل تطبيق نمي باشد
جدول قیمت دهی برای پروژه ثبت دارايي های ثابت شرکت افغان تيلی کام
	شماره
	Asset Group ID
	Asset Group Desccription
	Categories / Sub categories
	قیمت مجموعی  

	1
	1.         AA
	Administrative Assets

	· Office Furniture: Chairs, tables, desks, cupboards, workstations, sofas, Arabic carpets.

· Office Electronics: Photocopiers, televisions, projectors, scanners, LCDs, printers, ID card printers, thermal printers.

· Cameras & Security Systems: Security cameras, fingerprint readers, door accessory kits.
	

	2
	2.         ITSNN
	IT Systems (Non-Network)

	· Computers: Desktop systems, laptops, monitors.

· UPS Systems: UPS attached to office computer systems.

· External Storage: External hard drives, network-attached storage.

· Networking: Office LAN switches, Wi-Fi routers for internal networks.
	

	3
	3.        F&RE
	Facilities & Real Estate

	· Buildings: Office buildings, data centers, land for antenna towers.

· Warehouses: Storage and distribution centers.

· Property Assets: Land and real estate used for office and other facilities.
	

	4
	4.         V&F
	Vehicles & Fleet

	· Company Vehicles: Cars, bicycle, forklifts, motorcycles for transportation and logistics….
	

	5
	5.         PSNN
	Power Systems (Non-Network)

	· Generators: Generators for administrative buildings and data centers.

· Voltage Stabilizers: For office and non-network equipment.

· Air Conditioning Units: For maintaining office environments.
	

	6
	6.         ME
	Miscellaneous Equipment

	· Gym Equipment: Sports tables, gym-related assets for employee facilities.

· Cash Machines: ATM-like systems for internal use.

· Washing Machines & Dryers: For cleaning and maintenance purposes.
	

	7
	14.     
	other asset related to AFTEL
	Any other asset which missed from above record.
	

	8
	FNIA


	Fixed Network Infrastructure Assets

	· Fiber Optic Cables: Backbone and distribution fibers for high-speed internet (FTTH, FTTx, backbone).

· Copper Cables: For DSL services, legacy networks.

· Distribution Frames: Optical Distribution Frames (ODF), Main Distribution Frames (MDF) for structured cabling systems.

· Transmission Equipment: Optical Transport Network (OTN) equipment, SDH/PDH equipment, DWDM (Dense Wavelength Division Multiplexing) systems.

· Access Equipment: DSLAMs (Digital Subscriber Line Access Multiplexers) for DSL connections, GPON (Gigabit Passive Optical Network) for FTTH networks.
	

	9
	MNI
	Mobile Network Infrastructure

	· Base Stations: 2G, 3G, 4G (and possibly 5G) base station equipment (eNodeB, gNodeB for LTE).

· Antennas: Dual-band, tri-band, and multi-band antennas for mobile services.

· Microwave Links: Microwave antennas, radio units (ODUs, IDUs) for backhaul.

· RAN Equipment: Remote Radio Units (RRU), Baseband Units (BBU), Distributed Antenna Systems (DAS).

· Mobile Towers: Solo towers, rooftop installations, and small cell equipment for network densification.
	

	10
	CAN
	Core Network Assets 
	 Core Routers:

 SGSN (Serving GPRS Support Node
 GGSN (Gateway GPRS Support Node):

 PCRF (Policy and Charging Rules Function)
 IMS (IP Multimedia Subsystem):

 MSC (Mobile Switching Centers):

 HLR (Home Location Register):

 VLR (Visitor Location Register)
 MME (Mobility Management Entity):

 HSS (Home Subscriber Server): 

 S-GW (Serving Gateway):

 P-GW (Packet Gateway)
 Firewalls: 

 DPI (Deep Packet Inspection):

 PCRF (Policy Charging and Rules Function 
 OCS (Online Charging System)
 CSCF (Call Session Control Function):

 PCEF (Policy Control Enforcement Function)
	

	11
	PSFN
	Power Systems for Network

	· Power Modules: DC power systems, backup batteries, rectifiers for site powering.

· Fuel Tanks: For powering generators at remote sites.

· UPS: Large-scale Uninterruptible Power Supply for core network and base station sites.

· Cooling Systems: Precision air-conditioning units for data centers, base stations.

· Generators, batteries, fuel tanks and ATI automatic transfer switches.
	

	12
	NMS
	Network Management Systems (NMS)

	· Network Monitoring Tools: Element Management Systems (EMS), NMS (Network Management System).

· OSS/BSS Systems: Operations Support Systems for network management, and Business Support Systems for billing, CRM.

· Software Systems: IN (Intelligent Network), VMS (Voicemail System), HLR, VLR, EIR (Equipment Identity Register), OCS (Online Charging System).
	

	13
	TE
	Telecommunication Equipment


	· PBX Systems: Private Branch Exchange for internal communications.

· Modems: DSL modems, 

· Wireless Access Points: Wi-Fi hotspots for network extension.
	

	14
	IB
	IP Backbone
	· Routers: Core, edge, and access routers for routing internet traffic.

· Ethernet Switches: Layer 2 and 3 switches for data transmission.

· Firewalls: For network protection, including intrusion prevention systems.
	

	15
	TR
	Training
	Delivering comprehensive training and support to around 21 employees to empower our internal teams in effectively utilizing the new asset register for both network and non-network assets.
	

	Any other Asset which missed from above record

	قیمت مجموعی به شمول تمام ماليات به اعداد
	

	قیمت مجموعی به شمول تمام ماليات به حروف
	


نوت: داوطلب قيمت های خويش را در روشنی لايحه وظايف (TOR) مندرج شرطنامه به شمول تمام ماليات ارائه نمايد.
بخش سوم: 
شرايط  و فورمه هاي قرارداد
قسمت ششم- شرايط عمومي قرارداد
قسمت هفتم-  شرايط خاص قرارداد
قسمت هشتم- مشخصات تخنيکي و نقشه ها
قسمت نهم- فورمه هاي قرارداد
قسمت ششم- شرايط عمومي قرارداد
	ماده 1- تعريفات 
	1.1  اصطلاحات آتي معاني ذيل را افاده مي نمايند:
1- حکم: شخص توافق شده ميان اداره و قراردادي جهت حل منازعات در مطابقت به بند 2 ماده 8 شرايط عمومي قرارداد مي باشد. 
2- جدول فعاليت ها: فهرست تکميل و قيمت گذاري شده اقلام مورد نياز که منحيث جز آفر توسط ارائه کننده خدمات فراهم ميگردد.
3- تاريخ تکميلي: تاريخ تکميل ارائه خدمات غير مشورتي که از جانب اداره تصديق ميگردد. 
4- قرارداد: موافقتنامه کتبي ميان اداره و داوطلب برنده جهت اجرا و تکميل قرارداد بوده و شامل اسناد فهرست شده ماده 1 فورم قرارداد مي باشد. 
5- قيمت قرارداد: قيمت قابل پرداخت براي انجام خدمات غير مشورتي بشمول تعديلات وارده مطابق ماده 6  شرايط عمومي قرارداد، مي باشد.
6- مزد کار: پرداخت به قراردادي به نسبت عوامل بکار رفته در اجراي خدمات اضافي مانند کارمندان، تجهيزات، مواد و ساير عوامل به مي باشد. 
7- اداره: طرف قرارداد مندرج  شرايط خاص قرارداد مي باشد. 
8- روز: روز تقويمي مي باشد.
9- اسعار خارجي: تمام اسعار به استثناي واحد پول افغاني، ميباشد. 
10- GCC: شرايط عمومي قرارداد ميباشد.  
11- SCC: شرايط خاص قرارداد ميباشد. 
12- حکومت: امارت اسلامی افغانستان ميباشد. 
13- اسعار محلي: واحد پول افغاني ميباشد. 
14- عضو: درصورتيکه قراردادي شرکت مشترک (JV) باشد، هر شريک عضو بوده و عضو مسؤل (شريک اصلي) که در شرايط خاص قرارداد از آن تذکر رفته، حقوق و مکلفيت هاي تحت قرارداد را از جانب اداره انجام ميدهد. 
15- جانب قرارداد: اداره يا ارائه کننده خدمات ميباشد. 
16- کارمندان: افراديکه از جانب قراردادي منحيث کارمند استخدام  و جهت ارائه خدمات گماشته شده اند. 
17- قراردادي: داوطلب که آفر وي جهت ارائه خدمات از جانب اداره قبول گرديده است. 
18- مشخصات: مشخصات خدمات شامل شرطنامه که  از جانب اداره ترتيب و توسط ارائه کننده خدمات تسليم ميگردد.
19- خدمات: فعاليت هاي که از جانب قراردادي در مطابقت به مواد اين قرارداد که در ضميمه (1) و مشخصات و جدول فعاليت هاي شامل در آفر، ميباشد. 
20- قراردادي فرعي: شخص يا شرکت است که اجراي بخش از قرارداد منعقده را به نمايندگي از قراردادي اصلي انجام ميدهد.

	
	1.2 قانون نافذ: تفسير اين قرارداد در مطابقت به قوانين نافذه امارت اسلامي افغانستان صورت ميگيرد. 

	
	1.3 زبان : اين قرارداد به يکي از زبان هاي ملي کشور ترتيب و تطبيق مي گردد، که منحيث لسان اصلي در تفسير و اجراي اين قرارداد عمل مي نمايد. 

	
	1.4 ارتباطات: هر گونه ارتباط بر قرار شده ميان جوانب قرارداد بايد بصورت کتبي بوده و هرگونه اطلاعيه در صورت دريافت قابل اجرا مي باشد.

	
	1.5 ساحه: خدمات در محلات مندرج ضميمه (1) مشخصات يا در صورت عدم تذکر محل در محلات که توسط  اداره مشخص مي شود، ارائه ميگردد. 

	
	1.6 نماينده با صلاحيت: شخص که جهت اتخاذ تصميم، انجام هر گونه اعمال مجاز قابل اجرا تحت اين قرار داد و ارائه اسناد لازم توسط قراردادي معرفي وشهرت وي در شرايط خاص قرارداد درج ميگردد. 

	
	1.7 تفتيش و بررسي اداره: قراردادي مکلف است اجازه بررسي دفاتر، حسابات و يادداشت هاي خود و قراردادي هاي فرعي مربوط اين قرارداد را به مفتش موظف از جانب حکومت بدهد. 

	
	1.8 ماليات و محصولات: قراردادي اصلي، قراردادي فرعي و کارمندان آنها ماليات، مکلفيت ها، انواع فيس، و ساير محصولات قابل اجرا تحت قوانين نافذ را پرداخت و در قيمت قرارداد شامل مينمايند. 

	ماده 2- آغاز، تعديل، فسخ و تکميل قرارداد
	2.1 اعتبار قرارداد: از تاريخ امضاي قرارداد توسط طرفين يا تاريخ ديگري مندرج  شرايط خاص قرارداد، قابل اجرا ميباشد. 

	
	2.2 آغاز ارائه خدمات 
1- پلان کاري: قراردادي قبل از آغاز ارائه خدمات، پلان کاري مشمول روش هاي عمومي، ترتيبات، اولويت و زمان بندي تمام فعاليت ها را جهت تصويب به اداره تسليم مينمايد. خدمات طبق برنامه کاري تائيد شده توسط اداره (در صورت لزوم) ارائه ميگردد. 
2- تاريخ آغاز خدمات: ارائه کننده خدمات، خدمات را در جريان (30) روز بعد از آغاز انفاذ قرارداد، يا به تاريخ مندرج شرايط خاص قرارداد، آغاز مينمايد. 

	
	2.3 تاريخ تکميل: قراردادي، خدمات را به تاريخ مندرج شرايط خاص قرارداد، تکميل مينمايد. مگر اينکه قرارداد در مطابقت به بند 6 ماده2 شرايط عمومي قرارداد فسخ گرديده باشد. در صورتيکه قراردادي، خدمات را به تاريخ مندرج شرايط خاص قرارداد تکميل ننمايد، جريمه تآخير مطابق به بند 8 ماده 3 شرايط عمومي قرارداد وضع ميگردد. تاريخ تکميل، تاريخ تکميلي تمام فعاليت ها ميباشد.  

	
	2.4 تعديل: تعديل شرايط و حدود قرارداد بشمول تعديل اندازه خدمات يا تعديل قيمت قرارداد صرف در صورت موجوديت موافقه کتبي طرفين قرارداد صورت گرفته ميتواند.

	
	2.5 حالات غير مترقبه
1-  تعريف: حالات غير مترقبه (Force Majeure) عبارت از حوادث (زلزله، جنگ داخلي، طوفان، سيلاب، آفات طبعي...) يا شرايط خارج از کنترول جانبين  که توانمندي انجام مکلفيت هاي تحت اين قرارداد را ناممکن يا غير عملي سازد. 
2-  عدم تخطي قرارداد: عدم انجام مکلفيت ها تحت اين قرارداد در صورتيکه ناشي از وقوع حالات غير مترقبه باشد، نقض يا قصور پنداشته نميشود. مشروط بر اينکه جانب متآثر شده در اسرع وقت طرف ديگري قرارداد را بصورت کتبي با ذکر دلايل وقوع آن مطلع  سازد. قراردادي به مکلفيت هاي خويش تا حدي امکان ادامه داده و راه  هاي بديل اجراي قرارداد که متآثر از حالات غيرمترقبه نباشد را جستجو مي نمايد. مگر اينکه اداره هدايت کتبي ديگري را صادر نموده باشد.
3-  تمديد ميعاد: ميعاد تکميل قرارداد معادل ميعاد وقوع حالات غير مترقبه که سبب عدم انجام خدمات گرديده، تمديد ميگردد.
4-  پرداخت ها: ارائه کننده خدمات مستحق اخذ پرداخت و مصارف اضافي قابل پرداخت که بصورت مناسب و لزوم ديد در جريان ميعاد وقوع حالات غير مترقبه صورت گرفته، ميباشد. 
 

	
	2.6 فسخ قرارداد
1- از جانب اداره: اداره ميتواند در صورت وقوع موارد (1) الي (6) ذيل با ارسال اطلاعيه در جريان حد اقل (30) روز به قراردادي، قرارداد را قسماً يا کلاً فسخ نمايد:
(1) درصورت عدم اصلاح نواقص در  خدمات ارائه شده و انجام مکلفيت هاي قراردادي در جريان (30) روز بعد از ارسال اطلاعيه يا ميعاد ديگري تصديق شده کتبي اداره؛
(2) درصورت افلاس يا ورشکستگي  قراردادي؛ 
(3) در جريان حد اقل (60) روز، قراردادي از ارائه يک قسمت عمده خدمات به سبب وقوع حالات غير مترقبه عاجز باشد؛ يا 
(4) به باور اداره، قراردادي در اجرا و تکميل اين قرارداد مرتکب فساد و تقلب گرديده است. 
اداره، داوطلب، قراردادي و قراردادي فرعي مکلف اند اصول عالي اخلاقي را در مراحل داوطلبي و اجراي قرارداد را رعايت نمايند. روي اين ملحوظ اصطلاحات آتي مفاهم ذيل را افاده مي نمايند: 
1- فساد: عبارت از درخواست، دريافت، دادن  يا پيشنهاد به صورت مستقيم يا غيرمستقيم هرچيز با ارزشيکه به صورت غيرمناسب کارکردهاي جانب ديگر (کارمندان تدارکات) را تحت تاثير قرار دهد. 
2- تقلب: ارتکاب هرگونه فروگذاري به شمول کتمان حقايق که عمداً و يا سهواً به منظور اغفال کارمندان تدارکات و مديريت قرارداد جهت حصول منفعت مالي و غير مالي و يا اجتناب از انجام مکلفيت ها صورت گيرد. 
3- تباني: عبارت از سازش ميان دو يا بيشتر داوطلبان و يا ميان داوطلبان و کارمندان اداره که به منظور بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت تاثيرقراردادن نادرست اعمال سائرين طرح گرديده باشد.
4- اجبار: عبارت از تهديد و يا ضرر رسانيدن به کارمندان تدارکات و مديريت قرارداد و يا ساير داوطلبان به منظور تحت تاثير قراردادن اعمال آنان به صورت مستقيم يا غير مستقيم مي باشد.
5- ايجاد اخلال و موانع: عبارت از تخريب، تزوير، تغيير يا کتمان اسناد و اظهارات نادرست در پروسه تدارکات و يا امور نظارتي مربوط مي باشد.
6- اداره پيشنهاد اعطاي قرارداد به داوطلب برنده اي را که مستقيماً يا ازطريق نماينده مرتکب فساد، تقلب، تباني، اجبار يا ايجاد اخلال و موانع در مراحل داوطلبي گرديده است لغو مي نمايد.
7- اداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تباني، اجبار و اخلال در مراحل تدارکات توسط کارمند اداره ، موضوع را در اسرع وقت به مراجع ذيربط ارجاع مي نمايد.  
8- اداره داوطلب يا قراردادي را در صورت ارتکاب اعمال مندرج فقره (1) ماده چهل و نهم قانون تدارکات از اشتراک در مراحل تدارکات محروم مي نمايد. 
9- داوطلب، قراردادي و قراردادي فرعي مکلف است، زمينه تفتيش و بررسي حسابات، يادداشت ها و سايراسناد مربوط به تسليمي آفر و اجراي قرارداد را توسط  مفتشين موظف از جانب اداره فراهم نمايد.
2- پرداخت بمحض فسخ قرارداد: بمحض فسخ قرارداد مطابق جز 1 بند 2 ماده 2 يا جز 2 بند 6 ماده 2  شرايط عمومي قرارداد، اداره پرداخت هاي ذيل را به قراردادي انجام ميدهد:
(1) حق الزحمه مطابق ماده 6 براي خدمات که بصورت قناعت بخش قبل از تاريخ فسخ قرارداد انجام شده باشد.

	ماده 3 - مکلفيت هاي قراردادي
	3.1    عموميات: قراردادي، خدمات را در مطابقت به مشخصات و جدول فعاليت ها با تلاش مناسب، تامين مفيديت و  اقتصادي بودن مطابق به شيوه ها و اجراآت مسلکي و با رعايت شيوه سالم مديريت و کار برد تکنالوژي مناسب و پيشرفته  و به شيوه مصئون، ارائه مي نمايد.  قراردادي در انجام اين قرارداد منحيث مشاور وفادار به اداره عمل نموده و هر زمان در هر معامله با قراردادي فرعي يا جانب سوم  منافع مشروع اداره را حمايت و تامين مينمايد. 


	
	3.2 تضاد منافع : 
1- منع کميشن و تخفيفات به قراردادي: قراردادي تنها حق الزحمه مطابق ماده 6  را داشته و ساير انواع کميشن، تخفيف، يا پرداخت مشابه از ناحيه فعاليت هاي مرتبط اين قرارداد يا  خدمات يا براي انجام مکلفيت ها تحت اين قرارداد را اخذ نمي نمايد. ارائه کننده همچنان از عدم اخذ هر گونه پرداخت اضافي توسط کارمندان، قرارداديان فرعي و نماينده مرتبط خويش اطمينان حاصل مي نمايد. 
2- عدم اشتراک در تدارکات پروژه ناشي از قراردادي: ارائه کننده توافق مي نمايد که در جريان اجراي اين قرارداد يا بعد از فسخ آن خود و يا اشخاص مرتبط به آن و قرارداديان فرعي وي و اشخاص به مرتبط به آنها از اشتراک در تدارکات فراهم سازي اجناس، امور ساختماني و خدمات به پروژه که ناشي از اين خدمات باشد اشتراک نمي نمايند. 
3- اجتناب از فعاليت هاي متضاد: ارائه کننده خدمات و قراردادي هاي فرعي بشمول کارمندان آنها بصورت مستقيم و غير مستقيم در فعاليت هاي ذيل توصل نمي ورزند:
(1) هر فعاليت مسلکي و تجاري در جريان قرارداد که با فعاليت هاي تحت اين قرارداد در تضاد باشد؛ 
(2) درجريان قرارداد، ارائه کننده خدمات و قرارداديان فرعي وي نمي توانند کارمندان دولتي در جريان اجراي وظيفه يا در رخصتي را براي فعاليت هاي تحت اين قرارداد به کار گمارند. 
(3) ساير فعاليت هاي مندرج  شرايط خاص قرارداد  بعد از فسخ اين قرارداد،

	
	3.3 محرميت: قراردادي، قرارداديان فرعي و کارمندان آنها در جريان قرارداد يا در جريان (2) سال بعد از تکميل قرارداد، هرگونه معلومات اختصاصي يا معلومات محرم مرتبط قرارداد را بدون موافقه کتبي قبلي اداره نبايد افشا نمايند. 

	
	3.4 فراهم نمودن بيمه توسط قراردادي
قراردادي بيمه را با در نظرداشت موارد ذيل فراهم مي نمايد، مگر اينکه در شرايط خاص قرارداد طور ديگر تذکر رفته باشد:
1- بيمه خطرات با شرايط تصديق شده اداره با پوشش مندرج شرايط خاص قراردادو اطمينان از  فراهم شدن قراردادي فرعي؛
2- ارائه شواهد  مبني بر اينکه بيمه فوق اخذ و حق بيمه جاري پرداخت گرديده، به درخواست اداره. 

	
	3.5 فعاليت هاي که نيازمند تائيد  قبلي اداره ميباشد.
1- عقد قرارداد فرعي جهت ارائه بخش از خدمات؛
2- تعيين کارمند که نام هاي آنها در ضميمه (3) ذکر نشده (کارمندان کليدي قراردادي و قرارداديان فرعي)؛
3- تغيير پلان کاري؛ و
4- فعاليت هاي ديگري که در شرايط خاص قرارداد از آن تذکر رفته باشد. 

	
	3.6 مکلفيت هاي گزارش دهي
قراردادي گزارش و اسناد مندرج ضميمه (2) را به تعداد و در جريان ميعاد مندرج ضميمه تسليم مينمايد. 


	
	3.7  جريمه تآخير
1- نظر فرمان شماره 1470 مؤرخ 9/5/1444 امير المؤمنين که چنين صراحت دارد: ".... تعذير باخذالمال ختم کری"، جريمه تاخير قابل تطبيق نمی باشد.
2- تصحيح اضافه پرداخت: در صورتيکه تاريخ تخميني تکميل بعد از پرداخت جريمه تآخير تمديد گردد، اداره اضافه پرداخت توسط قراردادي را با تعديل تصديقنامه پرداخت بعدي را تصحيح مي نمايد. 
3- عدم اجراي مجازات: در صورتيکه نواقص در جريان ميعاد مندرج اطلاعيه از جانب اداره، تصيحيح نگردد، ارائه کننده خدمات جريمه تآخير  را به اداره پرداخت مي نمايد. مبلغ قابل پرداخت منحيث فيصدي هزينه تصحيح و بررسي نواقص، مندرج بند 2 ماده 7  شرايط عمومي قرارداد و شرايط خاص قرارداد مي باشد. 

	
	3.8 تضمين اجرا: داوطلب برنده مکلف است، درخلال مدت (10) روز بعد ازدريافت نامه قبولي آفر، تضمين اجراي قرارداد را در مطابقت با شرايط عمومي قرارداد، در فورم (تضمين بانکي) که در صفحه معلومات داوطلبي تذکر رفته و به اسعار که در نامه قبولي از آن نامبرده شده است، ارائه نمايد. در صورت ارائه تضمين اجرا بشکل تضمين بانکي، داوطلب مي تواند تضمين اجرا را از يک بانک مقيم در امارت اسلامي افغانستان يا بانک خارجي قابل قبول اداره که نماينده بمنظور اجراي اين تضمين در امارت اسلامي افغانستان داشته باشد، فراهم نمايد. تضمين اجرا (28) روز بيشتر از تاريخ تکميل قرارداد اعتبار دارد. 

	ماده 4- کارمندان قراردادي 
	4.1 جزئيات کارمندان: عناوين، جزئيات وظيفه، شايستگي حد اقل و ميعاد پيش بيني شده گماشتن کارمندان کليدي قراردادي در ضميمه (3) درج مي باشد.  فهرست کارمندان کليدي قراردادي و قرارداديان فرعي به شمول عناوين وظايف و نام آنها در ضميمه (3) توسط اداره تصديق مي گردد. 

	
	4.2 تعويض کارمندان
1-  هيچ تغييري در کارمندان کليدي صورت گرفته نمي تواند. مگر اينکه به موافقه اداره باشد. درصورتيکه بنابر دلايل خارج از کنترول قراردادي تغيير کارمندان کليدي ضروري باشد، تعويض صرف با کارمندي با شايستگي معادل يا بالاتر صورت گرفته مي تواند. 
2-  با درخواست اداره با ذکر دلايل، قراردادي کارمند خود را با کارمند ديگري با شايستگي و تجارب قابل قبول اداره در موارد ذيل تعويض مي نمايد: 
(1) درصورتيکه کارمند سوء رفتار جدي انجام داده باشد؛ 
يا
(2) عدم قناعت از انجام کارمند با ذکر دلايل معقول. 

	ماده 5- تعهدات اداره 
	5.1 همکاري و معافيت ها: اداره تلاش مي نمايد تا قراردادي از کمک ها و معافيت هاي که از جانب حکومت فراهم ميگردد، مستفيد گردد. 

	
	5.2 تغيير در قوانين قابل تطبيق: در صورت تغيير قوانين مربوط به ماليات و محصول گمرگي که سبب افزايش يا کاهش مصرف خدمات انجام شده قراردادي ميگردد، حق الزحمه و مصارف باز پرداخت قابل پرداخت تحت اين قرارداد به قراردادي با موافقه طرفين افزايش يا کاهش يافته و تعديلات مربوط به مبلغ ذکر شده طبق اجزا (1) و (2) بند 2 ماده 6 صورت ميگيرد. 

	
	5.3 خدمات و تسهيلات: اداره خدمات و تسهيلات مندرج ضميمه (6) را به قراردادي، ارائه مي نمايد.  

	ماده 6- پرداخت به قراردادي 
	6.1 پرداخت باالمقطع: پرداخت ها به قراردادي مبلغ مجموعي ثابت بوده و از قيمت قرارداد که در بر گيرنده مصارف قراردادي فرعي و ساير مصارف در انجام خدمات مندرج ضميمه (1) مي باشد، بيشتر بوده نمي تواند. به استثناي حالت مندرج بند 2 ماده 5، افزايش قيمت قرارداد از مبلغ مندرج بند 2 ماده 6 در صورت موافقه کتبي طرفين مطابق بند 4 ماده 2 و بند 3 ماده 6 پرداخت اضافي صورت ميگيرد.  

	
	6.2 قيمت قرارداد: قيمت قابل پرداخت به واحد پول افغاني و يا ساير اسعار مندرج شرايط خاص قرارداد. 

	
	6.3 پرداخت به خدمات اضافي ارائه شده: تفکيک قيمت مجموعي ضمايم (4) و (5) جهت تشخيص حق الزحمه قابل پرداخت به خدمات اضافي موافقه شده مطابق بند 4 ماده 2 ارائه گرديده است. 

	
	6.4 شرايط پرداخت: پرداخت در مطابقت به جدول پرداخت مندرج شرايط خاص قرارداد صورت ميگيرد. پيش پرداخت (تجهيزات، مواد و اکمالات) در مقابل تضمين بانکي با مبلغ معادل و ميعاد اعتبار مندرج شرايط خاص قرارداد، ارائه ميگردد. مگر اينکه در شرايط خاص قرارداد طوري ديگري از آن تذکر رفته باشد. 

	
	6.5 تعديل قيم
1- تعديل قيمت مي تواند به اثر  وقوع نوسانات در قيمت عوامل  مصرفي صرف زماني صورت ميگيرد که در شرايط خاص قرارداد از آن تذکر رفته باشد. 


	
	6.6 مزد کار 
1- براي خدمات اضافي صرف در صورت دستور کتبي قبلي مدير پروژه استفاده ميگردد. 
2- ارائه کننده خدمات تمام خدمات قابل پرداخت تحت نرخ روز کاري اين ماده را در فورمه هاي تآئيد شده اداره ثبت مي نمايد. هر فورمه تکميل شده در خلال (2) روز کاري از جانب اداره  در مطابقت به بند 6 ماده 1 تصديق و امضاء مي گردد. پرداخت صرف در موجوديت فورمه هاي مزد کار امضاء شده، صورت ميگيرد.

	ماده 7- کنترول کيفيت

	7.1 تشخيص نواقص: روش و اصول بررسي خدمات غير مشورتي به شکل مندرج شرايط خاص قرارداد مي باشد. اداره، خدمات غير مشورتي انجام شده را بررسي نموده و در صورت موجوديت نواقص، قراردادي را مطلع مي سازد. اين بررسي خدمات غير مشورتي تآثيري بر مسؤليت هاي قراردادي ندارد. اداره دستور بررسي خدمات و تشخيص نواقص را به قراردادي داده  و  قراردادي هر قسمت خدمات غير مشورتي را که به باور اداره داراي نواقص است  بررسي مي نمايد. ميعاد رفع نواقص در شرايط خاص قرارداد درج مي باشد. 

	
	7.2 رفع  نواقص و اجراي جريمه
1- ميعاد رفع  نواقص الي موجوديت نواقص، تمديد ميگردد.
2- قراردادي نواقص مندرج اطلاعيه رفع نواقص را در طول زمان مندرج اطلاعيه، رفع مي نمايد.
3- در صورتيکه قراردادي نواقص را در طول زمان مندرج اطلاعيه رفع ننمايد، در اينصورت اداره مصارف رفع نواقص را بررسي و قراردادي اين مبلغ و جريمه عدم رفع نوافص مندرج جز 3 بند 7 ماده 3 را پرداخت مي نمايد.  

	ماده 8- حل منازعه 
	8.1  حل منازعه بطور دوستانه:

1- اداره و قراردادي حد اکثر تلاش خويشرا جهت حل منازعات بطور دوستانه که ناشي يا مرتبط به قرارداد يا تفسير آن باشد، انجام ميدهند. 
8.2  مرجع حل و فصل منازعات:
2- هرگاه در خلال (28) روز جانبين در حل منازعه يا اختلافات توسط مشورۀ دوجانبه به نتيجه نرسند، موضوع به مرجع حل وفصل منازعات مندرج شرايط خاص قرارداد ارجاع ميگردد. 
8.3  علي الرغم ارجاع منازعه به مرجع حل و فصل: 
1- طرفين به اجراي وجايب مربوطه تحت اين قرارداد ادامه خواهند داد مگراينکه طورديگري موافقه نمايند؛ و
2- اداره تمام پرداخت هاي اجرا نشده اکمال کننده را پرداخت مي نمايد.


قسمت 7  شرايط خاص قرارداد
	مواد شرايط عمومي قرارداد
	تعديلات و متمم مواد شرايط عمومي قرارداد

	جز 1 بند 1 ماده 1 
	حکم : مطابق قوانين نافذه امارت اسلامي افغانستان مي باشد. 

	جز 5 بند 1 ماده 1
	نام پروژه : پروژه ثبت دارايي های ثابت شرکت افغان تيلی کام
نمبر تشخیصیه  RE_BID/AFTEL /1404/NCS-001/NCB : 
نوع قرارداد: بالمقطع
تاريخ تخميني تکميل خدمات غير مشورتي:  شش ماه(  6ماه)  بعد از امضاُ قرارداد مي باشد.  
قيمت قرارداد: بعد از منظوری درج قرارداد ميگردد.

	جز 7 بند 1 ماده 1
	اداره: شرکت مخابراتي افغان تلي کام – رياست عمومی شرکت های امارتی مي باشد.

	جز 9 بند 1 ماده 1
	نماينده مسؤل: رياست مالی مي باشد.

	جز 16 بند 1 ماده 1
	قراردادي {شرکت شفيق عمر دراز ايند کمپنی چارتر د اکونتس}


	بند 2 ماده 1
	قانون نافذ بر اين قرارداد قانون عقود و متحدالمال هاي تدارکاتي  و ساير قوانين مربوطه امارت  اسلامي افغانستان مي باشد.

	بند 3 ماده 1
	زبان قرارداد دري مي باشد. 

	بند 4 ماده 1
	آدرس هر دو جانب قرار ذيل ميباشد:
نام اداره: رياست عمومی شرکت های امارتی - شرکت مخابراتي افغان تلي کام 
قابل توجه: رياست تهيه و تدارکات
آدرس: مـحمد جان خان وات، تعمير پوست پارسل،منزل چهارم، شرکت افغان تلي کام، وزارت مخابرات و تکنالوژی معلوماتی
طبقه يا شماره اطاق: منزل چهار
شهر: کابل
تليفون: 020 2104440 

ايميل آدرس: (Sefatullah.salarzai@afghantelecom.af کاپی noor.amarkhail@afghantelecom.af  
قراردادي:
قابل توجه: {وظيفه و نام مکمل شخص در صورت ضرورت، درج گردد}
آدرس: {آدرس درج گردد}
طبقه يا شماره اطاق: {طبقه و شماره اطاق در صورت ضرورت درج گردد}
شهر: {نام ناحيه يا شهر درج گردد}
تليفون: {شماره تليفون درج گردد}
شماره فکس: {شماره فکس درج گردد}
ايميل آدرس: {ايميل آدرس درج گردد}

	بند 6 ماده 1 
	نماينده هاي با صلاحيت
اداره: شرکت مخابراتي افغان تلي کام
نماينده با صلاحيت معاونيت مالی و اداری / رياست مالی شرکت مخابراتی افغان تيلی کام مي باشد. 
قراردادي: 
نماينده با صلاحيت {نام نماينده با صلاحيت درج گردد} مي باشد. 

	بند 1 ماده 2 
	تاريخ انفاذ قرارداد  14 روز بعد تاريخ صدور نامه قبولي مي باشد. 

	جز 2 بند 2 ماده 2 
	تاريخ آغاز خدمات {تاريخ درج گردد}مي باشد. بعد از تاريخ امضاي قرارداد مي باشد

	بند 3 ماده 2 
	تاريخ تخميني تکميل 6 ماه مي باشد. 

	جز 3 بند 2 ماده 2
	بعد از فسخ قرارداد از فعاليت هاي {فعاليت ها درج گردد}خودداري گردد. 
1. قراردادي بايد در مدت 7 روز ساحه را ترک کند و بعد از آن حضور در ساحه بدون اجازه قبلي اداره نداشته باشد.
2. در صورت فسخ قرارداد ناشي از غفلت ويا عدم اداي مکلفيت هاي قراردادي، تمام تجهيزات در ساحه کار ملکيت شرکت افغان تلي کام مي شود.
3. داوطلب نبايد معلومات محرم پيرامون اجراي پروژه را به جانب ديگر افشاء و تکثير نمايد.
4. قراردادي مکلف است تمام کار هاي نيم کاره را تکميل نمايد

	بند 4 ماده 3
	خطرات و پوشش بيمه موارد ذيل را شامل ميگردد:
قابل تطبيق نيست 

	جز 4 بند 5 ماده 3
	ساير فعاليت ها عبارت اند از:  قابل تطبيق نيست 

	جز 1 بند 8 ماده 3 
	جریمه تاخیر :

نظر به فرمان شماره 1470 مؤرخ 9/5/1444 امير المؤمنين که چنين صراحت دارد: ".... تعذير باخذالمال ختم کری"، جريمه تاخير قابل تطبيق نمی باشد.

	جز 3 بند 7 ماده 3
	

	جز 8 ماده 3
	تضمین اجراء {لازمی}است. 
مبلغ تضمین اجراء:مبلغ 5 پنچ فیصد از قیمت مجموعی قرارداد  ميباشد

	
	تضمین اجراء به واحد پولی {افغانی} و یا سایر اسعاری که به آسانی قابلیت تبادله را داشته باشند؛ و به شکل {ضمانت بانکی با اعتبار}قابل قبول است.
استرداد تضمین اجراء:{تضمین حسن اجراء بعد از ختم ميعاد قرارداد (6 ماه)  و بعد از گذشت 28 روز که تمام تعهدات مندرج قرارداد تکميل گرديده باشد، به قراردادی مسترد میگردد }.

	 بند 1ماده  5  
	همکاري و معافيت ارائه شده به قراردادي: قابل تطبيق نمي باشد


	جز 1 بند 2 ماده 6
	مبلغ قابل پرداخت به واحد پول افغاني مي باشد. 

	بند 4 ماده 6
	پرداخت طور ذيل صورت ميگيرد:
پرداخت ها به شکل ذيل صورت ميگيرد.
20% فيصد از مجموع قرارداد طور پيش پرداخت در مقابل بانک گرنتی
30% فيصد از مجموع قرارداد بعد از تکميلی 50% کار پروژه و تصديق شعبه نيازمند (رياست مالی)
50% فيصد مجموع قرارداد بعد از تکميلی صد فيصد کار پروژه تصديق و تائيد شعبه نيازمند (رياست مالی)


	جز 1 بند 5 ماده 6
	تعديل قيم قرارداد : مجاز نمي باشد

	بند 1 ماده 7 
	اصول و روش ها بررسي خدمات توسط اداره قرار ذيل مي باشد: مطابق لايحه وظايف ضميمه شده مي باشد.
علاوه بر مکلفيت های تحرير شده مندرج لايجه وظايف ضميمه شده، در صورت موجوديت و بروز نواقص، فرمايش دهنده قراردادی را در مورد نواقص اطلاع داد و طبق هدايات فرمايش دهنده در خلال 10 روز  نوافص را رفع نمايد.
در صورتيکه قراردادي نواقص را در طول زمان مندرج اطلاعيه رفع ننمايد، در اينصورت فرمايش دهنده پرداخت خدمات مشخص را به قراردادی نمی پردازد.  

	بند 2 ماده 8 
	حکم مطابق قوانين نافذه امارت اسلامي افغانستان مي باشد. ويا محکمه تجارتي افغانستان مي باشد
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Introduction:
We are pleased to announce that Afghan Telecom Corporation, a leading telecommunications provider in Afghanistan, is seeking proposals for the development and implementation of a Fixed Asset Register for both network and non-network assets in Kabul and the provinces. This initiative reflects our commitment to optimizing asset management and ensuring efficient resource utilization.

We invite interested parties with a proven track record in asset management systems to submit their proposals by August 31, 2024. The proposal should include a detailed project plan, timeline, cost breakdown, and references from similar projects. Only shortlisted candidates will be contacted for further discussions.

The primary purpose of this initiative is to develop a comprehensive Fixed Asset Register, which is crucial for effective asset management and control. A well-maintained register provides a detailed record of all fixed assets, valuations, and reporting, enhancing Afghan Telecom's ability to manage its assets efficiently, ensure regulatory compliance, and support strategic decision-making.

The Terms of Reference (TOR) document outlines the framework and guidelines for this project, serving as a formal agreement between Afghan Telecom Corporation and the consultants responsible for this task. It ensures clarity and mutual understanding of the project's scope, objectives, methodology, deliverables, and expectations.

We are enthusiastic about revolutionizing our asset management practices to enhance operational efficiency across all assets. For further information or inquiries, please contact us at [Contact Information, email, phone number].

Purpose of the Document
The purpose of this document is to outline the development and implementation of an advanced Fixed Asset Register for Afghan Telecom Corporation. This initiative aims to enhance asset management practices by accurately capturing, recording, valuation, and re-valuation both network and non-network assets. The document provides a comprehensive framework for improving asset management efficiency, supporting decision-making, and ensuring regulatory compliance. By detailing the objectives, strategies, and methodologies involved, this document serves as a guiding resource for streamlining asset management processes, optimizing asset utilization, and achieving operational and financial excellence.

Context and Justification for the Assignment
Afghan Telecom Corporation, established on September 24, 2005, under the Ministry of Communications & Information Technology, has been pivotal in advancing Afghanistan's telecommunications infrastructure. The corporation operates a robust optical fiber backbone extending over 7,000 kilometers, which supports its nationwide telecommunication services.

Despite these achievements, Afghan Telecom faces significant challenges in managing its diverse portfolio of fixed assets. The current asset management system is inadequate for accurately tracking, valuing, and reporting these assets, which adversely affects operational efficiency, financial accuracy, and regulatory compliance. Therefore, there is an urgent need to enhance asset management practices to optimize asset utilization and ensure transparency.

This project aims to develop an advanced Fixed Asset Register to address these challenges. The new register will provide a comprehensive framework for identifying, verifying, recording, and valuing all assets, including both network assets (such as infrastructure, transmission equipment, and network nodes) and non-network assets (such as office equipment, vehicles, and operational resources). By implementing this system, Afghan Telecom intends to streamline asset management processes, improve decision-making related to asset allocation, maintenance, and disposal, and achieve operational excellence, cost optimization, and enhanced service delivery.

Notice of Request for Proposals
We are pleased to announce that Afghan Telecom Corporation, a leading telecommunications provider in Afghanistan, is currently seeking proposals for the comprehensive overhaul and implementation of a Fixed Asset Register (FAR) covering both network and non-network assets in Kabul and the provinces. This initiative underscores our commitment to enhancing asset management processes and ensuring optimal resource utilization across various asset categories.

We warmly invite interested parties with a proven track record in asset management systems and the successful implementation of projects involving network and non-network assets to submit their proposals by August 31, 2024. The proposal should include a detailed project plan, a well-defined timeline, a comprehensive cost breakdown, and references from similar projects previously executed. Please note that only shortlisted candidates will be contacted for further discussions and clarification.

We are excited about the opportunity to comprehensively transform our asset management practices and enhance our operational efficiency across network and non-network assets. Should you require additional information or have any inquiries, please feel free to contact us at [Contact Information].

1. Request for Proposal (RFP) Prerequisites:
The RFP aims to procure services for a thorough physical verification and valuation of Afghan Telecom’s fixed assets. The scope includes tracing and valuing network and non-network assets across Afghanistan, with 60%-70% concentrated in seven key cities. It also involves developing Fixed Asset Policies, assisting in the development and integration of the Fixed Assets module, and compiling a comprehensive fixed asset register. Additionally, the RFP seeks to reconcile asset values in the register with financial statements and develop a robust Fixed Asset Register (FAR) system to centralize and manage asset information.

2. Objectives:
Fixed Assets Policies and procedures

1. Develop accounting and financial reporting policies for fixed assets, coherent with international standards and regulatory requirements.
Review and upgrading the FAR module

2. Review the existing Fixed Assets module and present recommendations for improvements.
3. Assist in the development and integration of the Fixed Assets module.
Floor to listing fixed assets verification

4. Develop a barcoding system and recommend suitable barcoding devices and barcodes for the activity; and suggest adjustments to rectify the FAR and books of accounts and their treatment in the future.
5. Physically trace, verify, value, and record fixed assets across the nation, including intangibles, civil works, and any other identifiable developments or dismantling located in all Afghan Telecom properties (sites, guest houses, sub-offices, shared sites, repeater sites, etc.).
6. Record the location, condition, and any other identifying descriptions/characteristics of asset
Impairment Testing and Fair Value Assessment

7. Conduct a valuation of all non-network assets in accordance with the requirements of IFRS.
8. Conduct impairment testing of all network assets and assign values as per IFRS requirements.
9. Conduct impairment testing/valuation assessment of OFC 

Update and uploading of new FAR in FAR module

10. Propose general entries for the revaluation gain and loss and impairment testing. 
11. Update the newly developed Fixed Asset Module with the new FAR.
12. Develop a comprehensive Fixed Asset Register (FAR) that includes both network and non-network assets, with provisions for future support.
Training and capacity building

13. On-job and class room training to concerned staff (accounting and finance, fixed assets management team, IT team dealing FAR module, CFO and CEO and any other concerned individual. 
@ Fee not be charged. A Contribution from the vendor

Requirements for Proposal Submission:
Interested parties must submit their proposals including the following:

· A detailed project plans.

· A timeline.

· A cost breakdown.

· References from similar projects.

Only shortlisted candidates will be contacted. The Terms of Reference (ToR) document outlines the project's framework, objectives, methodology, deliverables, and expectations to ensure clarity and mutual understanding.

Contact Information:
For further inquiries, please contact:

· [Contact Information, email, phone number]

Afghan Telecom Corporation looks forward to receiving proposals to enhance its asset management practices and operational efficiency.
Scope of Work:
This bidding document covers the management of fixed assets, including both network and non-network assets across the company. The scope of work for this project includes the following key tasks:

1) The Vendor should develop Fixed Assets policies and procedures for the calculation of Depreciation,Amortization and useful life of all the assets used in a telecom company (Listed) in coherence with the International Accounting and Financial Standards. Such policies should guide and support Accounting and Financial reporting teams in the future as well;

2) Physical verification of Fixed Assets must be conducted for all infrastructure assets owned by AFTEL other than Leasehold land improvement, Buildings, Civil Work, Cables, Intangibles, inseparable Cards/Boards and any other assets that cannot be individually tagged. Regional details will be provided by AFTEL management; however, costing is to be independently determined by the successful bidder.

3) The Fixed Asset Register, as per Physical Verification, is to be updated as of the cut-off date. Any discrepancies between physical assets and the FAR must be removed, and necessary rectification entries must be approved separately by management and included in the report.

4) Physical verification of Fixed Assets has to be carried out in respect of all infrastructure of the AFTEL, Regional details will be provided by the AFTEL management, and however, costing is to be determined by the successful bidder independently to the extent possible as per IFRS 13 and IAS 36.

5) AFTEL shall nominate the regions for the purpose of physical verification of the assets on the field along with the representative of the successful bidder’s firm. 

6) Conducting a comprehensive assessment of our existing asset management practices and systems, considering both network and non-network assets, to identify gaps and areas for improvement.

7) Review existing Fixed Asset module that adheres to industry best practices, regulatory standards, and internal control requirements, encompassing both network and non-network assets. The Vendor should give recommendation to enhance integration, user-friendliness, performance and productivity of FAR module.

8) Implementing advanced analytics capabilities within the Fixed Asset register to generate actionable insights for asset utilization, maintenance planning, and lifecycle management.

9) Delivering comprehensive training and support to around 21 employees to empower our internal teams in effectively utilizing the new asset register for both network and non-network assets.

10) Establishing robust maintenance procedures and periodic audit protocols to ensure ongoing accuracy, integrity, and completeness of the asset register for both network and non-network assets.
11) Developing a comprehensive inventory of all assets, exactly documenting their location, condition, specifications, and associated metadata, for both network and non-network assets.

12) Valuation of Non-Network Assets:

For Assets valuation the vendor needs to be able to:

· Catalog all fixed assets;

· Group assets into categories (e.g., land, buildings, vehicles, furniture, other non-network) for better valuation accuracy;

· Estimate the useful life of each asset based on its type, usage, and industry standards;

· Determine the method and approach to value the assets;

· Use comparable market data to assess the current value of similar assets;

· Ensure valuation practices comply with relevant accounting standards (e.g., GAAP, IFRS);

· Align asset valuation with Government’s regulations and guidelines for accurate reporting;

· Determine the Useful life, Net Book Value (NBV) and Accumulated Depreciation in FAR as well as in the accounting system.

· Engage qualified professionals for accurate and impartial asset valuation; And

· Propose entries to update books of accounts and recommend future accounting treatment as well.

· Asses and recommend if there are any impairment or write off is required in the network asset. 

The assignee shall also complete the current FAR by:

1. Record the breakups of assets into its relevant and appropriate categories that are currently recorded at lumpsum amounts in FAR. (After collecting the relevant contracts/ invoices from logistic department, where the contracts / invoices are not available, this fact shall be communicated to senior management at the early stage of assignment).

2. For each class of assets having significant Cost that are currently recorded in FAR, Verify its existence, condition, and its future utility (Further useful lives) to AFTEL.(The relevant working papers shall be submitted to AFTEL for review before finalizing the FAR)

3. Search for assets that have been in control of AFTEL but have not been recorded in the FAR, A separate list for such assets (on the format of current FAR duly filled-in for all the available information) shall be prepared and be submitted to AFTEL before finalizing the FAR.

4. Identify the assets currently recorded in FAR but have been scrapped, expired having no further utility, obsolete having no further utility, lost and the operation / activity being sold to which the assets belong. A column shall be inserted in the current FAR to state the above reasons for the identified assets wherever applicable.

5. For each asset whether currently recorded in FAR or have been newly identified in S # 3 above, a column shall be added to state whether the assets are in ownership of AFTEL by virtue of:

· purchased / constructed from AFTEL’s owns funds, 

· purchased / constructed from grants,
· Donated, 

· in control since long time, 

· by an executive order, and,

· Contributed by MCIT.

6. Breakup of assets transferred from CWIP to FAR shall be prepared after retrieving the relevant contracts / invoices. The CWIP shall be scrutinized to identify if the assets in CWIP are actually completed and have skipped from being transferred to FAR or have been obsolete.

7. All the assets shall be tagged allowing foe its traceability from the tag numbers recorded in FAR.

8. A copy of the final FAR report shall be submitted in excel being encrypted to prevent any changes in it and a copy of it not encrypted to allow for future additions and depreciation / amortization changes in it.

The same procedures above shall be replicated for Intangibles Assets as well wherever applicable to prepare a complete register for intangible assets. Instructions for Teams Physically Verifying Fixed Assets at Locations/Sites:
- Define the assets to be verified, locations/sites, and timeframe.

- Brief the team on the process, objectives, roles, and responsibilities.

- Provide asset registers, barcode scanners (if applicable), digital cameras, measuring tapes, and safety gear.

- Ensure team members are trained in asset identification, verification procedures, safety protocols, and documentation requirements.

- Familiarize the team with assets, including descriptions, locations, and unique identifiers (e.g., asset tags or serial numbers).

- Plan visits considering site availability, accessibility, and operational hours.

- Obtain necessary permissions, access codes, and site-specific instructions from site managers.

- Outline the sequence of verification activities, designated areas, and special considerations or safety hazards.

- Ensure transportation and logistics are arranged for team members to travel to and from the sites, ensuring timely arrival and departure.

- Inspect, tag and record each asset in the inventory, including their location, condition and any other identification Characteristics.

- Take photographs of the tags in place for audit purposes.

- Record detailed information for each verified asset, including asset descriptions, serial numbers, locations, acquisition dates, costs, depreciation details, and current condition assessments.

High-Quality Tags

The vendor must recommend and utilize high-quality waterproof tags for all fixed asset verification activities. These tags should meet the following specifications:

- Tags must be made of materials that can withstand harsh environmental conditions, including exposure to water, dust, and extreme temperatures (both high and low).

- Tags should have clear, legible markings that include unique identification numbers and barcodes or QR codes for easy scanning and data entry.

Post-Verification Activities:

1. Conduct post-verification reviews to validate the accuracy and completeness of verification data, addressing any discrepancies or unresolved issues identified during the process.

2. Prepare comprehensive verification reports summarizing findings, discrepancies, corrective actions taken, and recommendations for process improvement.

3. Share verification reports with relevant stakeholders, including management, finance departments, and asset custodians, for review, validation, and follow-up actions as necessary.

Follow-Up and Quality Assurance:

1. Conduct follow-up checks or audits as needed to verify the effectiveness of corrective actions implemented in response to identified discrepancies or issues.

2. Monitor the ongoing accuracy and integrity of asset records, implementing measures to address any recurring discrepancies or challenges.

3. Provide feedback and recommendations for process improvement based on lessons learned from the verification exercise, ensuring continuous improvement in asset management practices.

Team Assignment/Site Visit Planning:

1. Schedule site visits in advance, considering factors such as staff availability, access to facilities, and operational hours.

2. Coordinate with site managers or personnel to facilitate access to the premises and assets for verification purposes.

3. Plan the route for asset verification within each site to optimize efficiency and minimize disruptions to normal operations.

Team Composition and Roles
Team Composition and Roles for Developing and Preparing Fixed Asset Register, Verification, Recording, and Valuation of Fixed Assets for Afghan Telecom Corporation are listed below:

Project Manager: Experience in managing complex projects, knowledge of asset management practices, and familiarity with relevant technologies and methodologies.

Software Developers: Proficiency in software development, database management, and knowledge of agile methodologies.

Financial Analysts: Knowledge of accounting principles, particularly related to fixed asset valuation.

Technical Support: Ability to provide ongoing technical support and troubleshooting.

Roles and Responsibilities

Project Manager: Leads the project, coordinates with team members, and ensures project milestones are met.

- Software Developers: Assist in design, develop, and test the FAR system according to specifications.

- Financial Analysts: Assist in the valuation of fixed assets and ensure compliance with accounting standards.

- Technical Support: Provide ongoing technical support for the FAR system post-implementation.

-  Tools: Any kind of tolls or equipment used in this project is dully responsibility of the Vendor and AFTEL has no obligation to provide anything required in this project. Exp. Labelling Machine,Labelling paper, computers, ext.
Reporting and Deliverables
Reporting for the development and implementation of the Fixed Asset Register (FAR) system for Afghan Telecom Corporation will include regular progress reports and a final comprehensive report. Progress reports, detailing project milestones, completed activities, and challenges, will be due monthly by the last working day of each month. The final report, summarizing the entire project, must be submitted within 2 to 3 weeks of project completion. The format for these reports will be provided by the project manager. All reports will undergo review by the project manager, asset management experts, and senior management for feedback and approval before submission.
Evaluation of Proposals
AFTEL shall conduct the evaluation solely on the basis of the technical and commercial (financial) proposals, duly submitted.

Evaluation of proposals shall be undertaken in the following steps:
 Evaluation of minimum eligibility

 Evaluation of Qualification Criteria

Eligibility and qualification of the vendor will be evaluated against the minimum eligibility and qualification requirements specified below:

1_ Evaluation of minimum eligibility
	Eligibility Criteria
	Documents to Establish Compliance

	Vendor is a legally registered professional accounting firm entity.
	License from MOCI

	Vendor is providing services in Afghanistan for five years or more.
	

	DAB approved Vendor. Vendor is not blacklisted, nor otherwise identified ineligible by DAB
	

	The Vendor should have international affiliation.
	Membership Certificate.


Evaluation of Qualification Criteria:

The vendors that meet above eligibility criteriashall submit Technical and Financial Proposals within due time.

The evaluation committee shall review and evaluate the technical proposals based on their responsiveness to the Terms of Reference and other RFP documents, applying the evaluation criteria, sub‐criteria, and points system specified below:

For evaluation of proposals and selection of successful Bidder, the combined scoring method will be used, which will be based on a combination of the technical and financial score. Total Score for proposals is set at 100. Each proposal constitutes score as follows:

1_ Technical Proposal                     80% of Technical Score

2_ Financial Proposal                     20% of Financial Score
Payment Terms and Conditions
Upon approval of the project, the payment will be disbursed in the following instalments:

1. 1st Instalment: 20% of the total budget will be paid in advance against a guarantee.

2. 2nd Instalment: 30% of the total budget will be paid after the completion of 50% of the project work.

3. Final Instalment: The remaining 50% of the total budget will be paid after the successful closing of the project.

Note:

-   The advance payment (1st Instalment) will only be released upon receiving a valid bank guarantee.

-   Progress reports and verification of work completion are required before the release of the 2nd Instalment.

-   The final instalment will be disbursed after a comprehensive review and acceptance of the project deliverables.

Approval and Authorization:
This budget and payment terms document is subject to approval by the authorized personnel. The disbursement of fundswill commence upon the completion of all necessary approvals.

Administrative and Logistical Support
- Vehicles: Its contractor responsibility. 

Collaboration Teams:Designation of specific teams from Afghan Telecom Corporation (AFTEL) employees at both the headquarters and regional offices. These teams will work closely with the vendor's personnel to ensure smooth coordination and efficient execution of the project

-Office Space: Access to office space in each region for the project team to work and store equipment.

- Equipment: Supply of necessary equipment such as laptops, barcode scanners, and GPS devices for asset verification and tagging.

Annexes for the Fixed Asset Register (FAR) RFP

Detailed Work Plan and Schedule should be shared by the winner vendor.

Contents:
1. Project Phases:

   - Initiation, Planning, Execution, Monitoring and Controlling, Closing

2. Timeline:

The total project should be completed within6 months period.
· Initiation: Project Kick-off

· Meetings 

· Planning: Requirement Gathering 

· Work Plan Approval 

· Execution: System Design 

· Physical Verification 

· Data Reconciliation 

· System Development 

· Monitoring: Progress Reports [Monthly],

· Mid-Project Review 

· Closing: System Handover 

· Final Documentation 

· Closure Meeting 

Additional Relevant Information
Specific Terms and Conditions(Procurement department will bring changes if necessary)
Contractual Terms and Conditions

- Agreement Duration:after singing contract the vendor should start works within 2 weeks period and they should complete the all tasks within 6 months period. 

- Scope of Work: Comprehensive description of the tasks, deliverables, and responsibilities of both the vendor and Afghan Telecom Corporation (AFTEL).

Asset Classifications
Annexure A
A - Non-Network Assets:
These non-network assets are essential for supporting the operations and infrastructure of telecom companies. They include a wide range of equipment, buildings, and systems that enable smooth business operations and maintenance.

	Asset Group ID
	Asset Group Description
	Categories / Sub categories

	1.         AA
	Administrative Assets

	· Office Furniture: Chairs, tables, desks, cupboards, workstations, sofas, Arabic carpets.

· Office Electronics: Photocopiers, televisions, projectors, scanners, LCDs, printers, ID card printers, thermal printers.

· Cameras & Security Systems: Security cameras, fingerprint readers, door accessory kits.



	2.         ITSNN
	IT Systems (Non-Network)

	· Computers: Desktop systems, laptops, monitors.

· UPS Systems: UPS attached to office computer systems.

· External Storage: External hard drives, network-attached storage.

· Networking: Office LAN switches, Wi-Fi routers for internal networks.



	3.        F&RE
	Facilities & Real Estate

	· Buildings: Office buildings, data centers, land for antenna towers.

· Warehouses: Storage and distribution centers.

· Property Assets: Land and real estate used for office and other facilities.



	4.         V&F
	Vehicles & Fleet

	· Company Vehicles: Cars, bicycle, forklifts, motorcycles for transportation and logistics….



	5.         PSNN
	Power Systems (Non-Network)

	· Generators: Generators for administrative buildings and data centers.

· Voltage Stabilizers: For office and non-network equipment.

· Air Conditioning Units: For maintaining office environments.



	6.         ME
	Miscellaneous Equipment

	· Gym Equipment: Sports tables, gym-related assets for employee facilities.

· Cash Machines: ATM-like systems for internal use.

· Washing Machines & Dryers: For cleaning and maintenance purposes.



	14.     
	other asset related to AFTEL
	Any other asset which missed from above record. 


Please note that this is not an exhaustive list, there might be other different types of assets which is exclusive of above sheet. 

B - NETWORK ASSETS:
This category includes both wireline (fixed) and wireless assets that are essential for the operation of telecom networks. These assets are tangible and classified into different groups based on their functionality and role within the network infrastructure.
	Asset Group ID
	Asset Group Description
	Categories / Sub categories

	FNIA


	Fixed Network Infrastructure Assets

	· Fiber Optic Cables: Backbone and distribution fibers for high-speed internet (FTTH, FTTx, backbone).

· Copper Cables: For DSL services, legacy networks.

· Distribution Frames: Optical Distribution Frames (ODF), Main Distribution Frames (MDF) for structured cabling systems.

· Transmission Equipment: Optical Transport Network (OTN) equipment, SDH/PDH equipment, DWDM (Dense Wavelength Division Multiplexing) systems.

· Access Equipment: DSLAMs (Digital Subscriber Line Access Multiplexers) for DSL connections, GPON (Gigabit Passive Optical Network) for FTTH networks.



	MNI
	Mobile Network Infrastructure

	· Base Stations: 2G, 3G, 4G (and possibly 5G) base station equipment (eNodeB, gNodeB for LTE).

· Antennas: Dual-band, tri-band, and multi-band antennas for mobile services.

· Microwave Links: Microwave antennas, radio units (ODUs, IDUs) for backhaul.

· RAN Equipment: Remote Radio Units (RRU), Baseband Units (BBU), Distributed Antenna Systems (DAS).

· Mobile Towers: Solo towers, rooftop installations, and small cell equipment for network densification.



	CNA
	Core Network Assets 
	 Core Routers:

 SGSN (Serving GPRS Support Node
 GGSN (Gateway GPRS Support Node):

 PCRF (Policy and Charging Rules Function)
 IMS (IP Multimedia Subsystem):

 MSC (Mobile Switching Centers):

 HLR (Home Location Register):

 VLR (Visitor Location Register)
 MME (Mobility Management Entity):

 HSS (Home Subscriber Server): 

 S-GW (Serving Gateway):

 P-GW (Packet Gateway)
 Firewalls: 

 DPI (Deep Packet Inspection):

 PCRF (Policy Charging and Rules Function 
 OCS (Online Charging System)
 CSCF (Call Session Control Function):

 PCEF (Policy Control Enforcement Function)

	PSFN
	Power Systems for Network

	· Power Modules: DC power systems, backup batteries, rectifiers for site powering.

· Fuel Tanks: For powering generators at remote sites.

· UPS: Large-scale Uninterruptible Power Supply for core network and base station sites.

· Cooling Systems: Precision air-conditioning units for data centers, base stations.

· Generators, batteries, fuel tanks and ATI automatic transfer switches.


	NMS
	Network Management Systems (NMS)

	· Network Monitoring Tools: Element Management Systems (EMS), NMS (Network Management System).

· OSS/BSS Systems: Operations Support Systems for network management, and Business Support Systems for billing, CRM.

· Software Systems: IN (Intelligent Network), VMS (Voicemail System), HLR, VLR, EIR (Equipment Identity Register), OCS (Online Charging System).



	TE
	Telecommunication Equipment


	· PBX Systems: Private Branch Exchange for internal communications.

· Modems: DSL modems, 

· Wireless Access Points: Wi-Fi hotspots for network extension.



	IB
	IP Backbone
	· Routers: Core, edge, and access routers for routing internet traffic.

· Ethernet Switches: Layer 2 and 3 switches for data transmission.

· Firewalls: For network protection, including intrusion prevention systems.



	other asset related to AFTEL
	other asset related to AFTEL
	Any other asset which missed from above record.


Please note that this is not an exhaustive list, there might be other different types of assets which is exclusive of above sheet.

قسمت نهم- فورمه هاي قرارداد
شماره فورم 




عنوان فورم 
فورم خدمات غير مشورتي/05 


فورمه نامه قبولي آفر 
فورم خدمات غير مشورتي/06 


فورمه تضمين اجرا: تضمين بانکي
فورم خدمات غير مشورتي/07 


فورمه موافقه قرارداد 
فورم خدمات غير مشورتي/08 


فورمه تضمين پيش پرداخت: تضمين بانکي 
نامه قبولي آفر

فورم خدمات غير مشورتي/05

شماره: {شماره صدور اين نامه را درج نماييد}
تاريخ: {تاريخ صدور اين نامه را درج نماييد}
از: {نام اداره تدارکاتي را درج نماييد}
آدرس: {آدرس اداره تدارکاتي را درج نماييد}
به: {نام داوطلب برنده و شماره جوازفعاليت وي را ذکر نماييد}
آدرس: {آدرس داوطلب برنده را درج نماييد}
اين نامه قبولي آفر به تأسي از ماده بيست و سوم قانون تدارکات و حکم هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکات صادر و بموجب آن اطلاع داده ميشود که آفر ارائه شده مؤرخ {تاريخ را به ترتيب روز، ماه و سال بنويسيد} شما براي تدارک {نام پروژه يا قرارداد را بنويسيد}، به قيمت قطعي مجموعي مبلغ {مبلغ را به ارقام و حروف بنويسيد}، طوريکه درمطابقت با دستورالعمل براي داوطلبان مندرج شرطنامه مربوطه، تدقيق و تصحيح شده است توسط اين اداره قبول گرديده است.

لذا از شما تقاضا ميگردد الي مدت ده (10) روز تقويمي از تاريخ صدور اين نامه، در مطابقت به مواد فوق الذکر قانون و طرزالعمل تدارکات و مواد بيست و هشتم قانون و حکم هفتاد و هشتم طرزالعمل، تضمين اجراي قرارداد را طوريکه در شرطنامه مربوطه درج و در ذيل تذکر گرديده، به اداره تسليم نماييد، در غير آن در مطابقت به ماده بيست و نهم قانون تدارکات، تضمين آفر شما قابل استرداد نخواهد بود. معلومات مزيد در جدول ذيل درج مي باشد:
	مشخصات تدارکات/ قرارداد: {نام و مشخصات خلص تدارکات/ قرارداد را درج نماييد}

	شمارۀ تشخيصيه تدارکات: {شماره قرارداد مربوطه را درج نماييد}

	قيمت مجموعي قرارداد: {قيمت مجموعي قرارداد را به ارقام و حروف درج نماييد}

	نوعيت تضمين اجراي قرارداد: {نوعيت تضمين اجراي قرارداد را که در شرطنامه درج گرديده است را بنويسيد}

	مقدار تضمين اجراي قرارداد: {مبلغ تضمين اجراي قرارداد را به ارقام و حروف درج نماييد}

	زمان عقد قرارداد: {تاريخ و ساعت عقد قرارداد را بنويسيد.}

	مکان عقد قرارداد: {محل عقد قرارداد را بنويسيد.}


همچنين غرض مطالعه و مزيد معلومات شما، مسوده موافقتنامه قرارداد ضميمه اين نامه به شما ارسال گرديد.
نام و تخلص:
وظيفه: 
امضاء و تاريخ

تضمين اجراء

فورم خدمات غير مشورتي/06
{به اساس درخواست داوطلب برنده، بانک اين فورمه را مطابق رهنمود ارائه شده خانه پري مي نمايد}
تاريخ: {روز، ماه و سال  تسليمي آفر درج گردد}
شماره و عنوان داوطلبي : {شماره و تشريح مختصر داوطلبي درج گردد}
اسم بانک: {اسم بانک درج گردد}
مستفيد شونده: {نام مکمل اداره درج گردد}
شمارۀ تضمين اجراء: {شماره تضمين اجرا درج گردد}
 اطلاع حاصل نموديم که {نام مکمل اکمال کننده درج گردد}، که منبعد بنام "ارائه کننده خدمات" ياد مي شود، قرارداد شماره {شماره قرارداد درج گردد} مؤرخ {روز، ماه و سال درج گردد} را که منبعد بنام قرارداد ياد مي شود با اداره محترم شما بمنظور اکمال { توضيح مختصر اجناس و خدمات ضمني درج گردد} عقد مي نمايد. 
علاوه برآن، ما ميدانيم که طبق شرايط اين قرارداد، تضمين اجراء نيز لازم مي باشد. 
به درخواست اکمال کننده، تعهد مي نمائيم که بدون چون و چرا مبلغ {مبلغ به حروف و ارقام درج گردد} را بمجرد دريافت تقاضاي کتبي شما که نشان دهنده تخطي قراردادي از شرايط مندرج قرارداد باشد، بدون ارائه دلايل و زمينه هاي ارسال تقاضا ازجانب شما، بپردازيم. 
اين تضمين الي تاريخ {روز، ماه و سال درج گردد} اعتبار دارد و هر نوع تقاضا براي پرداخت مطابق اين تضمين بايد قبل از تاريخ متذکره به دفتر بانک تسليم داده شود. 
اين تضمين تابع مقرره منتشره شماره 785 اطاق تجارت بين المللي، به استثناي فقرۀ 2 ماده 20 (الف) آن ميباشد.

{امضا، نام و وظيفه نماينده  با صلاحيت بانک و ارائه کننده درج گردد}
فورمه قرارداد
فورم خدمات غير مشورتي/07
{در صفحه رسمي اداره ارائه گردد{
اين موافقتنامه به تاريخ {سال، ماه و روز درج گردد} ميان {نام و آدرس اداره درج گردد} و {نام و آدرس قراردادي درج گردد}عقد گرديده است. اين قرارداد الي تاريخ {تاريخ درج گردد} مدار اعتبار مي باشد. 
يادداشت: درصورتيکه ارائه کننده خدمات بيشتر از يک شرکت باشد، متن فوق بشکل ذيل تغيير مينمايد: "اين موافقتنامه به تاريخ {تاريخ درج گردد} ميان شرکت هاي مشترک {نام و آدرس شرکت مشترک درج گردد}، که بصورت جداگانه و پيوسته  در ارائه خدمات تحت اين قرارداد مسؤل اند، عقد گرديده است."
اين در حاليست که:
1- اداره از ارائه کننده خدمات خدمات مشخص که در شرايط عمومي قرارداد از آن تذکر رفته و منبعد بنام خدمات ياد ميگردد را مطالبه مي نمايد. 
2- ارائه کننده خدمات تصديق مينمايد که داراي مهارت مسلکي، کارمندان، و منابع تخنيکي بوده و از ارائه خدمات مطابق شرايط مندرج قرارداد، در مقابل قيمت قرارداد {قيمت قرارداد به حروف و ارقام درج گردد} موافقه دارد؛
3- اداره از موجوديت بودجه کافي تخصيص شده و قابل دسترس جهت راه اندازي پروسه تدارکاتي مصارف پروژه جهت پرداخت واجد شرايط تحت اين قرارداد را تضمين مينمايد. 
موافقه جوانب قرارداد به شکل ذيل ميباشد:
5. اسناد ذيل شامل قرارداد بوده و ترتيب ارجحيت آنها قرار ذيل ميباشد:
1- نامه قبولي آفر 
2- آفر ارائه کننده خدمات 
3- شرايط خاص قرارداد 
4- مشخصات تخنيکي 
5- جدول فعاليت هاي قيمت دار
6- ضمايم {يادداشت: درصورت عدم استفاده هر ضميمه، در مقابل عنوان هر ضميمه"قابل تطبيق نيست" درج گردد}
ضميمه (1) : تشريح خدمات 
ضميمه (2) : جدول پرداخت  ها
ضميمه (3) : کارمندان کليدي و قراردادي هاي فرعي 
ضميمه (4) : تفکيک قيمت قرارداد به اسعار خارجي 
ضميمه (5) : خدمات و تسهيلات که توسط اداره ارائه ميگردد
6. حقوق و مکلفيت هاي متقابل اداره و ارائه کننده خدمات در قرارداد ذکر ميگردد، مخصوصاً:
1- ارائه کننده خدمات، خدمات را در مطابقت به شرايط قرارداد فراهم مي نمايد؛ و 
2- اداره پرداخت ها را در مطابقت به شرايط قرارداد به ارائه کننده خدمات، انجام ميدهد. 
اقرار به اين موافقتنامه قرارداد به تاريخ ذکر شده فوق، طور ذيل صورت ميگردد:
از جانب اداره{ نام اداره درج گردد}
نماينده با صلاحيت {نام نماينده با صلاحيت درج گردد}
از جانب ارائه کننده خدمات {نام ارائه  کننده خدمات درج گردد}
نماينده با صلاحيت {نام نماينده با صلاحيت درج گردد}
{يادداشت: درصورتيکه ارائه کننده خدمات بيشتر از يک شرکت باشد، تمامي شرکا بشکل ذيل امضا نمايند:
شريک {نام شريک درج گردد}
نماينده با صلاحيت{نام نماينده با صلاحيت درج گردد}
شريک {نام شريک درج گردد}
نماينده با صلاحيت{نام نماينده با صلاحيت درج گردد}
امضا، مهر، و تسليم داده شد
{خانه پري گردد}
امضاي اداره:      
 {امضا توسط نماينده با صلاحيت اداره}
امضاي قراردادي: 
{امضا توسط نماينده با صلاحيت قراردادي}
تضمين پيش پرداخت: تضمين بانکي
فورم خدمات غير مشورتي/08
{به اساس درخواست داوطلب برنده، بانک اين فورمه را مطابق رهنمود ارائه شده خانه پري مي نمايد}

بانک: {نام و آدرس بانک درج گردد}

ذينفع: {نام و آدرس اداره درج گردد}
تاريخ: {روز، ماه و سال تسليمي آفر درج گردد}
شماره تضمين بانکي آفر{شماره درج گردد}
ما {نام قانوني و آدرس بانک درج گردد} اطلاع حاصل نموديم که {نام و آدرس ارائه کننده خدمات درج گردد}، که منبعد بنام "قراردادي" ياد مي شود، قرارداد شماره {شماره قرارداد درج گردد} مؤرخ {روز، ماه وسال درج گردد} را که منبعد بنام قرارداد ياد مي شود با اداره محترم شما بمنظور ارائه خدمات غير مشورتي {نام قرارداد و توضيح مختصر خدمات غير مشورتي درج گردد}عقد نمايد. 
علاوه برآن، ما ميدانيم که طبق شرايط اين قرارداد، پيش پرداخت در مقابل تضمين پيش پرداخت صورت ميگيرد.  
به درخواست قراردادي، تعهد مي نماييم که بدون چون و چرا مبلغ {مبلغ به حروف و ارقام درج گردد} را بمجرد دريافت اولين تقاضاي کتبي شما که نشان دهنده تخطي قراردادي ناشي از استفاده پيش پرداخت براي اهداف غير از مصارف تجهيز صورت گرفته باشد، به شما بپردازيم. 
اين تضمين تابع مقرره منتشره شماره 785 اطاق تجارت بين المللي، به استثناي فقرۀ 2 ماده 20 (الف) آن ميباشد.

نام بانک : {نام بانک درج گردد}
آدرس بانک: {آدرس بانک درج گردد}
{امضا نماينده با صلاحيت اخذ گردد}
{مهر بانک}
     





Afghan Telecom Corporation, 


4th Floor Post Parcel Building, Kabul, Afghanistan, 


� HYPERLINK "mailto:Info@afghantelecom.af" �Info@afghantelecom.af�  Contact# 0202102288





د افغانستان اسلامی امارت


د امارتی شرکتونو لوی ریاست


د افغان ټیلی کام مخابراتی شرکت


Islamic Emirate of Afghanistan


Afghan Telecom Corporation











� وجوه عامه عبارت از پول يا ساير دارائي هاي مالي و عايدات اداره است که در مادۀ هشتم قانون ادارۀ امور مالي و مصارف عامه تصريح گرديده که شامل هرگونه منابع مالي مناسب به اداره با طي مراحل بودجوي و همچنان ساير وجوه بودجوي به شمول هزينه هاي کمکي و اعتبارات پولي که در اختيار اداره گذاشته مي شود، مي باشد.





BRT: Business Reciept Tax �


� در قرارداد هاي با پرداخت باالمقطع، "نرخ ها و قيمت ها" حذف و "قيمت مجموعي" درج گردد





2{در قرارداد هاي با پرداخت باالمقطع، نرخ واحد حذف و قيمت در جدول فعاليت درج گردد}


�  طبق فقره (1) حکم هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکات؛ اداره مکلف است، بعد از ختم ميعاد اطلاعيه تصميم اعطاي قرارداد و يا رسيدگي به اعتراضات داوطلبان، در صورتيکه قرارداد در حيطه صلاحيت آمر اعطاي مربوطه باشد، نامه قبولي آفر را به داوطلب برنده ارسال نمايد، در صورتيکه قرارداد در حيطه صلاحيت کميسيون تدارکات ملي باشد، بعد از منظوري اين کميسيون، نامه قبولي آفر به داوطلب برنده ارسال مي شود. 


�  اين نامه، بايد توسط شخصيکه شرطنامه ها و يا ضمايم را امضاء نموده است، امضا شود. اين نامه منحيث يادداشت هاي تدارکاتي حفظ ميگردد.






