
................................... 

 

 

 

 
 

 

 رياست عمومی شرکت های امارتی

 

 کام يافغان تل يشرکت مخابرات
 

  ير مشورتيخدمات غتدارک  ياريمعشرطنامه 
 

 داوطلبی باز ملی

  

 يبرا

  
پروژه ثبت دارايي های ثابت شرکت مخابراتی 

 افغان تيلی کام

 
 

 

 

 
 
 

، منزل ر پست پارسليتعم ،تحمد جان خان واـم آدرس اداره:

  يمعلومات يتکنالوژ وزارت مخابرات و  چهارم،
 

 AFTEL /1404/NCS-001/NCB :يشماره داوطلب
 

 

 

{کام  يافغان تل يمربوط شرکت مخابرات} بودجه:   

 

 

 

 
 

 
 

 1404 جوزا خ صدور:يتار

 

 



رتيشرطنامه معياري تدارک خدمات غير مشو  

    

 

 

 

 مقدمه

 يارياسناد مشابه معطبق  يتوسط اداره تدارکات مل يارين شرطنامه معيا

ب يترت ين الملليب يچند جانبه انکشاف يمورد استفاده نهاد ها ياوطلبد

که با  ير مشورتيدر تدارک خدمات غ يده و توسط ادارات تدارکاتيگرد

 يتدارکات داوطلب يگردند در روش ها يل ميتمو 1استفاده از وجوه عامه

 رد. يگ يمورد استفاده قرار م باز ملید، و تدارکات از يباز، مق
 

ده و يب گردياحکام قانون و طرزالعمل تدارکات ترت ين شرطنامه در روشنيا

ن شرطنامه به يان قانون و طرزالعمل تدارکات و مفاد ايرت ميدر صورت مغا

 گردد.  يقانون و طرزالعمل استناد م
 

منضمه  ير مشورتيتدارک غ يارين شرطنامه، شرطنامه معيبا انفاذ ا

تدارکات اسبق وزارت  يسيصادره واحد پال PPU/C050/1391متحدالمال شماره 

 باشد.  يشمرده شده و قابل استفاده نم يه ملغيمال
 

ماده چهارم قانون  2از حکم جزء  يرويتوانند به پ يم يادارات تدارکات

گردند از  يل ميل کننده تمويتدارکات، در تدارکات که توسط موسسات تمو

 ه عمل آورند. آن موسسات استفاده ب يداوطلب يارياسناد مع

 

 باشد: يافت ميل قابل درين شرطنامه از مراجع ذيا نقل

 

  ياداره تدارکات مل

 تدارکات  يسياست پالير

 ن، کابل، افغانستانيقصر مرمر
 

www.npa.gov.af  :ويب سايت اداره تدارکات ملي 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
دات اداره است که در مادۀ يو عا يمال يها يدارائر يا سايعبارت از پول  وجوه عامه 1

ده که شامل هرگونه منابع يح گرديو مصارف عامه تصر يهشتم قانون ادارۀ امور مال

به شمول  ير وجوه بودجويو همچنان سا يمراحل بودجو يمناسب به اداره با ط يمال

 باشد. ي، مشود يار اداره گذاشته ميکه در اخت يو اعتبارات پول يکمک ينه هايهز

 

http://www.npa.gov.af/


رتيشرطنامه معياري تدارک خدمات غير مشو  

    

 

 

 

  محتويات

 

 يداوطلب يها مل: طرزالع1بخش 

  داوطلبان يبرا دستورالعمل    1 قسمت

 يداوطلب معلومات ۀصفح   2 قسمت

 يداوطلب يها فورمه  3 قسمت

 طيشرا واجد يها کشور  4 قسمت

 

 ت هاي: جدول فعال2بخش 

 اتيضرور جدول   5 قسمت

 

 قرارداد يط و فورمه هاي: شرا3بخش 

  قرارداد يعموم طيشرا  6 قسمت

 قرارداد خاص طيشرا   7 قسمت

 اجرا مشخصات و ها نقشه   8 قسمت

قرارداد يها فورمه  9 قسمت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



رتيشرطنامه معياري تدارک خدمات غير مشو  

    

 

 داوطلبان يدستورالعمل برا اول: قسمت

يالف.  عموم  

  -1ماده 

  يداوطلب
ر يخدمات غ به منظور تدارک شرطنامه ران يا دارها 1.1

د. ينمايادر مص شرطنامهن يا (1)مه يمندرج ضم يمشورت

و تعداد بخش ها به  ين داوطلبياه يصيتشخ نمبر ،نام

معلومات  هصفح دره هربخش يصيشمول نام و نمبر تشخ

 .باشد يدرج م يداوطلب

را به  ير مشورتيمکلف است، خدمات غ برنده داوطلب 1.2

  د.يارائه نما يداوطلب فحه معلوماتصخ مندرج يتار

 ن شرطنامه:يدر ا 1.3

 يريطور تحرانجام ارتباطات  ي" به معنياصطلاح "کتب -1

 يافتيل و تلکس همراه با اسناد دريميمانند فکس، ا

 باشد؛ يتوسط طرف مقابل م

در صورت لزوم مفرد به عوض جمع و جمع به عوض مفرد  -2

 شود؛ يبکار برده م

 باشد. يم يميروز تقو ي"روز" به معن -3

 وهوج -2ماده 

 

 

ل تدارکات به شمول يتمو يبرا ياداره، وجوه کاف 2.1

از وجوه  يقسمتبرد آن را تعهد و شيل مراحل پيتمو

تحت قرارداد  موجهات يتاد يبرا تعهد شده را يمال

ده است به يصادر گرد منظور آنن شرطنامه به يکه ا

 يوجوه عبارت از هر نوع منابع پول رد.يگ يکار م

د ي، عوايادارات از بودجه مل ياختصاص داده شده برا

و قرضه  ، کمک هايدولت يها يادارات، شرکت ها و تصد

 باشد. يار دولت قرار گرفته اند ميکه در اخت يها

 -3ماده 
واجد  داوطلب

 طيشرا

 

را با  يهرکشور تيتابعتوانند يم يو يشرکاداوطلب و  3.1

 يمعلومات داوطلب حهصف مندرج يت هايمحدود تيرعا

و  يدر صورت که داوطلب، قراردادد. نداشته باش

ک کشور يا ثبت در ي، ساکن، تبعه و يفرع يقرارداد

د، يت نماين همان کشور فعاليا مطابق قوانيبوده و 

هرگونه مواد، منشا گردد.  يتبعه همان کشور محسوب م

ن قرارداد از کشور يت انجام ازات و خدمات جهيتجه

  ط باشند. يواجد شرا

( يداوطلب ي)فورمه ها قسمت سومداوطلبان در  3.2

م يبصورت مستق يعدم وابستگبر  يمبن را اظهارنامه

ا يمشاور  ا حال بايو  م در گذشتهير مستقيا غي

ر يو سا يکين، مشخصات تخنيزايکه د يگرينهاد د

ر يث مدينکه منحيا ايه يه را تهپروژ يگرياسناد د

ند. شرکت که ينما يده، ارائه ميشنهاد گريپروژه پ

قات آن از جانب ا نظارت خدمات و متعليه يدر ته

 ينم يداوطلبن يادر ط يواجد شرا اداره گماشته شده

 باشند.  

ه خود ک باشند يمط يواجد شرا يصرف زمان يتشبثات دولت 3.3

به اساس قانون تجارت داشته و  يو قانون يمال يمختار
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 . نداشته باشند تضاد منافع نموده و  تيفعال

هرگونه برداشت از بودجه پروژه جهت پرداخت به اشخاص  3.4

ن يا هکيد اجناس در صورتيا جهت توريها ا نهاد ي

به  افغانستان امارت اسلامیبه باور ا پرداخت يد يتور

ت ملل متحد مطابق فصل هفتم منشور يامن يم شورايتصم

 تواند.  يممنوع باشد، صورت گرفته نم ملل متحد

تواند قرارداد را با داوطلب محروم شده و  ياداره نم 3.5

د. لست داوطلبان يت عقد نمايا تحت پروسه محرومي

ت اداره يب سايت از ويو تحت پروسه محروم  محروم شده

 باشد.  يافت ميقابل در يتدارکات مل

  -4ماده 

ت ياهل

 داوطلب

 ارائه يشنهاديوه پيش ييتمام داوطلبان شرح ابتدا 4.1

را بشمول نقشه ها و چارت ش يخو ت يو جدول فعال خدمات

 ند. يارائه نما لازم يها

ش يخو ل را در آفريداوطلبان معلومات و اسناد ذ 4.2

صفحه معلومات نکه در يند. مگر اينمايشامل م

 گر تذکر رفته باشد:يطور د يداوطلب

، يعت حقوقين دهنده وضاسناد که نشا ياصل نسخه -1

مهر و  يت نامه کتبيصلاحو  يمحل ثبت، آدرس تجارت

 امضا شده؛

 اجرا شده در  ير مشورتيخدمات غ يارزش مجموع -2

 ر؛ياخسال پنج  (5)

 از يکي درت و اندازه مشابه يبا ماه يتجربه کار -3

اجرا  ير مشورتيخدمات غات يو جزئ رياخسال ( 10)

ده باشد( يل گرديصد تکميف 70) انيدر جرا يشده و 

 شتريمعلومات بکسب  کر طرف قرارداد که جهتبا ذ

 تماس گرفته شود. آنبا 

 ياجرا که جهتشنهاد شده يزات پياقلام عمده تجه -4

 ن قرارداد؛يا

 ياجرا جهتکه  يديکلکارمندان ت و تجارب ياهل -5

 گردند؛يشنهاد ميپن قرارداد يا

ش يلانس تفتيبداوطلب مانند  يت ماليگزارش وضع -6

 ؛رياخسال  (5)ش در يگزارش تفتا يو  شده

 يکاف يه دورانيت سرمايمدارک نشان دهنده موجود -7

 اي يصورت حساب بانکن قرارداد )يا ياجرا يبرا

، که داوطلب نزد قابل دسترس( ير منابع ماليسا

ن يش پرداخت قابل اجرا تحت ايت پيبدون شمول

 يداوطلب برا ير تعدات ماليبشتر از ساقرارداد 

 . ارائه شده باشد يرداد ها و آفر هار قرايسا

ا صورت يان و يدر جر يمعلومات در مورد دعاو -8

ل ير که داوطلب در آن دخيگرفته در پنج سال اخ

تحت منازعه  ، مبلغين دعويبوده باشد بشمول طرف

 و احکام صادره در مورد. 
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 يقرارداد فرع يمعلومات در مورد اعطا -9

ت فوق يط اهليداد ها شرايجا يريه گيتدارکات کرادر  4.3

 شود.  يمد نظر گرفته نم

باشد، مکلف به ( JVشرکت مشترک )در صورت که داوطلب  4.4

صفحه نکه در يباشد. مگر ا ير ميت موارد زيرعا

 گر تذکر رفته باشد: يدطور  ،يمعلومات داوطلب

دستور ن يا 4ماده 2آفر شامل معلومات مندرج بند   -1

 ک مشترک باشد؛يهر شر يبراالعمل 

توسط تمام شرکا ر اسناد ارائه شده يو ساآفر   -2

 امضا شده باشد؛

 يک نقل موافقتنامه امضا شده توسط تمام شرکاي  -3

ک يهر شر يت هايم مسؤليانگر تقسيشرکت مشترک که ب

ا يو مشترک نکه تمام شرکا بصورت يبوده و ا

ط ين قرارداد مطابق شرايا يجداگانه در اجرا

  گردد؛باشند، ارائه  يقرارداد مسؤل م

و  دهيگرد يمعرف يک اصليث شرياز شرکا منح يکي  -4

رش رهنمود ها به يت ها و پذيمسؤل قبول مسؤل

 باشد؛ ير شرکا مياز سا يندگينما

صورت  يک اصليرقرارداد بشمول پرداخت با ش ياجرا  -5

 رد؛يگيم

ارات يمعد حد اقل يباقرارداد،  يب جهت اعطالداوط 4.5

 د:ينما ليتکمل را يت ذياهل

صفحه معلومات مدت مندرج  درحجم معاملات سالانه  -1

 ؛يداوطلب

( 1در حد اقل تعداد ) ياصل يث قرارداديتجربه منح -2

ت و اندازه يبا ماه  ير مشورتيقرارداد خدمات غ

صفحه معلومات مندرج   مدتدر ات ن تدارکيا  مشابه

ار داوطلب ين معي)بمنظور مطابقت با ا يداوطلب

را  ير مشورتيصد خدمات غي( ف70د حد اقل )يبا

. قرارداد که تحت دعوا بوده و نموده باشدل يتکم

مت يصد قي( ف10شتر از )يمبلغ تحت منازعه ب

ث تجربه مد نظر يتواند منح يقرارداد باشد، نم

 ؛گرفته شود

لات قرضه که يا تسهيال و يس يها ييدارابه  يترسدس -3

صفحه معلومات کمتر از مبلغ تذکر رفته در 

داوطلب  يشتر از تعهدات مالينباشد و ب يداوطلب

خت ش پردايت پير قرارداد ها بدون شموليسا يبرا

 ؛ ن قرارداديقابل اجرا تحت ا

 يريه گيکرا يدر قرارداد هاتواند  ياداره م 4.6

ت تدارکات يت را طبق ماهياهل ياار هيمعداد، يجا

 د. ين نماييمورد نظر تع

ت بر يصله حکميا استمرار صدور في  ياستمرار دعو   

منجر  ،ک داوطلب مشترک در گذشتهيا شريه داوطلب يعل
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 تواند. يت شمرده شدن آنان شده ميبه فاقد اهل

، داوطلبانت يارات اهليمطابقت با حد اقل مع يبرا 4.7

حد اقل  يک اصليصد و شري( ف25اقل )د حد يک بايهر شر

د. ارقام يل نمايت را تکمياهل يار هايصد معي( ف40)

و  گردد يهم جمع م ک شرکت مشترک بايت هر شرياهل

ار يصد معي( ف100ت شرکا حد اقل )يمجموع ارقام  اهل

جر به ل شرط بالا منيعدم تکم د.يل نمايت را تکمياهل

 .گردد يرد آفر شرکت مشترک م

 ار هايل معيدر تکم يفرع يو منابع قرارداد تجربه  4.8

نکه در يمگر ا شود، يوسط داوطلب در نظر گرفته نمت

 گر تذکر رفته باشد.يطور د يصفحه معلومات داوطلب

هر  -5ماده 

ک يداوطلب 

 آفر

ا ي يک آفر را بصورت انفراديتواند  يهر داوطلب م 5.1

د. هر گاه يک شرکت مشترک ارائه نمايث شريمنح

ا در يک آفر ارائه نموده و يشتر از يداوطلب ب

ک آفر شرکت داشته باشد منجر به رد تمام يشتر از يب

گردد. يم نمودهکه داوطلب در آن اشتراک  يآفر ها

ل در يو آفر بد يفرع يث قراردادياشتراک منح

 است.  ين امر مستثنيکه مجاز باشد از ايصورت

 -6ماده 
مصارف 

 يداوطلب

م نموده و يه و تسليا تهداوطلب بمصرف خود آفر ر 6.1

 ن مصارف را ندارد.يت چنياداره مسؤل

 -7ماده 
د از يبازد

 ساحه

 يخطرات احتمالت و يتواند با قبول مسئول يداوطلب م 7.1

ده نموده يط و ماحول آن بازديمربوط از ساحه کار و مح

خدمات  ب آفر و عقد قرارداديو معلومات لازم جهت ترت

د از محل ي. مصارف بازددينما يرا جمع آور ير مشورتيغ

 باشد. يبه عهده داوطلب م

 ب.  شرطنامه

  -8ماده 
مندرجات 

 شرطنامه

 

م صادره مطابق يل و ضماين شرطنامه شامل اسناد ذيا 8.1

 باشد: يمدستور العمل ن يا 10ماده  

 داوطلبان  يقسمت اول: دستور العمل برا

  يقسمت دوم: صفحه معلومات داوطلب

 يداوطلب يقسمت سوم: فورمه ها

 طيواجد شرا يقسمت چهارم: کشور ها

 تيقسمت پنجم: جدول فعال

 قرارداد يط عموميقسمت ششم: شرا

 ط خاص قرارداد يقسمت هفتم: شرا

 قسمت هشتم: مشخصات اجرا و نقشه ها )در صورت لزوم(

 قرارداد   يقسمت نهم: فورمه ها

ط و يد تمام رهنمود ها، فورمه ها، شرايداوطلب با 8.2
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عدم در صورت د. ينما يبررسشرطنامه را  مندرجمشخصات 

ر جوابگو پنداشته ي، آفر غازيارائه معلومات مورد ن

سوم، پنجم، و نهم  يگردد. قسمت هايمشده و رد 

 يو آفر به تعداد کاپ ينامه توسط داوطلب خانه پرشرط

 گردد. يارائه م ،يصفحه معلومات داوطلب مندرج يها

ح يتوض -9ماده 

 شرطنامه 
شتر ين شرطنامه معلومات بيتواند در مورد ا يطلب مداو 9.1

صفحه با تماس به آدرس مندرج  يرا از اداره بصورت کتب

نکه يد، مشروط بر ايمطالبه نما يمعلومات داوطلب

 يميعاد تسلي( روز قبل از م10مطالبه متذکره حد اقل )

آفرها به اداره مواصلت نموده باشد. اداره درخلال مدت 

د. ينما يرا به داوطلب ارسال م يکتب حي( روز توض5)

که شرطنامه را يح به تمام داوطلبانين توضينقل ا

افت نموده اند بدون تذکر منبع درخواست دهنده يدر

 گردد. يارسال م

رامون مندرجات يح و جواب به سوالات پيبه منظور توض 9.2

که درشرطنامه ذکرشده باشد اداره يشرطنامه، درصورت

اشتراک در جلسه قبل از  يراتواند، از داوطلب بيم

صفحه معلومات خ و وقت مندرج در يدر محل، تار يداوطلب

شود تا در  ياز داوطلب تقاضا م د.يدعوت نما ،يداوطلب

حد اقل  يريکه سوال داشته باشد، آنرا بصورت تحريصورت

 يجلسه قبل از داوطلب يخ برگزاري( روز قبل از تار5)

، يسه قبل از داوطلبد.  گزارش جليم نمايبه اداره تسل

ه شده بشمول هر جواب يبه شمول سوالات و جوابات ارا

مدت حد اکثر خلال  ه شده  بعد از جلسه، دريته يگريد

که شرطنامه را اخذ نموده ي( روز به تمام داوطلبان5)

جه يل شرطنامه در نتيگردد. هر گونه تعدياند، ارسال م

در  مه شرطنامهيبا صدور ضم يجلسه قبل از داوطلب

 رد.يگ ين دستورالعمل صورت ميا 10ماده  يروشن

 -10ماده 

ل يتعد

 شرطنامه

آفر ها با صدور  يميعاد تسليتواند، در طول مياداره م 10.1

 د.يل نمايمه شرطنامه را تعديضم

 يده و بصورت کتبيم صادره جزء شرطنامه محسوب گرديضما 10.2 

افت نموده اند ارسال يکه شرطنامه را دريبه داوطلبان

 يمه را به صورت کتبيافت ضميدد. داوطلبان درگريم

 ند.ينما يق ميتصد

ار قراردادن وقت يتواند به منظور در اخت ياداره م 10.3 

مه يک ضمي يه آفر، طيداوطلبان جهت ته يبرا يکاف

ماده  2آفر ها را در مطابقت با  بند  يميعاد تسليم

 د.يد نماين دستورالعمل تمديا 20

 ه آفرهايج.  ته

زبان  -11ماده 

 آفر 

آفر، اسناد و مراسلات مربوط به آن به زبان که در  11.1

گردد. يب ميده ترتيمشخص گرد يصفحه معلومات داوطلب

باشد و  ير اسناد که بخش از آفر ميساو  يوياسناد حما

تواند در  يگردد، اداره ميه ميگر ارايد يبه زبان ها
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ق شده اسناد ارائه شده را يصورت لزوم ترجمه تصد

ه شده  يح آفر، به ترجمه ارايد. جهت توضينما مطالبه

 گردد.    ياستناد م

 -12ماده 

اسناد شامل 

 آفر

 :باشد يم شامل آفر لياسناد ذ 12.1

 ؛)فورم مندرج قسمت سوم(آفر  يميتسلفورمه  -1

آفر درصورت لزوم  نيا اظهارنامه تضميو آفر  نيتضم -2

 ؛ ن دستور العمليا 16ه درمطابقت با ماد

 شده؛ يمت گذاريق يت هايجدول فعال -3

 ؛يت و اسناد داوطلبيفورمه معلومات اهل -4

 ول در صورت که مجاز باشد؛ يبد يآفر ها -5

 .يمعلومات داوطلب هصفح ر اسناد مطالبه شده دريسا -6

ف خود را جهت برنده شدن در يتواند تخف يداوطلب م 12.2

 د.يشنهاد نمايک قرارداد پيشتر از يب

م يق -13ماده 

 آفر 

و  (1)مه يمندرج ضم ير مشورتيت غخدما يقرارداد برا 13.1

 يهات يمشخصات قسمت هشتم به اساس جدول    فعال

 .گردد يعقد مشده قسمت پنجم  يمت گذاريق

ا يمشخصات جدول تمام اقلام که در  يد برايداوطلب با 13.2

ت يف قسمت هشتم و فهرست آن در جدول فعاليحه وظايلا

م که د. اقلايرائه نماامت يق باشد يقسمت پنجم م يها

مت آن در جدول يمت ارائه نشده باشد، قيق آنها يبرا

ده و پرداخت به آن يت ها شامل شده محسوب گرديفعال

ح، اغلاط خط زده شده، يرد. در صورت تصحيگ يصورت نم

 گردد.  يح درج ميخ تصحيح شده، امضا و تاريتصح

ات يات، بشمول ماليتمام محصولات قابل پرداخت، مال 13.3

 يمال يت هاير مکلفيو سا  (BRT)2 ياعبر معاملات انتف

آفر  يمت مجموعين قرارداد در قيقابل پرداخت تحت ا

 شامل گردد.   

 

 

و احکام بند  يصفحه معلومات داوطلبتذکر در  درصورت 13.4

ط خاص يشرا و  قراداد يط عموميشرا 6ماده  6

قرارداد  يان اجرايآفر در جر 3يمت هاي، ققرارداد

 داوطلب معلومات لازم مندرج باشند. يل ميقابل تعد

ش يرا همراه با آفر خو خاص قرارداد و يط عموميشرا

 د.ينما يارائه م

ات يجزئ يپرداخت به خدمات اضافن مقدار يعجهت ت 13.5

                                                 
BRT: Business Reciept Tax 2 

 " درج گردديمت مجموعيمت ها" حذف و "قيبا پرداخت باالمقطع، "نرخ ها و ق يدر قرارداد ها 3
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قرارداد  (5)و  (4)مه يدر فورمه ضم يمجموعمت يق

  گردد.  يتوسط داوطلب ارائه م

  -14ماده 

اسعار آفر و 

 پرداخت 

رد. مگر يگيصورت م يافغان يپولپرداخت به واحد  14.1

تذکر  يگريطور د يصفحه معلومات داوطلبنکه در يا

 رفته باشد. 

 -15ماده 

عاد اعتبار يم

 آفر 

 يصفحه معلومات داوطلبد به مدت مندرج  يآفر با 15.1

 يمل يها ين مدت در داوطلبيا اعتبار داشته باشد.

عاد ي( روز بعد از ختم م90از ) کمترتواند  ينم

با مدت اعتبار کمتر  يفر ها باشد. آفر هاآ يميتسل

ر جوابگو پنداشته ين شرطنامه، غيعاد مندرج اياز م

عاد يم ين الملليب يگردد. در داوطلبيشده، رد م

 تواند.  يروز بوده نم 120از  اعتبار آفر کمتر

د ينما ياداره از داوطلب تقاضا م يدر حالات استثنائ

د. يد نمايتمدتا مدت اعتبار آفر را به مدت مشخص 

 يد و جواب داوطلب طور کتبيتمد ياداره برا يتقاضا

عاد اعتبار آفر، يد ميرد. در صورت تمديگيصورت م

د يمدت مشابه تمد يز براين آفر نيعاد اعتبار تضميم

ش يد شده خويتواند در آفر تمد يگردد. داوطلب نميم

ن يا 16ماده د، حالات مندرج يرات وارد نماييتغ

است. در صورت رد  ين امر مستثنيز ادستورالعمل ا

عاد اعتبار آفر از جانب داوطلب، يد ميدرخواست تمد

ان بودن يگردد. در صورت در جر ين آفر مسترد ميتضم

مسترد  ين آفر ويت داوطلب، تضميمراحل محروم يط

 گردد.ينم

 -16ماده 

ن آفر و يتضم

اظهار نامه 

 ن آفر يتضم

ن آفر ينامه تضما اظهار ين يمکلف است، تضم داوطلب 16.1

ن يد. آفر بدون تضميه نمايث جزء آفر خود تهيرا منح

 گردد.   ير جوابگو پنداشته شده، رد ميآفر غ

مشخص  يصفحه معلومات داوطلبن آفر در يمقدار تضم 16.2

ر يا سايو  يتواند به  واحد پول افغان يده و ميگرد

ه يارا يصفحه معلومات داوطلبل مطابق ياسعار قابل تبد

 تواند: ين آفر ميتضمگردد. 

 ه گردد. ارائپول نقد،  اي يبه شکل ضمانت بانک -1

ک نهاد معتبر ين آفر را از يتواند تضم يداوطلب م -2

د. هر گاه نهاد يه نمايط تهيهر کشور واجد شرا يمال

 امارت اسلامین آفر خارج از يصادر کننده تضم

 يد نهاد ماليت داشته باشد، بايافغانستان موقع

ن يتضم يافغانستان اجرا ياسلام امارتل مشابه در داخ

 د.  يآفر را  ضمانت نما

از فورم  يکيد کاملا در مطابقت با ين آفر بايتضم -3

قرارداد و  ي)فورمه ها 9قسمت ن آفر مندرج يتضم يها

 يميکه قبل از تسل يگريد يا فورمه هايو  نات(يتضم

 ب گردد. يده باشد، ترتيآفر توسط اداره منظور گرد

ن يا  16ماده  5بند ت يق هدايتطبدر صورت  -4

اداره به اسرع وقت   ي،  با درخواست کتبدستورالعمل
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 قابل پرداخت باشد. 

ها قابل قبول  يم  داده شود. کاپيآن تسل ينسخه اصل -5

 نخواهد بود.

 15ماده  2ن آفر درمطابقت با بند يعاد اعتبار تضميم 16.3

عاد يشتر از مي( روز ب28ن دستورالعمل، حد اقل )يا

 د شده آن باشد.يعاد تمديا مياعتبار  آفر و 

ن آفر در يا اظهار نامه تضمين آفر يدر صورت که تضم 16.4

ده ين دستورالعمل مطالبه گرديا 16مطابقت با ماده 

ا اظهار ين آفر يکه توام با تضم يباشد، تمام آفر ها

ر ين آفر مطابق بند فوق الذکر نباشد، غينامه تضم

 گردند. يمجوابگو پنداشته شده رد 

ن يه تضمير موفق  بعد از تهين آفر داوطلبان غيتضم 16.5 

 گردد.ياجرا  توسط داوطلب برنده، به آنان  مسترد م

و بوده اجرا قابل ن آفر يل اظهارنامه تضميدر حالات ذ 16.6 

 گردد: ين آفر مسترد نميا تضمي

 يا  انصراف از آفر بعد از انقضاير ييدر صورت تغ -1

ماده  2مورد  بند  ياستثنا آن به يمينه تسليمدت مع

 ن دستور العمل؛يا 15

ح اشتباهات يرش تصحيدر صورت انکار داوطلب از پذ -2

 ه شده در آفر؛يارا يمت هايدر جدول ق يحساب

 يرش اشتباهات محاسبويدر صورت اجتناب داوطلب از پذ -3

ن دستور يا 27ماده  2در آفر در مطابقت با بند 

 العمل؛

د قرارداد در خلال مدت اجتناب داوطلب برنده از عق -4

 نه؛يمع

 ن اجراء قرارداد توسط داوطلب برنده؛يعدم ارائه تضم -5

ن يدر ا يل تخطيت داوطلب به دليدر صورت محروم -6

 .يداوطلب

ن آفر ي، تضمباشد JV)) در صورت که داوطلب شرکت مشترک 16.7 

د بنام داوطلب مشترک ين آفر بايا اظهار نامه تضمي

ده يجاد نگرديک قانونآ اباشد. درصورت که داوطلب مشتر

م يشامل نامه تصم يک شرکاين آفر بنام هريباشد، تضم

 ب گردد.يجاد داوطلب مشترک، ترتيا

فر آ -17ماده 

 ل يبد يها

قابل قبول خواهد بود که  يل صرف در صورتيبد يآفرها  17.1

به عمل آن تذکر  ياز قبول يصفحه معلومات داوطلبدر 

 يتواند آفر ها يداوطلب من صورت يدراباشد.  آمده

م نموده و اداره  صرف يتسل يبا آفر اصلهمرا ل را يبد

مت ين قينازلتر يارائه شده دارا يکه آفر اصليدر صورت

 د.ينما يل را ملاحظه ميباشد، آفر بد

ح آن يتوض  ل ويتکمخ يتارل، يآفر بد يدرصورت قبول 17.2 
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ده است در يدرج گرد يصفحه معلومات داوطلبدر که يطور

 شود.   ير نظر گرفته مد يابيارز

، 17ماده  4موارد ذکر شده بند  ينابه استث 17.3 

ند، ينما يل را ارائه ميبد يکيکه آفر تخنيداوطلبان

شرطنامه  يهايازمنديبه نمطابق د اول آفر که يبا

، اسناد يکيتخن ي، معلومات اساسيبشمول ساحه داوطلب

د. به يباشد، را ارائه نما يکيو مشخصات تخن يکيگراف

، داوطلب معلومات لازم جهت يآفر اصل يوه تسلمعلا

، يکيل بشمول محاسبات، مشخصات تخنيآفر بد يابيارز

ر يانجام خدمات غ يشنهاديپ يوه هايمت ها، شيک قيتفک

د. ينما يات مربوط را ارائه ميگر جزئيو د يمشورت

ن نرخ که در يبا نازلتر يکيل تخنياداره صرف آفر بد

رد. يگيباشد، را مد نظر م يصلا يکيمطابقت مشخصات تخن

قابل قبول  ل متفاوت از مندرجات ذکر شده،يبد يها آفر

 باشد. ينم

قسمت خاص  يل برايبد يکيکه ارائه آفر تخنيدرصورت 17.4 

مجاز  يصفحه معلومات داوطلبدر  ير مشورتيخدمات غ

حه يلاا ي  يکيمشخصات تخنجدول در ن بخش ها يباشد، ا

وه ي. شگردديت هشتم تذکر مقسم شامل ينقشه هاو  فيوظا

درج  يصفحه معلومات داوطلبل در يبد يآفر ها يابيارز

  گردد.  يم

شکل  -18ماده 

 و امضاء آفر

تمام اسناد شامل آفر را  ياصل نسخهداوطلب مکلف است،  18.1

ب و با کلمه ين دستورالعمل ترتيا 12مطابق ماده 

آفر با  يها يد. بر علاوه کاپينما ي"اصل" علامه گذار

صفحه شده و به تعداد مندرج  ي" علامه گذاريکلمه "کاپ

ت تفاوت يم گردد. درصورت موجوديتسل يمعلومات داوطلب

 ، اصل آن قابل اعتبار خواهد بود.يان اصل و کاپيم

ا با رنگ پاک يپ گردد و يد تايآفر با يها ياصل و کاپ 18.2

داوطلب در  ينده قانونينوشته شده و توسط نما يناشدن

ماده  3بند  2ا جزء ي 4ماده   2 بند 1جزء  مطابقت با

تمام صفحات آفر که ن دستورالعمل امضاء گردد. يا  4

د توسط شخص که آفر را يده بايل گرديا تعدينوشته 

 امضا نموده، امضا گردد.     

صرف  يسيا دوباره نوي، تراش، يسيهرگونه وسط نو 18.3

را که آفر يباشد که  توسط شخصيقابل اعتبار م يدرصورت

ت داوطلب امضا شده ينده با صلاحيا نمايامضا نموده 

 باشد.

ا افزود در آفر قابل قبول نخواهد ير ييتغ چگونهيه 18.4

اصلاح  يا برايات اداره ينکه مطابق هدايبود، مگر ا

ن صورت اصلاح ياشتباهات داوطلب باشد. که در ا

 يکه آفر را امضا نموده، امضا م ياشتباهات توسط شخص

 گردد.  

 آفر ها يمي. تسلد
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 -19ماده 

، مهر يميتسل

 يو علامت گذار

 آفر

جداگانه سربسته و مهر  يداوطلب آفر را در پاکت ها 19.1

" يآنها کلمه "اصل" و "کاپ يشده گذاشته و بالا

 سد.يبنو

 ده باشد:يب گرديل ترتيد به طور ذيآفر با يپاکت ها 19.2

صفحه معلومات در مطابقت به  ياداره تدارکات يعنوان -1

 باشد؛ يطلبداو

صفحه معلومات  مندرج تدارکات هيصينام، نمبر تشخ يحاو -2

 باشد.  ط خاص قرارداد يشراو  يداوطلب

ن يا 19ماده  2ه مندرج بند يصياز تشخيبر علاوه ن 19.3

نام و آدرس داوطلب  يدستور العمل، داخل بسته حاو

باشد تا در صورت اعلام آفر نا وقت، آفر باز نشده 

 مسترد گردد.  

نشده باشد، اداره  يکه پاکت بسته و علامه گذاريصورتدر 19.4

ا باز شدن آفر قبل از ضرب الاجل را ي ييجايت بيمسؤل

 ندارد.

 –20ماده 

عاد  يم

 آفرها يميتسل

صفحه مندرج  يميعاد تسليد قبل از ختم ميآفر ها با 20.1

صفحه معلومات به آدرس مندرج  يمعلومات داوطلب

 م گردند.يتسل يداوطلب

ل طبق يک تعديتواند در صورت لزوم، با صدور  ياداره م 20.2

 يميعاد تسلي، ميداوطلب يدستور العمل برا 10ماده 

حقوق و  ين صورت  تماميد. در ايد نمايآفر ها را تمد

 يميعاد تسلياداره و داوطلب در طول م  يت هايمکلف

 ابد.  ي يد شده ادامه ميتمد

 

فر آ -21ماده 

نا وقت  يها

 دهيرس

ده و بدون باز شدن مسترد يده رد گرديرس ريد يآفر ها 21.1

 گردند.يم

 

 

 -22ماده 

انصراف، 

ض و يتعو

 ل آفرهايتعد

آفر  يميعاد تسليتواند، قبل از ختم م يداوطلب م 22.1

نده با يکه توسط نما يه کتبيها، با ارسال اطلاع

ت نامه يصلاح يت داوطلب امضاء شده باشد و کاپيصلاح

ل يض، تعديش را تعويآفر خوموجود باشد، ز ينمربوط 

 د:يه باين اطلاعيد.  ايا از آن انصراف نمايو 

ن دستورالعمل ارسال يا 19و  18در مطابقت با مواد  -1

ز با کلمات يمربوط ن يده، بر علاوه پاکت هايگرد

 شده باشد.  يل" نشانيا "تعديض" ي"انصراف"، "تعو

آفر ها توسط اداره  يميعاد تسليقبل از ختم م -2

 شده باشد.  افت يدر

بعد از ضرب الاجل ل آفر ها يا تعديض يتعوانصراف،   22،2

 تواند.    يآفر صورت گرفته نم يميتسل

در فاصله  ل آفر هايض و تعديهرگونه انصراف، تعو 22،3 

عاد يآفر ها و ختم م يميان ضرب الاجل تسليم يزمان



رتيشرطنامه معياري تدارک خدمات غير مشو  

    

 

آفر تذکر  يميکه در فورمه تسل ياعتبار آفر طور

د شده اعتبار آفر صورت يمدعاد تيل مرفته بشمو

ن حالت منتج به يتواند. انصراف در چن يمگرفته ن

ن ياظهار نامه تضم يا اجراين آفر يتضم استردادعدم 

 يداوطلب يدستور العمل برا 16آفر مطابق ماده 

 گردد.يم

آفر ا در ي يف را تنها در آفر اوليداوطلب تخف 22،4

اده دستور العمل ن ميدر مطابقت با ال شده يتعد

 د.ينما يشنهاد ميپ

   يابيو ارز ييآفر گشا هـ.

فر آ -23ماده 

و  ييگشا

 يابيارز

لات مطابق يافت شده را بشمول تعديدر ياداره آفر ها 23.1

ن دستور العمل در محضر عام در محل، يا 22ماده 

تذکر  يصفحه معلومات داوطلب خ و زمان که دريتار

ارسال آفر ها بصورت د. در صورت ينما يرفته، باز م

صفحه مربوط در  يي، روش خاص آفر گشايکيالکترون

 درج گردد. يمعلومات داوطلب

ابتدا  ييئت آفر گشايس هيي، رييدر مجلس آفر گشا 23.2

شده و قبل  يرا که با کلمه "انصراف" نشان ييآفر ها

ش يه انصراف خويآفر ها اطلاع يميعاد تسلياز ختم م

علام و بدون باز شدن م نموده اند،  را ايرا تسل

 د.ينما يمسترد م

آفر ها را باز نموده، نام داوطلب،   ييئت آفر گشايه 23.3

ل يم آفر، مجموعه مبلغ هر آفر و هر گونه آفر بديق

ل(، هر يا مجاز بودن آفر بدي)در صورت درخواست 

ا يت يل، موجوديض، تعديف، انصراف، تعويگونه تخف

ن آفر يمه تضما اظهار ناين آفر يت تضميعدم موجود

ات را که اداره مناسب ير جزئيدر صورت لزوم، و سا

چ آفر يه ييد. در آفر گشاينما يبداند قرائت م

ن يا 21نکه مطابق ماده يگردد، مگر ا يمسترد نم

ض و يتعو يده باشد. آفر هايدستور العمل نا وقت رس

ن دستور العمل يا 22ماده ابق طم شده ميل تسليتعد

ر مد نظر گرفته نشده و بدون باز شتيب يابيارز يبرا

 گردد.  يشدن مسترد م

را بشمول معلومات  يينوت جلسه آفر گشاياداره م 23.4 

ن دستور يا 24ماده  3آشکار شده در مطابقت با بند 

 د.ينما يه ميالعمل ته

صادره  ييآفر گشا ياريمع ي، فورم هاييئت آفر گشايه 23.5

، يررا در جلسه مذکور خانه پ ياداره تدارکات مل

ر در مندرجات ييت و عدم تغيامضاء و بمنظور مصئون

 د.ينما يپ( ميآنها با دقت چسپ شفاف )اسکاشت

 -24ماده 

 تيمحرم

، وضاحت، ييابتدا يابيمعلومات مربوط به ارز 24.1

ت ياهل يبعد  يابيسه و ارزيمفصل، مقا يابيارز

زمان نشر  يشنهاد اعطاء قرارداد  اليداوطلبان و پ

 33ماده  4طاء قرار داد مطابق بند م اعيه تصمياطلاع

هر د افشاء گردد. ين دستور العمل محرم بوده، نبايا

تلاش توسط داوطلب بمنظور اعمال نفوذ در مراحل نوع 

ت ياهل يبعد يابي، مفصل، ارزييابتدا يابيارز

قرار داد منجر به رد آفر  يم اعطايداوطلبان و تصم

ن آفر الرغم موارد فوق، از زما يعل گردد.يم يو

 يکه داوطلب تقاضايعقد قرارداد، درصورت يال ييگشا
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تماس با اداره را در هر مورد مربوط به مراحل  

آن را  يد به صورت کتبيداشته باشد، با يداوطلب

 انجام دهد.

 –25ماده 
 ح آفر هايتوض

سه و ي، مقاييابتدا يابياداره به منظور ارز 25.1

 4کيکحات بشمول تفي، از داوطلب توضيبعد يابيارز

تواند در مورد آفر از داوطلب طور  يواحد م يمت فيق

ز بشکل يح داوطلب نيد. توضيح مطالبه نمايتوض يکتب

در خواست، صورت گرفته و  اتمطابق مندرج يکتب

ر وارد ييمت آفر تغيت، و قيتواند در محتوا، ماهينم

را قبول  يح اشتباهات محاسبوينکه تصحيد، مگر اينما

ه شده بدون در خواست يح ارايد. هر نوع توضينما

 باشد. ياداره، قابل قبول نم

  -26ماده 

و  يابيارز

ص يتشخ

آفر  ييجوابگو

 ها

ل يد موارد ذيمفصل آفر ها، با يابياداره قبل از ارز 26.1

 د:يص نمايرا تشخ

ن دستور يا 3مطابق ماده بودن ط يارات واجد شرايمع -1

 سازد؛ يالعمل را بر آورده م

 ده است؛يبطور مناسب امضاء گرد -2

 ن آفر باشد؛ ويتضم يدارا -3

 باشد. يط شرطنامه ميارات و شرايمع يجوابگو -4

ست که بدون انحراف، استثناء و از يآفر جوابگو آفر 26.2

ط و مشخصات يارات، شرايعمده مطابق با مع يقلم افتادگ

 يشرطنامه باشد. انحراف، استثناء و از قلم افتادگ

 شود که: يعمده پنداشته م يزمان

ا انجام يت يفيحدود، ک يبالا ۀابل ملاحظر قيتاث -1

 داشته باشد؛ ير مشورتيخدمات غ

داشته که حقوق  يبا اسناد داو طلب يناسازگار -2

ن قرار داد يداو طلب تحت ا يت هايا مکلفياداره 

 د؛يرا بر خلاف شرطنامه  محدود نما

آفر که در مطابقت به مندرجات شرطنامه جوابگو نباشد  26.3

ا قلم يبا اصلاح انحرافات، استثنات ده و بعداً يرد گرد

 گردد.يجوابگو نم يافتادگ

ا ي متيقن ينازلتر يدارامذاکره با داوطلب گونه چ يه 26.4

 تواند. يصورت گرفته نم انداوطلبر يسا

که در شرطنامه از آن تذکر  طيداوطلب در قبال شرا 26.5

ث شرط عقد قرارداد از جانب اداره ارائه ينرفته و منح

 باشد.   ينم گردد مسئول يم

 

 – 27ماده 

ح يتصح

 اشتباهات

 يص شده را برايتشخ يآفر جوابگو يابيئت ارزيه 27.1

ح اشتباهات يد. تصحينما يم يبررس ياشتباهات حساب

 رد: يگيل صورت ميبه شکل ذ يمحاسبو

                                                 
 ت درج گردد{يمت در جدول فعاليبا پرداخت باالمقطع، نرخ واحد حذف و ق ي}در قرارداد ها2
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ان مبلغ به حروف و ارقام وجود يم يهرگاه تفاوت -1

 داشته باشد، مبلغ به حروف مدار اعتبار خواهد بود.

 يمت مجموعيواحد با ق يصورت عدم توافق نرخ فدر -2

مت يواحد مد نظر گرفته شده، ق يقلم مربوط، نرخ ف

نکه ازنظر اداره به يگرام گردد.يح ميتصح يمجموع

جا يواحد ب يمت فيدر ق يح کدام علامه اعشارصورت واض

مد  يمت مجموعينصورت قيده باشد، در اير گرديتحر

 گردد؛ ياصلاح مواحد  يمت فينظر گرفته شده و ق

ش را  يآفر خو يح اشتباهات محاسبويهرگاه داوطلب تصح 27.2

ر قابل يغ ين آفر ويو تضمرد  يقبول نکند، آفر و

ن آفر مطابق يتضما اظهارنامه ياسترداد دانسته شده 

 گردد.  ياجرا م ن دستور العمليا 16ماده  5بند  2جزء 

 –28ماده 
اسعار در 

 آفر يابيارز

 يمندرج صفحه معلومات داوطلب يپولآفر ها به واحد  28.1

ن دستور يا 14ماده  1بند ده و مطابق يارائه گرد

نکه، داوطلب نرخ يگردد. مگر ايم يابيالعمل ارز

نصورت يدر ااستفاده نموده باشد که  يگريمبادله د

ا استفاده از نرخ قابل پرداخت ب نخست آفر به اسعار

ار نرخ ل و بعداً سپس به اسعيآفر تبد مبادله مندرج

 گردد.  يل ميمبادله مشخص شده اداره تبد

 -29ماده 

و  يابيارز

سه آفر يمقا

 ها 

شده  يابيمت ارزين قينازلتر يآفر دارا يابيئت ارزيه 29.1

 يکيط و مشخصات تخنيارات و شرايرا در مطابقت با مع

 يم يابيص جوابگو بودن آن ارزيمندرج شرطنامه جهت تشخ

  د. ينما

 يابيارز متيق نينازلتر يادار آفر کهيصورت در 29.2

 لزوم صورت در و يکيتخن يابيارز از پس شده،

 يم يابيارز ئتيه گردد، صيتشخ جوابگو مفصل يابيارز

 به را شيخو گزارش ختم، را يابيارز پروسه تواند

 يدارا آفر کهيصورت در. دينما ارائه اعطاء آمر

 نگردد، صيتشخ جوابگو ،شده يابيارز متيق نينازلتر

نازلتر  متيق يدارا يبعد آفر ،يابيرزا ئتيه

 صورت در و يکيتخن يابيشده را مورد ارز يابيارز

 دهد. يقرار م مفصل يابيارز لزوم

شده هر آفر  يابيمت ارزيآفر ها، ق يابياداره در ارز 29.3

ل انجام يرا طور ذ يمال يابيو ارزمدنظر گرفته  را

 :دهديم

دستور  نيا 27مطابق ماده  يمحاسبوح اشتباهات يتصح -1

 العمل؛

پرداخت قبل  يمت آفر برايدر قل مناسب يتعد قيتطب -2

ارائه شده توسط داوطلب ل يل بديخ تکميو تار از وقت

 و ن دستور العمل؛يا 17در مطابقت به ماده 

که انعکاس دهنده  مت آفريق لات مناسبيق تعديتطب -3

شنهاد شده مطابق يمت پير قييگر تغيا ديفات يتخف

 دستور العمل؛ن يا 22ماده  5بند 

 
شنهاد يا پيا رد هر گونه تفاوت، انحراف يحق قبول  29.4
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باشد. تفاوت ها، انحرافات  ياداره محفوظ م يل برايبد

شتر از يگر عوامل بيل و ديشنهادات بديو پ

 ير ضرورينکه سبب مفاد غيا ايشرطنامه  يهايازمندين

 شود. يمد نظر گرفته نم يابياداره گردد، در ارز

ط يهر گونه شرا يني، اثر تخمها آفر يمال يابيدر ارز 29.5

 6ماده  6قرارداد تحت بند  يان اجرايم در جريل قيتعد
 شود. يمد نظر گرفته نمقرارداد،  يط عموميشرا

شتر از دو يا بيرنده دو يدر صورت که شرطنامه دربرگ 29.6

فات داوطلبان را جهت کاهش يبخش باشد، اداره تخف

 د.  ينما يم قيب تمام بخش ها تطبينه ترکيهز

 -30ماده 

 يح داخليترج
حکم چهارم طرزالعمل تدارکات  يدر روشن يح داخليترج 30.1

 گردد. يق ميتطب

 

 اعطاء قرارداد. و

 -31ماده 

ارات اعطاء يمع

 قرارداد

ن دستور يا 32اداره قرارداد را در مطابقت به ماده  31.1

ط که آفر جوابگو با يالعمل به داوطلب واجد شرا

ه نموده و يشده را ارا يابيرزمت اين قينازلتر

ت بخش قرارداد را داشته باشد، يرضا ياجرا ييتوانا

 د.   ينما ياعطاء م

شتر از دو يا بيرنده دو يدر صورت که شرطنامه دربرگ 31.2

فات داوطلبان را جهت کاهش يبخش باشد، اداره تخف

 .  تواند يق نموده ميب تمام بخش ها تطبيترکنه يهز

حق  –32ماده 

ر آفر و قبول ه

ا تمام يک يرد 

 آفر ها  

ن دستور العمل، اداره حق قبول يا 31الرغم ماده  يعل 32.1

ا رد هر آفر، فسخ مراحل تدارکات و رد تمام آفر ها ي

آفر بدون تحمل کدام  يش از قبوليرا در هر زمان پ

 يا داوطلبان دارا ميت به داوطلب متاثر شده يمسؤل

ا فسخ مراحل يا ل رد آفر هينکه دلايباشد مشروط بر ا

به اطلاع داوطلبان  يرسم يتدارکات به اسرع وقت بطور

 .ده شود.يرسان

 -33ماده 

 ن اجرايتضم
( روز بعد 10مدت )خلال درداوطلب برنده مکلف است،  33.1

قرارداد را  ين اجرايآفر، تضم ينامه قبولافت يازدر

ن يتضم مفوردر  قرارداد، يط عموميقت با شرادر مطاب

باشد،  يم (قرارداد يه هافورم) 8سمت قشامل  که اجرا

 د.يارائه نما

، ين بانکين اجرا بشکل تضميدر صورت ارائه تضم 33.2

م يک بانک مقين اجرا را از يتواند تضم يداوطلب م

قابل  يا بانک خارجيافغانستان  ياسلام در امارت

ن در ين تضميا ينده بمنظور اجرايقبول اداره که نما

 د.ياشته باشد، فراهم نماافغانستان د ياسلام امارت
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، ين بانکين اجرا بشکل تضميدر صورت ارائه تضم 33.3

م يک بانک مقين اجرا را از يتواند تضم يداوطلب م

قابل  يا بانک خارجيافغانستان  ياسلام امارتدر 

ن در ين تضميا ينده بمنظور اجرايقبول اداره که نما

 د.يافغانستان داشته باشد، فراهم نما ياسلام امارت

 –34ماده 
ه اعطاء ياطلاع

 يو امضا

موافقتنامه 

 قرارداد

 يم اعطايه تصميعاد اطلاعياداره بعد از ختم م  34،1

به اعتراضات داوطلبان، در  يدگيا رسيقرارداد و 

مربوطه  يت آمر اعطايطه صلاحيکه قرارداد در حيصورت

آفر را به داوطلب برنده ارسال  يباشد، نامه قبول

ت يطه صلاحيکه قرارداد در حيد، در صورتينمايم

ن يا يباشد، بعد از منظور يون تدارکات مليسيکم

آفر به داوطلب برنده ارسال  يون، نامه قبوليسيکم

را بعد از قبول آفر،  ياداره نامه قبول شود. يم

عاد اعتبار آفر به داوطلب برنده يش از ختم ميپ

مت يان کننده قين نامه بيد. اينما يارسال م

ل، و مراقبت يده که بعد از اجرا، تکمقرارداد بو

 گردد.يپرداخت م يبه قرارداد ير مشورتيخدمات غ

اداره، قرارداد را در مطابقت به شرطنامه، آفر   34،2

نان از صحت و ياطمب و بعد از يداوطلب برنده ترت

  يدر طآمر اعطاء  ياخذ منظورن اجرا و يسقم تضم

 يسال مبه داوطلب برنده ارعاد اعتبار آفر يم

خلال داوطلب برنده مکلف است، قرارداد را در  د.ينما
افت امضا نموده و به اداره ي( روز بعد از در7مدت )

 د. يم نمايتسل

اداره بعد از عقد قرارداد با داوطلب برنده،   34،3

 د:ينما ينشر مش يت خويب سايل را در ويمعلومات ذ

 م نموده اند؛يکه آفر تسلينام داوطلبان -1

 ؛ييقرائت در آفر گشا يهامت يق -2

 شده هر آفر؛ يابيمت ارزينام و ق -3

ل رد يده و دلايشان رد گرديکه آفر هاينام داوطلبان -4

 آن؛

مت ارائه شده، مدت و خلاصه ينام داوطلب برنده، ق -5

 حدود قرارداد اعطا شده. 
 

ت يعدم موفق توانند در مورد يطلبان نا موفق مداو  34،4 

حات مطالبه ياز اداره توض يآفر شان با درخواست کتب

در  يحات خود را به صورت کتبيند. اداره توضينما

 د. ينما ياسرع وقت ارائه م

ش يپ -35ماده 

پرداخت و 

ش ين پيتضم

 پرداخت

ش پرداخت ين پيش پرداخت را در مقابل تضمياداره پ 35.1

از آن  قرارداد يط عموميشرامت قرارداد که در يبه ق

تواند  يرداخت نمش پيپردازد. پ يتذکر رفته، م

باشد.  يصفحه معلومات داوطلبشتر از مبلغ مندرج يب

 يفورمه هاش پرداخت شامل در يپ ين بانکيفورم تضم

 باشد. ين شرطنامه ميا 9قسمت  نيتضمو  قرارداد
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 کم ح -36ماده 
ط خاص قرارداد يمرجع حل و فصل منازعات در شرا 36.1

 .  گردد يح ميتوض

ساد ف -37ماده 

 و تقلب 

 يو قرارداد يداوطلب، اکمال کننده، قرارداد ،اداره 37.1

را در مراحل  ياخلاق يمکلف است اصول عال يفرع

ت ين قرارداد رعايا يق و اجراي، تطبيداوطلب

ل را يمفاهم ذ ين ملحوظ اصطلاحات آتيا يند. روينما

 ند: ينما يافاده م

ا يافت، دادن  يفساد: عبارت از درخواست، در -1

ز با يم هرچيرمستقيا غي ميشنهاد به صورت مستقيپ

گر يجانب د يرمناسب کارکردهايکه به صورت غيارزش

 ر قرار دهد. ي)کارمندان تدارکات( را تحت تاث

به شمول کتمان  يتقلب: ارتکاب هرگونه فروگذار -2

ا سهواً به منظور اغفال کارمندان يق که عمداً و يحقا

و  يت قرارداد جهت حصول منفعت ماليريتدارکات و مد

ت ها صورت يمکلف يا اجتناب از اجرايو  يالر ميغ

 رد. يگ

شتر داوطلبان يا بيان دو ي: عبارت از سازش ميتبان -3

ان داوطلبان و کارمندان اداره که به منظور يا ميو 

بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت 

ده ين طرح گرديرقراردادن نادرست اعمال سائريتاث

 باشد.

دن به يضرر رسان ايد و يتهدعبارت از اجبار:  -4

ر  يا سايت قرارداد و يريکارمندان تدارکات و مد

ر قراردادن اعمال آنان يداوطلبان به منظور تحت تاث

 باشد. يم مير مستقيا غيم يبه صورت مستق

ر، يب، تزوياخلال و موانع: عبارت از تخرجاد يا -5

ا کتمان اسناد و اظهارات نادرست در پروسه ير ييتغ

 باشد. يمربوط م ينظارتا امور يتدارکات و 

قرارداد به داوطلب برنده که  يشنهاد اعطاياداره پ 37.2

نده مرتکب فساد، تقلب، يق نمايا ازطريماً يمستق

جاد اخلال و موانع در مراحل يا اي، اجبار يتبان

ده است را لغو يقرارداد گرد يا در اجراي يداوطلب

 د. ينما يم

، اجبار و يناداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تبا 37.3

اخلال در مراحل تدارکات توسط کارمند اداره، موضوع 

 د.  ينما يربط ارجاع ميرا در اسرع وقت به مراجع ذ

را در صورت ارتکاب  يا قراردادياداره داوطلب  37.4

( ماده چهل و نهم قانون 1اعمال مندرج فقره )

 يتدارکات از اشتراک در مراحل تدارکات محروم م

 د.ينما

مکلف است،  يفرع يو قرارداد يقراردادداوطلب،  37.5

ادداشت ها و يحسابات،  يش و بررسينه تفتيزم

قرارداد  يآفر و اجرا يميراسناد مربوط به تسليسا

 د.ين موظف از جانب اداره فراهم نمايرا توسط  مفتش

و  1ماده  7بر علاوه، داوطلبان به مواد مندرج بند   37.6

توجه داشته  ادقرارد يط عموميشرا 2ماده  6بند  1جز 

 باشند. 
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يصفحه معلومات داوطلب -قسمت دوم  

مواد 

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

 داوطلبان يدستورالعمل برامواد لات و متمم يتعد

 اتيعمومالف. 

 1.1ماده 

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

مخابراتي افغان  شرکت /یرياست عمومی شرکت های امارت:اداره 

 باشد. يم لي کاميت

  :ين داوطلبيام و شماره ان

 پروژه ثبت دارايي های ثابت شرکت : پروژهنام 

 افغان تيلی کام مخابراتی
 AFTEL /1404/NCS-001/NCB :يشماره داوطلب

 باز ملی يداوطلبروش تدارکات: 

 بالمقطع : قرارداد نوع 

  ست(يق ني)حصص قابل تطب 

 1.2ماده 

دستورالعم

 يل برا

  داوطلبان

بعد از امضاُ   ماه( 6) به مدت :  خدماتل يتکم ينيتخمخ يتار

 باشد.   يم قرارداد

 2.1ماده 

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

افغان  مخابراتی ثابت شرکت یپروژه ثبت دارايي ها: پروژه

 کام یتيل

 
طور مشروط  کام يليافغان ت يشرکت مخابرات: مربوط يوجوه مال

  باشد. يم 1404ی به منظوری پلان تدارکاتی و بودجه سال مال

 2.4ماده 
دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

 :قابل ارائه يداوطلب يو فورمه ها تيمعلومات اهل

 تيهو امهن قيتصد داوطلب، راجستر يها نامه قيتصد از نقل کي -1

 اسناد ريسا و يتجارت جواز ،يحقوق

 يک نقل از جوازنامه اداره محاسبين مسلکی افغانستان -2

 هيتصف از قيتصد سند ه،يمال راجستر و ثبت اوراق از نقل کي -3

 دوره؛ نيآخر اتيمال حساب

داوطلب از پرداخت  نکهيبر ا يتعهد نامه امضا شده مبن -4

 قرار و انحلال يعاجز نبوده و در حالت ورشکستگ ونيد

 ندارد؛

 منافع تضاد نداشتن بر يمبن داوطلب توسط شده امضا نامه تعهد -5
 تدارکات؛ در

 بالاثر تيمحکوم عدم بر يمبن داوطلب توسط شده امضا نامه تعهد -6
 ؛يداوطلب در اشتراک از سال قبل دو خلال در تجارت در تخلف

موصوف  نکهيبر ا يتعهد نامه امضا شده توسط داوطلب مبن -7

 ۀماد مطابق يمربوط و رانياز کارمندان و مد يکي ايو 

 است. دهيچهل و نهم قانون محروم نگرد
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از  و بعد 1392در سال  که يپروژه ا اياسناد قرارداد و  -8

 شده يبر آن سپر ياتيدوره مال کيو  گردديم ليآن تکم

مشابه و  يتجربه کار ثيتواند منح يم يباشد، در صورت

 اظهارنامهر اجرا شده محسوب گردد که د يقراردادها

مربوطه آن صورت گرفته  ياتيمال هيدرج و تصف ياتيمال

 هيتصف و يتايمال اظهارنامه در درج عدم صورت در باشد.
ث يمنح شده ارائه پروژه اي و قرارداد اسناد مربوطه، ياتيمال

 محاسبه داوطلب شده اجرا قرارداد اي و مشابه يکار تجربه
 .گرددينم

دو سال داوطلب  اجرا شده  د سالانهيا عوايحجم معاملات و -9

 ر؛ي( پنج سال اخ5)در 

 (10) خلال مدت  ت و اندازه مشابه دريبا ماه يتجربه کار -10

ا در ياجرا شده و  ير مشورتيات خدمات غير و جزئيسال اخ

ده باشد( با ذکر طرف يل گرديصد تکميف 70ان )يجر

شتر با آن تماس گرفته يقرارداد که جهت کسب معلومات ب

 شود.

ن يا يکه جهت اجرا يديت و تجارب کارمندان کلياهل -11

 گردند؛يشنهاد ميقرارداد پ

ا يش شده و يلانس تفتيداوطلب مانند ب يت ماليگزارش وضع -12

 ر؛ي( سال اخ5ش در )يگزارش تفت

 يبرا يکاف يه دورانيت سرمايمدارک نشان دهنده موجود -13

ر منابع يا ساي ين قرارداد )صورت حساب بانکيا ياجرا

ش يت پيقابل دسترس( نزد داوطلب، که بدون شمول يمال

ر ين قرارداد بشتر از سايپرداخت قابل اجرا تحت ا

 ير قرارداد ها و آفر هايسا يطلب براداو يدات مالهتع

 ارائه شده باشد. 

ت مهر و يد توسط شخص با صلاحيآفر با يميارائه فورمه تسل -14

 امضاء شده باشد.

ق يد بطور دقيت داوطلب که بايارائه فورم معلومات اهل -15

 ، مهر و امضاء شده باشد.يخانه پور

و نشان ن آفر مطابق فارمت مندرج شرطنامه يارائه تضم -16

عاد اعتبار لازم يم يده ملبغ خواسته شده و دارادهن

 باشد.

 3.4ماده 

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

  باشد. يل ميطور ذ (JV)قابل ارائه شرکت مشترک  معلومات

، هر داوطلبانت يارات اهليمطابقت با حد اقل مع يبرا 4.7

( 40حد اقل ) يک اصليصد و شري( ف25د حد اقل )يک بايشر

ت هر يد. ارقام اهليل نمايت را تکميلاه يار هايصد معيف

ت يو مجموع ارقام  اهل گردد يهم جمع م ک شرکت مشترک بايشر

 د.يل نمايت را تکميار اهليصد معي( ف100شرکا حد اقل )

 .گردد يل شرط بالا منجر به رد آفر شرکت مشترک ميعدم تکم

وسط ار ها تيل معيدر تکم يفرع يتجربه و منابع قرارداد 

 شود. ينظر گرفته نم داوطلب در
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 4.4ماده 

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

 يداوطلب يدستور العمل برا  4ماده  4لات وارده بند يتعد

 ل در نظر گرفته شود.يموارد ذ

اسناد ارائه شده توسط تمام شرکا امضا شده  ريآفر و سا

 باشد؛

شرکت مشترک  ينقل موافقتنامه امضا شده توسط تمام شرکا کي 

تمام  نکهيبوده و ا کيهر شر يها تيمسؤل ميتقس گرانيکه ب

قرارداد  نيا يجداگانه در اجرا ايشرکا بصورت مشترک و 

 باشند، ارائه گردد؛  يقرارداد مسؤل م طيمطابق شرا

و مسؤل قبول  دهيگرد يمعرف ياصل کيشر ثياز شرکا منح يکي 

 يشرکا م رياز سا يندگيرهنمود ها به نما رشيها و پذ تيمسؤل

 اشد؛ب

 رد؛يگيصورت م ياصل کيقرارداد بشمول پرداخت با شر ياجرا 

 4.4ماده 

  1جزء 
دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

( سال 5خلال پنچ  )داوطلب در دو سال معاملات حجم : 1جزء 4.5

افغاني  ( هزار پنجصدچهارده ميليون و ) 14,500,000.00 ر  ياخ

  باشد. يم

و بعد از آن  1397در سال  که يپروژه ا اياسناد قرارداد و 

باشد، در  شده يبر آن سپر ياتيدوره مال کيو  گردديم ليتکم

اجرا  يو قراردادها حجم معاملات سالانه ثيتواند منح يم يصورت

 هيدرج و تصف ياتيمال اظهارنامهر شده محسوب گردد که د

 در درج عدم صورت در مربوطه آن صورت گرفته باشد. ياتيمال
 اي و قرارداد اسناد مربوطه، ياتيمال هيتصف و ياتيمال اظهارنامه

 شده اجرا قرارداد اي و مشابه يکار تجربهث يمنح شده ارائه پروژه
 گردد.ينم محاسبه داوطلب

 4.4ماده 

 3جزء 

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

 يمل يطور ذگردد يه ميتوسط داوطلب تهکه  يزات ضروريتجه

 :باشد

 قابل تطبيق نيست. 

 44.ماده 

 4جزء 

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

 يتعهدات قرارداد ريسا و خالص  ينقد يدارائمبلغ حد اقل 

ششصد و بيست و پنج ميليون و سه ) 3,625,000.00داوطلب برنده 

 افغانی (هزار

شرکت  يحيث سرمايه نقدمن  يصورت حساب بانک که،يدر صورت

 يار برايعمرا مطابق  )مبلغ( يلانس کافيد بيبا ارائه گردد، 

 ندرج شرطنامه که در فوق ذکر شده،م )مبلغ( ينقد يئدارا

از  (ي)حتم ديبا يداشته باشد. تاريخ صدورصورت حساب بانک

جل ضرب الان يخ آخريتار يال يتاريخ اعلان دعوت به داوطلب

در صورت ارائه  باشد. ( يتاريخ آفر گشائ آفرها ) يميتسل

خ صدور آن قبل يا تاريمبلغ کمتر و يدارائ يصورت حساب بانک

( باشد، آفر داوطلب مطلوب يخ اعلان )دعوت به داوطلبياز تار

 شود. ير جوابگو پنداشته ميرد و غ

از يک بانک منحيث  (LoC) يخط اعتبار ياريهرگاه فورمه مع

 يد واضحاً حد اقل مبلغيگردد بايشرکت ارايه م يسرمايه نقد

ند و يارايه نما ،خواسته شده است يکه در اسناد داوطلب يکاف

متحد المال  يکه ط يخط اعتبار ياريمطابق نمونه فورمه مع

ده ياداره محترم تدارکات صادر گرد  NPA/PPD/No.12/1395شماره 
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ج ير آن خلاف متن نمونه صادر شده به هيد باشد. در غياست، با

 باشد يصورت قابل قبول نم

 4.4ماده 

 5جزء 
دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

 يداد ها در نظر گرفته نميجا يريه گيکرا ياد هارددر قرا

 . شود

 4.5ماده 

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

 يق نمي: قابل تطب يفرع يقرارداد به يواگذار مجاز يصديف

 .باشد

 4.5ماده 

 2جزء 

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

در حد اقل  ياصل يقرارداد ثيمنح مشابه يکارتجربه زان يم

و اندازه  تيبا ماه  يمشورت ريارداد خدمات غقر ک(ي) 1 تعداد

و  يافغان (هزار هفتصد هشت ميليون و) 8,700,000.00مبلغ مشابه  

ت و اندازه يبا ماه ير مشورتي)دو( قرارداد خدمات غ 2يا 

( هزار پنجصدچهارده ميليون و  ) 14,500,000.00مشابه به مبلغ 

  ده باشد.يل گردر اجراء و اکمايخسال ا 10خلال مدت در  يافغان

 صدي( ف70حد اقل ) ديداوطلب با اريمع نيبمنظور مطابقت با ا

نموده باشد. قرارداد که تحت  ليرا تکم يمشورت ريخدمات غ

 متيق صدي( ف10از ) شتريدعوا بوده و مبلغ تحت منازعه ب

 تجربه مد نظر گرفته شود؛ ثيتواند منح يقرارداد باشد، نم

و بعد از آن  1392که در سال  ياپروژه  اياسناد قرارداد و 

باشد،  شده يبر آن سپر ياتيدوره مال کيو  گردديم ليتکم

 يمشابه و قراردادها يتجربه کار ثيتواند منح يم يدر صورت

درج و  ياتيمال اظهارنامهر اجرا شده محسوب گردد که د

 عدم صورت در مربوطه آن صورت گرفته باشد. ياتيمال هيتصف
 اسناد مربوطه، ياتيمال هيتصف و ياتيمال اظهارنامه در درج

 اي و مشابه يکار تجربهث يمنح شده ارائه پروژه اي و قرارداد
 گردد.ينم محاسبه داوطلب شده اجرا قرارداد

ار يل معيدر تکم (Sub-contract) يفرع يتجربه و منابع قرارداد

 شود، يها توسط داوطلب در نظر گرفته نم

   يب. معلومات داوطلب

و  8.2ه ماد

18.1  

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

آفر  يگردد و کاپيارائه م يک کاپيک اصل و ي  به تعداد آفر

آفر، در  ين اصل و کاپيمطابق اصل آفر باشد. در صورت تناقص ب

ن صورت اصل آفر مدار اعتبار است.يا  

 ه آفر هايج. ته

 11.1ماده 

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

باشد يم يزبان آفر: زبان در  

 12.1ماده 

دستورالعم

 يل برا

 

را ارائه  ليذ ياسناد اضاف شيهمراه با آفرخو ديداوطلب با

 :دينما
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 داوطلبان
 ؛)فورم مندرج قسمت سوم(آفر  يميتسلفورمه  -1

ن يا 16ه درمطابقت با ماد)سندبانکی (آفر  نيتضم  -2

  دستور العمل

 شده؛ يمت گذاريق يت هايجدول فعال -3

 ؛يو اسناد داوطلب تيفورمه معلومات اهل -4

 تيجواز فعال يکاپ -5

 کاپی جواز اداره محاسبين مسلکی افغانستان -6

 ن دورهيآخر ياتيلاه ميسند تصف -7

 در خلال پنج سال اخير دو سال داوطلب حجم معاملات  -8

ماده 

دستورا13.4

 يلعمل برا

 داوطلبان

نهاد استفاده  يازمنديقرارداد : با درنظر داشت ن ليتعد

 يو  منظور يوجوه مال تي، موجودق کنندهيا بخش تطبي کننده

 باشديقرارداد قابل اجرام ليتعد ٪۲۵آمر اعطا 

 14.1ماده 

 1جزء 

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان 

 باشد. يم ي: واحد پول افغاناسعار 

 باشد. يمنبع تبادله نرخ اسعار د افغانستان بانک  م

 باشد يم فرگشاييآ روز خ تبادله اسعار: يتار

د.در يارائه نما يش را به افغانينرخ خو لف استمکداوطلب 

 ين حالت نرخ هاي، در ايمت آفر به اسعار خارجيصورت ارائه ق

عقد  گردد.يل ميتبد يارائه شده داوطلب به اسعار افغان

 باشد. يم يز به پول افغانيقرارداد و پرداخت آن ن

 15.1ماده 

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

 باشد. يم  وزر ۹۰: اعتبار آفرعاد يم

 16.1ماده 

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

 تضمين آفر لازم می باشد. 

فورمه )  4قسمت آفر بايد توام با تضمين آفر در فورم شامل 

 ، ارائه گردد.  های داوطلبی(

 16.2ماده 

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

 به شکل ضمانت بانکيمقدار  تضمين آفر : تضمين آفر مقدار 

  می باشد. ( افغاني هزار  ) سه صد  300,000.00مبلغ

 Bankدر ضمن تضمين آفر بايد بشکل اصلی )گرانتی بانکی )

Guarantee)  مطابق فارمت داده شده مندرج شرطنامه هذا( تسليم

داده شود، هيج نوع کاپی ويا اسکن شده تضمين آفر قابل 

 118پذيرش نميباشد. در صورتيکه ميعاد تضمين آفر کمتر از 

ز تقويمی سر از تاريخ آخرين ضرب الاجل تسليمی آفر ها رو

)آفرگشائی( باشد، دراين صورت، آفر ارائه شده داوطلب رد 

 گرديده و غير جوابگو محسوب ميگردد.

 

 16.3ده ما

دستورالعم

ل براي 

 داوطلبان

 ضروری و حتمی ميباشد. به شکل سند بانکی تضمين آفر

(، تضمين آفر JVطلبان ) در صورت حالت معامله مشترک بين داو

بايد بنام تمام شرکای آن باشد، در غير آن آفر ارائه شده 

 داوطلبان مشترک رد و غير چوابگو پنداشته می شود.
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ماده 

دستورا17.1

 يلعمل برا

 داوطلبان

  باشد يق نميقابل تطب :ل يبد يآفر ها

 

  آفر ها يميد. تسل

 19.2ماده 

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

 آدرس اداره عبارت است از: ه مقاصد ارائه آفر،صرف ب

ه و تدارکات، شرکت يته  ئيسر،  مولوی صفت الله سجادتوجه: 

 کام. يليافغان ت يمخابرات

وزارت مخابرات  ،ر پست پارسليتعم ،حمد جان خان واتـمآدرس: 

 .کام  يافغان تل يشرکت مخابرات ،يمعلومات يو تکنالوژ

شرکت  يهار اطاق کنفراس هامنزل چ منزل وشماره اطاق: 

  کام يافغان تل يمخابرات
 .افغانستان ،شهر کابل شهر: 
 کام یثابت شرکت افغان تيل یپروژه ثبت دارايي هانام 

 AFTEL /1404/NCS-001/NCBعبارت اند از:  يشماره داوطلب

 102.ماده 
دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

 .باشديم ليطور ذ آفرها يميتسل يضرب الاجل برا

 1404ميزان  12خ:يتار

 قبل از ظهر 10:00زمان: 

ه و تدارکات، شرکت يته رئيس، مولوی صفت الله سجادتوجه: 

 کام. يليافغان ت يمخابرات

ر پست پارسل، وزارت مخابرات يحمد جان خان وات، تعمـمآدرس: 

 کام . يافغان تل ي، شرکت مخابراتيمعلومات يو تکنالوژ

شرکت  يار اطاق کنفراس هامنزل چه منزل وشماره اطاق: 

  کام يافغان تل يمخابرات
 شهر کابل، افغانستان. شهر: 

 یثابت شرکت افغان تيل یپروژه ثبت دارايي ها : ينام داوطلب

 کام

 AFTEL /1404/NCS-001/NCBعبارت اند از:  يشماره داوطلب
 آفر ها  يابيو ارز ييآفر گشا .هـ

 23.1ماده 

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

 :گردد يم ريدا ليدر مکان ذ يجلسه آفر گشائ

پست پارسل، وزارت  ريمد جان خان وات، تعمـآدرس: مح 

 يافغان تل يشرکت مخابرات ،يمعلومات يمخابرات و تکنالوژ

 يافغان تل يشرکت مخابرات يمنزل چهار اطاق کنفراس ها، کام

 شهر کابل، افغانستان.، کام 

 بل از ظهر وبجه ق 10:00 ساعت  :خيو تار زمان

 1404ميزان  12خ : يتار 

رمترقبه  اعلام يغ يآفرها، رخصت يدر صورت  که روز آفرگشائ

به  يبعد يآفر ها در روز کار ين صورت آفرگشائيگردد، در ا

 ن شده باز خواهند شد.يزمان مع

 28.1ماده 

دستورالعم

 يل برا

 ر اسعار: يل ساياسعار مشترک جهت تبد

 .باشد يم يپول افغان اسعار : واحد
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 .باشد يتبادله نرخ اسعار د افغانستان بانک  م منبع داوطلبان

 باشد يم آفرگشايیتبادله اسعار:  روز  خيتار

.در ديارائه نما يرا به افغان شيمکلف است نرخ خو داوطلب

 يحالت نرخ ها نيدر ا ،يآفر به اسعار خارج متيصورت ارائه ق

. عقد گردديم ليدتب يارائه شده داوطلب به اسعار افغان

 باشد. يم يبه پول افغان زيقرارداد و پرداخت آن ن

  قرارداد يو. اعطا

 34.1ماده 

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

قرارداد بشکل ضمانت  مجموعی متي% ق5مبلغ اجرا  حسن نيتضم

 باشد.  يمر مشروط يغ يبانک

ر مشروط يو غقرارداد  يفورمه  ها  9مطابق قسمت  ين بانکيتضم

 باشد.  يم

 35.1ماده 

دستورالعم

 يل برا

 داوطلبان

فيصد از مجموع قيمت قرارداد در مقابل بانک  20: ش پرداخت يپ

 گرنتی
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 يداوطلب يها فورمه -سوم تقسم
 

  

 عنوان فورمه     شماره فورمه 

 

 آفر يميتسل فورمه  01/يرمشورتيفورمه خدمات غ

 داوطلب تياهل معلومات فورمه  02/يرمشورتيغ خدمات فورمه

   آفر نيتضم فورمه  03/يرمشورتيفورمه خدمات غ

 تطبيق )قابل آفر نيتضم هاظهارنام فورمه  04/يرمشورتيفورمه خدمات غ

 نيست(

 11/ذينفع مالکيت فورمه
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 آفر يميفورمه تسل

 01/ير مشورتيخدمات غفورمه 
 د. ينما يم ميش تسليآفر خو و همراه با ين فورمه را خانه پريداوطلب ا

  رياست عمومی شرکت های امارتی – کام يافغان تل يشرکت مخابراتاداره: }

 AFTEL /1404/NCS-001/NCB: يشماره داوطلب

 

ان يما کام یثابت شرکت افغان تيل یپروژه ثبت دارايي هاعنوان تدارکات: 
 ه:نکيم اينمائيم، اظهارمين فورمه امضا نموده اير ايکه در ز

در قسمت آن بشمول  ييچ ملاحظه يو ه ميمطالعه کردق يما شرطنامه را دق
 يشنهاد اجراي{ نداشته و پ....................مه شماره: }يضم
 به  قرارداد يط عموميشرا{در مطابقت به ........ ........}

ل يشنهاد شده در ذيفات پيهرگونه تخف يآفر ما به استثنا يمت مجموعيق
 عبارت است

 ي{م.......................................................از:}
 باشد.

ل قابل يفات ذيکه آفر ما قبول شود، تخفيدرصورتشنهاد شده: يپ فاتيتخف .1
 اجرا خواهد بود:

 فات به حروف:........................يتخف يمت مجموعيق (1)

ر هفات به ارقام:.....................}يتخف يمت مجموعيق (2)
ات آن مشخص يقابل اجرا  است، با جزئ را که شنهاد شدهيف پيتخف
 د{؛يکن

به ارقام و حروف درج  يصدين قرارداد، مبلغ }مبلغ و فيا يما جهت اجرا
 م. ينمائ يش پرداخت درخواست ميث پي{ را منحگردد

ارائه مت ين قينازلتر يآفر دارا يم که اداره مکلف به قبوليدانيما م
 ست.يگر نيافت شده دير درا هر آفيو  شده

عاد اعتبار و ين آفر در مطابقت با ميم که ايدار يق ميله تصدينوسيما بد
صفحه معلومات ن آفر مندرج يا اظهار نامه تضمين آفر يدر صورت لزوم تضم

باشد. يم يداوطلب  

، داوطلبان يدستورالعمل برا  15ماده  1عاد مشخص در بند يم يفر ما براآ

  21ماده  1آفرها در مطابقت با بند  يميب الاجل تسلخ  ضريسر از تار
اعتبار داشته و در هر زمان قبل از ختم  داوطلبان يدستورالعمل برا

 تواند؛يو قابل قبول بوده م يما الزام يخ اعتبار آن بالايتار

ن اجراء را در مطابقت يم که تضميسپاريقبول شود، ما تعهد م آفرماهرگاه 
بموقع  ي، بخاطر اجرا داوطلبان يورالعمل برادست 33ماده  1با بند 

 م؛ينمائ يقرارداد فراهم م

ن قرارداد، يهر بخش ا يا اکمال کننده هاي يفرع يما بشمول هر قرارداد
 يدستور العمل برا 3ماده  1ط مطابق بند يت کشور واجد شرايتابع يدارا

م. يباش يمداوطلبان   

 يدستور العمل برا 3 ماده 2چ گونه تضاد منافع مطابق بند يما ه
م. ي، ندارداوطلبان  

  
ن قرارداد يهر بخش ا يا اکمال کننده ها براي يان فرعيما بشمول قرارداد

دستور العمل  3ماده   5 يافغانستان مطابق به بند ها ياسلام امارتدر 
. م يباش ينم يت اداره تدارکات مليشامل لست محروم، داوطلبان يبرا  

 ردد{}نام شخص درج گنام : 

 
 فه درج گردد{ي}وظفه: يوظ
 

 امضاء:
 

 خ:يتار
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 داوطلب تياهل معلومات فورمه

 02/يمشوت ريغ خدمات فورم

ق يا تصديت و ياهل يبعد يبايو جهت ارز يتوسط داوطلب خانه پرن فورمه يا

ن معلومات در قرارداد درج يگردد. ايت استفاده مياهل يقبل يابيارز

ن يمه گردد. در صورت استفاده ايضم يات اضافگردد. در صورت ضرورت صفحينم

د يد صرف معلومات جديت، داوطلب باياهل يقبل يابيق ارزيفورمه جهت تصد

  د. يرا درج نما

 (JVک شرکت مشترک )يا داوطلب شريداوطلب  .1

 مه گردد{يضم يسند حالت حقوق يک کاپي} داوطلب: تيعوض 1.1

 }محل ثبت درج گردد{ محل ثبت:

 درج گردد{ يتجارت آدرس: }داوطلب يآدرس تجارت

 {مه گردديت نامه ضميصلاح يک کاپيت نامه امضا کننده آفر: }يصلاح

ان ياجرا شده در جر ير مشورتيخدمات غسالانه  يهاتعداد قرارداد  1.2

درج  يصفحه معلومات داوطلب 4ماده  2بند  2 تعداد مطابق به جزء}

 باشد. يم دد{درج گر يسال گذشته، به مبلغ }مبلغ به پول افغان{گردد

 

ت و مبلغ مشابه اجرا يبا ماه ير مشورتيخدمات غ يها تعداد قرارداد 1.3

 2بند  3 تعداد مطابق به جزء}ان يجر در ياصل يث قرارداديشده منح

ر خانه يجدول زد{سال گذشته: }درج گرد يصفحه معلومات داوطلب 4ماده 

ات يهمچنان جزئ باشد. ي{مف علاوه گردديگردد، در صورت لزوم رد يپر

 ل درج گردد. يتکم ينيخ تخميا تعهد شده بشمول تاريقرارداد تحت کار 

نام پروژه و 

 محل ارائه آن

نام طرف 

قرارداد و شخص 

 يارتباط

ت خدمات ينوع

 ير مشورتيغ

ل شده و يتکم

 ل آنيسال تکم

 يارزش مجموع

 قرارداد

1-  

2-  

3-  

نام پروژه و 

 محل ارائه آن

نام طرف 

قرارداد و شخص 

 يارتباط

خدمات ت ينوع

 ير مشورتيغ

ل شده و يتکم

 ل آنيسال تکم

 يارزش مجموع

 قرارداد

4-  

5-  

6-  
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 ير مشورتيخدمات غزات عمده پشنهاد شده داوطلب جهت انجام يتجه 1.4

 يبرا ر العمل دستو 4ماده  2بند  4ل به جزء يل جدول ذيجهت تکم}

ن جدول يده و تمام معلومات درخواست شده درج ايداوطلبان مراجعه گرد

 باشد.   ي{معلاوه گردد يف اضافي. در صورت لزوم ردگردد

 

جدول قرارداد } يو اجرا تيريجهت مد يديو تجارب کارمندان کلت ياهل 1.5

ل گردد. معلومات يف ها درصورت ضرورت، تکميل با اضافه نمودن رديذ

دستور العمل  4ماده  2بند  5ز به جزء يده و نيمه گرديک ضميوگرافيب

 ي{ ممراجعه گردد قرارداد، يط عموميشرا  4ماده  وداوطلبان  يبرا

 باشد. 

 يتعداد سالها نام  فه    يوظ

 تجارب

 (ي)عموميکار

 اربتج يسالها

ن يدر ا يکار

 فهيوظ

1-  

2-     

3-  

 

ل با اضافه نمودن يجدول ذمربوط: } يو شرکت ها يان فرعيقرارداد 1.6

 باشند.  ي{مل گردديتکم ف ها درصورت ضرورتيرد

ارزش قرارداد     بخش خدمات 

  يفرع

 يقرارداد

)نام و  يفرع

 آدرس(

تجارب در خدمات 

 مشابه 

1-  

2-      

3-  

 

 

{سال گذشته، گزارش تعداد به ارقام و حروف درج گردد} يرش مالگزا 1.7

 يلست و کاپ} مستقل شيگزارش تفت ،ه مفاد و ضرريانيت و بيلانس شيب

 {مه گردديها ضم

نام 

 زات   يتجه

زات يح تجهيتشر

خ يبشمول )تار

ساخت و مدت 

 (ييکارا

 زات يحالت تجه

د، خوب، ي)جد

کهنه، و تعداد 

 قابل دسترس(

ه، و يت، کرايملک

د با ذکر يا خري

مقابل  يطرف ها

 ديه و خريکرا

1-  

2-       

3-  



رتيشرطنامه معياري تدارک خدمات غير مشو  

    

 

 يهايازمنديل نمودن نيجهت تکم يبه منابع مال يشواهد دسترس 1.8

فهرست آن } رهيبه قرضه، و غ يت: پول نقد دست داشته، دسترسياهل

داوطلب مکلف باشد.  ي{ممه گردديضم يوياسناد حما يها يکاپب و يترت

ارائه شده  ير قرارداد ها و آفر هايسا يبرا ياست لست تعهدات مال

 د. يز  ارائه نمايرا ن

خ يتار اسعار مبلغ  ينمبر حساب بانک نام بانک شماره

 صدور

      

      

      

 

 يالعمل برا دستور 3ط بودن خود تحت ماده يما از واجد شرا

 .مينمائيق مي، تصدداوطلبان

ل تماس يذ ي، به بانک هايت صحت و سقم مدارک منابع ماليبمنظور تثب 1.9

 شود: يگرفته م

 {فون و فکس بانک درج گرددينام ، آدرس، شماره تل}

مرتبط به  سال گذشته 5ان يا در جري يجار يحقوق يمعلومات در دعو 1.10

ل يف در صورت ضرورت، تکميل با اضافه نمودن رديجدول ذداوطلب:}

 {گردد

 

 

تحت مبلغ  جه منازعهينت ل منازعه يدل گر  يد يطرف ها

 منازعه 

1-  

2-     

3-  

 

 

 يدستور العمل برا 3ماده  2 بندمندرجات با  اظهار نامه انطباق 1.11

 . داوطلبان

 {ب گردديفهرست ترتشنهاد شده: }يپروگرام، روش کار، و جدول پ 1.12

ل نمودن ياز جهت تکميورد نم يحات، نقشه ها، و چارت هايتوض

 {ب گردديفهرست ترتشرطنامه: } يهايازمندين

 ( JV) شرکت مشترک .2

ک شرکت مشترک يهر شر يبرافوق،  1.10 يال 1.1معلومات مندرج فهرست  2.1

 گردد. يارائه م

 گردد. يشرکت مشترک ارائه م يبرا  1.12معلومات مندرج  2.2



رتيشرطنامه معياري تدارک خدمات غير مشو  

    

 

شترک را ارائه آفر از جانب شرکت م يت امضايت نامه که صلاحيصلاح 2.3

 مه گردد. يدارد، ضميم

نشان آنها  يت قانونيکت مشترک با مشروعشر يموافقتنامه تمام شرکا 2.4

 دهنده:

ن قرارداد در يا يدر اجرا يوسته و انفراديتمام شرکا بصورت پ (1)

 باشند.  يط قرارداد، مسؤل ميمطابقت به شرا

ت يده شده و مسؤل قبول مسؤلينام يک اصليث شرياز شرکا منح يکي (2)

 باشد؛ ير شرکا مياز سا يندگيرش رهنود ها به نمايها و پذ

صورت  يک اصليق تمام قرارداد بشمول پرداخت ها به شريتطب (3)

 رد.يگيم

  ياضاف يهايازمندين .3

و جهت  يصفحه معلومات داوطلباز يمورد ن يد معلومات اضافيداوطلب با 3.1

 وطلباندا يدستور العمل برا 4ماده  1بند  يهايازمنديفراهم نمودن ن

 د. يرا ارائه نما
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 آفر نيتضم فورمه

 03/يمشورت ريغ خدمات فورم

 د{ينمايم يخانه پرمربوط ن فورمه را در مطابقت به رهنمود ها ي}بانک ا

 
  {نام و آدرس بانک درج گردد} بانک:

رات و کام وزارت مخاب يافغان تل يشرکت مخابرات}: د شوندهيفتمس

 {يمعلومات ينالوژتک

 {درج گردد آفر يمي}روز، ماه و سال تسل: خيتار

 {شماره درج گردد}: ين بانکيشماره تضم

{، منبعد به نام "داوطلب" درج گرددنام مکمل داوطلب که } ميافتياطلاع 

 نام قرارداد} خدمات ارائه يبرا {خ درج گردديتارخ }يکه به تار خود آفر

به شما {درج گردد يداوطلب هشمارشماره }ن تدارکات اعلا{ تحت درج گردد

 ارائه نموده است. 

د همراه با ي، آفر باط مندرج شرطنامهيم که مطابق شرايدان يم علاوهبر

 ن آفر ارائه گردد. يتضم

صورت به له ينوسي{ بددرج گرددنام بانک }، ما اساس درخواست داوطلب بر

 مبلغ به حروف و ارقام} يمجموع، مبلغ بدون تعللم که يسپاريتعهد م يقطع

در صورت که شما  يريتحر ين تقاضايافت اوليدر بعد از را {درج گردد

 م:يده باشد، بپردازيل گرديداوطلب مرتکب اعمال ذ

 ؛آن يمينه تسليمدت مع يا انصراف از آفر بعد از انقضاير ييتغ (1)

مت يدر جدول ق يح اشتباهات حسابيرش تصحيداوطلب از پذ انکار (2)

 ؛رائه شده در آفرا يها

اجتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطالبه  (3)

 ؛شنهاد از طرف داوطلب برندهيپ

قرارداد مطابق مندرجات شرطنامه از  ين اجرايفراهم نکردن تضم (4)

 ؛طرف داوطلب برنده

مطابق  ين داوطلبيدر ا يل تخطيبه دلت داوطلب يدر صورت محروم (5)

 .انونن قيحکم ماده چهل و نهم ا

 ل فاقد اعتبارخواهد شد:يحالات ذ ن ضمانت دريا   

 نيتضم افتيبه محض درشناخته باشد که داوطلب برنده يدرصورت (6)

 اي؛ داوطلبان يدستورالعمل برا قرارداد طبق يامضاو  اجرا

قرارداد با  يامضا( 1) محض که داوطلب برنده نباشد، بهيدرصورت (7)

ر به عاد اعتبار آفيتم مروز بعد از خ 28( 2) ايداوطلب برنده؛ 

 {درج گردد خ ختم آفريتار} د مدت اعتبار آفريعاد تمديشمول م

ل د توسط ما قبين باين تضميپرداخت تحت ا يجه، هرگونه تقاضا براينت در

 افت شده باشد.يدر عاد فوقيم از

 باشد.يم 758شماره  ICCهينشرنات منتشره يتابع مقرره تضم نين تضميا

 {ل مسئو يامضا}امضا: 

 {مهر گرددمهر: }
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  آفر نيتضم هاظهارنام فورمه

 04 /يمشورت ريغ خدمات فورم

 نيست( تطبيق )قابل

 د{شماره اعلان تدارکات درج گرد}  :اعلان تدارکات شماره

 {درج گردد يداوطلبشماره }  :يشرطنامه داوطلب شماره

 نآ هيصيتشخ ل باشد، شمارهيبد ن آفريکه ايدرصورت}  ل:يبد شماره آفر

 {درج گردد

 {درج گردد آفر يميروز، ماه و سال تسل}  :خيتار
 

 {نام مکمل اداره درج گردد: }به

 م که:ينمائيم، اظهار مير امضا نموديکه در زيما اشخاص

ن يد همراه با اظهارنامه تضميط شما، آفر بايم که، طبق شرايدانيما م

 آفر ارائه گردد. 

ط آفر ما از عقد يتحت شرا ب مانيم که درصورت نقض وجايريپذ يما م

خ درج يتار{ سر از }تعداد سال درج گرددمدت } يقرارداد با اداره برا

 باشد: يل مين آفر شامل موارد ذيب داوطلب تحت ايم. وجاي{محروم گردگردد

 ت داوطلب؛يارائه معلومات نادرست در مورد اهل -1

 ؛آن يمينه تسليمدت مع يا انصراف از آفر بعد از انقضاير ييتغ -2

مت يجدول ق در يح اشتباهات حسابيرش تصحيانکار داوطلب از پذ -3

 ؛ارائه شده در آفر يها

اجتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطالبه  -4

 ؛شنهاد از طرف داوطلب برندهيپ

قرارداد مطابق مندرجات شرطنامه از  ين اجرايفراهم نکردن تضم -5

 .طرف داوطلب برنده

 ين اجرايتضم يمين آفر در صورت برنده شدن ما و تسلين اظهار نامه تضميا

 گردد.  يقرار داد با داوطلب برنده فاقد اعتبار م يامضاا يقرارداد و 

 {ن اظهار نامه را دارديا يت امضايکه صلاح يشخص يامضاامضا : }

 {نام داوطلب درج گردد}ن اظهار نامه از طرف: يا يت امضايصلاح يدارا

 {ل درج گرددسا، ماه و روز}خ: يتار

 {مهر گردد} :  مهر
 

د به نام يآفر با نيه تضمنام ن اظهاريادداشت: درصورت شرکت مشترک، اي}

 {گرد هئارارا  تمام شرکا آفر
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 فورمه اظهار معلومات مالکیت ذینفع

 11فورم اجناس/ 

 الف( هدایات:

 یده است.آوری معلومات مالکيت ذینفع داوطلب ترتيب گردین فورم جهت جمعا -1

 ید. س یا معاون آن( مکلف است این فورم را طور کامل خانه پری و پس از مهر و امضاء، ضم آفر خویش ارائه نماداوطلب )رئي -2

ین و یا کنسرسيوم در پروسه اشتراک نماید، هر یک از شرکا و یا اعضاء باید ا (JV ترک )در صورتی که داوطلب به صورت مش -3

 پری نمایند.گانه خانهفورم را به صورت جدا

 اردادی فرعی مکلف به خانه پری این فورم می باشد.قر -4

 لبه اداره، داوطلب برنده مکلف به ارائه معلومات اضافی یا توضيحات پيرامون مالکين ذینفع می باشد.در صورت مطا -5

دارائی بوده یا بالای وجوه و دارائی ها طور  وجوه یا شخص حقيقی یا حکمی است که مالک واقعی بق این فورم، مالکيت ذینفع؛ط -6

، دیره، رؤساءهيئت م مستقيم و غيرمستقيم کنترول و تسلط داشته باشد بشمول اما نه محدود به؛ مالک اصلی یا نمایندۀ قانونی آن، اعضای

ش داشته م آن نقل و یا در تصاميمدیران ارشد، متولی و سایر اشخاص که طور مستقيم و غير مستقيم، کلی یا جزئی در شخص حکمی کنترو

 یا در نفع و ضرر آن شریک باشد.

 د.ت مالکين ذینفع قراردادی )داوطلب برنده(  در ویب سایت ادارۀ تدارکات ملی توأم با قرارداد نشر می گردفورم معلوما -7

 یصلاح ارجاع می گردد.این فورم به مراجع ذ -8

 ب( هویت شرکت:

 نام شرکت

 دری:

 پشتو:

 انگليسی:

شماره جواز 

 فعالیت:

  
 مرجع صدور جواز فعالیت:

  

تاریخ صدور جواز 

 فعالیت:

  
 تاریخ ختم میعاد اعتبار جواز فعالیت:

  

 ماهیت شرکت:
یيد: سایر: مشخص نما    □متشبث انفرادی          □سهامی        □محدود المسئوليت         □تضامنی 

...................................................... 

 ج( شهرت مسئولین شرکت: )رئیس، معاونین و هیئت مدیره(                                                      

ره
ما

ش
 

 اسم
اسم 

 پدر

تخل

ص یا 

نام 

خانوا

 دگی

شما

ره 

تذکر

 ه

آدرس محل 

 سکونت
 شماره تماس

موقف 

وظيفوی 

در 

 شرکت

دارای 

سهام 

شرکت 

)طور 

يم یا مستق

غيرمستق

 یم( 

بلی / 

 نخير

مقدار و 

فيصدی 

 سهام

دارای 

حق 

رأی 

در 

شرکت 

)مستقيم 

یا غير 

 مستقيم(

بلی / 

 نخير

دارای حق 

تعيين هيئت 

مدیره یا 

کارکنان 

شرکت 

)مستقيم یا 

 غيرمستقيم(

 بلی / نخير

مقدا

 ر

فيص

 دی

1                         

2                         

3                         

 د( شهرت سهامداران: 

ره
ما

ش
 

اسم  اسم 

 پدر

تخل

ص یا 

نام 

خانوا

شما

ره 

تذکر

 ه

آدرس محل 

 سکونت

موقف  شماره تماس

وظيفوی 

در 

 شرکت

دارای 

سهام 

شرکت 

)طور 

مقدار و 

فيصدی 

 سهام

دارای 

ق ح

رأی 

در 

دارای حق 

تعيين هيئت 

مدیره یا 

کارکنان 
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)در  دگی

صورتيک

ه قابل 

تطبيق 

 باشد(

مستقيم یا 

غيرمستق

 یم( 

بلی / 

 نخير

مقدا

 ر

فيص

 دی

شرکت 

)مستقيم 

یا غير 

 مستقيم(

بلی / 

 نخير

شرکت 

)مستقيم یا 

 غيرمستقيم(

 بلی / نخير

1               

  

          

2               

  

          

3               

  

          

 :هـ( شهرت مالکین ذینفع

ه 
ر
ما

ش
 

اسم  اسم 

 پدر

تخل

ص یا 

نام 

خانوا

 دگی

شما

ره 

تذکر

 ه

آدرس محل 

 سکونت

نوعيت  شماره تماس

مالکيت 

 ذینفع

موقف 

وظيفوی 

در 

 شرکت

)در 

صورتيک

ه قابل 

تطبيق 

 باشد(

دارای 

سهام 

شرکت 

)طور 

مستقيم یا 

غيرمستق

در  -یم 

صورتيک

ه قابل 

تطبيق 

 باشد(

بلی / 

 نخير

مقدار و 

فيصدی 

 سهام

 دارای

حق 

رأی 

در 

شرکت 

)مستقيم 

یا غير 

 مستقيم(

بلی / 

 نخير

دارای حق 

تعيين هيئت 

مدیره یا 

کارکنان 

شرکت 

)مستقيم یا 

 غيرمستقيم(

 بلی / نخير

مقدا

 ر

فيص

 دی

1               

  

          

2               

  

          

3               

  

          

 ی( تعهد نامه:

ت عدم صح ر ميدارم که تمام معلومات مندرج این فورم کاملاً حقيقت بوده، صحت دارد. در صورت کتمان حقيقت، تناقض و یااقرا

 معلومات درج شده، طبق احکام قوانين نافذه مسئول و جوابگو می باشم.

 مهر و امضا: اسم:

 تاریخ: موقف:

 ردیده، در صورت لزوم قابل تعدیل می باشد.این فورم از جانب ریاست تدارکات مليترتيب گ
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 طيواجد شرا يکشور ها - چهارمقسمت 
 

و خدمات در تدارکات که از وجوه  ياجناس، امور ساختمان ط بودنيواجد شرا

 گردد.يل ميعامه تمو

و  يتوانند اجناس، امور ساختمان يشرکت ها و افراد از تمام کشور ها م

ند. يگردد، ارائه نمايل مياز وجوه عامه تمو که تدارکات يبرارا خدمات 

ل و شرکت يذ يها ياز کشور ياجناس، خدمات و امور ساختمانل يدر حالات ذ

 توانند: يها شرکت نموده نم يدر داوطلبمربوطه آن کشور ها  يها

 ن کشور منعيبا ا را يروابط تجار قانوناً افغانستان  ياسلام امارت -1

  .قرار داده باشد

ا يه افراد ا پرداخت بيوارد نمودن اجناس  افغانستان يماسلا امارت -2

ت ملل متحد منع يامن يآن کشور را به اساس قطعنامه شورا ينهاد ها

 نموده باشد. 

در حال حاضر شرکت ها، اجناس و خدمات از کشور  ،داوطلبان جهت معلومات -3

 توانند:  ياشتراک نموده نم يل در مراحل داوطلبيذ يها

  :يداخل نيقوان به اساس (1)

 باشد يق نميقابل تطب {لست تمام کشور ها درج گردد}

 :ين الملليتعهدات ب به اساس (2)

 باشد يق نميقابل تطب {لست تمام کشور ها درج گردد}
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 کام یتیل افغان شرکت ثابت یها دارایي ثبت پروژه برای دهی قیمت جدول

 شماره
Asset 

Group ID 
Asset Group 
Desccription 

Categories / Sub categories   قیمت مجموعی 

1 
1. 

        AA 

Administrative 

Assets 

 

 Office Furniture: Chairs, tables, 

desks, cupboards, workstations, 

sofas, Arabic carpets. 

 Office Electronics: Photocopiers, 

televisions, projectors, scanners, 

LCDs, printers, ID card printers, 

thermal printers. 

 Cameras & Security Systems: 

Security cameras, fingerprint 

readers, door accessory kits. 

 

2 
2.

         ITSNN 

IT Systems (Non-

Network) 

 

 Computers: Desktop systems, 

laptops, monitors. 

 UPS Systems: UPS attached to 

office computer systems. 

 External Storage: External hard 

drives, network-attached storage. 

 Networking: Office LAN switches, 

Wi-Fi routers for internal networks. 

 

3 
3.

        F&RE 

Facilities & Real 

Estate 

 

 Buildings: Office buildings, data 

centers, land for antenna towers. 

 Warehouses: Storage and 

distribution centers. 

 Property Assets: Land and real 

estate used for office and other 

facilities. 

 

4 
4

.         V&F 

Vehicles & Fleet 

 

 Company Vehicles: Cars, bicycle, 

forklifts, motorcycles for 

transportation and logistics…. 
 

5 
5.

         PSNN 

Power Systems 

(Non-Network) 

 

 Generators: Generators for 

administrative buildings and data 

centers. 

 Voltage Stabilizers: For office and 

non-network equipment. 

 Air Conditioning Units: For 

maintaining office environments. 
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6 
6

.         ME 

Miscellaneous 

Equipment 

 

 Gym Equipment: Sports tables, 

gym-related assets for employee 

facilities. 

 Cash Machines: ATM-like systems 

for internal use. 

 Washing Machines & Dryers: For 

cleaning and maintenance purposes. 

 

7 
1

4.      

other asset 

related to 

AFTEL 

Any other asset which missed from 

above record. 
 

8 

 
 

 
FNIA 

 

 
 
 
Fixed Network 
Infrastructure 
Assets 
 

 Fiber Optic Cables: Backbone and 

distribution fibers for high-speed 

internet (FTTH, FTTx, backbone). 

 Copper Cables: For DSL services, 

legacy networks. 

 Distribution Frames: Optical 

Distribution Frames (ODF), Main 

Distribution Frames (MDF) for 

structured cabling systems. 

 Transmission Equipment: Optical 

Transport Network (OTN) 

equipment, SDH/PDH equipment, 

DWDM (Dense Wavelength 

Division Multiplexing) systems. 

 Access Equipment: DSLAMs 

(Digital Subscriber Line Access 

Multiplexers) for DSL connections, 

GPON (Gigabit Passive Optical 

Network) for FTTH networks. 

 

9 

 
 

MNI 

 
 

Mobile Network 
Infrastructure 
 

 Base Stations: 2G, 3G, 4G (and 

possibly 5G) base station equipment 

(eNodeB, gNodeB for LTE). 

 Antennas: Dual-band, tri-band, and 

multi-band antennas for mobile 

services. 

 Microwave Links: Microwave 

antennas, radio units (ODUs, IDUs) 

for backhaul. 

 RAN Equipment: Remote Radio 

Units (RRU), Baseband Units 

(BBU), Distributed Antenna 

Systems (DAS). 

 Mobile Towers: Solo towers, 

rooftop installations, and small cell 

equipment for network 

densification. 
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10 

 
 

CAN 

 
Core Network 

Assets  

 Core Routers: 

 SGSN (Serving GPRS Support Node 

 GGSN (Gateway GPRS Support Node): 

 PCRF (Policy and Charging Rules 

Function) 

 IMS (IP Multimedia Subsystem): 

 MSC (Mobile Switching Centers): 

 HLR (Home Location Register): 

 VLR (Visitor Location Register) 

 MME (Mobility Management Entity): 

 HSS (Home Subscriber Server):  

 S-GW (Serving Gateway): 

 P-GW (Packet Gateway) 

 Firewalls:  

 DPI (Deep Packet Inspection): 

 PCRF (Policy Charging and Rules 

Function  

 OCS (Online Charging System) 

 CSCF (Call Session Control Function): 

 PCEF (Policy Control Enforcement 

Function) 

 

11 PSFN 
Power Systems for 
Network 

 

 Power Modules: DC power 

systems, backup batteries, rectifiers 

for site powering. 

 Fuel Tanks: For powering 

generators at remote sites. 

 UPS: Large-scale Uninterruptible 

Power Supply for core network and 

base station sites. 

 Cooling Systems: Precision air-

conditioning units for data centers, 

base stations. 

 Generators, batteries, fuel tanks 
and ATI automatic transfer 
switches. 

 

12 NMS 

Network 
Management 
Systems (NMS) 

 

 Network Monitoring Tools: 

Element Management Systems 

(EMS), NMS (Network 

Management System). 

 OSS/BSS Systems: Operations 

Support Systems for network 

management, and Business Support 

Systems for billing, CRM. 

 Software Systems: IN (Intelligent 

Network), VMS (Voicemail 

System), HLR, VLR, EIR 

(Equipment Identity Register), OCS 
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 ید.اارائه نم به شمول تمام ماليات مندرج شرطنامه (TORقيمت های خویش را در روشنی لایحه وظایف ) نوت: داوطلب

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(Online Charging System). 

13 TE 
Telecommunicati

on Equipment 

 

 PBX Systems: Private Branch 

Exchange for internal 

communications. 

 Modems: DSL modems,  

 Wireless Access Points: Wi-Fi 

hotspots for network extension. 

 

14 IB IP Backbone 

 Routers: Core, edge, and access 

routers for routing internet traffic. 

 Ethernet Switches: Layer 2 and 3 

switches for data transmission. 

 Firewalls: For network protection, 

including intrusion prevention 

systems. 

 

15 TR Training 

Delivering comprehensive training and 

support to around 21 employees to 

empower our internal teams in 

effectively utilizing the new asset 

register for both network and non-

network assets. 

 

Any other Asset which missed from above record 

  به اعداد به شمول تمام مالیات قیمت مجموعی

  به حروف به شمول تمام مالیات قیمت مجموعی
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  سوم:بخش 

 قرارداد يط  و فورمه هايشرا

 قرارداد يط عمومياشر -ششم قسمت

 ط خاص قرارداديشرا  -هفتم قسمت

 و نقشه ها يکيمشخصات تخن -هشتمقسمت 

 قرارداد يفورمه ها -نهمقسمت 
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 قرارداد يط عموميشرا -ششمقسمت 

 -1ماده 

فات يتعر  
 ند:ينما يل را افاده ميذ يمعان ياصطلاحات آت  1.1

جهت  يره و قراردادان اداي: شخص توافق شده محکم -1

ط يشرا 8ماده  2حل منازعات در مطابقت به بند 

 باشد.  يم قرارداد يعموم

شده  يمت گذاريل و قيفهرست تکم: ت هايجدول فعال -2

ث جز آفر توسط ارائه يکه منح ازيمورد ناقلام 

 گردد.يکننده خدمات فراهم م

ر يغخدمات ارائه ل يخ تکمي: تاريليخ تکميتار -3

 گردد. يق مينب اداره تصدکه از جا يمشورت

داوطلب ان اداره و يم ي: موافقتنامه کتبقرارداد -4

ل قرارداد بوده و شامل يجهت اجرا و تکمبرنده 

 باشد.  يمفورم قرارداد  1ماده اسناد فهرست شده 

انجام  يمت قابل پرداخت براي: قمت قرارداديق -5

ماده لات وارده مطابق يبشمول تعد ير مشورتيغ خدمات

 باشد. يم قرارداد، يعموم طيشرا  6

عوامل بکار نسبت ه ب يقرارداد پرداخت به :مزد کار -6

مانند کارمندان،  يخدمات اضاف يدر اجرارفته 

  باشد. يبه م ر عوامليزات، مواد و سايتجه

 يم ط خاص قرارداديشرا : طرف قرارداد مندرج اداره -7

 باشد. 

 د.باش يم يميتقوروز : روز -8

واحد پول  يبه استثنا : تمام اسعارياسعار خارج -9

 باشد. ي، ميافغان

10- GCCباشد.  يقرارداد م يط عمومي: شرا 

11- SCCباشد. يط خاص قرارداد مي: شرا 

 باشد. يافغانستان م امارت اسلامی: حکومت -12

 باشد. يم ي: واحد پول افغانياسعار محل -13

باشد،  (JV) شرکت مشترک يقراردادکه ي: درصورتعضو -14

که در  (يک اصليشر) عضو بوده و عضو مسؤل کيهر شر

از آن تذکر رفته، حقوق و  ط خاص قرارداديشرا

تحت قرارداد را از جانب اداره انجام  يت هايمکلف

 دهد. يم

ا ارائه کننده خدمات ي: اداره جانب قرارداد -15

 باشد. يم

ث يمنح يکه از جانب قراردادي: افرادکارمندان -16

خدمات گماشته شده  و جهت ارائه  خدامکارمند است

 اند. 

جهت ارائه خدمات از  يکه آفر و داوطلب: يقرارداد -17

 ده است. يجانب اداره قبول گرد

 از جانب  : مشخصات خدمات شامل شرطنامه کهمشخصات -18
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م يارائه کننده خدمات تسل ب و توسطياداره ترت

 گردد.يم

در  يقرارداد از جانب که يت هايفعال: خدمات -19

و ( 1مه )ين قرارداد که در ضميمطابقت به مواد ا

 باشد. ي، مآفر شامل در يت هايمشخصات و جدول فعال

 

بخش از  ياجرا ا شرکت است کهي: شخص يفرع يقرارداد -20

 ياصل يقرارداداز  يندگيرا به نماده منعققرارداد 

 دهد.يانجام م

ن ين قرارداد در مطابقت به قوانير اي: تفسقانون نافذ 1.2 

 رد. يگيصورت م افغانستاناسلامي  امارت هنافذ

کشور  يمل ياز زبان ها يکين قرارداد به يا: ان زب 1.3

در  يث لسان اصليگردد، که منح يق ميب و تطبيترت

 د. ينما ين قرارداد عمل ميا ير و اجرايتفس

ان جوانب ي: هر گونه ارتباط بر قرار شده مارتباطات 1.4

در  هياطلاعبوده و هرگونه  يد بصورت کتبيقرارداد با

 اشد.ب يقابل اجرا م افتيدرصورت 

در ا ي( مشخصات 1مه )ي: خدمات در محلات مندرج ضمساحه 1.5

 يمشخص م اداره که توسط محلات صورت عدم تذکر محل در 

 گردد. يم شود، ارائه

انجام م، يتصماتخاذ جهت : شخص که تينده با صلاحينما 1.6

و  ن قرار داديمجاز قابل اجرا تحت ا هر گونه اعمال

در  يوشهرت و يمعرف يارائه اسناد لازم توسط قرارداد

 . گردديدرج مط خاص قرارداد يشرا

 مکلف است اجازه يقرارداد: اداره يش و بررسيتفت 1.7

 يخود و قرارداد يداشت هااديدفاتر، حسابات و  يبررس

ن قرارداد را به مفتش موظف از جانب يمربوط ا يفرع يها

 حکومت بدهد. 

و  يعفر ي، قراردادياصل يقرارداد: محصولاتات و يمال 1.8

، و سيت ها، انواع فيات، مکلفيندان آنها مالکارم

را پرداخت  نافذن يقابل اجرا تحت قوان محصولات ريسا

 ند. ينمايمت قرارداد شامل ميو در ق

آغاز،  -2ماده 

ل، فسخ و يتعد

ل قرارداديتکم  

 نيقرارداد توسط طرف يخ امضايتار از اعتبار قرارداد: 2.1

، قابل ص قراردادط خايشرا مندرج  يگريخ ديا تاري

 باشد. ياجرا م

 خدمات ارائه آغاز  2.2

خدمات، ارائه قبل از آغاز  يقرارداد: يپلان کار -1

ت يبات، اولوي، ترتيعموم يمشمول روش ها يکارپلان 

ب به يت ها را جهت تصويتمام فعال يو زمان بند

 يد. خدمات طبق برنامه کارينمايم مياداره تسل
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ارائه ت لزوم( )در صور د شده توسط ادارهيتائ

 . دردگيم

خدمات را ارائه کننده خدمات، خ آغاز خدمات: يتار -2

قرارداد،  انفاذ آغاز ( روز بعد از30ان )يدر جر

، آغاز ط خاص قرارداديشرا خ مندرجيا به تاري

 د. ينمايم

 مندرجخ يخدمات را به تار، يقراردادل: يتکمخ يتار 2.3

که نيد. مگر اينمايل مي، تکمط خاص قرارداديشرا

 يط عموميشرا 2ماده 6در مطابقت به بند  دقراردا

، يکه قرارداديصورت ده باشد. دريفسخ گرد قرارداد

ل يتکمط خاص قرارداد يشرا خ مندرجيخدمات را به تار

ط يشرا 3ماده  8ر مطابق به بند يمه تآخيد، جريننما

خ يل، تاريخ تکميگردد. تاريوضع مقرارداد  يعموم

 باشد.  يم ت هايتمام فعال يليتکم

ل يتعد بشمول ط و حدود قرارداديل شرايتعدل: يتعد 2.4

در صورت مت قرارداد صرف يقل يتعدا يخدمات اندازه 

ن قرارداد صورت گرفته يطرف يت موافقه کتبيموجود

 تواند.يم

 ر مترقبهيحالات غ 2.5

( عبارت از Force Majeureر مترقبه )يحالات غف: يتعر  -1

آفات لاب، يفان، س، طويحوادث )زلزله، جنگ داخل

که   نيجانبکنترول ط خارج از يا شراي ...(يطبع

ن قرارداد را يتحت ا يت هايمکلف انجام يتوانمند

 . سازد ير عمليا غيناممکن 

ن يت ها تحت ايعدم انجام مکلف قرارداد: يتخط عدم  -2

ر مترقبه ياز وقوع حالات غ يناشکه يقرارداد در صورت

نکه يشود. مشروط بر ايا قصور پنداشته نميباشد، نقض 

قرارداد را  يگريجانب متآثر شده در اسرع وقت طرف د

سازد.  ل وقوع آن مطلع يبا ذکر دلا يتببصورت ک

امکان ادامه  يش تا حديخو يت هايبه مکلف يقرارداد

قرارداد که متآثر از  يل اجرايبد يداده و راه  ها

د. مگر ينما ينباشد را جستجو م رمترقبهيغحالات 

 را صادر نموده باشد. يگريد يت کتبيه اداره هدانکيا

عاد يم معادلل قرارداد يعاد تکميمعاد: يد ميتمد  -3

ر مترقبه که سبب عدم انجام خدمات يوقوع حالات غ

 گردد.يد ميده، تمديگرد

پرداخت و  اخذ مستحق ارائه کننده خدماتپرداخت ها:   -4

پرداخت که بصورت مناسب و لزوم قابل  يمصارف اضاف

صورت  ر مترقبهيعاد وقوع حالات غيان ميدر جر ديد

  باشد.يم ،گرفته

  

 فسخ قرارداد 2.6

در صورت وقوع موارد تواند يم اداره از جانب اداره: -1
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ان حد اقل يه در جريل اطلاعبا ارسال ي( ذ6) ي( ال1)

فسخ  ا کلاً يقرارداد را قسماً  ،يقراردادبه  ( روز30)

 د:ينما

خدمات ارائه شده و   درقص وادرصورت عدم اصلاح ن (1)

( روز 30ان )يدر جر يقرارداد يت هايانجام مکلف

ق شده يتصد يگريعاد ديا ميه يبعد از ارسال اطلاع

 اداره؛ يکتب

 ؛ يقرارداد  يا ورشکستگيدرصورت افلاس  (2)

از ارائه  يقراردادروز،  (60ان حد اقل )يدر جر (3)

ر يک قسمت عمده خدمات به سبب وقوع حالات غي

 ا ياشد؛ مترقبه عاجز ب

ن يل ايدر اجرا و تکم يقراردادبه باور اداره،  (4)

 ده است. يمرتکب فساد و تقلب گرد قرارداد

مکلف اند  يفرع يو قرارداد ياداره، داوطلب، قرارداد

قرارداد  يو اجرا يرا در مراحل داوطلب ياخلاق ياصول عال

ل يمفاهم ذ ين ملحوظ اصطلاحات آتيا يند. رويت نمايرا رعا

 ند: ينما يم را افاده

ا ي دادن  ،افتيدر، درخواستاز : عبارت فساد -1

ز با يم هرچيرمستقيا غيم يصورت مستق هب نهادشيپ

 گريجانب د يرمناسب کارکردهايکه به صورت غيارزش

 . ر قرار دهديرا تحت تاث)کارمندان تدارکات( 

به شمول کتمان  يارتکاب هرگونه فروگذار: تقلب -2

به منظور اغفال کارمندان ا سهواً يق که عمداً و يحقا

و  يت قرارداد جهت حصول منفعت ماليريتدارکات و مد

ت ها صورت يمکلف ا اجتناب از انجاميو  ير ماليغ

 رد. يگ

شتر داوطلبان يا بيدو ان ي: عبارت از سازش ميتبان -3

ان داوطلبان و کارمندان اداره که به منظور يا ميو 

صد نامناسب به شمول تحت ابدست آوردن مق

ده ين طرح گرديسائر اعمال نادرسترقراردادن ياثت

 باشد.

دن به يا ضرر رسانيد و يتهدعبارت از : اجبار -4

 ريا سايت قرارداد و يريکارمندان تدارکات و مد

ر قراردادن اعمال آنان يداوطلبان به منظور تحت تاث

 باشد. يم مير مستقيا غيم يبه صورت مستق

ر، يب، تزوياخلال و موانع: عبارت از تخرجاد يا -5

ا کتمان اسناد و اظهارات نادرست در پروسه ير ييتغ

 باشد. يمربوط م يا امور نظارتيتدارکات و 

 يبرنده اداوطلب قرارداد به  يشنهاد اعطايپاداره  -6

فساد، مرتکب  ندهيق نمايا ازطريماً يمستقرا که 

در  وانعماخلال و جاد يا اي، اجبار يتبانتقلب، 

 د.ينما يست لغو مده ايگرد يمراحل داوطلب

و ، اجبار يتبانتقلب،  داره در صورت ارتکاب فساد،ا -7

اخلال در مراحل تدارکات توسط کارمند اداره ، موضوع 

 د.  ينما يربط ارجاع ميرا در اسرع وقت به مراجع ذ

را در صورت ارتکاب  يا قراردادياداره داوطلب  -8

( ماده چهل و نهم قانون 1اعمال مندرج فقره )

 يز اشتراک در مراحل تدارکات محروم متدارکات ا
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 د. ينما

مکلف است،  يفرع يو قرارداد يداوطلب، قرارداد -9

ادداشت ها و ي، حسابات يش و بررسينه تفتيزم

 قرارداد ياجرا و آفر يميراسناد مربوط به تسليسا

 د.يفراهم نما موظف از جانب اداره نيمفتش توسط  را

رارداد مطابق : بمحض فسخ قپرداخت بمحض فسخ قرارداد -2

ط يشرا  2ماده  6بند  2ا جز ي 2ماده  2بند  1جز 

ل را به يذ ي، اداره پرداخت هاقرارداد يعموم

 دهد:يانجام م يقرارداد

خدمات که بصورت  يبرا 6حق الزحمه مطابق ماده  (1)

خ فسخ قرارداد انجام شده يبخش قبل از تار قناعت

 .باشد

 - 3ماده 

 يت هايمکلف

 يقرارداد

ت را در مطابقت به مشخصا ، خدماتيقرارداد ات:يومعم    3.1

  و تيدين مفيتام، ت ها با تلاش مناسبيو جدول فعال

و با  يمسلک وه ها و اجراآتيبه شمطابق بودن  ياقتصاد

و مناسب  يتکنالوژو کار برد  تيريوه سالم مديش تيرعا

 د. ينما ي، ارائه موه مصئونيبه ش شرفته  ويپ

ث مشاور وفادار ين قرارداد منحيدر انجام ا يقرارداد

به اداره عمل نموده و هر زمان در هر معامله با 

ا جانب سوم  منافع مشروع اداره را ي يفرع يقرارداد

 د. ينماين ميت و تاميحما

 

 

 تضاد منافع :  3.2 

تنها  يقرارداد: يقراردادفات به يشن و تخفيمنع کم -1

 عر انوايسارا داشته و   6حق الزحمه مطابق ماده 

ت يفعاله يا پرداخت مشابه از ناحيف، يشن، تخفيمک

انجام  يبراا يخدمات  ا ين قرارداد يمرتبط ا يها

. دينما ين قرارداد را اخذ نميت ها تحت ايمکلف

 پرداختاز عدم اخذ هر گونه  همچنانارائه کننده 

نده يو نما يان فرعيتوسط کارمندان، قرارداد ياضاف

 د. ينما يحاصل منان ياطم شيخومرتبط 

 :يقرارداداز  يعدم اشتراک در تدارکات پروژه ناش -2

 يان اجرايد که در جرينما يارائه کننده توافق م

ا اشخاص يا بعد از فسخ آن خود و ين قرارداد يا

و اشخاص به  يو يان فرعيمرتبط به آن و قرارداد

 يمرتبط به آنها از اشتراک در تدارکات فراهم ساز

 يخدمات به پروژه که ناش و ياجناس، امور ساختمان

 د. نيانم ين خدمات باشد اشتراک نمياز ا

ارائه کننده خدمات  متضاد: يت هاياجتناب از فعال -3

بشمول کارمندان آنها بصورت  يفرع يها يو قرارداد

 يتوصل نمل يذ يت هايم در فعالير مستقيم و غيمستق

 ورزند:

 که ان قرارداديدر جر يو تجار يت مسلکيهر فعال (1)

 قرارداد در تضاد باشد؛ ن ياتحت  يت هايعالبا ف
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ان قرارداد، ارائه کننده خدمات و يدرجر (2)

کارمندان توانند  ينم يو يان فرعيقرارداد

 را يا در رخصتيفه يوظ يان اجرايدر جر يدولت

ن قرارداد به کار يتحت ا يت هايفعال يبرا

 گمارند. 

  ط خاص قرارداديشرا مندرج  يت هاير فعاليسا (3)

 ن قرارداد،يفسخ ابعد از 

و کارمندان آنها  يان فرعي، قرارداديقرارداد: تيمحرم 3.3

ل ي( سال بعد از تکم2ان )يا در جريان قرارداد يدر جر

م ا معلومات محري يقرارداد، هرگونه معلومات اختصاص

د ياداره نبا يقبل يبدون موافقه کتبرا قرارداد  مرتبط

 ند. يافشا نما

 يقراردادمه توسط يفراهم نمودن ب 3.4

 يل فراهم ميمه را با در نظرداشت موارد ذيب يقرارداد

گر يط خاص قرارداد طور دينکه در شراي، مگر ادينما

 :تذکر رفته باشد

با پوشش  ق شده ادارهيط تصديرامه خطرات با شيب -1

شدن فراهم  نان از يو اطمط خاص قرارداديشرامندرج 

 ؛يفرع يقرارداد

مه فوق اخذ و حق ينکه بيبر ا يمبن  شواهدارائه  -2

  به درخواست اداره. ده،يپرداخت گرد يمه جاريب

 باشد.يم اداره يقبل د يتائ ازمندين که يت هايفعال 3.5 

 بخش از خدمات؛ جهت ارائه يفرع دادعقد قرار -1

( ذکر 3مه )يآنها در ضم ين کارمند که نام هاييتع -2

 (؛يان فرعيو قرارداد يقرارداد يدي)کارمندان کل نشده

 و ؛يکار نپلار ييتغ -3

از آن ط خاص قرارداد يشرا که در يگريد يت هايفعال -4

 تذکر رفته باشد. 

 يگزارش ده يت هايمکلف 3.6 

( را به تعداد 2مه )يضمو اسناد مندرج  گزارش يقرارداد

 د. ينمايم ميمه تسليمندرج ضمعاد يمان يو در جر

 

 ريمه تآخيجر  3.7 

ين که امير المؤمن 9/5/1444مؤرخ  1470نظر فرمان شماره  -1

چنين صراحت دارد: ".... تعذير باخذالمال ختم کری"، 

 جريمه تاخير قابل تطبيق نمی باشد.

 ينيخ تخميکه تاريدر صورتح اضافه پرداخت: يتصح -2

د گردد، ير تمديمه تآخيل بعد از پرداخت جريتکم

ل يتعدرا با  يتوسط قرارداد اداره اضافه پرداخت

 د. يمان يح ميرا تصح يقنامه پرداخت بعديتصد

ان يواقص در جرکه نيدر صورتمجازات:  يعدم اجرا -3
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ح يحيه از جانب اداره، تصياطلاععاد مندرج يم

را به   ريتآخمه ينگردد، ارائه کننده خدمات جر

ث يد. مبلغ قابل پرداخت منحينما ياداره پرداخت م

 2بند  نواقص، مندرج يح و بررسينه تصحيهز يصديف

ط خاص يشراو  قرارداد يط عموميشرا  7ماده 

 باشد.  يمقرارداد 

داوطلب برنده مکلف است، درخلال مدت  :ن اجرايتضم 3.8

ن يآفر، تضم يافت نامه قبولي( روز بعد ازدر10)

 يط عموميشراقرارداد را در مطابقت با  ياجرا

صفحه ( که در ين بانکي، در فورم )تضمقرارداد

تذکر رفته و به اسعار که در نامه  يمعلومات داوطلب

در  د.ياز آن نامبرده شده است، ارائه نما يولقب

، داوطلب ين بانکين اجرا بشکل تضميصورت ارائه تضم

 امارتم در يک بانک مقين اجرا را از يتواند تضم يم

قابل قبول اداره که  يا بانک خارجيافغانستان  ياسلام

 ياسلام امارتن در ين تضميا ينده بمنظور اجراينما

ن اجرا يد. تضميفراهم نما افغانستان داشته باشد،

ل قرارداد اعتبار يخ تکميشتر از تاري( روز ب28)

 دارد. 

 -4ماده 

کارمندان 

  يقرارداد

 يستگيشا، فهيوظ اتين، جزئي: عناوات کارمندانيجزئ 4.1

کارمندان  شده گماشتن ينيش بيعاد پيد اقل و مح

باشد.  فهرست  ي( درج م3مه )يدر ضم يقرارداد يديکل

به  يان فرعيو قرارداد يقرارداد يديکارمندان کل

( توسط 3مه )يضم در آنها و نامف يوظان يشمول عناو

  گردد. يق مياداره تصد

 ض کارمندانيتعو 4.2 

 يصورت گرفته نم يديدر کارمندان کل يرييچ تغيه  -1

نکه به موافقه اداره باشد. يتواند. مگر ا

 يقراردادل خارج از کنترول يکه بنابر دلايدرصورت

ض صرف با يباشد، تعو يضرور يديارمندان کلر کييتغ

ا بالاتر صورت گرفته يمعادل  يستگيبا شا يکارمند

 تواند.  يم

کارمند  يقرارداد، ليدلابا درخواست اداره با ذکر   -2

و تجارب قابل  يستگيبا شا يگريخود را با کارمند د

 : دينما يض ميتعو ليدر موارد ذ قبول اداره

انجام داده  يار جدکه کارمند سوء رفتيدرصورت (1)

 باشد؛ 

 اي

ل يعدم قناعت از انجام کارمند با ذکر دلا (2)

 معقول. 

 -5ماده 

  تعهدات اداره
د تا ينما ي: اداره تلاش مت هايمعافو  يهمکار 5.1

که از جانب حکومت  يت هايو معاف کمک هااز  يقرارداد

 د گردد. يگردد، مستفيفراهم م

ن يقوانر ييتغ: در صورت قين قابل تطبير در قوانييتغ 5.2

ا يش يکه سبب افزا يات و محصول گمرگيمربوط به مال



رتيشرطنامه معياري تدارک خدمات غير مشو  

    

 

، حق گردديم يقراردادکاهش مصرف خدمات انجام شده 

ن يالزحمه و مصارف باز پرداخت قابل پرداخت تحت ا

ا يش يافزا نيبا موافقه طرف يقراردادقرارداد به 

 طبق مبلغ ذکر شدهبه لات مربوط يافته و تعديکاهش 

 رد. يگيصورت م 6ماده  2( بند 2)( و 1)اجزا 

مه يلات مندرج ضمي: اداره خدمات و تسهلاتيخدمات و تسه 5.3

 د.  ينما ي، ارائه ميبه قرارداد( را 6)

 -6ماده 

 پرداخت به

  يقرارداد

مبلغ  يقرارداد پرداخت ها به :پرداخت باالمقطع 6.1

مت قرارداد که در بر يثابت بوده و از ق يمجموع

انجام مصارف در  ريو سا يفرع يدادمصارف قراررنده يگ

 يشتر بوده نميب ،باشد يم( 1مه )يخدمات مندرج ضم

، 5ماده  2حالت مندرج بند  يبه استثنا تواند.

 6ماده  2بند مت قرارداد از مبلغ مندرج يش قيافزا

و  2ماده  4بند  ن مطابقيطرف يدر صورت موافقه کتب

 رد.  يگيصورت م ياضاف پرداخت 6ماده  3بند 

پول  واحدمت قابل پرداخت به يق: مت قرارداديق 6.2 

 . ط خاص قرارداديشرامندرج ر اسعار يا سايو  يافغان

مت يک قيتفک: ارائه شده يخدمات اضافبه  پرداخت 6.3

ص حق الزحمه قابل ي( جهت تشخ5( و )4م )يضما يمجموع

 4بند  مطابق موافقه شده يخدمات اضافبه پرداخت 

 . ده استيارائه گرد 2ماده 

در مطابقت به جدول پرداخت  پرداخت ط پرداخت:يشرا 6.4

ش پرداخت يرد. پيگيصورت م ط خاص قرارداديشرا مندرج

با  ين بانکيزات، مواد و اکمالات( در مقابل تضمي)تجه

ط خاص يشراعاد اعتبار مندرج يمو مبلغ معادل 

ط خاص يشرانکه در يگردد. مگر اي، ارائه مقرارداد

 از آن تذکر رفته باشد.  يگريد يطور قرارداد

 ميل قيتعد 6.5

در  وقوع نوسانات به اثر  تواند يممت يل قيتعد -1

 رد که دريگيصورت م يصرف زمان يمصرف مت عوامل يق

 از آن تذکر رفته باشد.  ط خاص قرارداديشرا

 

 مزد کار  6.6

 يقبل يصرف در صورت دستور کتب يخدمات اضاف يبرا -1

 گردد. ياستفاده م ر پروژهيمد

کننده خدمات تمام خدمات قابل پرداخت تحت  ارائه -2

د يتآئ ين ماده را در فورمه هايا ينرخ روز کار

ل شده يد. هر فورمه تکميمان يشده اداره ثبت م

از جانب اداره  در مطابقت  ي( روز کار2) در خلال

گردد. پرداخت  يمق و امضاء يتصد 1ماده  6به بند 

ء شده، امضا مزد کار يت فورمه هايصرف در موجود

 رد.يگيصورت م

به  ير مشورتيخدمات غ يروش و اصول بررس :ص نواقصيتشخ 7.1 -7ماده 
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 تيفيکنترول ک

 

خدمات باشد. اداره،  يمط خاص قرارداد يشرا مندرجشکل 

نموده و در صورت  يانجام شده را بررس ير مشورتيغ

 ين بررسيسازد. ا يرا مطلع م يقرارداد ت نواقص،يموجود

 يقرارداد يهات يبر مسؤل يريتآث ير مشورتيخدمات غ

نواقص را به ص يخدمات و تشخ يور بررسندارد. اداره دست

ر يهر قسمت خدمات غ يقرارداد  و داده  يقرارداد

 يبررس  نواقص است يدارا را که به باور اداره يمشورت

درج  ط خاص قرارداديشراعاد رفع نواقص در يد. مينما يم

 . باشد يم

 مهيجر يانواقص و اجر رفع  7.2

د يت نواقص، تمديموجود يعاد رفع  نواقص اليم -1

 گردد.يم

در طول ه رفع نواقص را ياطلاعمندرج نواقص  يقرارداد -2

 د.ينما يم رفع، هياطلاعزمان مندرج 

 نواقص را در طول زمان مندرج يقراردادکه يدر صورت -3

اداره مصارف رفع  نصورتيد، در ايرفع ننماه ياطلاع

مه عدم يمبلغ و جر نيا يردادقرا و ينواقص را بررس

 يرا پرداخت م 3ماده  7بند  3رفع نوافص مندرج جز 

   د.ينما

ل ح -8ماده 

  منازعه

 حل منازعه بطور دوستانه:  8.1

شرا جهت حل يحد اکثر تلاش خو ياداره و قرارداد -1

ا مرتبط به ي يمنازعات بطور دوستانه که ناش

  دهند.ير آن باشد، انجام ميا تفسيقرارداد 

 مرجع حل و فصل منازعات:  8.2

ا يحل منازعه  ن دريروز جانب( 28در خلال )هرگاه  -2

، جه نرسنديبه نت دوجانبه ۀمشور توسطاختلافات 

ط خاص يشراموضوع به مرجع حل وفصل منازعات مندرج 

  گردد.يارجاع م قرارداد

  الرغم ارجاع منازعه به مرجع حل و فصل: يعل  8.3

ن قرارداد يمربوطه تحت ا بيوجا ين به اجرايطرف -1

موافقه  يگرينکه طورديادامه خواهند داد مگرا

 ؛ وندينما

اجرا نشده اکمال کننده را  يپرداخت هاتمام  اداره -2

 د.ينما يپرداخت م

 

 ط خاص قرارداديشرا  7قسمت 

ط يمواد شرا

 يعموم

 قرارداد

 قرارداد يط عموميشرا لات و متمم مواديتعد

 1بند  1جز 

  1ماده 

  .باشد يافغانستان م ياسلامقوانين نافذه امارت : مطابق  حکم

 1بند  5جز 

 1ماده 

پروژه ثبت دارايي های ثابت شرکت افغان تيلی :  نام پروژه

 کام
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ط يمواد شرا

 يعموم

 قرارداد

 قرارداد يط عموميشرا لات و متمم مواديتعد

  : AFTEL /1404/NCS-001/NCB نمبر تشخيصيه 

 بالمقطعنوع قرارداد: 

  ماه(6 ) شش ماهخدمات غير مشورتي:  تکميل تخميني تاريخ 

 مي باشد.   مضاُ قراردادبعد از ا

 : بعد از منظوری درج قرارداد ميگردد.قيمت قرارداد

 1بند  7جز 

 1ماده 
رياست عمومی شرکت  – کام يافغان تل يشرکت مخابراتاداره: 

 باشد. يمهای امارتی 

 1بند  9جز 

 1ماده 

 باشد. يم رياست مالی :مسؤل ندهينما

بند  16جز 

 1ماده  1

 {ق عمر دراز ايند کمپنی چارتر د اکونتسشرکت شفي} يقرارداد

 

ماده  2بند 

1 
قانون، طرزالعمل تدارکات  ن قرارداد يقانون نافذ بر ا

ن مربوطه ير قوانيو سا  يتدارکات يعامه، متحدالمال ها

 باشد. يمافغانستان  ياسلام امارت 

ماده  3بند 

1 
  باشد. يم يدرزبان قرارداد 

ماده  4بند 

1 
 باشد:يل مينب قرار ذآدرس هر دو جا

 يرکت مخابراتش -رياست عمومی شرکت های امارتی  نام اداره:

 کام  يافغان تل

 رياست تهيه و تدارکاتقابل توجه: 

ر پوست پارسل،منزل چهارم، يحمد جان خان وات، تعمـمآدرس: 

 و تکنالوژی معلوماتی کام، وزارت مخابرات يشرکت افغان تل
 هارمنزل چاطاق: ه ا شماريطبقه 

 کابلشهر: 

  2104440 020فون: يتل

کاپی  Sefatullah.salarzai@afghantelecom.af) ل آدرس:يميا

  noor.amarkhail@afghantelecom.af 

 :يقرارداد

، درج صورت ضرورت و نام مکمل شخص در فهيوظجه: }قابل تو

 {گردد
 {درج گرددآدرس: }آدرس 

ورت صورت ضر اطاق در هشمار اطاق: }طبقه وه ا شماريطبقه 

 {درج گردد
 {ر درج گرددا شهيه يشهر: }نام ناح

 {درج گردد فونيفون: }شماره تليتل

 {ه فکس درج گرددفکس: }شمار هشمار
 درج گردد{ ل آدرسيميل آدرس: }ايميا

ماده  6بند 

1  

 تيبا صلاح ينده هاينما

 کام يافغان تل يشرکت مخابراتاداره: 

معاونيت مالی و اداری / رياست مالی شرکت ت ينده با صلاحينما

 باشد.  يم مخابراتی افغان تيلی کام

mailto:Sefatullah.salarzai@afghantelecom.af
mailto:noor.amarkhail@afghantelecom.af
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ط يمواد شرا

 يعموم

 قرارداد

 قرارداد يط عموميشرا لات و متمم مواديتعد

 : يقرارداد

 ي{ مت درج گرددينده با صلاحينام نمات }ينده با صلاحينما

  باشد.

ه ماد 1بند 

2  

 يخ صدور نامه قبوليروز بعد تار 14 قرارداد  خ انفاذيتار

 باشد.  يم

 2بند  2جز 

  2ماده 

خ يبعد از تارباشد.  ي{مخ درج گردديتارخ آغاز خدمات }يتار

 باشد يقرارداد م يامضا

ماده  3بند 

2  

 باشد.  يم ماه 6 ليتکم ينيخ تخميتار

 2بند  3جز 

 2ماده 

ت ها درج يفعال} يت هايفعال بعد از فسخ قرارداد از

 گردد.  يخوددار{گردد

و بعد از  روز ساحه را ترک کند 7د در مدت يبا يقرارداد .1

 اداره نداشته باشد. يآن حضور در ساحه بدون اجازه قبل

 يا عدم اداياز غفلت و يدر صورت فسخ قرارداد ناش .2

ت يزات در ساحه کار ملکي، تمام تجهيقرارداد يت هايمکلف

 شود. يکام م يان تلشرکت افغ

پروژه را به  يرامون اجرايد معلومات محرم پيداوطلب نبا .3

 د.ير نمايگر افشاء و تکثيجانب د

ل يم کاره را تکمين يتمام کار ها استمکلف  يقرارداد .4

 دينما

ماده  4بند 

3 
 :گردديل را شامل ميموارد ذ مهيخطرات و پوشش ب

  ستيق نيقابل تطب

 5بند  4جز 

 3ماده 

 بيق نيست قابل تط  عبارت اند از: ت هايفعالر يسا

 8بند  1جز 

  3ماده 
 :جريمه تاخير 

امير المؤمنين که چنين  9/5/1444مؤرخ  1470فرمان شماره به نظر 

صراحت دارد: ".... تعذير باخذالمال ختم کری"، جريمه تاخير قابل 

 تطبيق نمی باشد.
 7بند  3جز 

 3ماده 

ماده  8جز 

3 

 {است. میلازء }تضمين اجرا

  مجموعی قرارداد فيصد از قيمت پنچ 5:مبلغ مبلغ تضمين اجراء

 ميباشد

و يا ساير اسعاری که به  {افغانیتضمين اجراء به واحد پولی }

ضمانت بانکی با به شکل } آسانی قابليت تبادله را داشته باشند؛ و

 {قابل قبول است.اعتبار

ء بعد از ختم ميعاد حسن اجراتضمين :}استرداد تضمين اجراء

تعهدات مندرج روز که تمام  28و بعد از گذشت  ( ماه 6) قرارداد

 {. مسترد ميگردد ، به قراردادیتکميل گرديده باشد قرارداد

 يق نميقابل تطب :يت ارائه شده به قرارداديو معاف يارهمکماده  1بند  
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ط يمواد شرا

 يعموم

 قرارداد

 قرارداد يط عموميشرا لات و متمم مواديتعد

 باشد   5

 

 2بند  1جز 

 6ماده 

  باشد. يم يل افغانمبلغ قابل پرداخت به واحد پو

ماده  4بند 

6 

 رد:يگيل صورت ميذ طورپرداخت 

 ها به شکل ذيل صورت ميگيرد.پرداخت 

فيصد از مجموع قرارداد طور پيش پرداخت در مقابل بانک  20%

 گرنتی

% کار پروژه و 50فيصد از مجموع قرارداد بعد از تکميلی  30%

 تصديق شعبه نيازمند )رياست مالی(

وع قرارداد بعد از تکميلی صد فيصد کار پروژه فيصد مجم 50%

 ئيد شعبه نيازمند )رياست مالی(تصديق و تا

 

 5بند  1جز 

 6ماده 

 باشد ي: مجاز نمم قرارداد يل قيتعد

ماده  1بند 

7  

 باشد: يل ميخدمات توسط اداره قرار ذ ياصول و روش ها بررس

 باشد. يمه شده ميضم فيحه وظايلامطابق 

مندرج لايجه وظايف ضميمه ير شده تحرفيت های علاوه بر مکل

شده، در صورت موجوديت و بروز نواقص، فرمايش دهنده 

اطلاع داد و طبق هدايات فرمايش  نواقص قراردادی را در مورد

 فع نمايد.ر روز  نوافص را 10در خلال دهنده 

در صورتيکه قراردادي نواقص را در طول زمان مندرج اطلاعيه 

فرمايش دهنده پرداخت خدمات مشخص را ر اينصورت رفع ننمايد، د

   به قراردادی نمی پردازد.

ماده  2بند 

8  

 .باشد يمافغانستان  ياسلام قوانين نافذه امارتمطابق  حکم

 باشد يافغانستان م يا محکمه تجارتيو
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  ير مشورتيخدمات غمشخصات  -قسمت هشتم

 

 

 

 

 د افغانستان اسلامی امارت 

 د امارتی شرکتونو لوی ریاست

کام مخابراتی شرکت لیټید افغان   

Islamic Emirate of Afghanistan 

Afghan Telecom Corporation 
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Introduction: 

We are pleased to announce that Afghan Telecom Corporation, a leading telecommunications 

provider in Afghanistan, is seeking proposals for the development and implementation of a Fixed 

Asset Register for both network and non-network assets in Kabul and the provinces. This initiative 

reflects our commitment to optimizing asset management and ensuring efficient resource 

utilization. 

We invite interested parties with a proven track record in asset management systems to submit their 

proposals by August 31, 2024. The proposal should include a detailed project plan, timeline, cost 

breakdown, and references from similar projects. Only shortlisted candidates will be contacted for 

further discussions. 

The primary purpose of this initiative is to develop a comprehensive Fixed Asset Register, which is 

crucial for effective asset management and control. A well-maintained register provides a detailed 

record of all fixed assets, valuations, and reporting, enhancing Afghan Telecom's ability to manage 

its assets efficiently, ensure regulatory compliance, and support strategic decision-making. 

The Terms of Reference (TOR) document outlines the framework and guidelines for this project, 

serving as a formal agreement between Afghan Telecom Corporation and the consultants 

responsible for this task. It ensures clarity and mutual understanding of the project's scope, 

objectives, methodology, deliverables, and expectations. 

We are enthusiastic about revolutionizing our asset management practices to enhance operational 

efficiency across all assets. For further information or inquiries, please contact us at [Contact 

Information, email, phone number]. 

Purpose of the Document 

The purpose of this document is to outline the development and implementation of an 
advanced Fixed Asset Register for Afghan Telecom Corporation. This initiative aims to 
enhance asset management practices by accurately capturing, recording, valuation, and 
re-valuation both network and non-network assets. The document provides a 
comprehensive framework for improving asset management efficiency, supporting 
decision-making, and ensuring regulatory compliance. By detailing the objectives, 
strategies, and methodologies involved, this document serves as a guiding resource for 
streamlining asset management processes, optimizing asset utilization, and achieving 
operational and financial excellence. 

Context and Justification for the Assignment 

Afghan Telecom Corporation, established on September 24, 2005, under the Ministry of 
Communications & Information Technology, has been pivotal in advancing Afghanistan's 
telecommunications infrastructure. The corporation operates a robust optical fiber 
backbone extending over 7,000 kilometers, which supports its nationwide 
telecommunication services. 
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Despite these achievements, Afghan Telecom faces significant challenges in managing its 
diverse portfolio of fixed assets. The current asset management system is inadequate for 
accurately tracking, valuing, and reporting these assets, which adversely affects 
operational efficiency, financial accuracy, and regulatory compliance. Therefore, there is 
an urgent need to enhance asset management practices to optimize asset utilization and 
ensure transparency. 

This project aims to develop an advanced Fixed Asset Register to address these 
challenges. The new register will provide a comprehensive framework for identifying, 
verifying, recording, and valuing all assets, including both network assets (such as 
infrastructure, transmission equipment, and network nodes) and non-network assets (such 
as office equipment, vehicles, and operational resources). By implementing this system, 
Afghan Telecom intends to streamline asset management processes, improve decision-
making related to asset allocation, maintenance, and disposal, and achieve operational 
excellence, cost optimization, and enhanced service delivery. 

Notice of Request for Proposals 

We are pleased to announce that Afghan Telecom Corporation, a leading 
telecommunications provider in Afghanistan, is currently seeking proposals for the 
comprehensive overhaul and implementation of a Fixed Asset Register (FAR) covering 
both network and non-network assets in Kabul and the provinces. This initiative 
underscores our commitment to enhancing asset management processes and ensuring 
optimal resource utilization across various asset categories. 

We warmly invite interested parties with a proven track record in asset management 
systems and the successful implementation of projects involving network and non-network 
assets to submit their proposals by August 31, 2024. The proposal should include a 
detailed project plan, a well-defined timeline, a comprehensive cost breakdown, and 
references from similar projects previously executed. Please note that only shortlisted 
candidates will be contacted for further discussions and clarification. 

We are excited about the opportunity to comprehensively transform our asset 
management practices and enhance our operational efficiency across network and non-
network assets. Should you require additional information or have any inquiries, please 
feel free to contact us at [Contact Information]. 

1. Request for Proposal (RFP) Prerequisites: 

The RFP aims to procure services for a thorough physical verification and valuation of 
Afghan Telecom’s fixed assets. The scope includes tracing and valuing network and non-
network assets across Afghanistan, with 60%-70% concentrated in seven key cities. It also 
involves developing Fixed Asset Policies, assisting in the development and integration of 
the Fixed Assets module, and compiling a comprehensive fixed asset register. 
Additionally, the RFP seeks to reconcile asset values in the register with financial 
statements and develop a robust Fixed Asset Register (FAR) system to centralize and 
manage asset information. 

2. Objectives: 
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Fixed Assets Policies and procedures 

1. Develop accounting and financial reporting policies for fixed assets, coherent with 

international standards and regulatory requirements. 

 

Review and upgrading the FAR module 

 

2. Review the existing Fixed Assets module and present recommendations for improvements. 

3. Assist in the development and integration of the Fixed Assets module. 

 

Floor to listing fixed assets verification 

4. Develop a barcoding system and recommend suitable barcoding devices and barcodes for 

the activity; and suggest adjustments to rectify the FAR and books of accounts and their 

treatment in the future. 

5. Physically trace, verify, value, and record fixed assets across the nation, including 

intangibles, civil works, and any other identifiable developments or dismantling located in 

all Afghan Telecom properties (sites, guest houses, sub-offices, shared sites, repeater sites, 

etc.). 

6. Record the location, condition, and any other identifying descriptions/characteristics of asset 

Impairment Testing and Fair Value Assessment 

7. Conduct a valuation of all non-network assets in accordance with the requirements of IFRS. 

8. Conduct impairment testing of all network assets and assign values as per IFRS 

requirements. 

9. Conduct impairment testing/valuation assessment of OFC  

 

Update and uploading of new FAR in FAR module 

10. Propose general entries for the revaluation gain and loss and impairment testing.  

11. Update the newly developed Fixed Asset Module with the new FAR. 

12. Develop a comprehensive Fixed Asset Register (FAR) that includes both network and non-

network assets, with provisions for future support. 

Training and capacity building 

13. On-job and class room training to concerned staff (accounting and finance, fixed assets 

management team, IT team dealing FAR module, CFO and CEO and any other concerned 

individual.  

@ Fee not be charged. A Contribution from the vendor 

Requirements for Proposal Submission: 

Interested parties must submit their proposals including the following: 

 A detailed project plans. 

 A timeline. 

 A cost breakdown. 

 References from similar projects. 
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Only shortlisted candidates will be contacted. The Terms of Reference (ToR) document outlines the 

project's framework, objectives, methodology, deliverables, and expectations to ensure clarity and 

mutual understanding. 

Contact Information: 

For further inquiries, please contact: 

 [Contact Information, email, phone number] 

Afghan Telecom Corporation looks forward to receiving proposals to enhance its asset management 

practices and operational efficiency. 

Scope of Work: 

This bidding document covers the management of fixed assets, including both network 
and non-network assets across the company. The scope of work for this project includes 
the following key tasks: 

 
1) The Vendor should develop Fixed Assets policies and procedures for the calculation of 

Depreciation,Amortization and useful life of all the assets used in a telecom company 

(Listed) in coherence with the International Accounting and Financial Standards. Such 

policies should guide and support Accounting and Financial reporting teams in the 

future as well; 

2) Physical verification of Fixed Assets must be conducted for all infrastructure assets 

owned by AFTEL other than Leasehold land improvement, Buildings, Civil Work, 

Cables, Intangibles, inseparable Cards/Boards and any other assets that cannot be 

individually tagged. Regional details will be provided by AFTEL management; however, 

costing is to be independently determined by the successful bidder. 

3) The Fixed Asset Register, as per Physical Verification, is to be updated as of the cut-off 

date. Any discrepancies between physical assets and the FAR must be removed, and 

necessary rectification entries must be approved separately by management and 

included in the report. 

4) Physical verification of Fixed Assets has to be carried out in respect of all infrastructure 

of the AFTEL, Regional details will be provided by the AFTEL management, and 

however, costing is to be determined by the successful bidder independently to the 

extent possible as per IFRS 13 and IAS 36. 

5) AFTEL shall nominate the regions for the purpose of physical verification of the assets 

on the field along with the representative of the successful bidder’s firm.  

6) Conducting a comprehensive assessment of our existing asset management practices 

and systems, considering both network and non-network assets, to identify gaps and 

areas for improvement. 

7) Review existing Fixed Asset module that adheres to industry best practices, regulatory 

standards, and internal control requirements, encompassing both network and non-

network assets. The Vendor should give recommendation to enhance integration, user-

friendliness, performance and productivity of FAR module. 
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8) Implementing advanced analytics capabilities within the Fixed Asset register to 

generate actionable insights for asset utilization, maintenance planning, and lifecycle 

management. 

9) Delivering comprehensive training and support to around 21 employees to empower 

our internal teams in effectively utilizing the new asset register for both network and 

non-network assets. 

10) Establishing robust maintenance procedures and periodic audit protocols to ensure 

ongoing accuracy, integrity, and completeness of the asset register for both network 

and non-network assets. 

11) Developing a comprehensive inventory of all assets, exactly documenting their location, 

condition, specifications, and associated metadata, for both network and non-network 

assets. 

 

12) Valuation of Non-Network Assets: 

For Assets valuation the vendor needs to be able to: 

- Catalog all fixed assets; 

- Group assets into categories (e.g., land, buildings, vehicles, furniture, other non-

network) for better valuation accuracy; 

- Estimate the useful life of each asset based on its type, usage, and industry 

standards; 

- Determine the method and approach to value the assets; 

- Use comparable market data to assess the current value of similar assets; 

- Ensure valuation practices comply with relevant accounting standards (e.g., 

GAAP, IFRS); 

- Align asset valuation with Government’s regulations and guidelines for accurate 

reporting; 

- Determine the Useful life, Net Book Value (NBV) and Accumulated Depreciation 

in FAR as well as in the accounting system. 

- Engage qualified professionals for accurate and impartial asset valuation; And 

- Propose entries to update books of accounts and recommend future accounting 

treatment as well. 

- Asses and recommend if there are any impairment or write off is required in the 

network asset.  

The assignee shall also complete the current FAR by: 

1. Record the breakups of assets into its relevant and appropriate categories that are currently 

recorded at lumpsum amounts in FAR. (After collecting the relevant contracts/ invoices 

from logistic department, where the contracts / invoices are not available, this fact shall be 

communicated to senior management at the early stage of assignment). 

2. For each class of assets having significant Cost that are currently recorded in FAR, Verify 

its existence, condition, and its future utility (Further useful lives) to AFTEL.(The 

relevant working papers shall be submitted to AFTEL for review before finalizing the FAR) 

3. Search for assets that have been in control of AFTEL but have not been recorded in the 

FAR, A separate list for such assets (on the format of current FAR duly filled-in for all the 

available information) shall be prepared and be submitted to AFTEL before finalizing the 

FAR. 
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4. Identify the assets currently recorded in FAR but have been scrapped, expired having no 

further utility, obsolete having no further utility, lost and the operation / activity being sold 

to which the assets belong. A column shall be inserted in the current FAR to state the above 

reasons for the identified assets wherever applicable. 

5. For each asset whether currently recorded in FAR or have been newly identified in S # 3 

above, a column shall be added to state whether the assets are in ownership of AFTEL by 

virtue of: 

 

 purchased / constructed from AFTEL’s owns funds,  

 purchased / constructed from grants, 

 Donated,  

 in control since long time,  

 by an executive order, and, 

 Contributed by MCIT. 

6. Breakup of assets transferred from CWIP to FAR shall be prepared after retrieving the 

relevant contracts / invoices. The CWIP shall be scrutinized to identify if the assets in CWIP 

are actually completed and have skipped from being transferred to FAR or have been 

obsolete. 

7. All the assets shall be tagged allowing foe its traceability from the tag numbers recorded in 

FAR. 

8. A copy of the final FAR report shall be submitted in excel being encrypted to prevent any 

changes in it and a copy of it not encrypted to allow for future additions and depreciation / 

amortization changes in it. 

 

The same procedures above shall be replicated for Intangibles Assets as well wherever applicable 

to prepare a complete register for intangible assets. Instructions for Teams Physically Verifying 

Fixed Assets at Locations/Sites: 
 

- Define the assets to be verified, locations/sites, and timeframe. 

- Brief the team on the process, objectives, roles, and responsibilities. 

- Provide asset registers, barcode scanners (if applicable), digital cameras, measuring 

tapes, and safety gear. 

- Ensure team members are trained in asset identification, verification procedures, safety 

protocols, and documentation requirements. 

- Familiarize the team with assets, including descriptions, locations, and unique identifiers 

(e.g., asset tags or serial numbers). 

- Plan visits considering site availability, accessibility, and operational hours. 

- Obtain necessary permissions, access codes, and site-specific instructions from site 

managers. 

- Outline the sequence of verification activities, designated areas, and special 

considerations or safety hazards. 

- Ensure transportation and logistics are arranged for team members to travel to and from 

the sites, ensuring timely arrival and departure. 

- Inspect, tag and record each asset in the inventory, including their location, condition 

and any other identification Characteristics. 

- Take photographs of the tags in place for audit purposes. 
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- Record detailed information for each verified asset, including asset descriptions, serial 

numbers, locations, acquisition dates, costs, depreciation details, and current condition 

assessments. 

High-Quality Tags 

The vendor must recommend and utilize high-quality waterproof tags for all fixed asset 

verification activities. These tags should meet the following specifications: 

- Tags must be made of materials that can withstand harsh environmental conditions, 

including exposure to water, dust, and extreme temperatures (both high and low). 

- Tags should have clear, legible markings that include unique identification numbers and 

barcodes or QR codes for easy scanning and data entry. 

Post-Verification Activities: 

1. Conduct post-verification reviews to validate the accuracy and completeness of 

verification data, addressing any discrepancies or unresolved issues identified during the 

process. 

2. Prepare comprehensive verification reports summarizing findings, discrepancies, 

corrective actions taken, and recommendations for process improvement. 

3. Share verification reports with relevant stakeholders, including management, finance 

departments, and asset custodians, for review, validation, and follow-up actions as 

necessary. 

Follow-Up and Quality Assurance: 

1. Conduct follow-up checks or audits as needed to verify the effectiveness of corrective 

actions implemented in response to identified discrepancies or issues. 

2. Monitor the ongoing accuracy and integrity of asset records, implementing measures to 

address any recurring discrepancies or challenges. 

3. Provide feedback and recommendations for process improvement based on lessons 

learned from the verification exercise, ensuring continuous improvement in asset 

management practices. 

Team Assignment/Site Visit Planning: 

1. Schedule site visits in advance, considering factors such as staff availability, access to 

facilities, and operational hours. 

2. Coordinate with site managers or personnel to facilitate access to the premises and 

assets for verification purposes. 

3. Plan the route for asset verification within each site to optimize efficiency and minimize 

disruptions to normal operations. 

Team Composition and Roles 

Team Composition and Roles for Developing and Preparing Fixed Asset Register, 

Verification, Recording, and Valuation of Fixed Assets for Afghan Telecom Corporation are 

listed below: 

 

Project Manager: Experience in managing complex projects, knowledge of asset 

management practices, and familiarity with relevant technologies and methodologies. 
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Software Developers: Proficiency in software development, database management, and 

knowledge of agile methodologies. 

 

Financial Analysts: Knowledge of accounting principles, particularly related to fixed asset 

valuation. 

Technical Support: Ability to provide ongoing technical support and troubleshooting. 

Roles and Responsibilities 

Project Manager: Leads the project, coordinates with team members, and ensures project 

milestones are met. 

- Software Developers: Assist in design, develop, and test the FAR system according to 

specifications. 

- Financial Analysts: Assist in the valuation of fixed assets and ensure compliance with 

accounting standards. 

- Technical Support: Provide ongoing technical support for the FAR system post-

implementation. 

-  Tools: Any kind of tolls or equipment used in this project is dully responsibility of the 

Vendor and AFTEL has no obligation to provide anything required in this project. Exp. 

Labelling Machine,Labelling paper, computers, ext. 

 

Reporting and Deliverables 

Reporting for the development and implementation of the Fixed Asset Register (FAR) 

system for Afghan Telecom Corporation will include regular progress reports and a final 

comprehensive report. Progress reports, detailing project milestones, completed activities, 

and challenges, will be due monthly by the last working day of each month. The final 

report, summarizing the entire project, must be submitted within 2 to 3 weeks of project 

completion. The format for these reports will be provided by the project manager. All 

reports will undergo review by the project manager, asset management experts, and senior 

management for feedback and approval before submission. 

Evaluation of Proposals 

AFTEL shall conduct the evaluation solely on the basis of the technical and 

commercial (financial) proposals, duly submitted. 

Evaluation of proposals shall be undertaken in the following steps: 

 Evaluation of minimum eligibility 

 Evaluation of Qualification Criteria 

 

Eligibility and qualification of the vendor will be evaluated against the minimum 

eligibility and qualification requirements specified below: 

 

1_ Evaluation of minimum eligibility 

Eligibility Criteria Documents to Establish 

Compliance 
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Vendor is a legally registered professional 

accounting firm entity. 

License from MOCI 

Vendor is providing services in 

Afghanistan for five years or more. 

 

DAB approved Vendor. Vendor is not 

blacklisted, nor otherwise identified 

ineligible by DAB 

 

The Vendor should have international 

affiliation. 

Membership Certificate. 

 

Evaluation of Qualification Criteria: 

The vendors that meet above eligibility criteriashall submit Technical and Financial 

Proposals within due time. 

The evaluation committee shall review and evaluate the technical proposals based on their 

responsiveness to the Terms of Reference and other RFP documents, applying the 

evaluation criteria, sub‐criteria, and points system specified below: 

For evaluation of proposals and selection of successful Bidder, the combined scoring 

method will be used, which will be based on a combination of the technical and financial 

score. Total Score for proposals is set at 100. Each proposal constitutes score as follows: 

1_ Technical Proposal                     80% of Technical Score 

2_ Financial Proposal                     20% of Financial Score 

 

Payment Terms and Conditions 

Upon approval of the project, the payment will be disbursed in the following instalments: 

1. 1st Instalment: 20% of the total budget will be paid in advance against a guarantee. 

2. 2nd Instalment: 30% of the total budget will be paid after the completion of 50% of the 

project work. 

3. Final Instalment: The remaining 50% of the total budget will be paid after the successful 

closing of the project. 

 

Note: 

-   The advance payment (1st Instalment) will only be released upon receiving a valid bank 

guarantee. 

-   Progress reports and verification of work completion are required before the release of 

the 2nd Instalment. 

-   The final instalment will be disbursed after a comprehensive review and acceptance of 

the project deliverables. 

 

Approval and Authorization: 

This budget and payment terms document is subject to approval by the authorized 

personnel. The disbursement of fundswill commence upon the completion of all necessary 

approvals. 
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Administrative and Logistical Support 

- Vehicles: Its contractor responsibility.  

Collaboration Teams:Designation of specific teams from Afghan Telecom Corporation 

(AFTEL) employees at both the headquarters and regional offices. These teams will work 

closely with the vendor's personnel to ensure smooth coordination and efficient execution 

of the project 

-Office Space: Access to office space in each region for the project team to work and store 

equipment. 

- Equipment: Supply of necessary equipment such as laptops, barcode scanners, and GPS 

devices for asset verification and tagging. 

 

Annexes for the Fixed Asset Register (FAR) RFP 

Detailed Work Plan and Schedule should be shared by the winner vendor. 

Contents: 

1. Project Phases: 

   - Initiation, Planning, Execution, Monitoring and Controlling, Closing 

2. Timeline: 

The total project should be completed within6 months period. 

- Initiation: Project Kick-off 

- Meetings  

- Planning: Requirement Gathering  

- Work Plan Approval  

- Execution: System Design  

- Physical Verification  

- Data Reconciliation  

- System Development  

- Monitoring: Progress Reports [Monthly], 

- Mid-Project Review  

- Closing: System Handover  

- Final Documentation  

- Closure Meeting  
 

 

Additional Relevant Information 

Specific Terms and Conditions(Procurement department will bring changes if 

necessary) 

Contractual Terms and Conditions 

- Agreement Duration:after singing contract the vendor should start works within 2 

weeks period and they should complete the all tasks within 6 months period.  

- Scope of Work: Comprehensive description of the tasks, deliverables, and 

responsibilities of both the vendor and Afghan Telecom Corporation (AFTEL). 
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Asset Classifications 

ANNEXURE A 

A - Non-Network Assets: 

These non-network assets are essential for supporting the operations and infrastructure of 

telecom companies. They include a wide range of equipment, buildings, and systems that 

enable smooth business operations and maintenance. 

Asset Group ID 
Asset Group 

Description 
Categories / Sub categories 

1.         AA 

Administrative 

Assets 

 

 Office Furniture: Chairs, tables, desks, 

cupboards, workstations, sofas, Arabic 

carpets. 

 Office Electronics: Photocopiers, 

televisions, projectors, scanners, LCDs, 

printers, ID card printers, thermal printers. 

 Cameras & Security Systems: Security 

cameras, fingerprint readers, door 

accessory kits. 

 

2.         

ITSNN 

IT Systems (Non-

Network) 

 

 Computers: Desktop systems, laptops, 

monitors. 

 UPS Systems: UPS attached to office 

computer systems. 

 External Storage: External hard drives, 

network-attached storage. 

 Networking: Office LAN switches, Wi-Fi 

routers for internal networks. 

 

3.        F&R

E 

Facilities & Real 

Estate 

 

 Buildings: Office buildings, data centers, 

land for antenna towers. 

 Warehouses: Storage and distribution 

centers. 

 Property Assets: Land and real estate 

used for office and other facilities. 
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4.         V&F 
Vehicles & Fleet 

 

 Company Vehicles: Cars, bicycle, 

forklifts, motorcycles for transportation 

and logistics…. 

 

5.         

PSNN 

Power Systems 

(Non-Network) 

 

 Generators: Generators for administrative 

buildings and data centers. 

 Voltage Stabilizers: For office and non-

network equipment. 

 Air Conditioning Units: For maintaining 

office environments. 

 

6.         ME 

Miscellaneous 

Equipment 

 

 Gym Equipment: Sports tables, gym-

related assets for employee facilities. 

 Cash Machines: ATM-like systems for 

internal use. 

 Washing Machines & Dryers: For 

cleaning and maintenance purposes. 

 

14.      

other asset 

related to 

AFTEL 

Any other asset which missed from above 

record.  

Please note that this is not an exhaustive list, there might be other different types of assets 

which is exclusive of above sheet.  

B - NETWORK ASSETS: 

This category includes both wireline (fixed) and wireless assets that are essential for the operation 

of telecom networks. These assets are tangible and classified into different groups based on their 

functionality and role within the network infrastructure. 

Asset 
Group ID 

Asset Group 
Description 

Categories / Sub categories 

 
 

 
FNIA 

 

 
 
 
Fixed Network 
Infrastructure 
Assets 
 

 Fiber Optic Cables: Backbone and distribution fibers 

for high-speed internet (FTTH, FTTx, backbone). 

 Copper Cables: For DSL services, legacy networks. 

 Distribution Frames: Optical Distribution Frames 

(ODF), Main Distribution Frames (MDF) for structured 

cabling systems. 

 Transmission Equipment: Optical Transport Network 

(OTN) equipment, SDH/PDH equipment, DWDM 

(Dense Wavelength Division Multiplexing) systems. 

 Access Equipment: DSLAMs (Digital Subscriber Line 

Access Multiplexers) for DSL connections, GPON 

(Gigabit Passive Optical Network) for FTTH networks. 

 



رتيشرطنامه معياري تدارک خدمات غير مشو  

    

 

 
 

MNI 

 
 

Mobile 
Network 
Infrastructure 
 

 Base Stations: 2G, 3G, 4G (and possibly 5G) base 

station equipment (eNodeB, gNodeB for LTE). 

 Antennas: Dual-band, tri-band, and multi-band antennas 

for mobile services. 

 Microwave Links: Microwave antennas, radio units 

(ODUs, IDUs) for backhaul. 

 RAN Equipment: Remote Radio Units (RRU), 

Baseband Units (BBU), Distributed Antenna Systems 

(DAS). 

 Mobile Towers: Solo towers, rooftop installations, and 

small cell equipment for network densification. 

 
 
 

CNA 

 
Core Network 

Assets  

 Core Routers: 

 SGSN (Serving GPRS Support Node 

 GGSN (Gateway GPRS Support Node): 

 PCRF (Policy and Charging Rules Function) 

 IMS (IP Multimedia Subsystem): 

 MSC (Mobile Switching Centers): 

 HLR (Home Location Register): 

 VLR (Visitor Location Register) 

 MME (Mobility Management Entity): 

 HSS (Home Subscriber Server):  

 S-GW (Serving Gateway): 

 P-GW (Packet Gateway) 

 Firewalls:  

 DPI (Deep Packet Inspection): 

 PCRF (Policy Charging and Rules Function  

 OCS (Online Charging System) 

 CSCF (Call Session Control Function): 

 PCEF (Policy Control Enforcement Function) 
 
 

 
PSFN 

 

 

Power 
Systems for 
Network 
 

 Power Modules: DC power systems, backup batteries, 

rectifiers for site powering. 

 Fuel Tanks: For powering generators at remote sites. 

 UPS: Large-scale Uninterruptible Power Supply for core 

network and base station sites. 

 Cooling Systems: Precision air-conditioning units for 

data centers, base stations. 

 Generators, batteries, fuel tanks and ATI automatic 
transfer switches. 

 
 
NMS 

 

Network 
Management 
Systems (NMS) 
 

 Network Monitoring Tools: Element Management 

Systems (EMS), NMS (Network Management System). 

 OSS/BSS Systems: Operations Support Systems for 

network management, and Business Support Systems for 

billing, CRM. 

 Software Systems: IN (Intelligent Network), VMS 

(Voicemail System), HLR, VLR, EIR (Equipment 
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Identity Register), OCS (Online Charging System). 

 

TE Telecommunic

ation 

Equipment 

 

 PBX Systems: Private Branch Exchange for internal 

communications. 

 Modems: DSL modems,  

 Wireless Access Points: Wi-Fi hotspots for network 

extension. 

 
IB IP Backbone  Routers: Core, edge, and access routers for routing 

internet traffic. 

 Ethernet Switches: Layer 2 and 3 switches for data 

transmission. 

 Firewalls: For network protection, including intrusion 

prevention systems. 

 

other asset 
related to 
AFTEL 

other asset 
related to 
AFTEL 

Any other asset which missed from above record. 

Please note that this is not an exhaustive list, there might be other different types of assets 
which is exclusive of above sheet. 
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 قرارداد يفورمه ها -ت نهمقسم

 

 عنوان فورم      شماره فورم 

 

 آفر  ينامه قبول هفورم    05/ير مشورتيفورم خدمات غ

 ين بانکي: تضمن اجرايتضم هفورم    06/ير مشورتيفورم خدمات غ

 فورمه موافقه قرارداد     07/ير مشورتيفورم خدمات غ

ن يش پرداخت: تضمين پيفورمه تضم    08/ير مشورتيمات غفورم خد

  يبانک
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 5آفر ينامه قبول

 05/ير مشورتيفورم خدمات غ

 

خ صدور يتار} خ:يتار {ديين نامه را درج نمايشماره صدور ا} شماره:

 {ديين نامه را درج نمايا

 {دييرا درج نما ينام اداره تدارکات}از: 

 {دييرا درج نما يکاتآدرس اداره تدار}آدرس: 

 {دييرا ذکر نما يت وينام داوطلب برنده و شماره جوازفعال} :به

 {دييآدرس داوطلب برنده را درج نما} آدرس:

ست و سوم قانون تدارکات و حکم ياز ماده ب يآفر به تأس ين نامه قبوليا

شود که ياطلاع داده م هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکات صادر و بموجب آن

 شما {ديسيب روز، ماه و سال بنويخ را به ترتيتارمؤرخ } رائه شدها آفر

 يمجموع يقطع متي{، به قديسيا قرارداد را بنوينام پروژه } تدارک يبرا

که درمطابقت با ي{، طورديسيمبلغ را به ارقام و حروف بنو} مبلغ

شده  حيق و تصحيدقتمندرج شرطنامه مربوطه،  داوطلبان يدستورالعمل برا

 است. دهيگرد قبول ن ادارهيا وسطتاست 

خ صدور ياز تار يمي( روز تقو10مدت ده ) يگردد اليلذا از شما تقاضا م

ن نامه، در مطابقت به مواد فوق الذکر قانون و طرزالعمل تدارکات و يا

 ين اجرايست و هشتم قانون و حکم هفتاد و هشتم طرزالعمل، تضميمواد ب

ده، به يل تذکر گرديبوطه درج و در ذکه در شرطنامه مريقرارداد را طور

ست و نهم قانون ير آن در مطابقت به ماده بيد، در غييم نماياداره تسل

د در ين آفر شما قابل استرداد نخواهد بود. معلومات مزيتدارکات، تضم

 باشد: يل درج ميجدول ذ

نام و مشخصات خلص تدارکات/ قرارداد مشخصات تدارکات/ قرارداد: }

 {دييرا درج نما

 {دييشماره قرارداد مربوطه را درج نما} :ه تدارکاتيصيتشخ ۀشمار

قرارداد را به ارقام و حروف  يمت مجموعيققرارداد: } يمت مجموعيق

 {دييدرج نما

قرارداد را که  ين اجرايت تضمينوعقرارداد: } ين اجرايت تضمينوع

 {ديسيده است را بنويدر شرطنامه درج گرد

قرارداد را به  ين اجرايمبلغ تضمقرارداد: } ين اجرايمقدار تضم

 {دييارقام و حروف درج نما

 .{ديسيخ و ساعت عقد قرارداد را بنويتارزمان عقد قرارداد: }

 .{ديسيمحل عقد قرارداد را بنومکان عقد قرارداد: }

                                                 
ت؛ اداره مکلف است، بعد از ختم ( حکم هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکا1طبق فقره )  5

که يبه اعتراضات داوطلبان، در صورت يدگيا رسيقرارداد و  يم اعطايه تصميعاد اطلاعيم

آفر را به داوطلب برنده  يمربوطه باشد، نامه قبول يت آمر اعطايطه صلاحيقرارداد در ح

باشد، بعد از  يون تدارکات مليسيت کميطه صلاحيکه قرارداد در حيد، در صورتيارسال نما

 شود.  يآفر به داوطلب برنده ارسال م يون، نامه قبوليسين کميا يمنظور
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ن نامه به يمه ايد معلومات شما، مسوده موافقتنامه قرارداد ضمين غرض مطالعه و مزيهمچن

 د.يشما ارسال گرد

 نام و تخلص:

  فه:يوظ

 6خيو تار امضاء

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
نموده است، امضا م را امضاء يا ضمايکه شرطنامه ها و يد توسط شخصي، بان نامهيا  6

 گردد.يحفظ م يتدارکات يادداشت هايث يمنح ن نامهيا .شود
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 اجراء نيتضم

 06/ير مشورتيفورم خدمات غ

ن فورمه را مطابق رهنمود يبه اساس درخواست داوطلب برنده، بانک ا}

 {دينما يم يارائه شده خانه پر

 {ددرج گرد آفر يميتسل روز، ماه و سال خ: }يتار

 {درج گردد يح مختصر داوطلبيتشرشماره و : } يه و عنوان داوطلبشمار

 {اسم بانک درج گرددانک: }اسم ب

 {اداره درج گرددنام مکمل }: د شوندهيمستف

 {اجرا درج گرددن يتضم هشمار} :اجراء نيتضم ۀشمار

منبعد که {، درج گرددنام مکمل اکمال کننده }م که يحاصل نمود اطلاع 

قرارداد  هشمارشماره }شود، قرارداد  ياد مي" ئه کننده خدماتارابنام "

را که منبعد بنام قرارداد  {درج گردد سال روز، ماه و{ مؤرخ }درج گردد

ح مختصر اجناس و يتوضاکمال } شود با اداره محترم شما بمنظور  ياد مي

 د. ينما يعقد م {درج گردد يضمنخدمات 

ز ين اجراء نين قرارداد، تضميط ايام که طبق شريدانيعلاوه برآن، ما م

 باشد.  يملازم 

م که بدون چون و چرا مبلغ ينمائ يتعهد م اکمال کننده،به درخواست 

شما که  يکتب يافت تقاضايبمجرد در { رامبلغ به حروف و ارقام درج گردد}

ط مندرج قرارداد باشد، بدون ارائه ياز شرا يقرارداد ينشان دهنده تخط

  م.يارسال تقاضا ازجانب شما، بپرداز يهانه يل و زميدلا

{ اعتبار دارد و هر نوع روز، ماه و سال درج گرددخ }يتار ين الين تضميا

خ متذکره به دفتر يد قبل از تارين باين تضميپرداخت مطابق ا يتقاضا برا

 م داده شود. يبانک تسل

به ، ين المللياطاق تجارت ب 785ن تابع مقرره منتشره شماره يتضم نيا

 .باشديم آن( الف) 20 ماده 2 ۀفقر ياستثنا

 

 د{درج گردکننده  و ارائهت بانک يبا صلاح نده ينما فهي، نام و وظ}امضا
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 قرارداد فورمه

 07/ير مشورتيفورم خدمات غ

 }اداره ارائه گردد ي}در صفحه رسم

 نام وان }ي{ مسال، ماه و روز درج گرددخ }ين موافقتنامه به تاريا

{عقد درج گردد ينام و آدرس قرارداد{ و }آدرس اداره درج گردد

{ مدار خ درج گردديتارخ }يتار ين قرارداد اليده است. ايگرد

 باشد.  ياعتبار م

ک شرکت باشد، يشتر از يکه ارائه کننده خدمات بيادداشت: درصورتي

خ ين موافقتنامه به تاريد: "اينماير مييل تغيمتن فوق بشکل ذ

نام و آدرس شرکت مشترک مشترک } يان شرکت هاي{ مرج گرددخ ديتار}

ن يوسته  در ارائه خدمات تحت اي{، که بصورت جداگانه و پدرج گردد

 ده است."يقرارداد مسؤل اند، عقد گرد

 ست که:ين در حاليا

 يط عمومياداره از ارائه کننده خدمات خدمات مشخص که در شرا -1

گردد را ياد ميام خدمات قرارداد از آن تذکر رفته و منبعد بن

 د. ينما يمطالبه م

، يمهارت مسلک يد که داراينمايق ميارائه کننده خدمات تصد -2

بوده و از ارائه خدمات مطابق  يکيکارمندان، و منابع تخن

مت قرارداد يقمت قرارداد }يط مندرج قرارداد، در مقابل قيشرا

 { موافقه دارد؛به حروف و ارقام درج گردد

ص شده و قابل دسترس جهت يتخص يت بودجه کافيوداداره از موج -3

مصارف پروژه جهت پرداخت واجد  يپروسه تدارکات يراه انداز

 د. ينماين مين قرارداد را تضميط تحت ايشرا

 باشد:يل ميموافقه جوانب قرارداد به شکل ذ

ل يت آنها قرار ذيب ارجحيل شامل قرارداد بوده و ترتياسناد ذ .5

 باشد:يم

 ر آف ينامه قبول -1

 آفر ارائه کننده خدمات  -2

 ط خاص قرارداد يشرا -3

  يکيمشخصات تخن -4

 مت داريق يت هايجدول فعال -5

مه، در مقابل يادداشت: درصورت عدم استفاده هر ضميم }يضما -6

 ست" درج گردد{يق نيمه"قابل تطبيعنوان هر ضم

 ح خدمات ي( : تشر1مه )يضم

 ( : جدول پرداخت  ها2مه )يضم

  يفرع يها يو قرارداد يديل( : کارمندان ک3مه )يضم

  يمت قرارداد به اسعار خارجيک قي( : تفک4مه )يضم
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 گردديلات که توسط اداره ارائه مي( : خدمات و تسه5مه )يضم

متقابل اداره و ارائه کننده خدمات در  يت هايحقوق و مکلف .6

 گردد، مخصوصاً:يقرارداد ذکر م

ط قرارداد يارائه کننده خدمات، خدمات را در مطابقت به شرا -1

 د؛ و ينما يفراهم م

ط قرارداد به ارائه ياداره پرداخت ها را در مطابقت به شرا -2

 دهد. يکننده خدمات، انجام م

ل يخ ذکر شده فوق، طور ذين موافقتنامه قرارداد به تاريا اقرار به

 گردد:يصورت م

 {نام اداره درج گردداز جانب اداره} 

 {ت درج گردديلاحنده با صينام نمات }ينده با صلاحينما

 

 {نام ارائه  کننده خدمات درج گردداز جانب ارائه کننده خدمات }

 {ت درج گرددينده با صلاحينام نمات }ينده با صلاحينما

ک شرکت باشد، يشتر از يکه ارائه کننده خدمات بيادداشت: درصورتي}

 ند:يل امضا نمايشرکا بشکل ذ يتمام

 {ک درج گرددينام شرک }يشر

 {ت درج گرددينده با صلاحينام نمات}يا صلاحنده بينما

 {ک درج گرددينام شرک }يشر

 {ت درج گرددينده با صلاحينام نمات}ينده با صلاحينما

 

 {گردد يخانه پر} م داده شديامضا، مهر، و تسل

 

 {ت ادارهينده با صلاحيامضا توسط نما}  اداره:       يامضا

 {يت قرارداديصلاحنده با يامضا توسط نما} : يقرارداد يامضا
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 ين بانکيش پرداخت: تضمين پيتضم

 08/ير مشورتيفورم خدمات غ

 

ن فورمه را مطابق رهنمود يبه اساس درخواست داوطلب برنده، بانک ا}

 {دينما يم يارائه شده خانه پر

  {نام و آدرس بانک درج گردد} بانک:
 {نام و آدرس اداره درج گردد}: نفعيذ

 {درج گردد آفر يميماه و سال تسل روز،}: خيتار

 {شماره درج گرددآفر} ين بانکيشماره تضم

و  نام}م که يحاصل نمود اطلاع {و آدرس بانک درج گردد ينام قانونما }

 ياد مي" يقراردادمنبعد بنام " که{، درج گردد آدرس ارائه کننده خدمات

 ماه وسالروز، { مؤرخ }درج گرددقرارداد  هشمارشماره }شود، قرارداد 

شود با اداره محترم شما  ياد ميرا که منبعد بنام قرارداد  {درج گردد

ر يخدمات غ ح مختصريتوضنام قرارداد و } ير مشورتيخدمات غ ارائه بمنظور

 د. يعقد نما{درج گردد يمشورت

ش پرداخت در يپن قرارداد، يط ايم که طبق شرايدانيعلاوه برآن، ما م

 رد.  يگيورت مش پرداخت صيپن يتضممقابل 

مبلغ م که بدون چون و چرا مبلغ }يينما يتعهد م ،يبه درخواست قرارداد

شما که  يکتب ين تقاضايافت اوليبمجرد در { رابه حروف و ارقام درج گردد

ر ياهداف غ يش پرداخت براياز استفاده پ يناش يقرارداد ينشان دهنده تخط

  م.يازز صورت گرفته باشد، به شما بپردياز مصارف تجه

، به ين المللياطاق تجارت ب 785ن تابع مقرره منتشره شماره يتضم نيا

 باشد.ي)الف( آن م 20 ماده 2 ۀفقر ياستثنا

 {نام بانک درج گردد}نام بانک : 

 {آدرس بانک درج گرددآدرس بانک: }

 {ت اخذ گرددينده با صلاحيضا نماام}

 {بانک مهر}

 

 

 

 


