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هدف وظیفه  : مدیریت، بررسی ، نظارت، تحقیق و پیاده سازی خدمات زیربنا های سیستم و کلود وزارت مخابرات وتکنالوژی معلوماتی و مهیا ساختن شرایط استفاده از خدمات کلود.
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
وظایف و مسئولیت ها :
وظایف اساسی :
1. مطالعه و تحقیق تکنالوژی های جدید، بررسی چگونگی تطبیق پلتفورم های مجازی سازی ، Private, Public and Private و کلود.
2. نصب، مدیریت و تنظیم خدمات سرور ها و سیستم ها بر مبنای کلود و ارتقا خدمات دیتاسنتر ملی به پلتفورم های جدید روز.
3. ایجاد زیربنای سرور ها، سیستم های هاستنگ و فعال سازی آن به اساس نیازمندی روز که قابلیت استفاده و انطباق پذیری با تکنالوژی های مختلف را دارا باشد مانند مایکروسافت، لینوکس و یونکس.
4. تحلیل و ارزیابی تطبیق سیستم های عامل،مجازی سازی و کلستر نمودن سیستم ها جهت بلند بردن ضریب اطمینان، مصوونیت و امنیت زیربنای سیستم ها.
5. طرح، دیزاین و نصب سرور ها با استفاده از تکنالوژی های روز طوریکه قابلیت توسعه Horizontal Scaling و Vertical Scaling  را داشته باشد.
6. ارایه طرح و راهکار ها جهت انتقال و ارتقا خدمات هاستنگ Traditional  به پلتفورم کلود و ارایه حمایه تخنیکی به ادارات جهت بیشبرد امور.
7. استفاده از تکنالوژی های Oracle VM, VMware, KVM و ابزار های روز  containerization جهت  بلند بردن موثریت و جلوگیری از ضایع شدن منابع و بلند بردن سرعت و کیفیت خدمات.
8. نصب و عیار سازی لینوکس و ویندوز سرور ها مانند LDAP, NIS, DHCP, DNS  و نرم افزار های نظارتی در اسرع وقت جهت حصول اطمینان از خدمات.
9. ارزیابی، تحلیل و محاسبه کیفیت و کمیت خدمات بصورت ماهوار، ربعوار و سالانه از خدمات هاستینک سرور ها ، کلود ، ایمیل و ویب سایت ها و سایر سیستم های مرتبط.
10.  پاسخ گویی تیلفونی، تیکت کارمندان و مشتریان و تلاش جهت تنظیم امور بصورت گروهی.
11. مطالعه تکنالوژی جدید و مقایسه آنها با تکنالوژی های مورد استفاده فعلی.
12. یکپارچه ‌سازی خدمات کلود با BSS،  KVM ،  Dockerو تطبیق Oracle Cloud Infrastructure  ویا تکنالوژی معادل آن.
وظایف مدیریتی:
13. ترتیب پلان کاری ماهوار، ربعوار و سالانه در مطابقت با پلان عمومی، بمنظور رسیدن به اهداف تعیین شده وزارت
14. ارائه گزارش ماهوار، ربعوار، سالانه و عندالضرورت از فعالیت ها و دست آورد های مربوطه، بمنظور مطلع ساختن رهبری وزارت
15. اجرای سایر وظایف که از طرف آمرمروبطه طبق قوانین، مقررات به وی سپرده میشود.
وظایف هماهنگی:
1.       ارتباط و هماهنگی موثر و مسلکی با همکاران ومراجع ذیربط جهت انسجام بهتر امور مربوطه .
2. هماهنگی با ریاست های تخنیکی ذیدخل و ریاست عرضه خدمات تکنالوژی معلوماتی در قسمت بهتر شدن خدمات.
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شرایط استخدام : 
1. تابعیت افغانستان را داشت ه باشد
1. سن وی از (18) سال کمتر واز (64) سال بیشتر نباشد.
1. سویه تحصیلی : داشتن سند تحصیلی حد اقل لیسانس  دریکی از رشتهای کمپیوتر ساینس ، مدیریت تکنالوژی معلوماتی ، سیستم معلوماتی ، نتورک  و تیلی کام وسایر رشته های مرتبط وبه درجات بالاتر در رشتهای فوق الذکر ارجحیت داده میشود. 
1. تجربه کاری : تجربه کاری حد اقل یک سال 
1. مهارت های لازم : 
· توانائی رهنمائی و کنترول بخش مربوطه
· قابلیت طرح وتعین خط مشی ( پالیسی ) اداره / وزارت مربوطه 
·  تسلط به یکی از زبان های رسمی ملی ( پشتو یا دری) بلدیت ( تحریر تکلم ) با زبان انگلیسی 
·  مهارت های کمپیوتری در برنامه های مرتبط به وظیفه مربوطه





