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هدف وظیفه: همکاری درطرح و تدوین پالیسی و استراتیژی های که سبب تبدیل شدن افغانستان به چهار راه تبادل دیتا در منطقه گردد. ..................................................................................................................................................................................................................
صلاحیت و مسئولیت‌های وظیفوی:
وظایف تخصصی: 
1. مطالعه ارزیابی و ترتیب راهکار های توسعه فایبر نوری به منظور مبدل شدن افغانسان به معبر ترانزیت دیتا در منطقه.
2. مطالعه چالش ها، امکانات دست داشته و فرصتهای و راهکار ترانزیت دیتا از جنوب آسیا به اسیای میانه.
3. دریافت گزارشتان پیشرفت کار از مرجع ذیربط و ترتیب گزارش آماده گی افغانستان برای ترانزیت درسطح منطقه.
4. دریافت نقاط ضعف موجود در عملی نشدن پلانهای و طرح راهکار های رسیده گی به چالشها.
5. مطالعه و ارزیابی راهکار های توسعه شبکه فایبر نوری و مطالعه نیازمندی های مارکیت، مطالعه چالشهای، در یافت گزارشات پیشرفت کار، دریافت نقاط ضعف،
6. اتصال شبکه فایبرنوی  در روشنی استراتیژی و توسعه شبکه فایبرنوری در شهر های بزرگ، در یافت گزارشات پیشرفت کار و تدوین پالیسی .
7. پیگیری توسعه اتصال شبکه راه ابریشم، دهلیزوخان، راه لاجورد وچابهار.
وظایف مدیریتی:
1. ترتیب پلان کاری ماهوار، ربعوار و سالانه در مطابقت با پلان ریاست به منظور رسیدن به اهداف پیش بینی شده وزارت مخابرات و تکنالوژی معلوماتی.  
2. مراقبت از تطبیق پلان و پالیسی ها به منظور تحقق اهداف و برنامه های کاری بخش مربوطه؛ 
3. ارائه گزارش ماهوار، ربعوار، سالانه و عندالضرورت از فعالیتها و دست آورد ها به آمراتصال محلی ومنطقوی فایبر نوری.
4. اجرای سایر وظایف مرتبط به وظیفه که ازطرف آمر مربوطه طبق قوانین ومقررات به وی سپرده میشود.
وظایف هماهنگی:  
1. طرح تدابیر برای تبلیغ و ترویج اهداف مرکزی، ولایتی بمنظور تحقق اهداف تعین شده وزارت .
2. ارتباط وهماهنگی موثر و مسلکی با همکاران و مراجع ذیربط جهت انسجام بهتر امور مربوطه ریاست  زیربنا فایبرنوری.
......................................................................................................................................................
شرایط استخدام:(سطح تحصیل وتجربه کاری)
این لایحۀ وظایف با در نظر داشت مواد 7، 8 و 34 قانون کارکنان خدمات ملکی با حد اقل شرایط و معیار های ذیل ترتیب گردیده است:
1. داشتن سند تحصیلی حداقل لیسانس در یکی از رشته‌های ، کمپیوتر ساینس، تکنالوژی معلوماتی، مدیریت تکنالوژی معلوماتی، برنامه های کمپیوتری، GIS ، تکنالوژی معاصر، سیستم های معلوماتی، از موسسات تحصیلی ملی و بین المللی داخل و یا خارج از کشور، به درجات بالاتر در رشته‌های فوق الذکر ارجحیت داده می ‌شود.




1. [bookmark: _GoBack]تجربه کاری:حداقل یک سال مرتبط به وظیفه. 
2. مهارت‌های کمپیوتری در برنامه‌های مرتبط به وظیفه.تسلط به یکی از زبان‌های رسمی کشور (پشتو یا دری) و آشنایی (تحریر و تکلم) با زبان انگلیسی 

