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 مقدمه

ن يب يچند جانبه انکشاف يمورد استفاده نهاد ها ياوطلبد ياريناد مشابه معاسطبق  يتوسط اداره تدارکات مل يارين شرطنامه معیا

گردند در روش  يل میتمو 1که با استفاده از وجوه عامه ير مشورتيدر تدارک خدمات غ يده و توسط ادارات تدارکاتیب گرديترت يالملل

 رد. يگ يرار مد، و تدارکات از منبع واحد مورد استفاده قيباز، مق يتدارکات داوطلب يها
 

مفاد  تدارکات و زالعملان قانون و طريرت میده و در صورت مغایب گردياحکام قانون و طرزالعمل تدارکات ترت ين شرطنامه در روشنیا

 گردد.  ين شرطنامه به قانون و طرزالعمل استناد میا
 

 يسيحد پالصادره وا PPU/C050/1391اره منضمه متحدالمال شم ير مشورتيتدارک غ يارين شرطنامه، شرطنامه معیبا انفاذ ا

 باشد.  يشمرده شده و قابل استفاده نم يه ملغيتدارکات اسبق وزارت مال
 

ل یل کننده تمویات تموماده چهارم قانون تدارکات، در تدارکات که توسط موسس 2از حکم جزء  يرويتوانند به پ يم يادارات تدارکات

 موسسات استفاده به عمل آورند.  آن يداوطلب ياريگردند از اسناد مع يم

 

 باشد: يافت میل قابل درین شرطنامه از مراجع ذیا نقل

 

  ياداره تدارکات مل

 تدارکات  يسياست پالیر

 ن، کابل، افغانستانیقصر مرمر
 

www.npa.gov.af  :ویب سایت اداره تدارکات ملي 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
ده که شامل هرگونه یح گردیو مصارف عامه تصر يدات اداره است که در مادۀ هشتم قانون ادارۀ امور مالیو عا يمال يها ير دارائیا سایعبارت از پول  وجوه عامه 1

 يذاشته مار اداره گيتدر اخ که يو اعتبارات پول يکمک ينه هایبه شمول هز ير وجوه بودجویو همچنان سا يمراحل بودجو يمناسب به اداره با ط يمنابع مال

 باشد. يشود، م

 

http://www.npa.gov.af/
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 داوطلبان يدستورالعمل برا اول: قسمت

يالف.  عموم  

ادر ص شرطنامهن یا (1)مه يمندرج ضم ير مشورتيخدمات غ به منظور تدارک شرطنامه ران یا دارها 1.1  يوطلبدا  -1ماده 

ه هربخش يصيو تعداد بخش ها به شمول نام و نمبر تشخ ين داوطلبیاه يصيتشخ نمبر ،د. نامینمايم

 .باشد يدرج م يمعلومات داوطلب هصفح در

ائه ار يبداوطل فحه معلوماتصخ مندرج یرا به تار ير مشورتيمکلف است، خدمات غ برنده داوطلب 1.2

  د.ینما

 ن شرطنامه:یدر ا 1.3

ا اسناد راه بل و تلکس هميمیمانند فکس، ا يریور تحرانجام ارتباطات ط يبه معن "يکتب"اصطلاح  -1

 باشد؛ يتوسط طرف مقابل م يافتیدر

 شود؛ يدر صورت لزوم مفرد به عوض جمع و جمع به عوض مفرد بکار برده م -2

 باشد. يم يمیروز تقو يبه معن "روز" -3

  وجوه -2ماده 

 

 

از  يمتقسو  برد آن را تعهدشيل مراحل پیل تدارکات به شمول تمویتمو يبرا ياداره، وجوه کاف 2.1

ر صاد آن منظورن شرطنامه به یتحت قرارداد که ا موجهات یتاد يبرا تعهد شده را يوجوه مال

ز اادارات  يبرا اختصاص داده شده يوجوه عبارت از هر نوع منابع پول رد.يگ يده است به کار میگرد

ر دولت ايختکه در ا يو قرضه ها ، کمک هايدولت يها يد ادارات، شرکت ها و تصدی، عوايبودجه مل

 باشد. يقرار گرفته اند م

واجد  داوطلب -3ماده 

 طیشرا

 

 حهصف مندرج يت هایمحدود تیرعارا با  يهرکشور تيتابعتوانند يم يو يشرکاداوطلب و  3.1

، ساکن، تبعه يفرع يو قرارداد يدر صورت که داوطلب، قراردادد. نداشته باش يمعلومات داوطلب

د، تبعه همان کشور یت نماين همان کشور فعاليا مطابق قوانیک کشور بوده و یا ثبت در یو 

ن قرارداد از کشور واجد یت انجام ازات و خدمات جهيهرگونه مواد، تجهمنشا گردد.  يمحسوب م

  ط باشند. یشرا

بصورت  يعدم وابستگبر  يمبن را اظهارنامه( يداوطلب ي)فورمه ها قسمت سومداوطلبان در  3.2

ن، مشخصات یزایکه د يگریا نهاد دیمشاور  ا حال بایو  م در گذشتهير مستقيا غیم يمستق

 يده، ارائه میشنهاد گرير پروژه پیث مدينکه منحیا ایه يه را تهپروژ يگریر اسناد دیو سا يکيتخن

واجد  قات آن از جانب اداره گماشته شدها نظارت خدمات و متعلیه يند. شرکت که در تهینما

 باشند.   ينم يداوطلبن یادر ط یشرا

اساس  بهو  داشته يو قانون يمال يه خود مختارک باشند يمط یواجد شرا يصرف زمان يتشبثات دولت 3.3

 . نداشته باشند تضاد منافع نموده و  تيقانون تجارت فعال

اس در د اجنیا جهت توریها ا نهاد یهرگونه برداشت از بودجه پروژه جهت پرداخت به اشخاص  3.4

لل متحد ت ميمنا يم شورايبه تصم افغانستان ياسلام يبه باور جمهورا پرداخت ید ین توریا هکيصورت

 تواند.  يممنوع باشد، صورت گرفته نم مطابق فصل هفتم منشور ملل متحد
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ست لد. یات عقد نميا تحت پروسه محرومیتواند قرارداد را با داوطلب محروم شده و  ياداره نم 3.5

 يافت میرقابل د يت اداره تدارکات ملیب سایت از ويو تحت پروسه محروم  داوطلبان محروم شده

 باشد. 

ت ياهل  -4ماده 

 داوطلب

ه ها شمول نقشرا بش یخو ت يو جدول فعال خدمات ارائه يشنهاديوه پيش یيتمام داوطلبان شرح ابتدا 4.1

 ند. یارائه نما لازم يو چارت ها

لومات حه معصفنکه در یند. مگر اینمايش شامل میر خول را در آفیداوطلبان معلومات و اسناد ذ 4.2

 گر تذکر رفته باشد:یطور د يداوطلب

ت يصلاحو  ي، محل ثبت، آدرس تجارتيعت حقوقين دهنده وضاسناد که نشا ياصل نسخه -1

 مهر و امضا شده؛ ينامه کتب

 ر؛ياخسال پنج  (5) اجرا شده در  ير مشورتيخدمات غ يارزش مجموع -2

ر يمات غخدات يو جزئ رياخسال ( 10) از يکی درت و اندازه مشابه يهبا ما يتجربه کار -3

رارداد که کر طرف قبا ذده باشد( یل گرديصد تکميف 70) انیدر جرا یاجرا شده و  يمشورت

 تماس گرفته شود. آنبا  شتريمعلومات بکسب  جهت

 ن قرارداد؛یا ياجرا که جهتشنهاد شده يزات پياقلام عمده تجه -4

 گردند؛يشنهاد ميپن قرارداد یا ياجرا جهتکه  يديکلکارمندان  ت و تجاربياهل -5

سال  (5)ش در يگزارش تفتا یو  ش شدهيلانس تفتيبداوطلب مانند  يت ماليگزارش وضع -6

 ؛رياخ

رت صون قرارداد )یا ياجرا يبرا يکاف يه دورانیت سرمایمدارک نشان دهنده موجود -7

ش يت پيبدون شمول، که د داوطلبنز قابل دسترس( ير منابع مالیسا ای يحساب بانک

رداد رار قیاس يداوطلب برا ير تعدات مالیبشتر از سان قرارداد یپرداخت قابل اجرا تحت ا

 . ارائه شده باشد يها و آفر ها

آن  لب درر که داوطيا صورت گرفته در پنج سال اخیان و یدر جر يمعلومات در مورد دعاو -8

 د. غ تحت منازعه و احکام صادره در مور، مبلين دعويل بوده باشد بشمول طرفيدخ

  يقرارداد فرع يمعلومات در مورد اعطا -9

 شود.  يت فوق مد نظر گرفته نميط اهلیداد ها شرایجا يريه گیتدارکات کرادر  4.3

گر باشد. م ير میت موارد زیباشد، مکلف به رعا( JVشرکت مشترک )در صورت که داوطلب  4.4

 گر تذکر رفته باشد: یر دطو ،يصفحه معلومات داوطلبنکه در یا

 اشد؛ک مشترک بیهر شر يبرادستور العمل ن یا 4ماده 2آفر شامل معلومات مندرج بند   -1

 توسط تمام شرکا امضا شده باشد؛ر اسناد ارائه شده یو ساآفر   -2

ت يم مسؤليانگر تقسيشرکت مشترک که ب يک نقل موافقتنامه امضا شده توسط تمام شرکای  -3

ن قرارداد یا يجداگانه در اجراا یو مشترک نکه تمام شرکا بصورت یاک بوده و یهر شر يها
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  گردد؛باشند، ارائه  يط قرارداد مسؤل میمطابق شرا

رش یت ها و پذيو مسؤل قبول مسؤل دهیگرد يمعرف يک اصلیث شرياز شرکا منح يکی  -4

 باشد؛ ير شرکا میاز سا يندگیرهنمود ها به نما

 رد؛يگيصورت م يک اصلیشر قرارداد بشمول پرداخت با ياجرا  -5

 د:ینما ليتکمل را یت ذيارات اهليمعد حد اقل یباقرارداد،  يب جهت اعطالداوط 4.5

 ؛يصفحه معلومات داوطلبمدت مندرج  درحجم معاملات سالانه  -1

ت يا ماهب  ير مشورتي( قرارداد خدمات غ1در حد اقل تعداد ) ياصل يث قرارداديتجربه منح -2

طابقت با م)بمنظور  يصفحه معلومات داوطلبمندرج   مدتدر رکات ن تدایا  و اندازه مشابه

. اشدبنموده ل يتکمرا  ير مشورتيصد خدمات غي( ف70د حد اقل )یار داوطلب باين معیا

داد باشد، مت قراريصد قي( ف10شتر از )يقرارداد که تحت دعوا بوده و مبلغ تحت منازعه ب

 ؛ث تجربه مد نظر گرفته شوديتواند منح ينم

صفحه ر دلات قرضه که کمتر از مبلغ تذکر رفته يا تسهیال و يس يها یيدارابه  يدسترس -3

ون ا بدر قرارداد هیسا يداوطلب برا يشتر از تعهدات مالينباشد و ب يمعلومات داوطلب

 ؛ ن قراردادیخت قابل اجرا تحت اش پردايت پيشمول

رکات ت تدايهت را طبق ماياهل يها اريمعداد، یجا يريه گیکرا يدر قرارداد هاتواند  ياداره م 4.6

 د. ین نماييمورد نظر تع

شترک در مک داوطلب یا شریه داوطلب يت بر عليصله حکميا استمرار صدور فی  ياستمرار دعو   

 تواند. يت شمرده شدن آنان شده ميمنجر به فاقد اهل ،گذشته

ک ید و شرصي( ف25د اقل )د حیک بای، هر شرداوطلبانت يارات اهليمطابقت با حد اقل مع يبرا 4.7

رکت شک یت هر شريد. ارقام اهلیل نمايت را تکمياهل يار هايصد معي( ف40حد اقل ) ياصل

ت را يهلاار يصد معي( ف100ت شرکا حد اقل )يو مجموع ارقام  اهل گردد يهم جمع م مشترک با

 .گردد يجر به رد آفر شرکت مشترک مل شرط بالا منيعدم تکم د.یل نمايتکم

مگر  د،شو يموسط داوطلب در نظر گرفته نت ار هايل معيدر تکم يفرع يبه و منابع قراردادتجر  4.8

 گر تذکر رفته باشد.یطور د يصفحه معلومات داوطلبنکه در یا

ک یهر داوطلب  -5ماده 

 آفر

د. هر یک شرکت مشترک ارائه نمایث شريا منحی يک آفر را بصورت انفرادیتواند  يهر داوطلب م 5.1

ک آفر شرکت داشته باشد منجر به رد یشتر از يا در بیک آفر ارائه نموده و یشتر از يب گاه داوطلب

و آفر  يفرع يث قرارداديگردد. اشتراک منحيم نمودهکه داوطلب در آن اشتراک  يتمام آفر ها

 است.  ين امر مستثنیکه مجاز باشد از ايل در صورتیبد

 ن مصارف را ندارد.يت چنيم نموده و اداره مسؤليه و تسليرا ته داوطلب بمصرف خود آفر 6.1 يمصارف داوطلب -6ماده 

ط و ماحول آن يمربوط از ساحه کار و مح يخطرات احتمالت و يتواند با قبول مسئول يداوطلب م 7.1 د از ساحهیبازد -7ماده 

 يرا جمع آور ير مشورتيخدمات غ ب آفر و عقد قرارداديده نموده و معلومات لازم جهت ترتیبازد

 باشد. يد از محل به عهده داوطلب مید. مصارف بازدینما
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 ب.  شرطنامه

ندرجات م  -8ماده 

 شرطنامه

 

 باشد: يمدستور العمل ن یا 10ماده  م صادره مطابق یل و ضماین شرطنامه شامل اسناد ذیا 8.1

 داوطلبان  يقسمت اول: دستور العمل برا

  يقسمت دوم: صفحه معلومات داوطلب

 يداوطلب يقسمت سوم: فورمه ها

 طیواجد شرا يقسمت چهارم: کشور ها

 تيقسمت پنجم: جدول فعال

 قرارداد يط عمومیقسمت ششم: شرا

 ط خاص قرارداد یقسمت هفتم: شرا

 قسمت هشتم: مشخصات اجرا و نقشه ها )در صورت لزوم(

 قرارداد   يقسمت نهم: فورمه ها

ر دد. یمان يبررسشرطنامه را  مندرجت ط و مشخصاید تمام رهنمود ها، فورمه ها، شرایداوطلب با 8.2

وم، س يمت هاگردد. قسيمر جوابگو پنداشته شده و رد ي، آفر غازيارائه معلومات مورد نعدم صورت 

علومات مصفحه  مندرج يها يو آفر به تعداد کاپ ينامه توسط داوطلب خانه پرشرطپنجم، و نهم 

 گردد. يارائه م ،يداوطلب

ح شرطنامه يتوض -9ماده  ه آدرس بماس تبا  يشتر را از اداره بصورت کتبين شرطنامه معلومات بیتواند در مورد ا ياوطلب مد 9.1 

روز قبل  (10ل )نکه مطالبه متذکره حد اقید، مشروط بر ایمطالبه نما يصفحه معلومات داوطلبمندرج 

را به  يح کتبيوضت( روز 5آفرها به اداره مواصلت نموده باشد. اداره درخلال مدت ) يميعاد تسلياز م

ن اند بدو مودهافت نیکه شرطنامه را دريح به تمام داوطلبانين توضید. نقل اینما يداوطلب ارسال م

 گردد. يتذکر منبع درخواست دهنده ارسال م

شده ذکر که درشرطنامهيرامون مندرجات شرطنامه، درصورتيح و جواب به سوالات پيبه منظور توض 9.2

رج وقت مند خ ویدر محل، تار ياشتراک در جلسه قبل از داوطلب يبرا تواند، از داوطلبيباشد اداره م

ته ال داشکه سويشود تا در صورت ياز داوطلب تقاضا م د.یدعوت نما ،يصفحه معلومات داوطلبدر 

به اداره  يطلبجلسه قبل از داو يخ برگزاری( روز قبل از تار5حد اقل ) يریباشد، آنرا بصورت تحر

ر جواب هشمول ه شده بی، به شمول سوالات و جوابات ارايجلسه قبل از داوطلبد.  گزارش یم نمايتسل

شرطنامه را اخذ  کهي( روز به تمام داوطلبان5مدت حد اکثر )خلال  ه شده  بعد از جلسه، دريته يگرید

 مهيور ضما صدب يجه جلسه قبل از داوطلبيل شرطنامه در نتیگردد. هر گونه تعدينموده اند، ارسال م

 رد.يگ ين دستورالعمل صورت میا 10ماده  يمه در روشنشرطنا

ل یتعد -10ماده 

 شرطنامه

 د.یل نمایمه شرطنامه را تعديآفر ها با صدور ضم يميعاد تسليتواند، در طول مياداره م 10.1

افت یکه شرطنامه را دريبه داوطلبان يده و بصورت کتبیم صادره جزء شرطنامه محسوب گردیضما 10.2 
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 ند.ینما يق میتصد يمه را به صورت کتبيافت ضمیگردد. داوطلبان درينموده اند ارسال م

ک ی يطفر، ه آيداوطلبان جهت ته يبرا يار قراردادن وقت کافيتواند به منظور در اخت ياداره م 10.3 

 د.ید نماین دستورالعمل تمدیا 20ماده  2آفر ها را در مطابقت با  بند  يميعاد تسليمه ميضم

 ه آفرهايج.  ته

ب يده ترتیمشخص گرد يصفحه معلومات داوطلبآفر، اسناد و مراسلات مربوط به آن به زبان که در  11.1 بان آفر ز -11ماده 

گردد، اداره يه میگر اراید يباشد و به زبان ها ير اسناد که بخش از آفر میساو  يویاسناد حماگردد. يم

ح آفر، به يد. جهت توضیبه نماق شده اسناد ارائه شده را مطالیتواند در صورت لزوم ترجمه تصد يم

 گردد.    يه شده  استناد میترجمه ارا

 :باشد يم شامل آفر لیاسناد ذ 12.1 اسناد شامل آفر -12ماده 

 ؛)فورم مندرج قسمت سوم(آفر  يميتسلفورمه  -1

 ن دستور العملیا 16ه آفر درصورت لزوم درمطابقت با ماد نيا اظهارنامه تضمیو آفر  نيتضم -2

 ؛

 شده؛ يمت گذاريق يت هايجدول فعال -3

 ؛يت و اسناد داوطلبيفورمه معلومات اهل -4

 ول در صورت که مجاز باشد؛ یبد يآفر ها -5

 .يمعلومات داوطلب هصفح ر اسناد مطالبه شده دریسا -6

 د.یمانشنهاد يک قرارداد پیشتر از يف خود را جهت برنده شدن در بيتواند تخف يداوطلب م 12.2

و مشخصات قسمت هشتم به اساس  (1)مه يمندرج ضم ير مشورتيمات غخد يقرارداد برا 13.1 م آفر يق -13ماده 

 .گردد يعقد مشده قسمت پنجم  يمت گذاريق يهات يجدول    فعال

هرست فف قسمت هشتم و یحه وظایا لایمشخصات جدول تمام اقلام که در  يد برایداوطلب با 13.2

مت يق هاآن يلام که براد. اقیرائه نماامت يق باشد يقسمت پنجم م يت هايآن در جدول فعال

 ه آنبده و پرداخت یت ها شامل شده محسوب گرديمت آن در جدول فعاليارائه نشده باشد، ق

ح يحخ تصیح شده، امضا و تاريح، اغلاط خط زده شده، تصحيرد. در صورت تصحيگ يصورت نم

 گردد.  يدرج م

ر یو سا  (BRT)2 يتفاعات بر معاملات انيات، بشمول ماليتمام محصولات قابل پرداخت، مال 13.3

 آفر شامل گردد.    يمت مجموعين قرارداد در قیقابل پرداخت تحت ا يمال يت هايمکلف

 

 

                                                 
BRT: Business Reciept Tax 2 
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 و  قراداد يط عمومیشرا 6ماده  6و احکام بند  يصفحه معلومات داوطلبتذکر در  درصورت 13.4

. داوطلب باشنديل میقرارداد قابل تعد يان اجرایآفر در جر 3يمت هاي، قط خاص قراردادیشرا

 د.ینما يش ارائه میرا همراه با آفر خو خاص قرارداد و يط عمومیشرا معلومات لازم مندرج 

و  (4)مه يدر فورمه ضم يمجموعمت يات قيجزئ يپرداخت به خدمات اضافن مقدار يعجهت ت 13.5

  گردد.  يتوسط داوطلب ارائه مقرارداد  (5)

 واسعار آفر   -14ماده 

 پرداخت 

 يگریور دط يصفحه معلومات داوطلبنکه در یرد. مگر ايگيصورت م يافغان يد پولپرداخت به واح 14.1

 تذکر رفته باشد. 

 يها ين مدت در داوطلبیا اعتبار داشته باشد. يصفحه معلومات داوطلبد به مدت مندرج  یآفر با 15.1 عاد اعتبار آفر يم -15ماده 

با مدت اعتبار  يآفر ها باشد. آفر ها يميعاد تسلي( روز بعد از ختم م90از ) کمترتواند  ينم يمل

ن يب يگردد. در داوطلبير جوابگو پنداشته شده، رد مين شرطنامه، غیعاد مندرج ايکمتر از م

 تواند.  يروز بوده نم 120از  عاد اعتبار آفر کمتريم يالملل

د یص تمدد تا مدت اعتبار آفر را به مدت مشخینما ياداره از داوطلب تقاضا م يدر حالات استثنائ

د یرد. در صورت تمديگيصورت م يد و جواب داوطلب طور کتبیتمد ياداره برا يد. تقاضاینما

تواند  يگردد. داوطلب نميد میمدت مشابه تمد يز براين آفر نيعاد اعتبار تضميعاد اعتبار آفر، ميم

ن امر یاز ا ن دستورالعملیا 16ماده د، حالات مندرج یرات وارد نماييش تغید شده خویدر آفر تمد

ن آفر يعاد اعتبار آفر از جانب داوطلب، تضميد میاست. در صورت رد درخواست تمد يمستثن

 ين آفر ويت داوطلب، تضميمراحل محروم يان بودن طیگردد. در صورت در جر يمسترد م

 گردد.يمسترد نم

ن آفر و يتضم -16ماده 

 ن آفر ياظهار نامه تضم

د. آفر یه نمايث جزء آفر خود تهين آفر را منحير نامه تضما اظهاین يمکلف است، تضم داوطلب 16.1

 گردد.   ير جوابگو پنداشته شده، رد مين آفر غيبدون تضم

ا یو  يافغان تواند به  واحد پول يده و میمشخص گرد يصفحه معلومات داوطلبن آفر در يمقدار تضم 16.2

 اند:تو ين آفر مي. تضمه گرددیارا يصفحه معلومات داوطلبل مطابق یر اسعار قابل تبدیسا

 ه گردد. ارائپول نقد،  ای يبه شکل ضمانت بانک -1

ه د. هر گاینما هيط تهیهر کشور واجد شرا يک نهاد معتبر مالین آفر را از يتواند تضم يداوطلب م -2

د نهاد ی، بات داشته باشديافغانستان موقع ياسلام ين آفر خارج از جمهورينهاد صادر کننده تضم

   د.ین آفر را  ضمانت نمايتضم يافغانستان اجرا ياسلام يداخل جمهورمشابه در  يمال

 يفورمه ها) 9قسمت ن آفر مندرج يتضم ياز فورم ها يکید کاملا در مطابقت با ین آفر بايتضم -3

د، ده باشیدظور گرآفر توسط اداره من يميکه قبل از تسل يگرید يا فورمه هایو  نات(يقرارداد و تضم

 ب گردد. يترت

ه اسرع وقت  باداره  ي،  با درخواست کتبن دستورالعملیا  16ماده  5بند ت یق هدايورت تطبدر ص -4

 قابل پرداخت باشد. 

                                                 
 " درج گردديمت مجموعيمت ها" حذف و "قيبا پرداخت باالمقطع، "نرخ ها و ق يدر قرارداد ها 3
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 ها قابل قبول نخواهد بود. يم  داده شود. کاپيآن تسل ينسخه اصل -5

شتر از ي( روز ب28ن دستورالعمل، حد اقل )یا 15ماده  2ن آفر درمطابقت با بند يعاد اعتبار تضميم 16.3

 د شده آن باشد.یعاد تمديا میعاد اعتبار  آفر و يم

لعمل مطالبه ن دستورایا 16ن آفر در مطابقت با ماده يا اظهار نامه تضمین آفر يدر صورت که تضم 16.4

 وق الذکرفبند  ن آفر مطابقيا اظهار نامه تضمین آفر يکه توام با تضم يده باشد، تمام آفر هایگرد

 گردند. يرد م ر جوابگو پنداشته شدهينباشد، غ

سترد منان  آن اجرا  توسط داوطلب برنده، به يه تضمير موفق  بعد از تهين آفر داوطلبان غيتضم 16.5 

 گردد.يم

 د:گرد ين آفر مسترد نميا تضمیو بوده اجرا قابل ن آفر يل اظهارنامه تضمیدر حالات ذ 16.6 

 2د  بند مور ين به استثناآ يمينه تسليمدت مع يا  انصراف از آفر بعد از انقضایر ييدر صورت تغ -1

 ن دستور العمل؛یا 15ماده 

ر ده ده شیارا يمت هايدر جدول ق يح اشتباهات حسابيرش تصحیدر صورت انکار داوطلب از پذ -2

 آفر؛

ن یا 27اده م 2در آفر در مطابقت با بند  يرش اشتباهات محاسبویدر صورت اجتناب داوطلب از پذ -3

 دستور العمل؛

 نه؛يز عقد قرارداد در خلال مدت معاجتناب داوطلب برنده ا -4

 ن اجراء قرارداد توسط داوطلب برنده؛يعدم ارائه تضم -5

 .ين داوطلبیدر ا يل تخطيت داوطلب به دليدر صورت محروم -6

د بنام ین آفر بايا اظهار نامه تضمین آفر ي، تضمباشد JV)) در صورت که داوطلب شرکت مشترک 16.7 

ام فر بنن آيده باشد، تضمیجاد نگردیمشترک قانونآ اداوطلب مشترک باشد. درصورت که داوطلب 

 ب گردد.يجاد داوطلب مشترک، ترتیم ايشامل نامه تصم يک شرکایهر

آن  ياز قبول يصفحه معلومات داوطلبقابل قبول خواهد بود که در  يل صرف در صورتیبد يآفرها  17.1 ل یبد يفر هاآ -17ماده 

م يتسل يبا آفر اصلهمرا ل را یبد يتواند آفر ها يم داوطلبن صورت یدراباشد.  به عمل آمدهتذکر 

ل را ملاحظه یمت باشد، آفر بدين قینازلتر يارائه شده دارا يکه آفر اصلينموده و اداره  صرف در صورت

 د.ینما يم

درج  يبصفحه معلومات داوطلدر که یطورح آن يتوض  ل ويتکمخ یتارل، یآفر بد يدرصورت قبول 17.2 

 شود.   يدر نظر گرفته م يبایده است در ارزیگرد

د اول یند، باینما يل را ارائه میبد يکيکه آفر تخني، داوطلبان17ماده  4موارد ذکر شده بند  ينابه استث 17.3 

، اسناد يکيتخن ي، معلومات اساسيشرطنامه بشمول ساحه داوطلب يهایازمنديبه نمطابق آفر که 

، داوطلب معلومات لازم يآفر اصل يه علاوه تسلمد. بیباشد، را ارائه نما يکيو مشخصات تخن يکيگراف

 يوه هايمت ها، شيک قي، تفکيکيل بشمول محاسبات، مشخصات تخنیآفر بد يابیجهت ارز
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ل ید. اداره صرف آفر بدینما يات مربوط را ارائه ميگر جزئیو د ير مشورتيانجام خدمات غ يشنهاديپ

 يها رد. آفريگيباشد، را مد نظر م ياصل يکين نرخ که در مطابقت مشخصات تخنیبا نازلتر يکيتخن

 باشد. يقابل قبول نم ل متفاوت از مندرجات ذکر شده،یبد

ات صفحه معلومدر  ير مشورتيقسمت خاص خدمات غ يل برایبد يکيکه ارائه آفر تخنيدرصورت 17.4 

 شامل يانقشه هو  فیحه وظایلاا ی  يکيمشخصات تخنجدول در ن بخش ها یمجاز باشد، ا يداوطلب

  دد. گر يم درج يصفحه معلومات داوطلبل در یبد يآفر ها يابیوه ارزي. شگردديقسمت هشتم تذکر م

شکل و امضاء  -18ماده 

 آفر

ب و با ين دستورالعمل ترتیا 12تمام اسناد شامل آفر را مطابق ماده  ياصل نسخهداوطلب مکلف است،  18.1

شده و به  يعلامه گذار "يکاپ"با کلمه  آفر يها يد. بر علاوه کاپینما يعلامه گذار "اصل"کلمه 

، يان اصل و کاپيت تفاوت میم گردد. درصورت موجوديتسل يصفحه معلومات داوطلبتعداد مندرج 

 اصل آن قابل اعتبار خواهد بود.

 يقانون ندهیمانوشته شده و توسط ن يا با رنگ پاک ناشدنیپ گردد و ید تایآفر با يها ياصل و کاپ 18.2

ل امضاء گردد. ن دستورالعمیا  4ماده  3بند  2ا جزء ی 4ماده   2 بند 1ت با جزء داوطلب در مطابق

     امضا گردد.  د توسط شخص که آفر را امضا نموده،یده بایل گردیا تعدیتمام صفحات آفر که نوشته 

که يخصوسط شباشد که  تيقابل اعتبار م يصرف درصورت يسیا دوباره نوی، تراش، يسیهرگونه وسط نو 18.3

 ت داوطلب امضا شده باشد.ينده با صلاحیا نمایآفر را امضا نموده 

صلاح ا يا برایداره ات اینکه مطابق هدایا افزود در آفر قابل قبول نخواهد بود، مگر ایر ييتغ چگونهيه 18.4

 ده، امضاا نموکه آفر را امض ين صورت اصلاح اشتباهات توسط شخصیاشتباهات داوطلب باشد. که در ا

  گردد.  يم

 آفر ها يميد. تسل

، مهر و يميتسل -19ماده 

 آفر يعلامت گذار

 "يکاپ"و  "اصل"آنها کلمه  يجداگانه سربسته و مهر شده گذاشته و بالا يداوطلب آفر را در پاکت ها 19.1

 سد.یبنو

 ده باشد:یب گرديل ترتید به طور ذیآفر با يپاکت ها 19.2

 باشد؛ يداوطلب صفحه معلوماتدر مطابقت به  ياداره تدارکات يعنوان -1

 باشد.  اد ط خاص قراردیشراو  يصفحه معلومات داوطلب مندرج تدارکات هيصينام، نمبر تشخ يحاو -2

م و آدرس نا يدستور العمل، داخل بسته حاون یا 19ماده  2ه مندرج بند يصياز تشخيبر علاوه ن 19.3

 داوطلب باشد تا در صورت اعلام آفر نا وقت، آفر باز نشده مسترد گردد.  

ا باز شدن آفر قبل از ضرب ی یيجايت بينشده باشد، اداره مسؤل يکه پاکت بسته و علامه گذاريدرصورت 19.4

 الاجل را ندارد.

 يميعاد  تسليم –20ماده 

 آفرها

 صفحهج به آدرس مندر يصفحه معلومات داوطلبمندرج  يميعاد تسليد قبل از ختم میآفر ها با 20.1

 م گردند.يتسل يمعلومات داوطلب
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عاد ي، مياوطلبد يدستور العمل برا 10ل طبق ماده یک تعدیتواند در صورت لزوم، با صدور  يه مادار 20.2

 ب در طولاوطلداداره و   يت هايحقوق و مکلف ين صورت  تمامید. در اید نمایآفر ها را تمد يميتسل

 ابد.  ی يد شده ادامه میتمد يميعاد تسليم

 

نا وقت  يفر هاآ -21ماده 

 دهيرس

 گردند.يده و بدون باز شدن مسترد میده رد گرديرس رید يها آفر 21.1

 

 

انصراف،  -22ماده 

 ل آفرهایض و تعدیتعو

نده با یکه توسط نما يه کتبيآفر ها، با ارسال اطلاع يميعاد تسليتواند، قبل از ختم م يداوطلب م 22.1

ش را یشد، آفر خوموجود باز ينت نامه مربوط يصلاح يت داوطلب امضاء شده باشد و کاپيصلاح

 د:یه باين اطلاعید.  ایا از آن انصراف نمایل و یض، تعدیتعو

ز با يمربوط ن يده، بر علاوه پاکت هاین دستورالعمل ارسال گردیا 19و  18در مطابقت با مواد  -1

 شده باشد.  ينشان "لیتعد"ا ی "ضیتعو"، "انصراف"کلمات 

 افت شده باشد.  یآفر ها توسط اداره در يميعاد تسليقبل از ختم م -2

 تواند.    يآفر صورت گرفته نم يميبعد از ضرب الاجل تسلل آفر ها یا تعدیض یتعوانصراف،   22،2

آفر ها و ختم  يميان ضرب الاجل تسليم يدر فاصله زمان ل آفر هایض و تعدیهرگونه انصراف، تعو 22،3 

 تبار آفرده اعشد یمدعاد تيبشمول مآفر تذکر رفته  يميکه در فورمه تسل يعاد اعتبار آفر طوريم

 يا اجراین آفر يتضم استردادن حالت منتج به عدم يتواند. انصراف در چن يمصورت گرفته ن

 گردد.يم يداوطلب يدستور العمل برا 16ن آفر مطابق ماده ياظهار نامه تضم

لعمل ه دستور ان مادیدر مطابقت با ال شده یآفر تعدا در ی يف را تنها در آفر اوليداوطلب تخف 22،4

 د.ینما يشنهاد ميپ
   يابیو ارز یيآفر گشا هـ.

و  یيفر گشاآ -23ماده 

 يابیارز

ن دستور العمل در محضر عام یا 22لات مطابق ماده یافت شده را بشمول تعدیدر ياداره آفر ها 23.1

ورت د. در صینما يتذکر رفته، باز م يصفحه معلومات داوطلب خ و زمان که دریدر محل، تار

 يصفحه معلومات داوطلبمربوط در  یي، روش خاص آفر گشايکيارسال آفر ها بصورت الکترون

 درج گردد.

 ياننش "فانصرا"را که با کلمه  یيابتدا آفر ها یيئت آفر گشايس هیي، ریيدر مجلس آفر گشا 23.2

 ا اعلام ورد،  م نموده انيش را تسلیه انصراف خويآفر ها اطلاع يميعاد تسليشده و قبل از ختم م

 د.ینما يبدون باز شدن مسترد م

فر ر گونه آهفر و آم آفر، مجموعه مبلغ هر يآفر ها را باز نموده، نام داوطلب،  ق یيئت آفر گشايه 23.3

ل، ی، تعدضیف، انصراف، تعويل(، هر گونه تخفیا مجاز بودن آفر بدیل )در صورت درخواست یبد

ات ير جزئیاسن آفر در صورت لزوم، و ير نامه تضما اظهاین آفر يت تضمیا عدم موجودیت یموجود

 نکهیگر اد، مگرد يچ آفر مسترد نميه یيد. در آفر گشاینما يرا که اداره مناسب بداند قرائت م

م شده يل تسلیض و تعدیتعو يده باشد. آفر هاين دستور العمل نا وقت رسیا 21مطابق ماده 

باز شدن  شتر مد نظر گرفته نشده و بدونيب يابیارز ين دستور العمل برایا 22ماده ابق طم

 گردد.  يمسترد م

ن یا 24اده م 3را بشمول معلومات آشکار شده در مطابقت با بند  یينوت جلسه آفر گشاياداره م 23.4 

 د.ینما يه ميدستور العمل ته
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ذکور سه مرا در جل يصادره اداره تدارکات مل یيآفر گشا ياريمع ي، فورم هایيئت آفر گشايه 23.5

فاف ر در مندرجات آنها با دقت چسپ شييت و عدم تغي، امضاء و بمنظور مصئونينه پرخا

 د.ینما يپ( مي)اسکاشت

ت ياهل يبعد  يابیسه و ارزیمفصل، مقا يابی، وضاحت، ارزیيابتدا يابیمعلومات مربوط به ارز 24.1 تيرممح -24ماده 

 4م اعطاء قرار داد مطابق بند يه تصميزمان نشر اطلاع يشنهاد اعطاء قرارداد  اليداوطلبان و پ

تلاش توسط داوطلب بمنظور هر نوع د افشاء گردد. ین دستور العمل محرم بوده، نبایا 33ماده 

 يم اعطايت داوطلبان و تصمياهل يبعد يابی، مفصل، ارزیيابتدا يابیاعمال نفوذ در مراحل ارز

عقد قرارداد،  يال یيزمان آفر گشا الرغم موارد فوق، از يعل گردد.يم يقرار داد منجر به رد آفر و

داشته باشد،  يتماس با اداره را در هر مورد مربوط به مراحل  داوطلب يکه داوطلب تقاضايدرصورت

 آن را انجام دهد. يد به صورت کتبیبا

 4کيل تفکحات بشموي، از داوطلب توضيبعد يابیسه و ارزی، مقایيابتدا يابیاداره به منظور ارز 25.1 ح آفر هايتوض –25ماده 

ح يد. توضیح مطالبه نمايتوض يتواند در مورد آفر از داوطلب طور کتب يواحد م يمت فيق

تواند در محتوا، يدر خواست، صورت گرفته و نم اتمطابق مندرج يز بشکل کتبيداوطلب ن

د. هر یرا قبول نما يح اشتباهات محاسبوينکه تصحید، مگر ایر وارد نماييمت آفر تغيت، و قيماه

 باشد. يه شده بدون در خواست اداره، قابل قبول نمیح ارايتوضنوع 

و  يابیارز  -26ماده 

 آفر ها یيص جوابگويتشخ

 د:یص نمايل را تشخید موارد ذیمفصل آفر ها، با يابیاداره قبل از ارز 26.1

 سازد؛ ين دستور العمل را بر آورده میا 3مطابق ماده بودن ط یارات واجد شرايمع -1

 ده است؛یگردبطور مناسب امضاء  -2

 ن آفر باشد؛ ويتضم يدارا -3

 باشد. يط شرطنامه میارات و شرايمع يجوابگو -4

 وط ی، شرااراتيعمده مطابق با مع يست که بدون انحراف، استثناء و از قلم افتادگیآفر جوابگو آفر 26.2

 ه:ود کش يعمده پنداشته م يزمان يمشخصات شرطنامه باشد. انحراف، استثناء و از قلم افتادگ

 داشته باشد؛ ير مشورتيخدمات غا انجام یت يفيحدود، ک يبالا ۀر قابل ملاحظيتاث -1

رار داد قن یا داو طلب تحت يت هايا مکلفیداشته که حقوق اداره  يبا اسناد داو طلب يناسازگار -2

 د؛یرا بر خلاف شرطنامه  محدود نما

تثنات افات، اسانحر داً با اصلاحده و بعیآفر که در مطابقت به مندرجات شرطنامه جوابگو نباشد رد گرد 26.3

 گردد.يجوابگو نم يا قلم افتادگی

 تواند. يمصورت گرفته ن انداوطلبر یساا ی متيقن ینازلتر يدارامذاکره با داوطلب گونه چ يه 26.4

 نب ادارهاز جا ث شرط عقد قرارداديکه در شرطنامه از آن تذکر نرفته و منح طیداوطلب در قبال شرا 26.5

 باشد.   يسئول نمگردد م يارائه م

 

                                                 
 ت درج گردد{يمت در جدول فعاليا پرداخت باالمقطع، نرخ واحد حذف و قب ي}در قرارداد ها2
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ح يتصح – 27ماده 

 اشتباهات

ح يد. تصحینما يم يبررس ياشتباهات حساب يص شده را برايتشخ يآفر جوابگو يابیئت ارزيه 27.1

 رد: يگيل صورت میبه شکل ذ ياشتباهات محاسبو

تبار ار اعان مبلغ به حروف و ارقام وجود داشته باشد، مبلغ به حروف مديم يهرگاه تفاوت -1

 .خواهد بود

فته ر گرواحد مد نظ يقلم مربوط، نرخ ف يمت مجموعيواحد با ق يدرصورت عدم توافق نرخ ف -2

مه ح کدام علانکه ازنظر اداره به صورت واضیگرام گردد.يح ميتصح يمت مجموعيشده، ق

ظر نمد  يمت مجموعينصورت قیده باشد، در ایر گردیجا تحريواحد ب يمت فيدر ق ياعشار

 گردد؛ ياحد اصلاح مو يمت فيگرفته شده و ق

 يو ن آفريو تضمرد  يش را  قبول نکند، آفر ویآفر خو يح اشتباهات محاسبويهرگاه داوطلب تصح 27.2

 ن دستور العملیا 16ماده  5بند  2ن آفر مطابق جزء يتضما اظهارنامه یر قابل استرداد دانسته شده يغ

 گردد.  ياجرا م

اسعار در  –28ماده 

 آفر يابیارز

ن دستور یا 14ماده  1بند ده و مطابق یارائه گرد يمندرج صفحه معلومات داوطلب ياحد پولآفر ها به و 28.1

نصورت یدر ااستفاده نموده باشد که  يگرینکه، داوطلب نرخ مبادله دیگردد. مگر ايم يابیالعمل ارز

اسعار نرخ  ل و بعداً سپس بهیآفر تبد ا استفاده از نرخ مبادله مندرجقابل پرداخت ب نخست آفر به اسعار

 گردد.  يل میمبادله مشخص شده اداره تبد

و  يابیارز -29ماده 

 سه آفر ها یمقا
ت و مشخصا طیراارات و شيشده را در مطابقت با مع يابیمت ارزين قینازلتر يآفر دارا يابیئت ارزيه 29.1

  د. ینما يم يابیص جوابگو بودن آن ارزيمندرج شرطنامه جهت تشخ يکيتخن

 لزوم ورتص در و يکيتخن يابیارز از پس شده، يابیارز متيق نینازلتر يدارا آفر کهيصورت در 29.2

 گزارش ،ختم را يابیارز پروسه تواند يم يابیارز ئتيه گردد، صيتشخ جوابگو مفصل يابیارز

 جوابگو ،شده يبایارز متيق نینازلتر يدارا آفر کهيصورت در. دینما ارائه اعطاء آمر به را شیخو

 يابیارز شده را مورد يابینازلتر ارز متيق يدارا يبعد آفر ،يابیارز ئتيه نگردد، صيتشخ

 دهد. يقرار م مفصل يابیارز لزوم صورت در و يکيتخن

انجام  لیطور ذ را يلما يابیو ارزمدنظر گرفته  شده هر آفر را يابیمت ارزيآفر ها، ق يابیاداره در ارز 29.3

 :دهديم

 ن دستور العمل؛یا 27مطابق ماده  يمحاسبوح اشتباهات يتصح -1

ه ائه شدارل یل بديخ تکمیو تار پرداخت قبل از وقت يمت آفر برايدر قل مناسب یتعد قيتطب -2

 و ن دستور العمل؛یا 17در مطابقت به ماده توسط داوطلب 

شده  شنهاديمت پير قييگر تغیا دیفات يکه انعکاس دهنده تخف مت آفريق لات مناسبیق تعديتطب -3

 ن دستور العمل؛یا 22ماده  5مطابق بند 

ت ها، . تفاوباشد ياداره محفوظ م يل برایشنهاد بديا پیا رد هر گونه تفاوت، انحراف یحق قبول  29.4 

ر يفاد غمسبب  نکهیا ایشرطنامه  يهایازمنديشتر از نيگر عوامل بیل و دیشنهادات بديانحرافات و پ

 شود. يمد نظر گرفته نم يابیاداره گردد، در ارز يضرور
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 6د د تحت بنارداقر يان اجرایم در جريل قیط تعدیهر گونه شرا يني، اثر تخمها آفر يمال يابیدر ارز 29.5

 شود. يمد نظر گرفته نمقرارداد،  يط عمومیشرا 6ماده 

ا جهت رلبان فات داوطيشتر از دو بخش باشد، اداره تخفيا بیرنده دو يدر صورت که شرطنامه دربرگ 29.6

 د.  ینما يق ميطبب تمام بخش ها تينه ترکیکاهش هز

 گردد. يق ميحکم چهارم طرزالعمل تدارکات تطب يدر روشن يح داخليترج 30.1 يح داخليترج -30ماده 

 

 اعطاء قرارداد. و

ارات اعطاء يمع -31ماده 

 قرارداد

ط که آفر جوابگو با ین دستور العمل به داوطلب واجد شرایا 32اداره قرارداد را در مطابقت به ماده  31.1

ت بخش قرارداد را داشته باشد، اعطاء یرضا ياجرا یيه نموده و توانایشده را ارا يابیمت ارزين قینازلتر

 د.   ینما يم

ا جهت رلبان فات داوطيشتر از دو بخش باشد، اداره تخفيا بیرنده دو يدر صورت که شرطنامه دربرگ 31.2

 .  تواند يق نموده ميب تمام بخش ها تطبيترکنه یکاهش هز

ول هر حق قب –32ماده 

 ا تمام آفر ها  یک یآفر و رد 

ا رد هر آفر، فسخ مراحل تدارکات و رد تمام ین دستور العمل، اداره حق قبول یا 31الرغم ماده  يعل 32.1

ا داوطلبان یت به داوطلب متاثر شده يآفر بدون تحمل کدام مسؤل يش از قبوليآفر ها را در هر زمان پ

به  يرسم يا فسخ مراحل تدارکات به اسرع وقت بطوریفر ها ل رد آینکه دلایباشد مشروط بر ا يدارا م

 .ده شود.ياطلاع داوطلبان رسان

 ين اجرايمآفر، تض ينامه قبولافت ی( روز بعد ازدر10مدت )خلال درداوطلب برنده مکلف است،  33.1 ن اجرايتضم -33ماده 

ه ورمف) 8ت قسممل شا که ن اجرايتضم مفوردر  قرارداد، يط عمومیقت با شراقرارداد را در مطاب

 د.یباشد، ارائه نما يم (قرارداد يها

بانک  کیز ن اجرا را ايتواند تضم ي، داوطلب مين بانکين اجرا بشکل تضميدر صورت ارائه تضم 33.2

 ياجرا منظورنده بیقابل قبول اداره که نما يا بانک خارجیافغانستان  ياسلام يم در جمهوريمق

 د.یتان داشته باشد، فراهم نماافغانس ياسلام امارتن در ين تضمیا

بانک  کیز ن اجرا را ايتواند تضم ي، داوطلب مين بانکين اجرا بشکل تضميدر صورت ارائه تضم 33.3

 نیا يجرانظور انده بمیقابل قبول اداره که نما يا بانک خارجیافغانستان  ياسلام امارتم در يمق

 د.یاافغانستان داشته باشد، فراهم نم ياسلام امارتن در يتضم

ه اعطاء ياطلاع –34ماده 

موافقتنامه  يو امضا

 قرارداد

به اعتراضات داوطلبان، در  يدگيا رسیقرارداد و  يم اعطايه تصميعاد اطلاعياداره بعد از ختم م  34،1

آفر را به داوطلب برنده  يمربوطه باشد، نامه قبول يت آمر اعطايطه صلاحيکه قرارداد در حيصورت

باشد، بعد از  يون تدارکات مليسيت کميطه صلاحيکه قرارداد در حيصورتد، در ینمايمارسال 

را بعد  ياداره نامه قبول شود. يآفر به داوطلب برنده ارسال م يون، نامه قبوليسين کمیا يمنظور

ان کننده ين نامه بید. اینما يعاد اعتبار آفر به داوطلب برنده ارسال ميش از ختم مياز قبول آفر، پ
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پرداخت  يبه قرارداد ير مشورتيل، و مراقبت خدمات غياد بوده که بعد از اجرا، تکممت قرارديق

 گردد.يم

ز صحت و انان يطماب و بعد از ياداره، قرارداد را در مطابقت به شرطنامه، آفر داوطلب برنده ترت  34،2

 يال مده ارسنبه داوطلب برعاد اعتبار آفر يم  يدر طآمر اعطاء  ياخذ منظورن اجرا و يسقم تضم

امضا نموده و  افتی( روز بعد از در7مدت )خلال داوطلب برنده مکلف است، قرارداد را در  د.ینما

 د. یم نمايبه اداره تسل

 د:ینما ينشر مش یت خویب سایل را در ویاداره بعد از عقد قرارداد با داوطلب برنده، معلومات ذ  34،3

 م نموده اند؛يکه آفر تسلينام داوطلبان -1

 ؛یيقرائت در آفر گشا يمت هايق -2

 شده هر آفر؛ يابیمت ارزينام و ق -3

 ل رد آن؛یده و دلایشان رد گردیکه آفر هاينام داوطلبان -4

 مت ارائه شده، مدت و خلاصه حدود قرارداد اعطا شده. ينام داوطلب برنده، ق -5
 

حات يوضاداره ت از يکتبت آفر شان با درخواست يعدم موفق توانند در مورد يطلبان نا موفق مداو  34،4 

 د. ینما يدر اسرع وقت ارائه م يحات خود را به صورت کتبيند. اداره توضیمطالبه نما

ش پرداخت و يپ -35ماده 

 ش پرداختين پيتضم
 يمومعط یشرامت قرارداد که در يش پرداخت به قين پيش پرداخت را در مقابل تضمياداره پ 35.1

حه صفدرج شتر از مبلغ منيتواند ب يش پرداخت نميپپردازد.  ياز آن تذکر رفته، م قرارداد

و  دقراردا يفورمه هاش پرداخت شامل در يپ ين بانکيباشد. فورم تضم يمعلومات داوطلب

 باشد. ين شرطنامه میا 9قسمت  نيتضم

 .  گردد يح ميط خاص قرارداد توضیمرجع حل و فصل منازعات در شرا 36.1 م حک -36ماده 

را در  ياخلاق يمکلف است اصول عال يفرع يو قرارداد يداوطلب، اکمال کننده، قرارداد اداره، 37.1 ساد و تقلب ف -37ماده 

 ين ملحوظ اصطلاحات آتیا يند. رویت نماین قرارداد رعایا يق و اجراي، تطبيمراحل داوطلب

 ند: ینما يل را افاده میمفاهم ذ

ز يم هرچيرمستقيا غیم يستقشنهاد به صورت ميا پیافت، دادن  یفساد: عبارت از درخواست، در -1

ر قرار يگر )کارمندان تدارکات( را تحت تاثیجانب د يرمناسب کارکردهايکه به صورت غيبا ارزش

 دهد. 

ا سهواً به منظور اغفال یق که عمداً و یبه شمول کتمان حقا يتقلب: ارتکاب هرگونه فروگذار -2

ا اجتناب از یو  ير ماليغو  يت قرارداد جهت حصول منفعت مالیریکارمندان تدارکات و مد

 رد. يت ها صورت گيمکلف ياجرا

ان داوطلبان و کارمندان اداره که به يا میشتر داوطلبان و يا بیان دو ي: عبارت از سازش ميتبان -3

ن یرقراردادن نادرست اعمال سائريمنظور بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت تاث

 ده باشد.یطرح گرد

ر  یا سایت قرارداد و یریدن به کارمندان تدارکات و مديا ضرر رسانیو  دیتهدعبارت از اجبار:  -4
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 باشد. يم مير مستقيا غیم ير قراردادن اعمال آنان به صورت مستقيداوطلبان به منظور تحت تاث

ا کتمان اسناد و اظهارات نادرست در یر يير، تغیب، تزویاخلال و موانع: عبارت از تخرجاد یا -5

 باشد. يمربوط م يامور نظارتا یپروسه تدارکات و 

نده مرتکب فساد، یق نمایا ازطریماً يقرارداد به داوطلب برنده که مستق يشنهاد اعطاياداره پ 37.2

ده است یقرارداد گرد يا در اجرای يجاد اخلال و موانع در مراحل داوطلبیا ای، اجبار يتقلب، تبان

 د. ینما يرا لغو م

، اجبار و اخلال در مراحل تدارکات توسط کارمند اداره، ي، تباناداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب 37.3

 د.  ینما يربط ارجاع میموضوع را در اسرع وقت به مراجع ذ

( ماده چهل و نهم قانون 1را در صورت ارتکاب اعمال مندرج فقره ) يا قراردادیاداره داوطلب  37.4

 د.ینما يتدارکات از اشتراک در مراحل تدارکات محروم م

ادداشت ها و یحسابات،  يش و بررسينه تفتيمکلف است، زم يفرع يو قرارداد يطلب، قراردادداو 37.5

ن موظف از جانب اداره فراهم يقرارداد را توسط  مفتش يآفر و اجرا يميراسناد مربوط به تسلیسا

 د.ینما

 قرارداد يمومط عیشرا 2ماده  6بند  1و جز  1ماده  7بر علاوه، داوطلبان به مواد مندرج بند   37.6

 توجه داشته باشند. 
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يصفحه معلومات داوطلب -قسمت دوم  

مواد دستورالعمل 

 داوطلبان يبرا

 داوطلبان يدستورالعمل برامواد لات و متمم یتعد

 اتيعمومالف. 

 1.1ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

 باشد. يمياتمعلوم يوزارت مخابرات و تکنالوژ  -  لي کاميشرکت مخابراتي افغان ت: اداره 

  :ين داوطلبینام و شماره ا

 (Media Buying and Placement)  نشر اعلانات تبليغاتي تصویري و صوتيپروژه :  نام داوطلبي

 REBID-MCIT-AFTEL /1401/NCS-008/ NCBعبارت اند از:  يشماره داوطلب

 يداخلباز  يداوطلبروش تدارکات: 

 بالمقطع : قرارداد نوع 

ص يشختها یازمنديجدول ن 5د درمطابقت با قسمت یبا يک حصه باشد، حصص انفرادیتر از شيکه بيدرصورت

 گردند{

 ست(يق ني)حصص قابل تطب

 1.2ماده 

 يدستورالعمل برا

  داوطلبان

   باشد. يم بعد از امضاُ قرارداد  ماه( 12) ک سالی:  ير مشورتيخدمات غل يتکم ينيتخمخ یتار

 2.1ماده 

 يدستورالعمل برا

 اوطلباند

 Media)  نشر اعلانات تبليغاتي تصویري و صوتيپروژه باشد، يم ریاست عملياتي بيسيم: مربوط بخش پروژه

Buying and Placement) 

  باشد. يم کام يليافغان ت يشرکت مخابرات  ي: مربوط بودجه عاديوجوه مال 

 2.4ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

 :قابل ارائه يوطلبدا يو فورمه ها تيمعلومات اهل

 اسناد ریسا و يتجارت جواز ،يحقوق تیهو امهن قیتصد داوطلب، راجستر يها نامه قیتصد از نقل کی -1

 دوره؛ نیآخر اتيمال حساب هيتصف از قیتصد سند ه،يمال راجستر و ثبت اوراق از نقل کی -2

و  يکستگحالت ورشعاجز نبوده و در  ونیداوطلب از پرداخت د نکهیبر ا يتعهد نامه امضا شده مبن -3

 ندارد؛ قرار انحلال

 تدارکات؛ در منافع تضاد نداشتن بر يمبن داوطلب توسط شده امضا نامه تعهد -4

سال  دو خلال در تجارت در تخلف بالاثر تيمحکوم عدم بر يمبن داوطلب توسط شده امضا نامه تعهد -5

 ؛يداوطلب در اشتراک از قبل

 يو مربوط نرایاز کارمندان و مد يکی ایموصوف و  نکهیابر  يتعهد نامه امضا شده توسط داوطلب مبن -6

 است. دهیچهل و نهم قانون محروم نگرد ۀماد مطابق

بر آن  ياتيدوره مال کیو  گردديم لياز آن تکم و بعد 1397که در سال  يپروژه ا ایاسناد قرارداد و  -7
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اجرا شده محسوب  يمشابه و قراردادها يتجربه کار ثيتواند منح يم يباشد، در صورت شده يسپر

 درج عدم صورت در مربوطه آن صورت گرفته باشد. ياتيمال هيدرج و تصف ياتيمال اظهارنامهر گردد که د

 يکار تجربهث يمنح شده ارائه پروژه ای و قرارداد اسناد مربوطه، ياتيمال هيتصف و ياتيمال اظهارنامه در

 .گرددينم محاسبه داوطلب شده اجرا قرارداد ای و مشابه

 ر؛يل اخ( پنج سا5)  از  يکیدر  اجرا شده  ير مشورتيخدمات غ د سالانهیا عوایحجم معاملات و -8

اجرا  يمشورت ريات خدمات غير و جزئي( سال اخ5) خلال مدت  ت و اندازه مشابه دريبا ماه يتجربه کار -9

ومات علده باشد( با ذکر طرف قرارداد که جهت کسب میل گرديصد تکميف 70ان )یا در جریشده و 

 شتر با آن تماس گرفته شود.يب

 گردند؛يشنهاد مين قرارداد پیا يکه جهت اجرا يديت و تجارب کارمندان کلياهل -10

 ر؛ي( سال اخ5ش در )يا گزارش تفتیش شده و يلانس تفتيداوطلب مانند ب يت ماليگزارش وضع -11

ا ی يانکبورت حساب ن قرارداد )صیا ياجرا يبرا يکاف يه دورانیت سرمایمدارک نشان دهنده موجود -12

 نیت اش پرداخت قابل اجرا تحيت پيقابل دسترس( نزد داوطلب، که بدون شمول ير منابع مالیسا

 شد. ه باارائه شد ير قرارداد ها و آفر هایسا يداوطلب برا يدات مالهر تعیقرارداد بشتر از سا

 د.ت مهر و امضاء شده باشيد توسط شخص با صلاحیآفر با يميارائه فورمه تسل -13

 اشد.ب، مهر و امضاء شده يق خانه پوريد بطور دقیت داوطلب که بايارائه فورم معلومات اهل -14

 د اعتبارعايم يو نشان دهنده ملبغ خواسته شده و داران آفر مطابق فارمت مندرج شرطنامه يارائه تضم -15

 لازم باشد.

 3.4ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

  باشد. يل میطور ذ (JV)قابل ارائه شرکت مشترک  معلومات

حد  يک اصلیصد و شري( ف25د حد اقل )یک بای، هر شرداوطلبانت يارات اهليمطابقت با حد اقل مع يبرا 4.7

 يم جمع مه ک شرکت مشترک بایت هر شريد. ارقام اهلیل نمايت را تکمياهل يار هايصد معي( ف40اقل )

ل شرط بالا يکمتعدم  د.یل نمايت را تکمياهل اريصد معي( ف100ت شرکا حد اقل )يو مجموع ارقام  اهل گردد

 .گردد يمنجر به رد آفر شرکت مشترک م

 شود. يوسط داوطلب در نظر گرفته نمار ها تيل معيدر تکم يفرع يتجربه و منابع قرارداد 

 

 4.4ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

 در نظر گرفته شود. لیموارد ذ يداوطلب يدستور العمل برا  4ماده  4لات وارده بند یتعد

 اسناد ارائه شده توسط تمام شرکا امضا شده باشد؛ ریآفر و سا

 کیشر هر يها تيمسؤل ميتقس انگريشرکت مشترک که ب ينقل موافقتنامه امضا شده توسط تمام شرکا کی 

 يسؤل ممرداد قرا طیقرارداد مطابق شرا نیا يجداگانه در اجرا ایتمام شرکا بصورت مشترک و  نکهیبوده و ا

 باشند، ارائه گردد؛ 

 يندگیه نمارهنمود ها ب رشیها و پذ تيو مسؤل قبول مسؤل دهیگرد يمعرف ياصل کیشر ثياز شرکا منح يکی 

 باشد؛ يشرکا م ریاز سا

 رد؛يگيصورت م ياصل کیقرارداد بشمول پرداخت با شر ياجرا 
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  1جزء  4.4ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

( ميليون  پنجسي و ) 35،000،000 ر  ي( سال اخ5خلال پنچ  )داوطلب در دو سال ملات معاحجم : 1جزء 4.5

  باشد. يمافغاني 

 شده يبر آن سپر ياتيدوره مال کیو  گردديم ليو بعد از آن تکم 1397که در سال  يپروژه ا ایاسناد قرارداد و 

 ارنامهاظهر دجرا شده محسوب گردد که ا يمشابه و قراردادها يتجربه کار ثيتواند منح يم يباشد، در صورت

 هيتصف و ياتيالم اظهارنامه در درج عدم صورت در مربوطه آن صورت گرفته باشد. ياتيمال هيدرج و تصف ياتيمال

 داوطلب شده اجرا ادقرارد ای و مشابه يکار تجربهث يمنح شده ارائه پروژه ای و قرارداد اسناد مربوطه، ياتيمال

 گردد.ينم محاسبه

 

 3جزء  4.4ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

 :باشد يمل یطور ذگردد يه ميتوسط داوطلب تهکه  يزات ضروريتجه

 قابل تطبيق نيست. 

 4جزء  4.4ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

 پنج يونميل هشت) 8،500،000داوطلب برنده  يتعهدات قرارداد ریسا و خالص  ينقد يدارائمبلغ حد اقل 

 افغاني (صد هزار

ا مطابق ر بلغ()م يلانس کافيد بیبا شرکت ارائه گردد،  يحيث سرمایه نقدمن  يصورت حساب بانک که،يدر صورت

ت حساب ورصورداشته باشد. تاریخ صد ندرج شرطنامه که در فوق ذکر شده،م )مبلغ( ينقد يئدارا يار برايمع

فر تاریخ آ )رها آف يمين ضرب العجل تسلیخ آخریارت يال ياز تاریخ اعلان دعوت به داوطلب (ي)حتم دیبا يبانک

خ اعلان یز تاراخ صدور آن قبل یا تاریمبلغ کمتر و يدارائ يدر صورت ارائه صورت حساب بانک باشد. ( يگشائ

 شود. ير جوابگو پنداشته مي( باشد، آفر داوطلب مطلوب رد و غي)دعوت به داوطلب

د واضحاً یاگردد بيشرکت ارایه م يیک بانک منحيث سرمایه نقداز  (LoC) يخط اعتبار ياريهرگاه فورمه مع

خط  ياريرمه معند و مطابق نمونه فویارایه نما خواسته شده است، يکه در اسناد داوطلب يکاف يحد اقل مبلغ

ست، ده ایاداره محترم تدارکات صادر گرد  NPA/PPD/No.12/1395متحد المال شماره  يکه ط ياعتبار

 باشد يج صورت قابل قبول نمير آن خلاف متن نمونه صادر شده به هيد باشد. در غیبا

 5جزء  4.4ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

 . شود يداد ها در نظر گرفته نمیجا يريه گیکرا ياد هادر قرارد

 4.5ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

 .باشد يق نمي: قابل تطب يفرع يقرارداد به يواگذار مجاز يصديف

 2جزء  4.5ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

با   يشورتم ريقرارداد خدمات غ ک(ی) 1 در حد اقل تعداد ياصل يقرارداد ثيمنح مشابه يکارتجربه زان يم

با  ير مشورتيت غ)دو( قرارداد خدما 2و یا  يافغان (ميليونبيست ) 20،000،000مبلغ و اندازه مشابه   تيماه

ر اجراء و يخا سال 10خلال مدت در  ي( افغانميليون سي و پنج ) 35،000،000ه مبلغ ت و اندازه مشابه بيماه

  ده باشد.یاکمال گرد

وده باشد. نم ليرا تکم يمشورت ريخدمات غ صدي( ف70حد اقل ) دیداوطلب با اريمع نیبمنظور مطابقت با ا

 ثيتواند منح يقرارداد باشد، نم متيق صدي( ف10از ) شتريقرارداد که تحت دعوا بوده و مبلغ تحت منازعه ب

 تجربه مد نظر گرفته شود؛
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 يبر آن سپر ياتيدوره مال کیو  گردديم ليو بعد از آن تکم 1397که در سال  يپروژه ا ایاسناد قرارداد و 

ر ه دردد کاجرا شده محسوب گ يمشابه و قراردادها يتجربه کار ثيتواند منح يم يباشد، در صورت شده

 اظهارنامه رد درج عدم صورت در مربوطه آن صورت گرفته باشد. ياتيمال هيدرج و تصف ياتيمال اظهارنامه

 قرارداد ای و مشابه يرکا تجربهث يمنح شده ارائه پروژه ای و قرارداد اسناد مربوطه، ياتيمال هيتصف و ياتيمال

 گردد.ينم محاسبه داوطلب شده اجرا

 شود، يتوسط داوطلب در نظر گرفته نم ار هايل معيدر تکم (Sub-contract) يفرع يتجربه و منابع قرارداد

   يب. معلومات داوطلب

  18.1و  8.2ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

ن اصل و يآفر مطابق اصل آفر باشد. در صورت تناقص ب يگردد و کاپيارائه م يک کاپیک اصل و ی  به تعداد آفر

بار است.ن صورت اصل آفر مدار اعتیآفر، در ا يکاپ  

 ه آفر هايج. ته

 11.1ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

باشد يم يزبان آفر: زبان در  

 12.1ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

 

 :دیرا ارائه نما لیذ ياسناد اضاف شیهمراه با آفرخو دیداوطلب با

 ؛)فورم مندرج قسمت سوم(آفر  يميتسلفورمه  -1

  ن دستور العملیا 16ه ا مادآفر درمطابقت ب نياظهارنامه تضم -2

 شده؛ يمت گذاريق يت هايجدول فعال -3

 ؛يت و اسناد داوطلبيفورمه معلومات اهل -4

 تيجواز فعال يکاپ -5

 ن دورهیآخر ياتيلاه ميسند تصف -6

 ريش پنج سال آخيگزارش تفت -7

ماده 

دستورالعمل 13.4

داوطلبان يبرا  

  و يه مالوجو تی، موجودق کنندهيا بخش تطبی ندهنهاد استفاده کن يازمنديقرارداد : با درنظر داشت ن لیتعد

 باشديقرارداد قابل اجرام لیتعد ٪25آمر اعطا  يمنظور

 1جزء  14.1ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان 

 باشد. يم ي: واحد پول افغاناسعار 

 باشد. يمنبع تبادله نرخ اسعار د افغانستان بانک  م

 باشد يم فرگشایيآ روز خ تبادله اسعار: یتار

لت ن حایر اد، يارجمت آفر به اسعار خيد.در صورت ارائه قیارائه نما يش را به افغانینرخ خو مکلف استداوطلب 

 يم يل افغانه پوز بيعقد قرارداد و پرداخت آن ن گردد.يل میتبد يارائه شده داوطلب به اسعار افغان ينرخ ها

 باشد.
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 15.1ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

 باشد. يم  روز 90: اعتبار آفرعاد يم

 16.1ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

 مي باشد.  "يلازم "تضمين آفر اظهار نامه 

 

 16.2ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

 قابل تطبيق نيست

 

 16.3ده ما

دستورالعمل براي 

 داوطلبان

 اظهارنامه تضمين آفر ضروري و حتمي ميباشد.

ر مضاء، تاپه و ضم آفمندرج شرطنامه( را خانه پري و از جانب شخص با صلاحيت ا  09) فورم اجناس/اظهارنامه تضمين آفر 

 دمي گرد آفر ردبه  و منتج غير جوابگو پنداشته شدهارائه نمایند در غير آن آفر داوطلب 

 اي آن باشد، دررک(، اظهار نامه تضمين آفر باید بنام تمام شJVدر صورت حالت معامله مشترک بين داوطلبان ) 

 غير آن آفر ارائه شده داوطلبان مشترک رد و غير جوابگو پنداشته مي شود.

ماده 

دستورالعمل 17.1

داوطلبان يبرا  

  باشد يق نميقابل تطب :ل یبد يآفر ها

 

  آفر ها يميد. تسل

 19.2ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

 ز:آدرس اداره عبارت است ا صرف به مقاصد ارائه آفر،

رکت ات، شه و تدارکيت تهیل تدارکات، آمريتسه يت عمومیریل تدارکات، مدير تسهی، مديدريببرک حتوجه: 

 کام. يليافغان ت يمخابرات

افغان  يابراتشرکت مخ ،يمعلومات يوزارت مخابرات و تکنالوژ ،ر پست پارسليتعم ،حمد جان خان واتـمآدرس: 

 .کام  يتل

  کام يافغان تل يشرکت مخابرات ياطاق کنفراس ها منزل چهار منزل وشماره اطاق: 

 .افغانستان ،شهر کابل شهر: 

 (Media Buying and Placement)  نشر اعلانات تبليغاتي تصویري و صوتيپروژه  : ينام داوطلب

 REBID-MCIT-AFTEL /1401/NCS-008/ NCBعبارت اند از:  يشماره داوطلب

 102.ماده 

 يدستورالعمل برا

نداوطلبا  

 باشد.يم لیطور ذ آفرها يميتسل يضرب الاجل برا

 1402 حمل 2خ: یتار

 قبل از ظهر 10:00زمان: 

ه و تدارکات، شرکت يت تهیل تدارکات، آمريتسه يت عمومیریل تدارکات، مدير تسهیمد يدريببرک حتوجه: 
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 کام. يليافغان ت يمخابرات

افغان  يابرات، شرکت مخيمعلومات يرات و تکنالوژر پست پارسل، وزارت مخابيحمد جان خان وات، تعمـمآدرس: 

 کام . يتل

  کام يافغان تل يشرکت مخابرات يمنزل چهار اطاق کنفراس ها منزل وشماره اطاق: 

 شهر کابل، افغانستان. شهر: 

 (Media Buying and Placement)  نشر اعلانات تبليغاتي تصویري و صوتي : ينام داوطلب

 REBID-MCIT-AFTEL /1401/NCS-008/ NCBند از: عبارت ا يشماره داوطلب

 آفر ها  يابیو ارز یيآفر گشا .هـ

 23.1ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

 :گردد يم ریدا لیدر مکان ذ يجلسه آفر گشائ

 افغان يتخابراشرکت م ،يمعلومات يپست پارسل، وزارت مخابرات و تکنالوژ ريمد جان خان وات، تعمـآدرس: مح 

 ن.شهر کابل، افغانستا، کام  يافغان تل يشرکت مخابرات يمنزل چهار اطاق کنفراس ها، امک يتل

 1402 حمل 2 خ :یتاربجه قبل از ظهر و  00:10 ساعت  :خیو تار زمان

 يارکدر روز  ر هاآف ين صورت آفرگشائیرمترقبه  اعلام گردد، در ايغ يآفرها، رخصت يدر صورت  که روز آفرگشائ

 ن شده باز خواهند شد.يمع به زمان يبعد

 28.1ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

 ر اسعار: یل سایاسعار مشترک جهت تبد

 .باشد يم ياسعار : واحد پول افغان

 .باشد يتبادله نرخ اسعار د افغانستان بانک  م منبع

 باشد يم آفرگشایيتبادله اسعار:  روز  خیتار

حالت  نیدر ا ،يارجآفر به اسعار خ متي.در صورت ارائه قدیارائه نما يرا به افغان شیمکلف است نرخ خو داوطلب

 باشد. يم يل افغانه پوب زي. عقد قرارداد و پرداخت آن نگردديم لیتبد يارائه شده داوطلب به اسعار افغان ينرخ ها

  قرارداد يو. اعطا

 34.1ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

 باشد.  يمر مشروط يغ يداد بشکل ضمانت بانکمت قراريق %10مبلغ  ين اجرايتضم

 باشد.  ير مشروط ميو غقرارداد  يفورمه  ها  9مطابق قسمت  ين بانکيتضم

 35.1ماده 

 يدستورالعمل برا

 داوطلبان

 ستيق ني: قابل تطبش پرداخت يپ
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 يداوطلب يها فورمه -سوم تقسم
 

  

 عنوان فورمه     شماره فورمه 
 

 آفر يميتسل فورمه 01/يترمشوريفورمه خدمات غ

 داوطلب تياهل معلومات فورمه  02/يرمشورتيغ خدمات فورمه

 نيست( تطبيق )قابل   آفر نيتضم فورمه 03/يرمشورتيفورمه خدمات غ

  آفر نيتضم هاظهارنام فورمه 04/يرمشورتيفورمه خدمات غ

 

   

  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 شرطنامه معياري تدارک خدمات غير مشورتي

 

22 

 

 آفر  يميفورمه تسل

 01/ير مشورتيغخدمات فورمه 

 د. ینما يم ميش تسلیو همراه با آفر خو ين فورمه را خانه پریداوطلب ا

 يمعلومات يوزارت مخابرات و تکنالوژ – کام يافغان تل يشرکت مخابراتاداره: }

 Rebid-MCIT-AFTEL / 1401/NCS-008/ NCB: يشماره داوطلب

 

 باشد. يم (Media Buying and Placement)  نشر اعلانات تبليغاتي تصویري و صوتيعنوان تدارکات: 

 نکه:یم اينمائيم، اظهارمین فورمه امضا نموده ایر ایان که در زیما

زوم درج رصورت لمه ديخ صدور ضمیشماره و تارمه شماره: }يدر قسمت آن بشمول ضم یيچ ملاحظه يو ه میمطالعه کردق يما شرطنامه را دق

 به  قرارداد يط عمومیشرا{در مطابقت به درج گردد يشماره داوطلبو  تدارکات نعنوا} يشنهاد اجراي{ نداشته و پگردد

 انگر مبالغيبرقام، اآفر به حروف و  يمت مجموعيقل عبارت است از:}یشنهاد شده در ذيفات پيهرگونه تخف يآفر ما به استثنا يمت مجموعيق

 باشد. ي{ممربوطه درج گردد يمختلف و  اسعارها

 ل قابل اجرا خواهد بود:یفات ذيکه آفر ما قبول شود، تخفيدرصورتده: شنهاد شيپ فاتيتخف .1

 فات به حروف:........................يتخف يمت مجموعيق (1)

 {؛ديخص کنات آن مشيزئ، با جقابل اجرا  است را که شنهاد شدهيف پيهر تخففات به ارقام:.....................}يتخف يمت مجموعيق (2)

 م. يئنما يش پرداخت درخواست ميث پي{ را منحبه ارقام و حروف درج گردد يصديمبلغ و فرداد، مبلغ }ن قرایا يما جهت اجرا

 ست.يگر نیافت شده دیا هر آفر دریو  ارائه شدهمت ين قینازلتر يآفر دارا يم که اداره مکلف به قبوليدانيما م

صفحه ن آفر مندرج يا اظهار نامه تضمین آفر ير و در صورت لزوم تضمعاد اعتباين آفر در مطابقت با میم که ایدار يق میله تصدينوسیما بد

باشد. يم يمعلومات داوطلب  

  21ده ما 1مطابقت با بند  آفرها در يميخ  ضرب الاجل تسلی، سر از تارداوطلبان يدستورالعمل برا  15ماده  1عاد مشخص در بند يم يفر ما براآ

 تواند؛يمبوده  و قابل قبول يما الزام يخ اعتبار آن بالایو در هر زمان قبل از ختم تاراعتبار داشته  داوطلبان يدستورالعمل برا

بموقع  ي، بخاطر اجرا بانداوطل يدستورالعمل برا 33ماده  1ن اجراء را در مطابقت با بند يم که تضمیسپاريقبول شود، ما تعهد م آفرماهرگاه 

 م؛ينمائ يقرارداد فراهم م

 يدستور العمل برا 3ماده  1ط مطابق بند یت کشور واجد شرايتابع ين قرارداد، دارایهر بخش ا يا اکمال کننده های يفرع يما بشمول هر قرارداد

م. يباش يمداوطلبان   

م.  ی، ندارداوطلبان يدستور العمل برا 3ماده  2چ گونه تضاد منافع مطابق بند يما ه  

دستور  3ماده   5 يافغانستان مطابق به بند ها ياسلام ين قرارداد در جمهوریهر بخش ا يا اکمال کننده ها برای يان فرعیما بشمول قرارداد

. م يباش ينم يت اداره تدارکات مليشامل لست محروم، داوطلبان يالعمل برا  

 }نام شخص درج گردد{نام : 

 فه درج گردد{ي}وظفه: يوظ

 امضاء:

 خ: یتار
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 داوطلب تياهل معلومات فورمه

 02/يمشوت ريغ خدمات فورم

ر معلومات د نیدد. اگريت استفاده مياهل يقبل يابیق ارزیا تصدیت و ياهل يبعد يبایو جهت ارز يتوسط داوطلب خانه پرن فورمه یا

 ت،ياهل يبلق يابیق ارزین فورمه جهت تصدیمه گردد. در صورت استفاده ايضم يگردد. در صورت ضرورت صفحات اضافيقرارداد درج نم

  د. ید را درج نمایمعلومات جد د صرفیداوطلب با

 (JVک شرکت مشترک )یا داوطلب شریداوطلب  .1

 {مه گردديضم يسند حالت حقوق يک کاپی} داوطلب: تيعوض 1.1

 {محل ثبت درج گردد} محل ثبت:

 {درج گردد يتجارت آدرس: }داوطلب يآدرس تجارت

 {مه گردديت نامه ضميصلاح يک کاپیت نامه امضا کننده آفر: }يصلاح

صفحه معلومات  4 ماده 2بند  2 تعداد مطابق به جزءان }یاجرا شده در جر ير مشورتيخدمات غسالانه  يهاقرارداد تعداد  1.2

 باشد. يم {درج گردد يمبلغ به پول افغانسال گذشته، به مبلغ }{درج گردد يداوطلب

 

اد مطابق تعد}ان یجر در ياصل يث قرارداديت و مبلغ مشابه اجرا شده منحيبا ماه ير مشورتيخدمات غ يها تعداد قرارداد 1.3

ف یوم ردرت لزگردد، در صو ير خانه پریجدول زد{سال گذشته: }درج گرد يصفحه معلومات داوطلب 4ماده  2بند  3 به جزء

 دد. ل درج گريتکم ينيخ تخمیا تعهد شده بشمول تاریات قرارداد تحت کار يهمچنان جزئ باشد. ي{معلاوه گردد

 

 4ماده  2بند  4ل به جزء یل جدول ذيجهت تکم} ير مشورتيخدمات غده داوطلب جهت انجام زات عمده پشنهاد شيتجه 1.4

ف ین جدول گردد. در صورت لزوم ردیده و تمام معلومات درخواست شده درج ایداوطلبان مراجعه گرد يبرا ر العمل دستو

نام طرف قرارداد و شخص  نام پروژه و محل ارائه آن

 يارتباط

 ير مشورتيت خدمات غينوع

 ل آنيل شده و سال تکميکمت

 قرارداد يارزش مجموع

1-  

2-  

3-  

نام طرف قرارداد و شخص  محل ارائه آننام پروژه و 

 يارتباط

 ير مشورتيخدمات غت ينوع

 ل آنيل شده و سال تکميتکم

 قرارداد يارزش مجموع

4-  

5-  

6-  
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 باشد.   ي{معلاوه گردد ياضاف

 

ورت، ورت ضرف ها درصیل با اضافه نمودن ردیجدول ذقرارداد } يو اجرا تیریجهت مد يديو تجارب کارمندان کلت ياهل 1.5

ط یشرا  4ماده  وبان داوطل يدستور العمل برا 4ماده  2بند  5ز به جزء يده و نیمه گرديک ضميوگرافيومات بل گردد. معليتکم

 باشد.  ي{ ممراجعه گردد قرارداد، يعموم

 تجارب يتعداد سالها نام  فه    يوظ

 (ي)عموميکار

ن یدر ا يکار اربتج يسالها

 فهيوظ

1-  

2-     

3-  

 

 . باشند ي{مل گردديتکم ف ها درصورت ضرورتیل با اضافه نمودن ردیجدول ذ}مربوط:  يو شرکت ها يان فرعیقرارداد 1.6

)نام و  يفرع يقرارداد  يارزش قرارداد فرع    بخش خدمات 

 آدرس(

 تجارب در خدمات مشابه 

1-  

2-      

3-  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

خ یزات بشمول )تاريح تجهیتشر زات   ينام تجه

 (یياخت و مدت کاراس

 زات يحالت تجه

د، خوب، کهنه، و ی)جد

 تعداد قابل دسترس(

د با ذکر یا خریه، و یت، کرايملک

 دیه و خریمقابل کرا يطرف ها

1-  

2-       

3-  
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 شيفتتزارش گ ،و ضرر ه مفاديانيت و بيلانس شي{سال گذشته، گزارش بتعداد به ارقام و حروف درج گردد} يگزارش مال 1.7

 {مه گردديها ضم يلست و کاپ} مستقل

رضه، قبه  يست: پول نقد دست داشته، دسترياهل يهایازمنديل نمودن نيجهت تکم يبه منابع مال يشواهد دسترس 1.8

 يراب يات مالداوطلب مکلف است لست تعهدباشد.  ي{ممه گردديضم يویاسناد حما يها يب و کاپيفهرست آن ترت} رهيو غ

 د. یز  ارائه نمايارائه شده را ن ير قرارداد ها و آفر هایسا

 خ صدوریتار اسعار مبلغ  ينمبر حساب بانک نام بانک شماره

      

      

      

 

 

 .مينمائيق می، تصدداوطلبان يدستور العمل برا 3ط بودن خود تحت ماده یما از واجد شرا

 شود: يل تماس گرفته میذ يه بانک ها، بيت صحت و سقم مدارک منابع ماليبمنظور تثب 1.9

 {فون و فکس بانک درج گرددينام ، آدرس، شماره تل}

ف در یرد ل با اضافه نمودنیجدول ذمرتبط به داوطلب:} سال گذشته 5ان یا در جری يجار يحقوق يمعلومات در دعو 1.10

 {ل گردديصورت ضرورت، تکم

 

 

 منازعه  تحتمبلغ  جه منازعهينت ل منازعه يدل گر  ید يطرف ها

1-  

2-     

3-  

 

 

 . داوطلبان يدستور العمل برا 3ماده  2 بندمندرجات با  اظهار نامه انطباق 1.11

 {ب گردديفهرست ترتشنهاد شده: }يپروگرام، روش کار، و جدول پ 1.12

 {دب گرديفهرست ترتشرطنامه: } يهایازمنديل نمودن نياز جهت تکميمورد ن يحات، نقشه ها، و چارت هايتوض

  (JV) شرکت مشترک .2

 گردد. يک شرکت مشترک ارائه میهر شر يبرافوق،  1.10 يال 1.1معلومات مندرج فهرست  2.1
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 گردد. يشرکت مشترک ارائه م يبرا  1.12معلومات مندرج  2.2

 مه گردد. يدارد، ضميآفر از جانب شرکت مشترک را ارائه م يت امضايت نامه که صلاحيصلاح 2.3

 نشان دهنده:آنها  يانونت قيکت مشترک با مشروعشر يموافقتنامه تمام شرکا 2.4

 د. باشن يط قرارداد، مسؤل مین قرارداد در مطابقت به شرایا يدر اجرا يوسته و انفراديتمام شرکا بصورت پ (1)

ر شرکا یااز س يندگیرش رهنود ها به نمایت ها و پذيده شده و مسؤل قبول مسؤلينام يک اصلیث شرياز شرکا منح يکی (2)

 باشد؛ يم

 رد.يگيصورت م يک اصلیل پرداخت ها به شرق تمام قرارداد بشمويتطب (3)

  ياضاف يهایازمندين .3

دستور  4ماده  1بند  يهایازمنديو جهت فراهم نمودن ن يصفحه معلومات داوطلباز يمورد ن يد معلومات اضافیداوطلب با 3.1

 د. یرا ارائه نما داوطلبان يالعمل برا
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 آفر نيتضم فورمه

 باشد نمي تطبيق قابل

 03/يمشورت ريغ خدمات فورم

 د{ینمايم يخانه پرمربوط ن فورمه را در مطابقت به رهنمود ها ی}بانک ا
 

  {نام و آدرس بانک درج گردد} بانک:

 {يمعلومات ينالوژکام وزارت مخابرات و تک يافغان تل يشرکت مخابرات}: د شوندهيفتمس

 {درج گردد آفر يمي}روز، ماه و سال تسل: خیتار

 {شماره درج گردد}: ين بانکيشماره تضم

 اردادنام قر} دماتخ ارائه يابر {خ درج گرددیتارخ }یکه به تار خود آفر "داوطلب"{، منبعد به نام درج گرددنام مکمل داوطلب که } ميافتیاطلاع 

 به شما ارائه نموده است. {درج گردد يداوطلب هشمارشماره }اعلان تدارکات { تحت درج گردد

 ن آفر ارائه گردد. يد همراه با تضمی، آفر باط مندرج شرطنامهیم که مطابق شرايدان يم لاوهعبر

ه حروف مبلغ ب} يموع، مبلغ مجبدون تعللم که یسپاريتعهد م يقطعصورت به له ينوسی{ بددرج گرددنام بانک }، ما اساس درخواست داوطلب بر

 م:یبپرداز ده باشد،یل گردیدر صورت که داوطلب مرتکب اعمال ذشما  يریتحر ين تقاضايافت اولیدر بعد از را {درج گردد و ارقام

 ؛آن يمينه تسليمدت مع يا انصراف از آفر بعد از انقضایر ييتغ (1)

 ؛ارائه شده در آفر يمت هايدر جدول ق يح اشتباهات حسابيرش تصحیداوطلب از پذ انکار (2)

 ؛شنهاد از طرف داوطلب برندهيبه پاجتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطال (3)

 ؛قرارداد مطابق مندرجات شرطنامه از طرف داوطلب برنده ين اجرايفراهم نکردن تضم (4)

 .ن قانونیمطابق حکم ماده چهل و نهم ا ين داوطلبیدر ا يل تخطيبه دلت داوطلب يدر صورت محروم (5)

 ل فاقد اعتبارخواهد شد:یحالات ذ ن ضمانت دریا   

 ای؛ داوطلبان يدستورالعمل برا قرارداد طبق يامضاو  اجرا نيتضم افتیبه محض درشناخته باشد ب برنده که داوطليدرصورت (6)

ر به عاد اعتبار آفيتم مروز بعد از خ 28( 2) ایقرارداد با داوطلب برنده؛  يامضا( 1) محض که داوطلب برنده نباشد، بهيدرصورت (7)

 {درج گردد رخ ختم آفیتار} د مدت اعتبار آفریعاد تمديشمول م

 افت شده باشد.یدر عاد فوقيم ل ازد توسط ما قبین باين تضمیپرداخت تحت ا يجه، هرگونه تقاضا براينت در

 باشد.يم 758شماره  ICCهینشرنات منتشره يتابع مقرره تضم نين تضمیا

 {مسئول  يامضا}امضا: 

 {مهر گرددمهر: }
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  آفر نيتضم هاظهارنام فورمه

 04 /يورتمش ريغ خدمات فورم

 {شماره اعلان تدارکات درج گردد}  :اعلان تدارکات شماره

 {درج گردد يداوطلبشماره }  :يشرطنامه داوطلب شماره

 {درج گردد آن هيصيتشخ ل باشد، شمارهیبد ن آفریکه ايدرصورت}  ل:یبد شماره آفر

 {درج گردد آفر يميروز، ماه و سال تسل}  :خیتار
 

 {رددنام مکمل اداره درج گ: }به

 م که:ينمائيم، اظهار میر امضا نمودیکه در زيما اشخاص

 ن آفر ارائه گردد. يد همراه با اظهارنامه تضمیط شما، آفر بایم که، طبق شرايدانيما م

رج دخ یتاراز } { سرددتعداد سال درج گرمدت } يط آفر ما از عقد قرارداد با اداره برایب مان تحت شرایم که درصورت نقض وجایریپذ يما م

 باشد: يل مین آفر شامل موارد ذیب داوطلب تحت ایم. وجای{محروم گردگردد

 ت داوطلب؛يارائه معلومات نادرست در مورد اهل -1

 ؛آن يمينه تسليمدت مع يا انصراف از آفر بعد از انقضایر ييتغ -2

 ؛ارائه شده در آفر يمت هايجدول ق در يح اشتباهات حسابيرش تصحیانکار داوطلب از پذ -3

 ؛شنهاد از طرف داوطلب برندهياب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطالبه پاجتن -4

 .قرارداد مطابق مندرجات شرطنامه از طرف داوطلب برنده ين اجرايفراهم نکردن تضم -5

 گردد.  يقد اعتبار مرنده فابلب قرار داد با داوط يامضاا یقرارداد و  ين اجرايتضم يمين آفر در صورت برنده شدن ما و تسلين اظهار نامه تضمیا

 {ن اظهار نامه را داردیا يت امضايکه صلاح يشخص يامضاامضا : }

 {نام داوطلب درج گردد}ن اظهار نامه از طرف: یا يت امضايصلاح يدارا

 {ل درج گرددسا، ماه و روز}خ: یتار

 {مهر گردد} :  مهر
 

 {گرد هئارارا  د به نام تمام شرکا آفریآفر با نيه تضمنام ن اظهاریادداشت: درصورت شرکت مشترک، ای}
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 طیواجد شرا يکشور ها - چهارمقسمت 
 

 گردد.يل میو خدمات در تدارکات که از وجوه عامه تمو ياجناس، امور ساختمان ط بودنیواجد شرا

در ند. یمادد، ارائه نگريل میموکه از وجوه عامه ت تتدارکا يبرارا و خدمات  يتوانند اجناس، امور ساختمان يشرکت ها و افراد از تمام کشور ها م

 توانند: يموده نمها شرکت ن يدر داوطلبمربوطه آن کشور ها  يل و شرکت هایذ يها ياز کشور ياجناس، خدمات و امور ساختمانل یحالات ذ

  .قرار داده باشد ن کشور منعیبا ا را يروابط تجار قانوناً افغانستان  ياسلام يجمهور -1

نع مت ملل متحد يامن يراآن کشور را به اساس قطعنامه شو يا نهاد هایه افراد ا پرداخت بیوارد نمودن اجناس  افغانستان ياسلام يجمهور -2

 نموده باشد. 

 انند: تو يه نماشتراک نمود يل در مراحل داوطلبیذ يدر حال حاضر شرکت ها، اجناس و خدمات از کشور ها ،داوطلبان جهت معلومات -3

  :يداخل نيقوان به اساس (1)

 باشد يق نميقابل تطب {لست تمام کشور ها درج گردد}

 :ين الملليتعهدات ب به اساس (2)

 باشد يق نميقابل تطب {لست تمام کشور ها درج گردد}
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 قيمت دهيجدول  -دومبخش 

 رادیویی: و لست شبکه های تلویزیونی .1

 

 شبکه های تلویزیونی .1.1

 شب( 9شام الی  6زمان نشر )

 قیمت فی ثانیه نام شبکه نمبر
به  مجموع به افغانی سالانهمقدار ثانیه 

 شمول مالیات
 را مشخص کنید برای یکسالمقدار نشر اعلان رایگان 

 شبکۀ سلام

   ثانيه 21600  طلوعتلویزیون  1

   ثانيه 21600  تلویزیون شمشاد 2

   ثانيه 21600  تلویزیون آریانا 3

   یکسال مدت  افغانی برایبه  عیمجموقیمت 

 
 یشبکه های رادیوی .1.2

 شام( 7بعد از ظهر الی  3:30صبح و  9صبح الی  6زمان نشر )

 قیمت فی ثانیه نام شبکه نمبر
به  مجموع به افغانی سالانهمقدار ثانیه 

 شمول مالیات
 را مشخص کنید برای یکسالمقدار نشر اعلان رایگان 

 شبکۀ سلام

   ثانيه 36000  رادیو آرمان 1

   ثانيه 36000  رادیو کليد  2

   ثانيه 36000  شرقرادیو  3

   ثانيه 36000  رادیو رابعه بلخی 4

   ثانيه 36000  پکتيا غږ 5

   ثانيه 36000  رادیو کندوز 6

   یکسال مدت  به افغانی برای عیمجموقیمت 
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 قرارداد يط  و فورمه هایشرا سوم:بخش 

 قرارداد يط عمومیشرا -ششم قسمت

 ط خاص قراردادیشرا  -هفتم قسمت

 و نقشه ها يکيمشخصات تخن -هشتمقسمت 

 قرارداد يفورمه ها -نهمقسمت 
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 قرارداد يط عمومیشرا -ششمقسمت 

فات یتعر -1ماده   ند:ینما يل را افاده میذ يمعان ياصطلاحات آت  1.1 

 8ده ما 2 جهت حل منازعات در مطابقت به بند يقرارداد ان اداره وي: شخص توافق شده محکم -1

 باشد.  يم قرارداد يط عمومیشرا

ط فر توسآث جز يکه منح ازيمورد نشده اقلام  يمت گذاريل و قيفهرست تکم: ت هايجدول فعال -2

 گردد.يارائه کننده خدمات فراهم م

 گردد. يق میداره تصدکه از جانب ا ير مشورتيغخدمات ارائه ل يخ تکمی: تاريليخ تکمیتار -3

 ه و شاملاد بودل قرارديجهت اجرا و تکمداوطلب برنده ان اداره و يم ي: موافقتنامه کتبقرارداد -4

 باشد.  يمفورم قرارداد  1ماده اسناد فهرست شده 

ارده ولات یبشمول تعد ير مشورتيغ انجام خدمات يمت قابل پرداخت براي: قمت قرارداديق -5

 باشد. يم قرارداد، يمعموط یشرا  6ماده مطابق 

انند م يخدمات اضاف يدر اجراعوامل بکار رفته نسبت ه ب يقرارداد پرداخت به :مزد کار -6

  باشد. يبه م ر عواملیزات، مواد و سايکارمندان، تجه

 باشد.  يم ط خاص قراردادیشرا : طرف قرارداد مندرج اداره -7

 د.باش يم يمیتقوروز : روز -8

 باشد. ي، ميواحد پول افغان ياستثنا: تمام اسعار به ياسعار خارج -9

10- GCCباشد.  يقرارداد م يط عمومی: شرا 

11- SCCباشد. يط خاص قرارداد می: شرا 

 باشد. يافغانستان م ياسلام ي: جمهورحکومت -12

 باشد. يم ي: واحد پول افغانياسعار محل -13

 لعضو بوده و عضو مسؤ کیباشد، هر شر (JV) شرکت مشترک يقراردادکه ي: درصورتعضو -14

رداد ت قراتح يت هاياز آن تذکر رفته، حقوق و مکلف ط خاص قراردادیشراکه در  (يک اصلی)شر

 دهد. يرا از جانب اداره انجام م

 باشد. يا ارائه کننده خدمات می: اداره جانب قرارداد -15

اشته ات گمخدم و جهت ارائه  خدامث کارمند استيمنح يکه از جانب قراردادی: افرادکارمندان -16

 شده اند. 

  ده است.یجهت ارائه خدمات از جانب اداره قبول گرد يکه آفر و داوطلب: يردادقرا -17

نده ارائه کن ب و توسطياداره ترت از جانب  : مشخصات خدمات شامل شرطنامه کهمشخصات -18

 گردد.يم ميخدمات تسل

( و 1مه )ين قرارداد که در ضمیدر مطابقت به مواد ا يقرارداد از جانب که يت هايفعال: خدمات -19
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 باشد. ي، مآفر شامل در يت هايشخصات و جدول فعالم

 

 يادقراردز ا يندگیرا به نماده منعقبخش از قرارداد  ياجرا ا شرکت است کهی: شخص يفرع يقرارداد -20

 دهد.يانجام م ياصل

 د. ريگيرت مصو انافغانست ياسلام يجمهور هنافذن ين قرارداد در مطابقت به قوانیر اي: تفسقانون نافذ 1.2 

ن ث لسايحگردد، که من يق ميب و تطبيکشور ترت يمل ياز زبان ها يکین قرارداد به یا:  زبان 1.3

 د. ینما ين قرارداد عمل میا ير و اجرايدر تفس ياصل

رگونه هه و بود يد بصورت کتبیان جوانب قرارداد باي: هر گونه ارتباط بر قرار شده مارتباطات 1.4

 د.باش يقابل اجرا م افتیدردر صورت  هياطلاع

ت محلادر صورت عدم تذکر محل در ا ی( مشخصات 1مه )ي: خدمات در محلات مندرج ضمساحه 1.5

 گردد. يم شود، ارائه يمشخص م اداره که توسط 

ن یرا تحت امجاز قابل اج انجام هر گونه اعمالم، يتصماتخاذ جهت : شخص که تينده با صلاحینما 1.6

ج دراد ط خاص قراردیدر شرا يوشهرت و يعرفم يو ارائه اسناد لازم توسط قرارداد قرار داد

 . گردديم

 وخود  ياداشت هادیدفاتر، حسابات و  يبررس مکلف است اجازه يقرارداد: اداره يش و بررسيتفت 1.7

 ن قرارداد را به مفتش موظف از جانب حکومت بدهد. یمربوط ا يفرع يها يقرارداد

انواع  ت ها،يات، مکلفيندان آنها مالو کارم يفرع ي، قراردادياصل يقرارداد: محصولاتات و يمال 1.8

امل مت قرارداد شيرا پرداخت و در ق نافذن يقابل اجرا تحت قوان محصولات ریسا، و سيف

 ند. ینمايم

ل، فسخ یآغاز، تعد -2ماده 

ل قرارداديو تکم  

، راردادقط خاص یشرا مندرج  يگریخ دیا تاری نيقرارداد توسط طرف يخ امضایتار از اعتبار قرارداد: 2.1

 باشد. يقابل اجرا م

 خدمات ارائه آغاز  2.2

، باتي، ترتيعموم يمشمول روش ها يکارپلان خدمات، ارائه قبل از آغاز  يقرارداد: يپلان کار -1

طبق  دماتد. خینمايم ميب به اداره تسلیت ها را جهت تصويتمام فعال يت و زمان بندیاولو

 . دردگيارائه ملزوم( )در صورت  د شده توسط ادارهيتائ يبرنامه کار

قرارداد،  انفاذ ازآغ ( روز بعد از30ان )یخدمات را در جرارائه کننده خدمات، خ آغاز خدمات: یتار -2

 د. ینماي، آغاز مط خاص قراردادیشرا خ مندرجیا به تاری

د. مگر ینمايل مي، تکمط خاص قراردادیشرا مندرجخ یخدمات را به تار، يقراردادل: يتکمخ یتار 2.3

که يصورت ده باشد. دریفسخ گرد قرارداد يط عمومیشرا 2ماده 6در مطابقت به بند  دقراردا نکهیا

ر مطابق به يمه تآخید، جریل ننمايتکمط خاص قرارداد یشرا خ مندرجیخدمات را به تار، يقرارداد
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ت ها يتمام فعال يليخ تکمیل، تاريخ تکمیگردد. تاريوضع مقرارداد  يط عمومیشرا 3ماده  8بند 

 باشد.  يم

ارداد صرف مت قريقل یتعدا یخدمات اندازه ل یتعد بشمول ط و حدود قراردادیل شرایتعدل: یتعد 2.4

 تواند.ين قرارداد صورت گرفته ميطرف يت موافقه کتبیموجوددر صورت 

 ر مترقبهيحالات غ 2.5

ن، وفاط، يحوادث )زلزله، جنگ داخل( عبارت از Force Majeureر مترقبه )يحالات غف: یتعر  -1

ت تح يت هايمکلف انجام يکه توانمند  نيجانبکنترول ط خارج از یا شرای ...(يآفات طبعلاب، يس

 . سازد ير عمليا غین قرارداد را ناممکن یا

ر يت غقوع حالااز و يناشکه ين قرارداد در صورتیت ها تحت ايعدم انجام مکلف قرارداد: يتخط عدم  -2

ت سرع وقانکه جانب متآثر شده در یود. مشروط بر اشيا قصور پنداشته نمیمترقبه باشد، نقض 

 يت هايه مکلفب يقراردادسازد.  ل وقوع آن مطلع یبا ذکر دلا يتبقرارداد را بصورت ک يگریطرف د

 رمترقبهيغت قرارداد که متآثر از حالا يل اجرایبد يامکان ادامه داده و راه  ها يش تا حدیخو

 شد.را صادر نموده با يگرید يت کتبیاداره هدانکه ید. مگر اینما ينباشد را جستجو م

ام عدم انج ر مترقبه که سببيعاد وقوع حالات غيم معادلل قرارداد يعاد تکميمعاد: يد میتمد  -3

 گردد.يد میده، تمدیخدمات گرد

بصورت  پرداخت کهقابل  يپرداخت و مصارف اضاف اخذ مستحق ارائه کننده خدماتپرداخت ها:   -4

   باشد.يم ،صورت گرفته ر مترقبهيعاد وقوع حالات غيان میر جرد دیمناسب و لزوم د

 فسخ قرارداد 2.6

ان حد یه در جريطلاعل ابا ارسال ی( ذ6) ي( ال1در صورت وقوع موارد )تواند يم اداره از جانب اداره: -1

 د:ینمافسخ  ا کلاً یقرارداد را قسماً  ،يقراردادبه  ( روز30اقل )

ان یر جرد يقرارداد يت هايانجام مکلفمات ارائه شده و خد  درقص وادرصورت عدم اصلاح ن (1)

 اداره؛ يق شده کتبیتصد يگریعاد ديا میه ي( روز بعد از ارسال اطلاع30)

 ؛ يقرارداد  يا ورشکستگیدرصورت افلاس  (2)

قوع وک قسمت عمده خدمات به سبب یاز ارائه  يقراردادروز،  (60ان حد اقل )یدر جر (3)

 ا ی؛ ر مترقبه عاجز باشديحالات غ

 ست. ده ایردگمرتکب فساد و تقلب  ن قراردادیل ايدر اجرا و تکم يقراردادبه باور اداره،  (4)

 يو اجرا ياوطلبدرا در مراحل  ياخلاق يمکلف اند اصول عال يفرع يو قرارداد ياداره، داوطلب، قرارداد

 د: نینما يل را افاده میمفاهم ذ ين ملحوظ اصطلاحات آتیا يند. رویت نمایقرارداد را رعا

ز يم هرچيقرمستيا غیم يصورت مستق هب نهادشيپا ی دادن  ،افتیدر، درخواستاز : عبارت فساد -1

ر قرار يتاث را تحت)کارمندان تدارکات(  گریجانب د يرمناسب کارکردهايکه به صورت غيبا ارزش

 . دهد

منظور اغفال ا سهواً به یق که عمداً و یبه شمول کتمان حقا يارتکاب هرگونه فروگذار: تقلب -2

ا اجتناب از یو  ير ماليو غ يت قرارداد جهت حصول منفعت مالیریکارمندان تدارکات و مد
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 رد. يت ها صورت گيمکلف انجام

 ره که بهندان اداان داوطلبان و کارميا میشتر داوطلبان و يا بیدو ان ي: عبارت از سازش ميتبان -3

ن طرح یرسائ اعمال نادرسترقراردادن يصد نامناسب به شمول تحت تاثابدست آوردن مقمنظور 

 ده باشد.یگرد

 ریسا ایاد و ت قراردیریدن به کارمندان تدارکات و مديا ضرر رسانید و یتهدعبارت از : اجبار -4

 باشد. يم ميقر مستيا غیم ير قراردادن اعمال آنان به صورت مستقيداوطلبان به منظور تحت تاث

ت در ات نادرسا کتمان اسناد و اظهاریر يير، تغیتزوب، یاخلال و موانع: عبارت از تخرجاد یا -5

 باشد. يمربوط م يا امور نظارتیپروسه تدارکات و 

تکب مر ندهیماق نیا ازطریماً يمستقرا که  يبرنده اداوطلب قرارداد به  يشنهاد اعطايپاداره  -6

 يلغو مست ده ایگرد يدر مراحل داوطلب وانعماخلال و جاد یا ای، اجبار يتبانفساد، تقلب، 

 د.ینما

مند وسط کارو اخلال در مراحل تدارکات ت، اجبار يتبانتقلب،  داره در صورت ارتکاب فساد،ا -7

 د.  ینما يربط ارجاع میاداره ، موضوع را در اسرع وقت به مراجع ذ

و نهم قانون  ( ماده چهل1را در صورت ارتکاب اعمال مندرج فقره ) يا قراردادیاداره داوطلب  -8

 د. ینما يشتراک در مراحل تدارکات محروم متدارکات از ا

ا هدداشت ای، حسابات يش و بررسينه تفتيمکلف است، زم يفرع يو قرارداد يداوطلب، قرارداد -9

 هانب ادارموظف از ج نيمفتش توسط  را قرارداد ياجرا و آفر يميراسناد مربوط به تسلیو سا

 د.یفراهم نما

ماده  6ند ب 2ا جز ی 2ماده  2بند  1جز داد مطابق : بمحض فسخ قرارپرداخت بمحض فسخ قرارداد -2

 دهد:يانجام م يقراردادل را به یذ ي، اداره پرداخت هاقرارداد يط عمومیشرا  2

رارداد خ فسخ قیبخش قبل از تار قناعتخدمات که بصورت  يبرا 6حق الزحمه مطابق ماده  (1)

 .انجام شده باشد

 يت هايمکلف - 3ماده 

 يقرارداد

 نيتام، ناسبمت ها با تلاش يت و جدول فعالرا در مطابقت به مشخصا ، خدماتيقرارداد ات:يعموم    3.1

برد  و کار تیریوه سالم مديش تیرعاو با  يمسلک وه ها و اجراآتيبه شمطابق بودن  ياقتصاد  و تیديمف

ث يد منحقراردان یادر انجام  يقرارداد د. ینما ي، ارائه موه مصئونيبه ش شرفته  ويپو مناسب  يتکنالوژ

شروع ممنافع   ب سوما جانی يفرع يمشاور وفادار به اداره عمل نموده و هر زمان در هر معامله با قرارداد

 د. ینماين ميت و تامیاداره را حما

 

 

 تضاد منافع :  3.2 

ا داشته و ر  6تنها حق الزحمه مطابق ماده  يقرارداد: يقراردادفات به يشن و تخفيمنع کم -1

 ا ی راردادن قیمرتبط ا يت هايفعاله يا پرداخت مشابه از ناحیف، يشن، تخفيمک ر انواعیسا

از  نانهمچنده . ارائه کندینما ين قرارداد را اخذ نمیت ها تحت ايمکلفانجام  يبراا یخدمات 

 شیوختبط نده مریو نما يان فرعیتوسط کارمندان، قرارداد ياضاف پرداختعدم اخذ هر گونه 

 د. یانم يحاصل منان ياطم
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ان یجر که در دینما يارائه کننده توافق م :يقرارداداز  يعدم اشتراک در تدارکات پروژه ناش -2

و  يو يان فرعیا اشخاص مرتبط به آن و قراردادیا بعد از فسخ آن خود و ین قرارداد یا ياجرا

 و يماناجناس، امور ساخت ياشخاص به مرتبط به آنها از اشتراک در تدارکات فراهم ساز

 د. نیانم ين خدمات باشد اشتراک نمیاز ا يمات به پروژه که ناشخد

 دان آنهاارمنکبشمول  يفرع يها يارائه کننده خدمات و قرارداد متضاد: يت هاياجتناب از فعال -3

 ورزند: يتوصل نمل یذ يت هايم در فعالير مستقيم و غيبصورت مستق

ر رداد دقران یاتحت  يت هايبا فعال که ان قراردادیدر جر يو تجار يت مسلکيهر فعال (1)

 تضاد باشد؛ 

 يدولت رمندانکاتوانند  ينم يو يان فرعیان قرارداد، ارائه کننده خدمات و قراردادیدرجر (2)

 ه کارن قرارداد بیتحت ا يت هايفعال يبرا را يا در رخصتیفه يوظ يان اجرایدر جر

 گمارند. 

 ن قرارداد،یا بعد از فسخ  ط خاص قراردادیشرا مندرج  يت هاير فعالیسا (3)

ال بعد از س( 2ن )ایا در جریان قرارداد یو کارمندان آنها در جر يان فرعی، قرارداديقرارداد: تيمحرم 3.3

 يقبل يتبوافقه کبدون مرا قرارداد  م مرتبطا معلومات محری يل قرارداد، هرگونه معلومات اختصاصيتکم

 ند. ید افشا نمایاداره نبا

 يردادقرامه توسط يفراهم نمودن ب 3.4

ر ارداد طواص قرط خینکه در شرای، مگر ادینما يل فراهم میمه را با در نظرداشت موارد ذيب يقرارداد

 :گر تذکر رفته باشدید

 ز نان ايو اطمط خاص قراردادیشرابا پوشش مندرج  ق شده ادارهیط تصدیرامه خطرات با شيب -1

 ؛يفرع يقراردادشدن فراهم 

 رخواستدبه  ده،یپرداخت گرد يمه جاريفوق اخذ و حق ب مهينکه بیبر ا يمبن  شواهدارائه  -2

  اداره.

 باشد.يم اداره يقبل د يتائ ازمندين که يت هايفعال 3.5 

 بخش از خدمات؛ جهت ارائه يفرع دادعقد قرار -1

و  يدقراردا يدي)کارمندان کل ( ذکر نشده3مه )يآنها در ضم ين کارمند که نام هاييتع -2

 (؛يان فرعیقرارداد

 و ؛يکار پلانر ييتغ -3

 از آن تذکر رفته باشد. ط خاص قرارداد یشرا که در يگرید يت هايفعال -4

 يگزارش ده يت هايمکلف 3.6 

م يمه تسليمندرج ضمعاد يمان ی( را به تعداد و در جر2مه )يضمو اسناد مندرج  گزارش يقرارداد

 د. ینمايم
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 ريمه تآخیجر  3.7 

ا در ر رارداد ط خاص قیشرا روزانه مندرجر به نرخ يمه تآخی، جريقرارداد: ريمه تآخیپرداخت جر -1

 يپول د. حد اکثر رقمینما يطرز العمل تدارکات پرداخت م هشتمکصد و یمطابقت به حکم 

وع مبلغ باشد، هرگاه مجميقرارداد م يمت مجموعيصد قيف (10) يابت اليا غیر يمه تآخیجر

فسخ  اد راتواند قرارد يابت به حد اکثر خود برسد، اداره ميا غیر يمه تآخیمحاسبه شده جر

کننده  رائها يت هاير مسؤليمه تآخید.  پرداخت جردار ينه مرعيرا در زم يجراآت بعدنموده، ا

 سازد. يخدمات را متآثر نم

د یدر تميمه تآخیل بعد از پرداخت جريتکم ينيخ تخمیکه تاريدر صورتح اضافه پرداخت: يتصح -2

 يح ميا تصحر يقنامه پرداخت بعدیل تصدیتعدبا  را يتوسط قرارداد گردد، اداره اضافه پرداخت

 د. ینما

داره، ه از جانب اياطلاععاد مندرج يان میواقص در جرکه نيدر صورتمجازات:  يعدم اجرا -3

مبلغ قابل  د.ینما يرا به اداره پرداخت م  ريتآخمه یح نگردد، ارائه کننده خدمات جريحيتص

 يمومط عیشرا  7ماده  2بند  اقص، مندرجنو يح و بررسينه تصحیهز يصديث فيپرداخت منح

 باشد.  يمط خاص قرارداد یشراو  قرارداد

آفر،  يولافت نامه قبی( روز بعد ازدر10داوطلب برنده مکلف است، درخلال مدت ) :ن اجرايتضم 3.8

ه در ( کيکن باني، در فورم )تضمقرارداد يط عمومیشراقرارداد را در مطابقت با  ين اجرايتضم

 ت، ارائهده اساز آن نامبرده ش يتذکر رفته و به اسعار که در نامه قبول يات داوطلبصفحه معلوم

ک یز اا را ن اجريتواند تضم ي، داوطلب مين بانکين اجرا بشکل تضميدر صورت ارائه تضم د.ینما

نظور ده بمنیقابل قبول اداره که نما يا بانک خارجیافغانستان  ياسلام يم در جمهوريبانک مق

( 28)جرا ن ايد. تضمیافغانستان داشته باشد، فراهم نما ياسلام ين در جمهورين تضمیا ياجرا

 ل قرارداد اعتبار دارد. يخ تکمیشتر از تاريروز ب

ارمندان ک -4ماده 

  يقرارداد

ه شد ينيش بيعاد پيد اقل و مح يستگیشا، فهيوظ اتين، جزئی: عناوات کارمندانيجزئ 4.1

 يديلباشد.  فهرست کارمندان ک ي( درج م3مه )يدر ضم يقرارداد يديکارمندان کل گماشتن

ط اداره ( توس3مه )يضم در آنها و نامف یوظان یبه شمول عناو يان فرعیو قرارداد يقرارداد

  گردد. يق میتصد

 ض کارمندانیتعو 4.2 

باشد.  اداره نکه به موافقهیتواند. مگر ا يصورت گرفته نم يديدر کارمندان کل يرييچ تغيه  -1

 باشد، يضرور يدير کارمندان کلييتغ يقراردادل خارج از کنترول یکه بنابر دلايدرصورت

 تواند.  يا بالاتر صورت گرفته میمعادل  يستگیبا شا يض صرف با کارمندیتعو

و  يگستیا شاب يگریکارمند خود را با کارمند د يقرارداد، لیدلابا درخواست اداره با ذکر   -2

 : دینما يض میتعو لید ذدر موار تجارب قابل قبول اداره

 انجام داده باشد؛  يکه کارمند سوء رفتار جديدرصورت (1)

 ای

 ل معقول. یعدم قناعت از انجام کارمند با ذکر دلا (2)
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جانب  که از يت هايو معاف کمک هااز  يقراردادد تا ینما ي: اداره تلاش مت هايمعافو  يهمکار 5.1  عهدات ادارهت -5ماده 

 د گردد. يگردد، مستفيحکومت فراهم م

ه سبب ک يمرگات و محصول گين مربوط به ماليقوانر يي: در صورت تغقين قابل تطبير در قوانييتغ 5.2

پرداخت  ، حق الزحمه و مصارف بازگردديم يقراردادا کاهش مصرف خدمات انجام شده یش یافزا

لات یو تعده افتیا کاهش یش یافزا نيبا موافقه طرف يقراردادن قرارداد به یقابل پرداخت تحت ا

 رد. يگيصورت م 6ماده  2( بند 2( و )1)اجزا  طبق مبلغ ذکر شدهبه مربوط 

 د.  ینما يه م، ارائيبه قرارداد( را 6مه )يلات مندرج ضمي: اداره خدمات و تسهلاتيخدمات و تسه 5.3

 رداخت بهپ -6ماده 

  يقرارداد

در بر  داد کهمت قراريده و از قثابت بو يمبلغ مجموع يقرارداد پرداخت ها به :پرداخت باالمقطع 6.1

 ،اشدب يم( 1مه )يانجام خدمات مندرج ضممصارف در  ریو سا يفرع يمصارف قراردادرنده يگ

اد از مبلغ مت قرارديش قیافزا، 5ماده  2حالت مندرج بند  يبه استثنا تواند. يشتر بوده نميب

 پرداخت 6ده ما 3و بند  2ه ماد 4بند  ن مطابقيطرف يدر صورت موافقه کتب 6ماده  2بند مندرج 

 رد.  يگيصورت م ياضاف

ط خاص یشرامندرج ر اسعار یا سایو  يپول افغان واحدمت قابل پرداخت به يق: مت قرارداديق 6.2 

 . قرارداد

ص ي( جهت تشخ5( و )4م )یضما يمت مجموعيک قيتفک: ارائه شده يخدمات اضافبه  پرداخت 6.3

 ده است. یردارائه گ 2ماده  4بند  مطابق موافقه شده يخدمات اضافبه حق الزحمه قابل پرداخت 

ت صور ط خاص قراردادیشرا در مطابقت به جدول پرداخت مندرج پرداخت ط پرداخت:یشرا 6.4

 عاديمو  عادلبا مبلغ م ين بانکيزات، مواد و اکمالات( در مقابل تضميش پرداخت )تجهيرد. پيگيم

 يطور دط خاص قراردایشرانکه در یردد. مگر اگي، ارائه مط خاص قراردادیشرااعتبار مندرج 

 از آن تذکر رفته باشد.  يگرید

 ميل قیتعد 6.5

ورت ص يصرف زمان يمصرف مت عوامل يدر ق وقوع نوسانات به اثر  تواند يممت يل قیتعد -1

 از آن تذکر رفته باشد.  ط خاص قراردادیشرا رد که دريگيم

 

 مزد کار  6.6

 . گرددياستفاده م ر پروژهیمد يقبل يتور کتبصرف در صورت دس يخدمات اضاف يبرا -1

رمه ر فودن ماده را یا يارائه کننده خدمات تمام خدمات قابل پرداخت تحت نرخ روز کار -2

از  يار( روز ک2) ل شده در خلاليد. هر فورمه تکمیمان يد شده اداره ثبت ميتآئ يها

ف در د. پرداخت صرگرد يمق و امضاء یتصد 1ماده  6جانب اداره  در مطابقت به بند 

 رد.يگيامضاء شده، صورت م مزد کار يت فورمه هایموجود

 يمط خاص قرارداد یشرا مندرجبه شکل  ير مشورتيخدمات غ يروش و اصول بررس :ص نواقصيتشخ 7.1 تيفينترول کک -7ماده 
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را  يادقرارد ت نواقص،ینموده و در صورت موجود يانجام شده را بررس ير مشورتيخدمات غباشد. اداره، 

ور ندارد. اداره دست يقرارداد يهات يبر مسؤل يريتآث ير مشورتيخدمات غ ين بررسیسازد. ا يمطلع م

را  ير مشورتيهر قسمت خدمات غ يقرارداد  و داده  يقراردادنواقص را به ص يخدمات و تشخ يبررس

درج  ط خاص قراردادیشراعاد رفع نواقص در يد. مینما يم يبررس  نواقص است يدارا که به باور اداره

 . باشد يم

 مهیجر ينواقص و اجرا رفع  7.2

 گردد.يد میت نواقص، تمدیموجود يعاد رفع  نواقص اليم -1

 د.ینما يم رفع، هياطلاعدر طول زمان مندرج ه رفع نواقص را ياطلاعمندرج نواقص  يقرارداد -2

ه مصارف ادار رتنصویدر اد، یرفع ننماه ياطلاع نواقص را در طول زمان مندرج يقراردادکه يدر صورت -3

را  3ماده  7د بن 3مه عدم رفع نوافص مندرج جز یمبلغ و جر نیا يقرارداد و يرفع نواقص را بررس

   د.ینما يپرداخت م

 حل منازعه بطور دوستانه:  8.1  ل منازعهح -8ماده 

تبط را می يشرا جهت حل منازعات بطور دوستانه که ناشیحد اکثر تلاش خو ياداره و قرارداد -1

 دهند. ير آن باشد، انجام ميا تفسیبه قرارداد 

 مرجع حل و فصل منازعات:  8.2

جه يبه نت دوجانبه ۀمشور توسطا اختلافات یحل منازعه  ن دريروز جانب( 28در خلال )هرگاه  -2

  .گردديارجاع م ط خاص قراردادیشراموضوع به مرجع حل وفصل منازعات مندرج ، نرسند

  منازعه به مرجع حل و فصل: الرغم ارجاع يعل  8.3

وافقه م يگرینکه طوردین قرارداد ادامه خواهند داد مگرایب مربوطه تحت ایوجا ين به اجرايطرف -1

 ؛ وندینما

 د.ینما ياجرا نشده اکمال کننده را پرداخت م يپرداخت هاتمام  اداره -2

 

 

 

 ط خاص قراردادیشرا  7قسمت 

 

 يط عمومیمواد شرا

 قرارداد

 قرارداد يط عمومیشرا م موادلات و متمیتعد

  .باشد يافغانستان م ياسلامقوانين نافذه امارت : مطابق  حکم  1ماده  1بند  1جز 

 گردديقرار درج م يبعد از اعطا باشد. ي{ميبعد از منظورمت قرارداد }يق 1ماده  1بند  5جز 

 (Media Buying and Placement)  نشر اعلانات تبليغاتي تصویري و صوتي:  نام پروژه
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 يط عمومیمواد شرا

 قرارداد

 قرارداد يط عمومیشرا م موادلات و متمیتعد

  : Rebid- MCIT-AFTEL / 1401/NCS-008/ NCBنمبر تشخيصيه 

 بالمقطعنوع قرارداد: 

 .  مي باشد بعد از امضاُ قرارداد  ماه( 12خدمات غير مشورتي:  یک سال )تکميل تخميني تاریخ 

 باشد. يم يلوماتمع يوزارت مخابرات و تکنالوژ – کام يافغان تل يشرکت مخابراتاداره:  1ماده  1بند  7جز 

 باشد. يم ریاست عملياتي بيسيم مسؤل :ندهینما 1ماده  1بند  9جز 

 گردديقرار درج م يبعد از اعطا باشد. ي{مگرددين ميبعد از عقد قرارداد تع} يقرارداد 1ماده  1بند  16جز 

 

وطه ن مربيوانر قیاسو   يتدارکات يال هاقانون، طرزالعمل تدارکات عامه، متحدالم ن قرارداد یقانون نافذ بر ا 1ماده  2بند 

 باشد. يمافغانستان  ياسلام امارت 

  باشد. يم يدرزبان قرارداد  1ماده  3بند 

 باشد:يل میآدرس هر دو جانب قرار ذ 1ماده  4بند 

 يمعلومات يوزارت مخابرات و تکنالوژ –کام  يافغان تل يشرکت مخابرات نام اداره:

 عملياتي بيسيماست یا ریات و ت تدارکیآمرقابل توجه: 

 ابراتکام، وزارت مخ ير پوست پارسل،منزل چهارم، شرکت افغان تليحمد جان خان وات، تعمـمآدرس: 

 منزل چهاراطاق: ه ا شماریطبقه 

 کابلشهر: 

  2104440 020فون: يتل

 فکس:  هشمار

 qudratullah.mokhlis@afghantelecom.af ل آدرس: يمیا

 :يقرارداد

 {، درج گرددصورت ضرورت و نام مکمل شخص در فهيوظجه: }قابل تو

 {درج گرددآدرس: }آدرس 

 {ورت درج گرددصورت ضر اطاق در هشمار اطاق: }طبقه وه ا شماریطبقه 

 {ر درج گرددا شهیه يشهر: }نام ناح

 {درج گردد فونيفون: }شماره تليتل

 {ه فکس درج گرددفکس: }شمار هشمار
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 يط عمومیمواد شرا

 قرارداد

 قرارداد يط عمومیشرا م موادلات و متمیتعد

 درج گردد{ ل آدرسيمیل آدرس: }ايمیا

 تيبا صلاح ينده هاینما  1ماده  6بند 

 کام يافغان تل يشرکت مخابراتاداره: 

 باشد.  يم کام يليافغان ت يتشرکت مخابرا -آمر بازاریابي -یس امينوت ينده با صلاحینما

 : يقرارداد

  باشد. ي{ مت درج گرددينده با صلاحینام نمات }ينده با صلاحینما

 باشد.  يم يخ صدور نامه قبولیروز بعد تار 14 قرارداد  خ انفاذیتار  2ماده  1بند 

 باشد يقرارداد م يخ امضایبعد از تارباشد.  ي{مخ درج گرددیتارخ آغاز خدمات }یتار  2ماده  2بند  2جز 

 باشد.  يم ماه 12 ليتکم ينيخ تخمیتار  2ماده  3بند 

 گردد.  يخوددار{ت ها درج گردديفعال} يهات يبعد از فسخ قرارداد از فعال 2ماده  2بند  3جز 

دون اجازه بو بعد از آن حضور در ساحه  روز ساحه را ترک کند 7د در مدت یبا يقرارداد .1

 اداره نداشته باشد. يقبل

ام ، تميقرارداد يت هايمکلف يا عدم ادایاز غفلت و يدر صورت فسخ قرارداد ناش .2

 شود. يام مک يت شرکت افغان تليزات در ساحه کار ملکيتجه

 د.یر نمايتکث گر افشاء ویپروژه را به جانب د يرامون اجرايد معلومات محرم پیداوطلب نبا .3

 دیل نمايم کاره را تکمين يمکلف هستند تمام کار ها يقرارداد .4

 :گردديل را شامل میموارد ذ مهيخطرات و پوشش ب 3ماده  4بند 

  ستيق نيقابل تطب

 

 بيق نيست قابل تط  عبارت اند از: يت هايفعالر یسا 3ماده  5بند  4جز 

 باشد.  يمر يدر مقابل هر روز تاخ صد(يف یکه ی)صفر عشار 0.1 ريمه تآخیجر يصديف  3ماده  8بند  1جز 

 باشد يم يمیروز تقو 200ر: يتاخ يحد اکثر روز ها

 باشد.  يمت مجموع قرارداد ميق يصديف  %10مجموع قرارداد  ير برايمه تآخیحد اکثر مبلغ جر

شرکت  باشد،کار مطابق اسنتدرد و مشخصات درج شده قرارداد ن يقادر به اجرا يدرصورت که شرکت قرارداد

 د.یاد قرارداد فسخ نمايل معيتواند قرارداد را قبل از تکميکام م يليافغان ت
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 يط عمومیمواد شرا

 قرارداد

 قرارداد يط عمومیشرا م موادلات و متمیتعد

 باشد.  يم صد در روزيف 0.1: رفع نواقص يمه عدم اجرایجر يصديف 3ماده  7بند  3جز 

 باشد يق نميقابل تطب :يت ارائه شده به قرارداديو معاف يارهمک   5ماده  1بند  

 

  باشد. يم يمبلغ قابل پرداخت به واحد پول افغان 6ماده  2بند  1جز 

 رد:يگيل صورت میذ طورپرداخت  6ماده  4بند 

شخصات و م نوایسپرداخت به شکل ماهوار مطابق کار اجرا شده )نشر اعلانات تصویري و صوتي( در مقابل ا

 اعلان نشر شده بعد از تصدیق هيئت موظف که اعلانات را نظارت مينمایند، صـورت ميگيرد.

 نوت:

کننده  رت ارایهآن نواقص بروز مينماید در آنصو نشرنمي رسد یا در جریان  نشربه  اعلاندر صورتيکه کدام 

روي دست  ( روز کاري2نواقص را در ) خدمات مقصر تلقي گردیده و مکلف است تا اقدامات مقتضي جهت رفع

از ول داخت پشبکۀ مخابراتي سلام گردیده و پر اعلانبگيرد در غير آن این مورد باعث کاهش ارزش تخریب 

 صورت نخواهد گرفت.همان اعلان 

 

 باشد ي: مجاز نمم قرارداد يل قیتعد 6ماده  5بند  1جز 

 د.باش يممه شده يضم فیحه وظایلامطابق  باشد: يل میاداره قرار ذ خدمات توسط ياصول و روش ها بررس  7ماده  1بند 

 دباش يم افغانستان يا محکمه تجارتیو باشد. يمافغانستان  ياسلام قوانين نافذه امارتمطابق  حکم  8ماده  2بند 
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و نقشه ها ير مشورتيخدمات غمشخصات  -قسمت هشتم  

 

 

 

 

 

 

 

 

 سانه ایلایحه وظایف برای استخدام نمایندۀ ر

  صحنه های تجارتی جهت نشر 
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 سلامشبکۀ مخابراتی و  تیلی کاممعرفی شرکت مخابراتی افغان 

 معرفی .2

لوماتي در راستاي ارت مخابرات و تکنولوژي معتحت نظارت وز 2005سپتامبر  24شرکت مخابراتي افغان تيلي کام به تاریخ 

 لش آميز رارام چاارایه خدمات مخابراتي واحد به سرتاسر افغانستان، تاسيس گردید. به همين اساس شرکت مذکور یک پروگ

ي کام با هدف تبدیل شکل کاري خویش از سيستم دولتي به استندردهاي تجارتي روي دست گرفت. شرکت افغان تيل

 ات و رضایتا مقتضيتپيشتاز در ارایه خدمات مخابراتي در افغانستان ميباشد. شرکت مذکور پيوسته کار مينماید تصدي ملي 

نماید. ا مرفوع ميرتریان بازار را حل نموده، به سرعت خود را با تکنولوژي هاي مخابراتي نوین مجهز نموده و نيازمندیهاي مش

زان بازار پيشتا مات نوین مخابراتي در افغانستان پيشگام بوده و یکي ازشرکت مخابراتي افغان تيلي کام در تطبيق خد

هدف  ها، بامخابرات افغانستان تلقي ميگردد. شرکت افغان تيلي کام با درک اهميت مشتریان خویش و جلب رضایت آن

اهکار خود رق به مطاب پشتيباني و تقویه جایگاه رقابتي خویش به طور پيوسته استراتيژیهاي مختلف را روي دست ميگيرد.

ور یان محشرکت مخابراتي افغان تيلي کام در تمام ابعاد و روشهاي کاري خویش کوشش نهادینه ساختن فرهنگ مشتر

ریت ميباشد. این فرهنگ در تشکل ساختاري کمپني منعکس شده است که متشکل از بهترین متخصصين در سطح مدی

 بالاي ل و چهار بخش کليدي فروشات و توسعه امورات، ميباشد کهشرکت، موجودیت یک تعداد دیپارتمنت هاي فعا

 کتگوریهاي کليدي مشتریان و محلات فروش شرکت تمرکز دارند.

در صد  100شبکۀ سلام آخرین داوطلب است که در صنعت مخابرات افغانستان وارد گردیده است و خدمات مخابراتي 

ز آنجائيکه شبکۀ مخابراتي سلام توسط وزارت مخابرات و تکنولوژي معلوماتي افغاني، با کيفيت و ارزان را ارایه مينماید. ا

 3Gتاسيس شده است به این اساس شرکت مذکور متعهد است تا با تکميل نمودن شبکه ملي با خدمات مخابراتي و انترنتي 

GSM .در صنعت مخابرات افغانستان انقلاب نموده و تغييرات اساسي را ایجاد نماید 

سریع  لي، انترنتن الملابراتي سلام به مشتریان خویش این آزادي را ميدهد تا از نازلترین نرخ تماسهاي داخلي و بيشبکۀ مخ

 با قيمت هاي غيرقابل باور و بدون تفاوت در کيفيت بسته هاي انترنتي لذت ببرند.

ک شبکه یطریق  تمام کشور را از با تعهد به آوردن صلح و خوشبختي در افغانستان شبکۀ مخابراتي سلام متعهد است تا

 واحد با هم وصل نماید، سلام انتخاب افغان ها.
 هدف پروژه .3

يغات وي تبلشبکۀ مخابراتي سلام در راستاي آگاهي دهي مشتریان، توسعه و ارتقاي محصولات و خدمات خویش در جستج

ردم مخویش  وتي(یري و صیزیوني و رادیویي )تصونشر اعلانات تلوبهتر و خوبتر ميباشد، و برعلاوه در پي آن است تا از طریق 

راهم دمات فخرا در سرتاسر افغانستان در مورد خدمات، پيشکش هاي جدید، محصولات تازه و سایر موضوعات مربوط به 

 شده آگاه نماید.
 میعاد قرار داد .4

 براي مدت یکسال

 نوع قرار داد: بالمقطع

 :وظایف و مسئوليت هاي قراردادي .5

  ست ا )که در لصوتي( ر اعلانات تبليغاتي )تصویري وخدمات اکيداً مسئول است تا در جریان قرارداد هر نوع ارایه کننده

 . سپاردبه نشر بشبکۀ سلام  تایم یا ميدیا پلان( ارایه گردیده است( مطابق 12.2( و )12.1شماره ) ایمضم

 دمات مسئول استخ، ارایه کننده ادیو هاي استتلویزیون ها و ر( بيان کننده لست بخش 12.2( و )12.1شماره ) ضمایم 

 نماید. باشد ارایهازار ميبذیل نرخ قابل قبول و بدون هر نوع اشتباه خطي که مطابق نرخ  تلویزیون ها و رادیو هايتا براي 

  شبکه سلام.  اعلانات حفظ محرميت در حصه  نشر 

  مارکيت بيسيم.  یا پلانميدمورد نياز به اسرع وقت طبق  نشر اعلانات تصویري و صوتي 
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 گردیده است.مطابق وقت ایکه در ميدیا پلان ذکر  تصویري و صوتي /نشر اعلانات 

 ه به مي تواند کنيگردد ارایه کننده خدمات یا ایجنسي ایکه در برندۀ این قرار داد )البته نشر اعلانات تصویري،صوتي( م

 فه نماید.حيث قرار دادي نظارت رسانه ها با شرکت سلام ایفاي وظي

 ( و12.1ه )ل شمارشبکۀ سلام در نظر دارد تا تبليغات تجارتي خویش را از طریق رسانه هاي تصویري،صوتي که در جداو 

یا مطابق ميد و صوتي ( درج گریده اند به نشر برساند، نشر اعلانات شبکۀ سلام طور ماهوار به رسانه هاي تصویري12.2)

 ه هاي موردیش شبکد. بخش بازاریابي شبکۀ سلام در راستاي رفع نيازمندیهاي خوپلان داده شده و به نشر سپرده ميشو

 نظر خود را انتخاب خواهند نمود.

  ده ارایه کنن ر آنصورتبدون تایيدي دیپارتمنت بازاریابي شبکۀ سلام به نشر ميرسد، دسلام در صورتيکه تبليغات تجارتي

 خدمات مستحق دریافت پول آن نخواهد بود.

  موجود  گر تبليغاتنواع دیامختلف تبليغات تلویزیوني از قبيل تبليغات بازاریابي، معلوماتي، تبليغات مستند و سایر انواع

ه بکۀ سلام بیابي شميباشد که داراي مدت زماني مختلف بوده و ميتوانند در جریان مدت قرارداد مطابق به پلان بازار

 دست نشر سپرده شوند.

 ثانيه ميباشد. 60الي  15تبليغات تجارتي تلویزیوني بين  به صورت نورمال مدت زمان 

 ني اي تلویزیوهشبکه  ارایه کننده خدمات مکلف است تا درباره عدم نشر کدام تبليغات تجارتي یا تفاوت زمان نشر آن در

 و رادیوئي به شبکۀ سلام از قبل اطلاع بدهد.
 

 گرددتی که از جانب کارفرما/اداره تدارکاتی ارایه میتسهیلا .6

 مایند.و یا دیگر امکانات به ارایه کننده خدمات تسليم مي ن CDشبکۀ سلام تبليغات تجارتي خویش را در یک 

 اعلانات طور ماهوار به درخواست شبکۀ مخابراتي سلام مطابق به ميدیا پلان به نشر مي رسد.

 نشر اعلانات طور دلخواه از طرف شبکۀ مخابراتي سلام به نشر مي رسد.  

دۀ ارایه کنن وز قبلۀ سلام قبل از قبل زمان تبليغات تجارتي را ترتيب نموده و در رابطه به زمان آغاز نشر آن دو رشبک

 خدمات را اطلاع خواهند داد.

 و سایر پشتيباني هاي بازاریابي مربوط شبکۀ سلام.
 

 شرایط پرداخت  .7

  نشر شده  ت اعلانو صوتي( در مقابل انوایس و مشخصاپرداخت به شکل ماهوار مطابق کار اجرا شده )نشر اعلانات تصویري

 بعد از تصدیق هيئت موظف که اعلانات را نظارت مينمایند، صـورت ميگيرد.

  ت مقصر ننده خدماکآن نواقص بروز مينماید در آنصورت ارایه  نشرنمي رسد یا در جریان  نشربه  اعلاندر صورتيکه کدام

غير آن این  ( روز کاري روي دست بگيرد در2مقتضي جهت رفع نواقص را در )تلقي گردیده و مکلف است تا اقدامات 

 فت.خواهد گرنصورت از همان اعلان شبکۀ مخابراتي سلام گردیده و پرداخت پول  اعلانمورد باعث کاهش ارزش تخریب 

 خابراتي رکت مطرف ش ارایه کننده خدمات به هر نوع کمک و یا حمایه ضرورت داشته باشد در عرصه قانون افغانستان از

 افغان تيلي کام ارایه ميگردد.

 

 میتود معاینه/آزمایش .8

 يباشند. دیو( مشبکۀ سلام مسئول نظارت نشر تبليغات در رسانه هاي تصویري و صوتي )کانال هاي تلویزیون و را

 شبکۀ سلام مسول است تا نشر اعلانات را در رادیو و تلویزین ها بصورت اساسي نظارت نماید. 

 یا پلان م ميدتبليغات از طرف کارمندان تضمين کيفيت روزانه بررسي و نظارت ميگردد. شبکۀ مخابراتي سلا نشر

پلان که  ميدیا تهيه شده را با آمریت تضمين کيفيت شریک مي نماید بعداً کارمندان نشر اعلانات را مطابق به

  اوقات نشر اعلانات درج این ميدیا پلان ميباشد نظارت مي نمایند.
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 رادیویی: و لست شبکه های تلویزیونی .9

 

 

 

 

 

 

 

 

 یشبکه های رادیوی .1.1

 شام( 7بعد از ظهر الی  3:30صبح و  9صبح الی  6زمان نشر )

 نام شبکه نمبر
قیمت فی 

 ثانیه

مقدار تخمینی ثانیه 

  سالانه
مقدار نشر اعلان رایگان 

 را مشخص کنید برای یکسال
 شبکۀ سلام

   ثانيه 36000  مانرادیو آر 1

   ثانيه 36000  رادیو کليد  2

   ثانيه 36000  شرقرادیو  3

رادیو رابعه  4

 بلخی

 
 ثانيه 36000

  

   ثانيه 36000  پکتيا غږ 5

   ثانيه 36000  رادیو کندوز 6

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 شبکه های تلویزیونی .9.1

 شب( 9شام الی  6زمان نشر )

 قیمت فی ثانیه نام شبکه نمبر

 سالانهمقدار ثانیه 

 

مقدار نشر اعلان 

برای رایگان 

را مشخص  یکسال

 کنید

 شبکۀ سلام

   ثانيه 21600  طلوعتلویزیون  1

   نيهثا 21600  تلویزیون شمشاد 2

   ثانيه 21600  تلویزیون آریانا 3
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 قرارداد يفورمه ها -ت نهمقسم

 

 عنوان فورم      شماره فورم 

 

 آفر  ينامه قبول هفورم    05/ير مشورتيفورم خدمات غ

 ين بانکي: تضمن اجرايتضم هفورم    06/ير مشورتيفورم خدمات غ

 فورمه موافقه قرارداد     07/ير مشورتيفورم خدمات غ

   ين بانکيش پرداخت: تضمين پيفورمه تضم    08/ير مشورتيفورم خدمات غ
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 5آفر ينامه قبول

 05/ير مشورتيفورم خدمات غ

 

 {دیين نامه را درج نمایخ صدور ایتار} خ:یتار {دیين نامه را درج نمایشماره صدور ا} شماره:

 {دیيرا درج نما ينام اداره تدارکات}از: 

 {دیيرا درج نما يآدرس اداره تدارکات}آدرس: 

 {دیيرا ذکر نما يت وينام داوطلب برنده و شماره جوازفعال} :به

 {دیيرا درج نماآدرس داوطلب برنده } آدرس:

لاع اط موجب آنبادر و ست و سوم قانون تدارکات و حکم هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکات صياز ماده ب يآفر به تأس ين نامه قبولیا

{، ديسیبنو قرارداد را ایوژه نام پر} تدارک يبرا شما {ديسیب روز، ماه و سال بنويخ را به ترتیتارمؤرخ } ارائه شده شود که آفريداده م

مندرج  طلبانداو يکه درمطابقت با دستورالعمل برای{، طورديسیمبلغ را به ارقام و حروف بنو} مبلغ يمجموع يقطع متيبه ق

 است. دهیگرد قبول ن ادارهیا توسطشده است  حيق و تصحيدقتشرطنامه مربوطه، 

عمل لذکر قانون و طرزالا، در مطابقت به مواد فوق ن نامهیخ صدور ایاز تار يمی( روز تقو10مدت ده ) يگردد اليلذا از شما تقاضا م

 وربوطه درج منامه که در شرطیقرارداد را طور ين اجرايست و هشتم قانون و حکم هفتاد و هشتم طرزالعمل، تضميتدارکات و مواد ب

ل استرداد فر شما قابآن يضمات، تست و نهم قانون تدارکير آن در مطابقت به ماده بيد، در غیيم نمايده، به اداره تسلیل تذکر گردیدر ذ

 باشد: يل درج مید در جدول ذینخواهد بود. معلومات مز

 {دیينام و مشخصات خلص تدارکات/ قرارداد را درج نمامشخصات تدارکات/ قرارداد: }

 {دیيشماره قرارداد مربوطه را درج نما} :ه تدارکاتيصيتشخ ۀشمار

 {دیيداد را به ارقام و حروف درج نماقرار يمت مجموعيققرارداد: } يمت مجموعيق

 {ديسینوده است را بیقرارداد را که در شرطنامه درج گرد ين اجرايت تضمينوعقرارداد: } ين اجرايت تضمينوع

 {دیيقرارداد را به ارقام و حروف درج نما ين اجرايمبلغ تضمقرارداد: } ين اجرايمقدار تضم

 .{ديسیقرارداد را بنوخ و ساعت عقد یتارزمان عقد قرارداد: }

 .{ديسیمحل عقد قرارداد را بنومکان عقد قرارداد: }

 د.ین نامه به شما ارسال گردیمه ايد معلومات شما، مسوده موافقتنامه قرارداد ضمین غرض مطالعه و مزيهمچن

 نام و تخلص:

  فه:يوظ

 6خیو تار امضاء

                                                 
به اعتراضات داوطلبان،  يدگيا رسیقرارداد و  يم اعطايه تصميعاد اطلاعي( حکم هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکات؛ اداره مکلف است، بعد از ختم م1طبق فقره )  5

ت يحطه صلايدر ح راردادقکه يد، در صورتیآفر را به داوطلب برنده ارسال نما يبوطه باشد، نامه قبولمر يت آمر اعطايطه صلاحيکه قرارداد در حيدر صورت

 شود.  يآفر به داوطلب برنده ارسال م يون، نامه قبوليسين کمیا يباشد، بعد از منظور يون تدارکات مليسيکم
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 اجراء نيتضم

 06/ير مشورتيفورم خدمات غ

 {دینما يم ين فورمه را مطابق رهنمود ارائه شده خانه پریت داوطلب برنده، بانک ابه اساس درخواس}

 {درج گردد آفر يميتسل روز، ماه و سال خ: }یتار

 {درج گردد يح مختصر داوطلبیتشرشماره و : } يه و عنوان داوطلبشمار

 {اسم بانک درج گرددانک: }اسم ب

 {اداره درج گرددنام مکمل }: د شوندهيمستف

 {اجرا درج گرددن يتضم هشمار} :اجراء نيتضم ۀارشم

ماره شد، قرارداد شو ياد می "ارائه کننده خدمات"منبعد بنام که {، درج گرددنام مکمل اکمال کننده }م که یحاصل نمود اطلاع 

 ره محترم شما بمنظورداشود با ا ياد میرا که منبعد بنام قرارداد  {درج گردد سال روز، ماه و{ مؤرخ }درج گرددقرارداد  هشمار}

 د. ینما يعقد م {درج گردد يضمنح مختصر اجناس و خدمات يتوضاکمال } 

 باشد.  يمز لازم ين اجراء نين قرارداد، تضمیط ایم که طبق شرايدانيعلاوه برآن، ما م

 يافت تقاضایمجرد درب { راددمبلغ به حروف و ارقام درج گرم که بدون چون و چرا مبلغ }ينمائ يتعهد م اکمال کننده،به درخواست 

شما،  اضا ازجانبال تقارس ينه هايل و زمیط مندرج قرارداد باشد، بدون ارائه دلایاز شرا يقرارداد يشما که نشان دهنده تخط يکتب

  م.یبپرداز

خ یارتد قبل از ین باين تضمیپرداخت مطابق ا ي{ اعتبار دارد و هر نوع تقاضا براروز، ماه و سال درج گرددخ }یتار ين الين تضمیا

 م داده شود. يمتذکره به دفتر بانک تسل

 .باشديم آن( الف) 20 ماده 2 ۀفقر ي، به استثناين المللياطاق تجارت ب 785ن تابع مقرره منتشره شماره يتضم نیا

 

 د{درج گردکننده  و ارائهت بانک يبا صلاح نده ینما فهي، نام و وظ}امضا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                  
 گردد.يحفظ م يتدارکات يادداشت هایث يمنح ن نامهیا .ه است، امضا شودنمودم را امضاء یا ضمایکه شرطنامه ها و يد توسط شخصی، بان نامهیا  6
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 قرارداد فورمه

 07/ير مشورتيخدمات غ فورم

 }اداره ارائه گردد ي}در صفحه رسم

درج  ينام و آدرس قرارداد{ و }نام و آدرس اداره درج گرددان }ي{ مسال، ماه و روز درج گرددخ }ین موافقتنامه به تاریا

 باشد.  ي{ مدار اعتبار مخ درج گرددیتارخ }یتار ين قرارداد الیده است. ای{عقد گردگردد

ن موافقتنامه به یا"د: ینماير مييل تغیک شرکت باشد، متن فوق بشکل ذیشتر از يکه ارائه کننده خدمات بيصورتادداشت: دری

{، که بصورت جداگانه و نام و آدرس شرکت مشترک درج گرددمشترک } يان شرکت هاي{ مخ درج گرددیتارخ }یتار

 "است.ده ین قرارداد مسؤل اند، عقد گردیوسته  در ارائه خدمات تحت ايپ

 ست که:ين در حالیا

اد یقرارداد از آن تذکر رفته و منبعد بنام خدمات  يط عمومیاداره از ارائه کننده خدمات خدمات مشخص که در شرا -1

 د. ینما يگردد را مطالبه ميم

بوده و از ارائه خدمات  يکي، کارمندان، و منابع تخنيمهارت مسلک يد که داراینمايق میارائه کننده خدمات تصد -2

 { موافقه دارد؛مت قرارداد به حروف و ارقام درج گردديقمت قرارداد }يط مندرج قرارداد، در مقابل قیمطابق شرا

مصارف پروژه جهت  يپروسه تدارکات يص شده و قابل دسترس جهت راه اندازيتخص يت بودجه کافیاداره از موجود -3

 د. ینماين مين قرارداد را تضمیط تحت ایپرداخت واجد شرا

 باشد:يل میقه جوانب قرارداد به شکل ذمواف

 باشد:يل میت آنها قرار ذيب ارجحيل شامل قرارداد بوده و ترتیاسناد ذ .5

 آفر  ينامه قبول -1

 آفر ارائه کننده خدمات  -2

 ط خاص قرارداد یشرا -3

  يکيمشخصات تخن -4

 مت داريق يت هايجدول فعال -5

 درج گردد{ "ستيق نيقابل تطب"مهيان هر ضممه، در مقابل عنويادداشت: درصورت عدم استفاده هر ضمیم }یضما -6

 ح خدمات ی( : تشر1مه )يضم

 ( : جدول پرداخت  ها2مه )يضم

  يفرع يها يو قرارداد يدي( : کارمندان کل3مه )يضم

  يمت قرارداد به اسعار خارجيک قي( : تفک4مه )يضم

 گردديلات که توسط اداره ارائه مي( : خدمات و تسه5مه )يضم
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 گردد، مخصوصاً:يمتقابل اداره و ارائه کننده خدمات در قرارداد ذکر م يهات يحقوق و مکلف .6

 د؛ و ینما يط قرارداد فراهم میارائه کننده خدمات، خدمات را در مطابقت به شرا -1

 دهد. يط قرارداد به ارائه کننده خدمات، انجام میاداره پرداخت ها را در مطابقت به شرا -2

 گردد:يل صورت میخ ذکر شده فوق، طور ذیبه تار ن موافقتنامه قراردادیا اقرار به

 {نام اداره درج گردداز جانب اداره} 

 {ت درج گرددينده با صلاحینام نمات }ينده با صلاحینما

 

 {نام ارائه  کننده خدمات درج گردداز جانب ارائه کننده خدمات }

 {ت درج گرددينده با صلاحینام نمات }ينده با صلاحینما

 ند:یل امضا نمایشرکا بشکل ذ يک شرکت باشد، تمامیشتر از يکه ارائه کننده خدمات بيرتادداشت: درصوی}

 {ک درج گرددینام شرک }یشر

 {ت درج گرددينده با صلاحینام نمات}ينده با صلاحینما

 {ک درج گرددینام شرک }یشر

 {ت درج گرددينده با صلاحینام نمات}ينده با صلاحینما

 

 {گردد يخانه پر} دم داده شيامضا، مهر، و تسل

 

 {ت ادارهينده با صلاحیامضا توسط نما}  اداره:       يامضا

 {يت قراردادينده با صلاحیامضا توسط نما} : يقرارداد يامضا

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 شرطنامه معياري تدارک خدمات غير مشورتي

 

54 
 

 ين بانکيش پرداخت: تضمين پيتضم

 08/ير مشورتيفورم خدمات غ

 

 {دینما يم يد ارائه شده خانه پرن فورمه را مطابق رهنمویبه اساس درخواست داوطلب برنده، بانک ا}

  {نام و آدرس بانک درج گردد} بانک:

 {نام و آدرس اداره درج گردد}: نفعیذ

 {درج گردد آفر يميروز، ماه و سال تسل}: خیتار

 {شماره درج گرددآفر} ين بانکيشماره تضم

م منبعد بنا که {،درج گردد ه کننده خدماتو آدرس ارائ نام}م که یحاصل نمود اطلاع {و آدرس بانک درج گردد ينام قانونما }

اد یم قرارداد نبعد بنامرا که  {درج گردد روز، ماه وسال{ مؤرخ }درج گرددقرارداد  هشمارشماره }شود، قرارداد  ياد می "يقرارداد"

عقد {ردددرج گ يرتر مشويخدمات غ ح مختصريتوضنام قرارداد و } ير مشورتيخدمات غ ارائه شود با اداره محترم شما بمنظور يم

 د. ینما

   رد.يگيش پرداخت صورت ميپن يتضمش پرداخت در مقابل يپن قرارداد، یط ایم که طبق شرايدانيعلاوه برآن، ما م

ن يفت اولاید دربمجر { رامبلغ به حروف و ارقام درج گرددم که بدون چون و چرا مبلغ }یينما يتعهد م ،يبه درخواست قرارداد

رت گرفته ز صويهر از مصارف تجياهداف غ يش پرداخت براياز استفاده پ يناش يقرارداد يه نشان دهنده تخطشما ک يکتب يتقاضا

  م.یباشد، به شما بپرداز

 باشد.ي)الف( آن م 20 ماده 2 ۀفقر ي، به استثناين المللياطاق تجارت ب 785ن تابع مقرره منتشره شماره يتضم نیا

 {نام بانک درج گردد}نام بانک : 

 {آدرس بانک درج گرددرس بانک: }آد

 {ت اخذ گرددينده با صلاحیضا نماام}

 {بانک مهر}

 

 

 

 


